FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Finante, Contabilitate si Teorie Economica
1.4 Domeniul de studii Finante

1.5 Ciclul de studii?) Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Management Financiar Bancar

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Politici Financiare Publice
2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Gheorghita DINCA
2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ proiect Prof. univ. dr. Gheorghita DINCA
2.4 Anul de studiu | 2.5 Semestrul | 2 2.6 Tipul de E 2.7 Regimul Continut? DS
evaluare disciplinei —
Obligativitate3) DI
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ proiect 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ proiect 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat
Examinari 3
Alte activitati.......ococeevrceeiniieenieenns
3.7 Total ore de activitate a 94
studentului
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numirul de credite? 6
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum e Finante publice; Fiscalitate
4.2 de competente .
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfdasurare a cursului e Baza materiald (videoproiector, laptop, wireless);  Platforma e-learning pentru
materiale de curs si corespondenta;
5.2 de desfasurare a seminarului/ e Baza materiala (videoproiector, laptop, wireless);  Platforma e-learning pentru
laboratorului/ proiectului materiale de curs si corespondenta;

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

Cp3. la decizii de investitii (ESCO 2412)

R.I. 3.1 Absolventul intelege decizia de investitii si este capabil s3 analizeze comparativ diferite decizii

R.1. 3.2 Absolventul valorificd instrumente si metode de analizd din sfera finantelor pentru a-si fundamenta decizia de investitii
R.T. 3.3 Absolventul dezvoltd si aplic3 strategii investitionale

Cp4. Asigura respectarea politicilor financiare (ESCO 2412)

R.T. 4.1 Absolventul cunoaste si intelege politicile financiare ale societatii

R.1. 4.2 Absolventul analizeaza obiectiv rezultatul politicilor financiare, formuland recomandari de crestere a performantei
R.I. 4.3 Absolventul analizeazi un set de politici financiare pe baza unor criterii definite, oferind aprecieri critice

Competente transversale

Ct.1 Da dovada de initiativa
R.I. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltarii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei firmei
R.T. 1.2 Absolventul are initiativa realizdrii unui proiect de investitii, pornind de la un set de coordonate rentabilitate-risc
R.T. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicarii modificarilor legislative si reglementarilor din domeniu

Ct.2 Ofera consiliere
R.T. 2.1 Absolventul ofer3 consiliere companiilor interesate de solutii din sfera managementului financiar
R.T. 2.2 Absolventul ofera consiliere investitorilor pe piata de capital
R.T. 2.3 Absolventul ofera consiliere clientilor unei institutii bancare
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Disciplina Politici Financiare Publice isi propune sa aduca la cunostinta cursantilor
metodele si instrumentele moderne de realizare a politicilor fiscale si bugetare. in
acelasi timp se ofera o perspectiva moderna de analiza a deciziilor politicienilor prin
intermediul preceptelor teoriei public choice, precum si o prezentare a avantajelor dar
mai ales a sldbiciunilor politicilor sociale.

7.2 Obiectivele specifice .

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Nu Observatii
mar
de
ore

Tema I: Analiza cost — beneficiu: Analiza economica Curs interactiv, invitare prin exemple, 4

7.1 Consideratii teoretice prezentare clasica imbunatatita prin

7.2 Aplicabilitate conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

7.3 Influenta preturilor umbra asupra veniturilor si problematizare, dezbatere

cheltuielilor proiectelor

7.4 Externalitati

Tema IlI: Analiza cost — beneficiu: Analiza financiara Curs interactiv, Invitare prin exemple, 2

8.1 Consideratii teoretice prezentare clasica imbunatatita prin

8.2 Aplicabilitate conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

8.3 Fundamentarea veniturilor si cheltuieilor problematizare, dezbatere

8.4 Sustenabilitatea financiara a proiectului

Tema llI: Analiza cost — beneficiu: Analiza de risc Curs interactiv, Invitare prin exemple, 2

9.1 Sensitivitatea principalelor variabile ale proiectului la prezentare clasica imbunatatita prin

factorii exogeni si endogeni conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

9.2 Metoda Mote Carlo problematizare, dezbatere

9.2 Valorile de comutare

Tema IV: Analiza cost — eficacitate Curs interactiv, Invitare prin exemple, 2

10.1 Consideratii teoretice prezentare clasica imbunatatita prin

10.2 Aplicabilitate conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

problematizare, dezbatere

Tema V: Mecanismul financiar Curs interactiv, Invitare prin exemple, 2

1.1. Sistemul financiar prezentare clasica imbunatatita prin
1.2. Politica financiara conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere

Tema VI: Echilibrul financiar la nivelul societatii Curs interactiv, Tnvatare prin exemple, 2

2.1. Ecuatia echilibrului general prezentare clasica imbunatatita prin

2.2. Echilibrul financiar — parte integranta a echilibrului conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

general economic problematizare, dezbatere

2.3. Proiectarea echilibrului financiar la nivel

macroeconomic

2.4. Echilibrul financiar de executie

Tema VII: Teorii fundamentale privind echilibrul bugetar | Curs interactiv, invitare prin exemple, 2

3.1. Teoria conventionald prezentare clasica imbunatatita prin

3.2. Teoria ricardiana conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

3.3. Jocul Ponzi problematizare, dezbatere

Tema VIII: Politici fiscale in Romania si U.E. Curs interactiv, Tnvatare prin exemple, 2

4.1. Coordonatele politicii fiscale prezentare clasica imbunatatita prin

4.2. Repere strategice privind politica fiscalda a Romaniei conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

4.3. Politici fiscale din UE problematizare, dezbatere

Tema IX: Politica bugetara Curs interactiv, Tnvatare prin exemple, 2

5.1. Coordonatele politicii bugetare prezentare clasica imbunatatita prin

5.2. Analiza comparativa a politicilor bugetare in U.E. conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

problematizare, dezbatere

Tema X: Impactul impozitarii asupra investitiilor, Curs interactiv, Tnvatare prin exemple, 2

ocuparii fortei de munca, economisirii prezentare clasica imbunatatita prin

conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere

Tema XlI: Managementul datoriei publice Curs interactiv, Tnvatare prin exemple, 2

11.1. Consideratii generale prezentare clasica imbunatatita prin

11.2. Analiza riscurilor conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

11.3. Analiza comparativa a datoriilor publice problematizare, dezbatere
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Tema XII: Teoria optiunii publice (public choice) Curs interactiv, Tnvatare prin exemple, 2
12.1. Rolul guvernului si dimensionarea cheltuielilor prezentare clasica imbunatatita prin
publice conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
12.2. Crearea constitutiei fiscale problematizare, dezbatere
12.3. Institutiile fiscale si eficienta economica
12.4. Comportamentul de rent-seeking (cautdtor de
avantaje, rente necuvenite).
Curs interactiv, invatare prin exemple, 2

Tema XIII: Statul bunastarii vs economia bunastarii
13.1 Consideratii teoretice
13.2 Surse de finantare

prezentare clasica imbunatatita prin

problematizare, dezbatere

conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

Bibliografie
1. Dinca G. Politici financiare publice, suport de curs, 2024
2. Gootjes, B., de Haan, J., 2020. Procyclicality of fiscal policy in European Union countries forthcoming J. Int. Money Financ.
https://doi.org/10.1016/j. jimonfin.2020.102276.
3. Nerlich, C., Reuter, W.H., 2015. Fiscal rules, fiscal space and procyclical fiscal policy, ECB Working Paper No. 1872
4. Dinca, Gh., “Doctrina public choice — studii de caz in finantele publice”, Ed. Infomarket, Brasov, 2006
5. Gruber Jonathan, Public finance and public policy, fourth edition, Worth Publishers, 2013
6. Rosen Harvey, Gayer Ted- Public Finance, Ed. McGraw-Hill, NY, 2011
8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invatare Nu Observatii
mar
de
ore
1. Analiza cost beneficiu- analiza economica Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 4
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora
2. Analiza cost beneficiu- analiza financiara Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 2
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora
3. Analiza cost-beneficiu —analiza de risc Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 2
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora
4. Analiza cost-eficacitate Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 2
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora
5. Influenta ciclurilor politice asupra dinamicii Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 2
cheltuielilor si veniturilor bugetare. studii de caz, invatare prin probleme.
Concurenta fiscala si investitiile strdine Comentarea rezultatelor obtinute si
directe precizarea semnificatiei practice a acestora
6. Incidenta impozitarii asupra echilibrului Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 2
bugetar. Tipurile de bugete utilizate in studii de caz, invatare prin probleme.
practica internationala Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora
7. Impactul Uniunii economice si monetare Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 2
asupra evolutiei economiei romanesti. studii de caz, invatare prin probleme.
Politici financiare si monetare privind Comentarea rezultatelor obtinute si
asigurarea echilibrului bugetar in tarile in precizarea semnificatiei practice a acestora
tranzitie
8. Finantarea deficitului bugetar. Analiza Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 2
gradului de indatorare. Capitalism si studii de caz, invatare prin probleme.
democratie Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora
9. Jocul grupurilor de interes. Criza si Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 2
contestarea statului social studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora
10. Limitele alegerii publice: o critica sociologicd | Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 2

a teoriei economice a politicii. Interesul
individual si politicile publice: politicieni,
birocrati, alegatori

studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora
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11.

Comportamentul de free — rider si pierderile
de bundstare. Analiza procesului de selectie
a proiectelor de investitii publice

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 2
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora

12.

Analiza comportamentului de rent-seeking
in Romania

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 2
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora

13. Finantarea investitiilor publice in Romania si | Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice, 2
U.E. studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora
Bibliografie

1. Dinca G,, Politici financiare publice, support de curs actualizat, 2024

2. Gootjes, B., de Haan, J., 2020. Procyclicality of fiscal policy in European Union countries forthcoming J. Int. Money Financ.

3. Nerlich, C., Reuter, W.H., 2015. Fiscal rules, fiscal space and procyclical fiscal policy, ECB Working Paper No. 1872

4. Dincd, Gh., “Doctrina public choice — studii de caz in finantele publice”, Ed. Infomarket, Brasov, 20064. Gruber Jonathan,
Public finance and public policy, fourth edition, Worth Publishers, 2013

5. Rosen Harvey, Gayer Ted- Public Finance, Ed. McGraw-Hill, NY, 2011

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

in stabilirea continuturilor de curs si seminar am tinut cont de ultimele evolutii din domeniul politicilor financiare publice astfel incat
studentii sa fie capabili sa se adapteze rapid la locul de munca.

a conceptelor teoretice, a
aplicatiilor practice si a studiilor de

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Rezolvarea si interpretarea corecta | Evaluare scrisa 60%

caz
Utilizarea adecvata a Evaluare cu itemi obiectivi
conceptelor si teoriilor specifice Evaluare orala
10.5 Seminar/ laborator/ proiect Rezolvarea si interpretarea corecta | Analiza rezultatelor invatarii prin 30%
a aplicatiilor practice si a studiilor comparatie cu obiectivele
de caz disciplinei, efortul, posibilitatile
proprii si nivelul de aspiratie
Realizarea unui proiect Evaluare orala 10%

10.6 Standard minim de performanta

Operarea cu concepte fundamentale si specifice din domeniul politicilor financiare publice;

Interpretarea si aplicarea corecta a politicilor financiare publice;

Interpretarea impactului aplicarii unui anumit tip de politica financiara publica;

Rezolvarea unei probleme bine definite (analiza unei situatii, solutii), de complexitate medie, din domeniul Politicilor financiare

publice.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in sedinta de
Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024

Semnatura decan
Prof. univ. dr. BRATUCU Gabriel

Semnatura director de departament
Prof. univ. dr. Monica Raileanu SZELES

Semnatura titular de curs

Prof. univ. dr. DINCA Gheorghita

Semnatura titular de seminar
Profesor univ. dr. DINCA Gheorghita
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Finante, Contabilitate si Teorie Economica
1.4 Domeniul de studii¥ Finante

1.5 Ciclul de studii? Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Management Financiar-Bancar

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei I ANALIZA PERFORMANTELOR ECONOMICO_FINANCIARE ALE FIRMEI

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. dr. Marius Sorin DINCA

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Prof. dr. Marius Sorin DINCA

proiect

2.4 Anul de studiu I 2.5Semestrul | 1 2.6 Tipul de evaluare | E 2.7 Regimul Continut® DSI
disciplinei Obligativitate® | DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 2
proiect
3.4 Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 28
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 21

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 28

Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 42

Tutoriat

Examinari 3

Alte activitati.....cooeevveerieerieeriienen,

3.7 Total ore de activitate a 94

studentului

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numérul de credite® 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e Videoproiector, calculator

5.2 de desfdsurare a seminarului/ | e Videoproiector, calculator
laboratorului/ proiectului

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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C.1 Analizeaza performanta financiara a unei societati (ESCO 2412)

R.I. 1.1 Absolventul cunoaste si utilizeaza instrumente de analiza financiara, pe care le poate integra intr-o analiza
sintetica la nivel de societate

R.I. 1.2 Absolventul poate utiliza analiza performantei financiare in politica de investitii si managementul
portofoliului

R.T. 1.3 Absolventul poate sa prelucreze date financiare primare pentru a intelege performanta societatii

C.2 Gestioneaza riscurile financiare (ESCO 2412)

R.T. 2.1 Absolventul poate cuantifica riscurile financiare folosind instrumente si marimi specifice

R.I. 2.2 Absolventul poate realiza comparatii intre societiti sau perioade de timp, din perspectiva riscurilor
financiare

R.I. 2.3 Absolventul gestioneaz3 riscurile financiare la nivel de societate, pentru minimizarea impactului lor asupra
performantei financiare si bursiere a societatii

C3. la decizii de investitii (ESCO 2412)

R.T. 3.1 Absolventul intelege decizia de investitii si este capabil s& analizeze comparativ diferite decizii

R.1. 3.2 Absolventul valorificd instrumente si metode de analizi din sfera finantelor pentru a-si fundamenta decizia
de investitii

R.I. 3.3 Absolventul dezvolt§ si aplic3 strategii investitionale

Cp4. Asigura respectarea politicilor financiare (ESCO 2412)

R.T. 4.1 Absolventul cunoaste si intelege politicile financiare ale societétii

R.I. 4.2 Absolventul analizeazd obiectiv rezultatul politicilor financiare, formuldnd recomandari de crestere a
performantei

R.T. 4.3 Absolventul analizeazd un set de politici financiare pe baza unor criterii definite, oferind aprecieri critice

Competente profesionale

CT.1 Da dovada de initiativa
R.I. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltrii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei firmei
R.T. 1.2 Absolventul are initiativa realizarii unui proiect de investitii, pornind de la un set de coordonate
rentabilitate-risc
R.T. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicdrii modificarilor legislative si reglementérilor din domeniu
CT2 Ofera consiliere
R.T. 2.1 Absolventul ofera consiliere companiilor interesate de solutii din sfera managementului financiar
R.T. 2.2 Absolventul ofera consiliere investitorilor pe piata de capital

R.T. 2.3 Absolventul ofera consiliere clientilor unei institutii bancare

Competente
transversale

~

. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Disciplina ANALIZA PERFORMANTELOR ECONOMICO-FINANCIARE are ca
obiectiv principal dezvoltarea capacitatii de analiza si sinteza a studentilor, prin
fnsusirea unor metode si tehnici moderne de investigare, evaluare si reglare a
activitatii economico-financiare a firmelor. De asemenea, studentii vor
determina nivelul si evolutia indicatorilor (traditionali si moderni) rezultatelor
economico-financiare ale firmei, vor diferentia analiza pe baza datelor contabile
de analiza pe baza datelor de piata, vor putea sa fundamenteze deciziile si
masurile menite sa conduca la cresterea sustenabila a valorii firmei

7.2 Obiectivele specifice e Determinarea si analiza nivelului si a evolutiei indicatorilor traditionali ai
rezultatelor economico-financiare ale firmei

e Determinarea si analiza nivelului si a evolutiei indicatorilor moderni ai
rezultatelor economico-financiare ale firmei

e Analiza diagnostic a situatiei economico-financiare a firmelor, comparatia intre
firme

e Fundamentarea deciziilor financiare si a masurilor ce trebuie adoptate pentru

asigurarea cresterii sustenabile a valorii firmei

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de Obse
ore rvatii

Tema nr. 1. Conceptul de performantd | Curs interactiv, invatare prin exemple, 2

economico-financiara. Benchmarking-ul. | prezentare clasica imbunatatita prin

Legatura dintre performante, eficientd, | conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

rezultate problematizare, dezbatere

Tema nr. 2. Tabela echilibrata de scor (Balanced | Curs interactiv, invatare prin exemple, 2

Scorecard), instrument de masurare a | prezentare clasica imbunatatita prin

performantelor firmelor
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conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere
Tema nr. 3. Analiza eficientei activitatii firmei | Curs interactiv, Tnvitare prin exemple, 4
(eficienta utilizérii resurselor umane si eficienta | prezentare clasica imbunatatitd prin
utilizérii resurselor materiale) conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere
Tema nr. 4. Analiza performantei economice pe | Curs interactiv, Invitare prin exemple, | 4
baza informatiilor furnizate de bilantul contabil | prezentare  clasicd ~ imbundtdtita ~ prin
conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere
Tema nr. 5. Ratele privind structura activului. | Curs interactiv, Tnvitare prin exemple, | 2
Ratele privind structura datoriilor si a | prezentare clasica imbunatatita prin
capitalurilor proprii conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere
Tema nr. 6. Ratele de finantare. Ratele de | Curs interactiv, Invitare prin exemple, | 2
indatorare prezentare clasica imbunatatita prin
conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere
Tema nr. 7. Ratele de lichiditate si solvabilitate | Curs interactiv, Tnvitare prin exemple, | 2
prezentare clasica imbunatatita prin
conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere
Tema nr. 8. Analiza performantei financiare a | Curs interactiv, Invitare prin exemple, | 2
entitdtii economice pe baza informatiilor | prezentare  clasicd  Tmbunatatitd  prin
contabile si de piat3 conversatie, demonstratie didacticd, exercitii,
problematizare, dezbatere
Tema nr. 9 Analiza performantelor economico- | Curs interactiv, Invitare prin exemple, | 2
financiare ale entitatii pe baza ratelor de | prezentare clasica imbunatatita prin
rentabilitate (ROA, RONA, ROE, ROCE). | conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
Comparatia rentabilitate efectiva-rentabilitate | problematizare, dezbatere
minima necesara
Tema nr. 10 Analiza performantelor | Curs interactiv, Invatare prin exemple, | 2
economico-financiare ale entitatii cu ajutorul | prezentare clasica imbunatatita prin
indicatorilor moderni (EVA, CVA, SVA, CFROI) conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere
Tema nr. 11 Analiza modificirilor induse de | Curs interactiv, Invitare prin exemple, | 2
evolutia rezultatelor economico-financiare ale | prezentare clasica imbunatatita prin
firmei asupra bilantului si a valorii de piatd a | conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
firmei problematizare, dezbatere
Tema nr. 12 Analiza riscurilor firmei (riscul | Curs interactiv, Tnvitare prin exemple, | 2
economic, riscul financiar, riscul combinat) prezentare clasica imbunatatita prin
conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere
Bibliografie:
1. Andronic, C.B. — Performanta firmei, Ed. Polirom, lasi, 2001
2. Dinca M.S. — Sistemul de indicatori ai rezultatelor economico-financiare ale firmei, Ed. Scrisul Romanesc,
Craiova, 2001
3. Fridson, M. si Alvarez, F. — Financial Statement Analysis - A Practitioner's Guide 5th Ed., 2019, John Wiley
and Sons
4. Helfert, E.A. — Financial Analysis, Tools and Techniques, Ed. McGraw Hill, 2017
5. Gibson, C.H. — Financial Analysis & Reporting, 15-th. Ed., South-Western, Cengage Learning, 2018
6. Venanzi, D. Financial Performance Measures and Value Creation: The State of the Art, Springer, 2012
7. Wahlen, J.M., Baginski, S.P., Bradshaw, M.T. — Financial Reporting, Financial Statement Analysis, and
Valuation - A Strategic Perspective, 9-th Ed., South-Western, Cengage Learning, 2018
8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invatare Nr. ore Obs.
1. Conceptul de performantd economico-financiard. | Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practiq 2
Benchmarking-ul. Legdtura dintre performante, | studii de caz, invdtare prin probleme.
eficients, rezultate Comentarea rezultatelor obtinute si
' precizarea semnificatiei practice a acestor|
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2. Tabela echilibrata de scor (Balanced Scorecard),
instrument de masurare a performantelor firmelor

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practiq
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestor|

3. Analiza eficientei activitatii firmei (eficienta utilizarii
resurselor umane si materiale)

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practig
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestor|

4. Analiza performantei economice pe baza

informatiilor furnizate de bilantul contabil

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practiq
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestor

5. Ratele privind structura activului. Ratele privind
structura datoriilor si a capitalurilor proprii

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practiq
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestor|

6. Ratele de finantare. Ratele de indatorare

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practiq
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestor

7. Ratele de lichiditate si solvabilitate

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practig
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestor|

8. Analiza performantei financiare a entitatii economice
pe baza informatiilor contabile si de piata

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practiq
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestor

9. Analiza performantelor economico-financiare ale
entitatii pe baza ratelor de rentabilitate (ROA, RONA,
ROE, ROCE). Comparatia rentabilitate efectiva-
rentabilitate minima necesara

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practig
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestor|

10. Analiza performantelor economico-financiare ale
entitatii cu ajutorul indicatorilor moderni (EVA, CVA,
SVA, CFROI)

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practiq
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestor|

11. Analiza modificarilor induse de evolutia rezultatelor
economico-financiare ale firmei asupra bilantului si a
valorii de piata a firmei

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practig
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestor|

12. Analiza riscurilor firmei (riscul economic, riscul
financiar, riscul combinat)

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practiq
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestor|

Bibliografie:

1. Andronic, C.B. — Performanta firmei, Ed. Polirom, lasi, 2001

2. Dinca M.S. — Sistemul de indicatori ai rezultatelor economico-financiare ale firmei, Ed. Scrisul Romanesc,

Craiova, 2001

3. Fridson, M. si Alvarez, F. — Financial Statement Analysis - A Practitioner's Guide 5th Ed., 2019, John Wiley

and Sons

Helfert, E.A. — Financial Analysis, Tools and Techniques, Ed. McGraw Hill, 2017

Noues

Gibson, C.H. — Financial Analysis & Reporting, 15-th. Ed., South-Western, Cengage Learning, 2018
Venanzi, D. Financial Performance Measures and Value Creation: The State of the Art, Springer, 2012
Wabhlen, J.M., Baginski, S.P., Bradshaw, M.T. — Financial Reporting, Financial Statement Analysis, and
Valuation - A Strategic Perspective, 9-th Ed., South-Western, Cengage Learning, 2018

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului
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in stabilirea continuturilor de curs si seminar am tinut cont de ultimele evolutii din domeniul analizei financiare, astfel incat
studentii sa poata efectua analize financiare, sa identifice rezervele si resursele neutilizate/utilizate necorespunzator si sa
fundamenteze decizii si masuri financiare menite sa conduca la cresterea sustenabila a valorii firmei

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Analiza situatiei financiare a unei Examen scris 60%
firme, interpretarea rezultatelor
obtinute si propunerea de solutii
de eficientizare
10.5 Seminar/ laborator/ Utilizarea adecvata a Evaluare cu itemi obiectivi 40%
proiect conceptelor si teoriilor specifice Evaluare orala
Rezolvarea si interpretarea corecta | Analiza rezultatelor invatarii prin
a aplicatiilor practice si a studiilor comparatie cu obiectivele
de caz disciplinei, efortul, posibilitatile
proprii si nivelul de aspiratie

10.6 Standard minim de performanta

e Determinarea si analiza nivelului si a evolutiei indicatorilor traditionali si moderni ai rezultatelor economico-financiare
ale firmei

e Realizarea unei analize pe baza bilantului si a contului de profit si pierdere, identificarea punctelor slabe si a punctelor
tari, fundamentarea unor masuri de crestere a eficientei activitatii

e Rezolvarea unei probleme bine definite (analiza unei situatii), de complexitate medie, din domeniul economico-
financiar

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 24/09/2024

Decan Director de departament
Prof. univ. dr. Gabriel BRATUCU Prof. univ. dr. Monica RAILEANU SZELES
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Prof. univ. dr. Marius Sorin DINCA Prof. univ. dr. Marius Sorin DINCA

Nota:

1) Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu Nomenclatorul domeniilor
si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2) Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/ DS (disciplind de
specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licenta; DAP (disciplina de aprofundare)/ DSI (disciplind de sinteza)/
DCA (disciplina de cunoastere avansata) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/ DFac (disciplina
facultativa);

5) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Finante, Contabilitate si Teorie Economica
1.4 Domeniul de studii¥ Finante

1.5 Ciclul de studii? Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Management Financiar-Bancar

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei I ANALIZA S| DIAGNOSTIC FINANCIAR

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. dr. Marius Sorin DINCA

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Prof. dr. Marius Sorin DINCA

proiect

2.4 Anul de studiu I 2.5Semestrul | 1 2.6 Tipul de evaluare | E 2.7 Regimul Continut® DSI
disciplinei Obligativitate® | DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 2
proiect
3.4 Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 28
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 21

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 28

Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 42

Tutoriat

Examinari 3

Alte activitati.....cooeevveerieerieeriienen,

3.7 Total ore de activitate a 94

studentului

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numérul de credite® 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e Videoproiector, calculator

5.2 de desfdsurare a seminarului/ | e Videoproiector, calculator
laboratorului/ proiectului

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6



C.1 Analizeaza performanta financiara a unei societati (ESCO 2412)

R.I. 1.1 Absolventul cunoaste si utilizeaza instrumente de analizi financiara, pe care le poate integra intr-o analiza
sintetica la nivel de societate

R.I. 1.2 Absolventul poate utiliza analiza performantei financiare in politica de investitii si managementul
portofoliului

R.T. 1.3 Absolventul poate sa prelucreze date financiare primare pentru a intelege performanta societatii

C.2 Gestioneaza riscurile financiare (ESCO 2412)

R.T. 2.1 Absolventul poate cuantifica riscurile financiare folosind instrumente si marimi specifice

R.I. 2.2 Absolventul poate realiza comparatii intre societiti sau perioade de timp, din perspectiva riscurilor
financiare

R.I. 2.3 Absolventul gestioneaz3 riscurile financiare la nivel de societate, pentru minimizarea impactului lor asupra
performantei financiare si bursiere a societatii

C3. la decizii de investitii (ESCO 2412)

R.T. 3.1 Absolventul intelege decizia de investitii si este capabil s& analizeze comparativ diferite decizii

R.1. 3.2 Absolventul valorificd instrumente si metode de analizi din sfera finantelor pentru a-si fundamenta decizia
de investitii

R.I. 3.3 Absolventul dezvolt] si aplic3 strategii investitionale

Cp4. Asigura respectarea politicilor financiare (ESCO 2412)

R.T. 4.1 Absolventul cunoaste si intelege politicile financiare ale societétii

R.I. 4.2 Absolventul analizeazi obiectiv rezultatul politicilor financiare, formuldnd recomandari de crestere a
performantei

R.T. 4.3 Absolventul analizeazd un set de politici financiare pe baza unor criterii definite, oferind aprecieri critice

Competente profesionale

CT.1 Da dovada de initiativa
R.I. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltarii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei firmei
R.I. 1.2 Absolventul are initiativa realiz3rii unui proiect de investitii, pornind de la un set de coordonate
rentabilitate-risc
R.T. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicarii modificarilor legislative si reglementarilor din domeniu
CT2 Ofera consiliere
R.T. 2.1 Absolventul ofera consiliere companiilor interesate de solutii din sfera managementului financiar
R.T. 2.2 Absolventul ofera consiliere investitorilor pe piata de capital

R.T. 2.3 Absolventul ofera consiliere clientilor unei institutii bancare

Competente
transversale

~

. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Disciplina ANALIZA si DIAGNOSTIC FINANCIAR are ca obiectiv principal
dezvoltarea capacitatii de analiza si sinteza a studentilor, prin insusirea unor
metode si tehnici moderne de investigare, evaluare si reglare a activitatii
economico-financiare a firmelor. Studentii vor determina si interpreta nivelul si
evolutia indicatorilor (traditionali si moderni) rezultatelor economico-
financiare ale firmei, vor diferentia analiza pe baza datelor contabile de analiza
pe baza datelor de piata, vor propune si fundamenta deciziile si masurile
menite sa conduca la cresterea sustenabila a valorii firmei

7.2 Obiectivele specifice e Determinarea si analiza nivelului si a evolutiei indicatorilor traditionali ai
rezultatelor economico-financiare ale firmei

e Determinarea si analiza nivelului si a evolutiei indicatorilor moderni ai
rezultatelor economico-financiare ale firmei

e Analiza diagnostic a situatiei economico-financiare a firmelor, comparatia intre
firme

e Fundamentarea deciziilor financiare si a masurilor ce trebuie adoptate pentru
asigurarea cresterii sustenabile a valorii firmei

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de Obse
ore rvatii
Tema nr. 1. Elemente de bazi in analiza si | Curs interactiv, Tnvatare prin exemple, 2 ore

diagnosticul economico-financiar. Logica | prezentare clasica imbunatatita prin
financiara si logica economica. Diagnosticul | conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
financiar si rolul acestuia problematizare, dezbatere

Tema nr. 2. Cele trei perspective ale activitatii | Curs interactiv, invatare prin exemple, 2 ore
firmei (exploatare, finantare si investitii). | prezentare clasica imbunatatita prin
Corelatia dintre acestea si cresterea sustenabila

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6



a valorii firmei

conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere

Tema nr. 3. Analiza performantei financiare a | Curs interactiv, nvatare prin exemple, 4 ore

entitdtii economice pe baza informatiilor | prezentare clasica imbunatatitd prin

furnizate de contul de profit si pierdere. Marjele | conversatie, demonstratie didacticd, exercitii,

de profit: Marja brut3 (gross margin), valoarea | Problematizare, dezbatere

addugata (value added), EBIT, EBDIT, EBIAT,

NOPAT, E(L)COBT, E(L)COAT, Net profit

Tema nr. 4. Formele cash flow-ului (EBDIT, Cash | Curs interactiv, Invitare prin exemple, | 4 ore

flow de exploatare, Cash flow curent | prezentare  clasicd  imbunatatita prin

(operational), Cash flow de finantare, Cash flow conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

de investitii, Cash flow net al exercitiului, Cash | Problematizare, dezbatere

flow liber al actionarilor, Cash flow liber al

firmei. Importanta lor in gestiunea financiara a

firmei si pentru determinarea valorii firmei

Tema nr. 5. Ratele privind structura activului. | Curs interactiv, invdtare prin exemple, | 2 ore

Ratele privind structura datoriilor si a | prezentare clasica imbunatatita prin

capitalurilor proprii. Ratele de finantare. Ratele | conversatie, demonstratie didacticd, exercitii,

de findatorare. Ratele de lichiditate si | problematizare, dezbatere

solvabilitate

Tema nr. 6. Analiza rezultatelor economico- | Curs interactiv, invdtare prin exemple, | 4 ore

financiare ale entitatii pe baza ratelor de | prezentare  clasicd  imbunatdtita ~ prin

rentabilitate (ROA, RONA, ROE, ROCE). conversatie, demonstratie didactica, exercitii,

Comparatia rentabilitate efectivi-rentabilitate | Problematizare, dezbatere

minima necesara

Tema nr. 7. Analiza rezultatelor economico- | Curs interactiv, Invitare prin exemple, | 4 ore

financiare ale entitatii cu ajutorul indicatorilor | prezentare  clasicd ~ imbunatatita ~ prin

moderni (EVA, CVA, SVA, CFROI) conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere

Tema nr. 8. Analiza riscurilor firmei (riscul | Curs interactiv, Invitare prin exemple, | 2 ore

economic, riscul financiar, riscul combinat, | prezentare  clasica ~ imbunatatita  prin

riscul de faliment). conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere

Tema nr. 9. Analiza financiard pe baza situatiilor | Curs interactiv, Invitare prin exemple, | 4 ore

financiare ale firmei. Evolutia in timp a activului, | prezentare clasica imbunatatita prin

pasivului si a valorii de piata a firmei. Exemple:
firma TRW; situatiile financiare retratate IFRS
ale firmelor cotate la BVB

conversatie, demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere

Bibliografie:

1. Dinca M.S. — Sistemul de indicatori ai rezultatelor economico-financiare ale firmei, Ed. Scrisul Romanesc,

Craiova, 2001

2. Fridson, M. si Alvarez, F. — Financial Statement Analysis - A Practitioner's Guide 5th Ed., 2019, John Wiley

and Sons

owunsw

Helfert, E.A. — Financial Analysis, Tools and Techniques, Ed. McGraw Hill, 2017
Gibson, C.H. — Financial Analysis & Reporting, 15-th. Ed., South-Western, Cengage Learning, 2018

Venanzi, D. Financial Performance Measures and Value Creation: The State of the Art, Springer, 2012
Wabhlen, J.M., Baginski, S.P., Bradshaw, M.T. — Financial Reporting, Financial Statement Analysis, and

Valuation - A Strategic Perspective, 9-th Ed., South-Western, Cengage Learning, 2018

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invatare Nr. ore Obs.
1. Analiza performantei financiare a entitatii economice | Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practiq 4 ore

pe baza informatiilor furnizate de contul de profit si | studii de caz, invatare prin probleme.

pierdere. Marjele de profit: Marja bruta (gross margin), | Comentarea rezultatelor obtinute si

value added (valoarea addugatd), EBIT, EBDIT, EBIAT, | precizarea semnificatiei practice a

NOPAT, E(L)COBT, E(L)COAT, Net profit acestora

2. Formele cash flow-ului (EBDIT, Cash flow de | Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practiq 4 ore

exploatare, Cash flow curent (operational), Cash flow
de finantare, Cash flow de investitii, Cash flow net al
exercitiului, Cash flow liber al actionarilor, Cash flow

studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a

acestora
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liber al firmei. Importanta lor in gestiunea financiara a
firmei si pentru determinarea valorii firmei
3. Ratele privind structura activului. Ratele privind | Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practi¢ 4 ore
structura datoriilor si a capitalurilor proprii. Ratele de | studii de caz, invatare prin probleme.
finantare. Ratele de indatorare. Ratele de lichiditate si | Comentarea rezultatelor obtinute si
solvabilitate precizarea semnificatiei practice a
acestora
4. Analiza rezultatelor economico-financiare ale | Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practiq 4 ore
entit3tii pe baza ratelor de rentabilitate (ROA, RONA, | studii de caz, invatare prin probleme.
ROE, ROCE). Comparatia rentabilitate efectivi- | Comentarea rezultatelor obtinute si
rentabilitate minim3 necesar3 precizarea semnificatiei practice a
acestora
5. Analiza rezultatelor economico-financiare ale Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practi¢ 4 ore
entitatii cu ajutorul indicatorilor moderni (EVA, CVA, studii de caz, invatare prin probleme.
SVA, CFROI) Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a
acestora
6. Analiza riscurilor firmei (riscul economic, riscul | Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practiq 4 ore
financiar, riscul combinat, riscul de faliment). studii de caz, invdtare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a
acestora
7. Analiza financiara pe baza situatiilor financiare ale | Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practid 4 ore
unei corporatii. Evolutia in timp a activului, pasivului si | studii de caz, invatare prin probleme.
a valorii de piata a firmei. Exemple: firma TRW; situatiile | Comentarea rezultatelor obtinute si
financiare retratrate IFRS ale firmelor cotate la BVB precizarea semnificatiei practice a
acestora
Bibliografie:
1. Dinca M.S. — Sistemul de indicatori ai rezultatelor economico-financiare ale firmei, Ed. Scrisul Romanesc,
Craiova, 2001
2. Fridson, M. si Alvarez, F. — Financial Statement Analysis - A Practitioner's Guide 5th Ed., 2019, John Wiley
and Sons
3. Helfert, E.A. — Financial Analysis, Tools and Techniques, Ed. McGraw Hill, 2017
4. Gibson, C.H. — Financial Analysis & Reporting, 15-th. Ed., South-Western, Cengage Learning, 2018
5. Venanzi, D. Financial Performance Measures and Value Creation: The State of the Art, Springer, 2012
6. Wahlen, J.M., Baginski, S.P., Bradshaw, M.T. — Financial Reporting, Financial Statement Analysis, and

Valuation - A Strategic Perspective, 9-th Ed., South-Western, Cengage Learning, 2018

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

in stabilirea continuturilor de curs si seminar am tinut cont de ultimele evolutii din domeniul analizei financiare, astfel
ncat studentii sa poatd efectua analize financiare, sa identifice rezervele si resursele neutilizate/utilizate necorespunzator
si sa fundamenteze decizii si masuri financiare menite sa conduca la cresterea sustenabila a valorii firmei

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs Analiza situatiei financiare a | Examen scris 60%
unei firme, interpretarea
rezultatelor obtinute si
propunerea de solutii de
eficientizare

10.5 Seminar/ laborator/ proiect Utilizarea adecvata a Evaluare cu itemi obiectivi | 40%

Evaluare orala
Prezentarea unui proiect

conceptelor si teoriilor
specifice

Rezolvarea si interpretarea
corecta a aplicatiilor
practice si a studiilor de caz

performanta

10.6 Standard minim de
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e Determinarea si analiza nivelului si a evolutiei indicatorilor traditionali si moderni ai rezultatelor economico-
financiare ale firmei

e Realizarea unei analize pe baza bilantului si a contului de profit si pierdere, identificarea punctelor slabe si a
punctelor tari, fundamentarea unor masuri de crestere a eficientei activitatii

Prezenta Fisa de disciplina a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 24/09/2024

Decan Director de departament
Prof. univ. dr. Gabriel BRATUCU Prof. univ. dr. Monica RAILEANU SZELES
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Prof. univ. dr. Marius Sorin DINCA Prof. univ. dr. Marius Sorin DINCA

Nota:

1) Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeaza conform cu Nomenclatorul domeniilor
si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2) Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/ DS (disciplina de
specialitate)/ DC (disciplina complementara) - pentru nivelul de licenta; DAP (disciplind de aprofundare)/ DSI (disciplind de sinteza)/
DCA (disciplina de cunoastere avansata) - pentru nivelul de masterat;

4) Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplina obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/ DFac (disciplind
facultativa);

5) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Finante, Contabilitate si Teorie Economica
1.4 Domeniul de studii Finante

1.5 Ciclul de studii?) Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Management Financiar Bancar

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Etica si integritate academica
2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Gheorghita DINCA
2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ proiect Prof. univ. dr. Gheorghita DINCA
2.4 Anul de studiu | 2.5 Semestrul 2 2.6 Tipul de C 2.7 Regimul Continut? DS
evaluare disciplinei —
Obligativitate3 DI
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/ laborator/ proiect 1
3.4 Total ore din planul de invatdmant 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/ laborator/ proiect 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat 6
Examinari 2
Alte activitati.......ococeevrceeiniieenieenns
3.7. Total ore de activitate a 72
studentului
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numirul de credite? 4
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum .
4.2 de competente .
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfdasurare a cursului e Baza materiald (videoproiector, laptop, wireless);  Platforma e-learning pentru materiale
de curs si corespondenta;
5.2 de desfasurare a seminarului/ e Baza materiala (videoproiector, laptop, wireless);  Platforma e-learning pentru materiale
laboratorului/ proiectului de curs si corespondenta;

6. Competente specifice acumulate

Cp4. Asigura respectarea politicilor financiare (ESCO 2412)
R.T. 4.1 Absolventul cunoaste si intelege politicile financiare ale societatii

Competente
profesionale

R.I. 4.2 Absolventul analizeaza obiectiv rezultatul politicilor financiare, formuland recomandari de crestere a performantei
R.I. 4.3 Absolventul analizeaz3 un set de politici financiare pe baza unor criterii definite, oferind aprecieri critice

Ct.1 Da dovada de initiativa
R.T. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltarii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei firmei

R.1. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicarii modificérilor legislative si reglementarilor din domeniu

Ct.2 Ofera consiliere
R.T. 2.1 Absolventul ofera consiliere companiilor interesate de solutii din sfera managementului financiar
R.T. 2.2 Absolventul ofer3 consiliere investitorilor pe piata de capital
R.T. 2.3 Absolventul ofera consiliere clientilor unei institutii bancare

Competente transversale

R.T. 1.2 Absolventul are initiativa realizdrii unui proiect de investitii, pornind de la un set de coordonate rentabilitate-risc

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

principiile de Etica si integritate academica

7.1 Obiectivul general al Disciplina Eticd si integritate academicd isi propune urmatorul obiectiv principal: formarea si
disciplinei dezvoltarea aptitudinilor studentilor de a elabora proiecte de cercetare stiintifica respectand
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7.2 Obiectivele specifice

activitatilor inovative;

Ca obiective specifice mentionam:
e Dezvoltarea activitatilor de cercetare si analiza;
e S faciliteze dezvoltarea de practici inovatoare in domeniul financiar;
e Sdincurajeze studentii sa-si indrepte atentia spre cercetare stiintifica, spre dezvoltarea

e S3 pregateasca studentii pentru studii si cercetdri comparative;
Capacitatea de a concepe si implementa proiecte de cercetare si cu impact economic si social;
Capacitatea de a se integra in echipe de lucru specifice domeniului;
Capacitatea de a se documenta si de a elabora articole stiintifice si de cercetare;
Capacitatea de a disemina rezultatele unei cercetari stiintifice.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

1. Principii de scriere academica. Stiluri de citare. Stilul
Harvard de citare. Plagiatul.

Curs interactiv, invatare prin exemple, prezentare
clasica imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii, problematizare,
dezbatere

2. Alegerea subiectului de cercetare.

Alegerea celei mai bune metode de cercetare: colectarea
datelor; analiza datelor; problemele si punctele slabe ale
metodei de cercetare alese.

Curs interactiv, invatare prin exemple, prezentare
clasica imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii, problematizare,
dezbatere

3. Cercetare bibliografica: filiatia ideilor

Curs interactiv, Invatare prin exemple, prezentare
clasica imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii, problematizare,
dezbatere

4. Structura activitatii de cercetare: formularea titlului;
realizarea abstractului; introducerea; continutul; metoda si
datele; rezultatele; concluziile; bibliografia

Curs interactiv, Invatare prin exemple, prezentare
clasicd imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii, problematizare,
dezbatere

5. Folosirea referintelor: notele de subsol si de final

Curs interactiv, invatare prin exemple, prezentare
clasicd imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii, problematizare,
dezbatere

6. Aplicarea metodei de cercetare

Curs interactiv, invatare prin exemple, prezentare
clasica imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii, problematizare,
dezbatere

7. Analiza rezultatelor cercetarii si formularea concluziilor

Curs interactiv, Tnvétare prin exemple, prezentare
clasicd imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii, problematizare,
dezbatere

Bibliografie
1. Dinca Gheorghita — curs de Scrierea academica,actualizat

2023

2. Tache lleana, Dinca Gheorghita, Scrierea Academica, Editura Universitatii Transilvania,2018
3. Socaciu E,, Vica C., Mihailov E., Gibea T., Muresan V., Constantinescu M., Eticd si integritate academica. Universitatea din

Bucuresti, 2018

4. Ghid de bune practici in cercetarea academica.pdf, unitbv.ro

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invatare Observatii
1. Documentarea in vederea pregatirii unei teme Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice,
de cercetare. studii de caz, invatare prin probleme.
Stabilirea etapelor si a structurii temei de Comentarea rezultatelor obtinute si
cercetare aleasa precizarea semnificatiei practice a acestora
2. Stabilirea metodologiei de cercetare pentru Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice,
tema aleasa. Stabilirea posibilitatilor de studii de caz, invatare prin probleme.
diseminare a rezultatelor Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora
3. Elaborarea unui proiect de cercetare in echipa Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice,
Pregatirea bugetului proiectului studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora
4. Stabilirea activitatilor si prezentarea impactului | Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice,
temei alese. Prezentarea principalelor institutii | studii de caz, invatare prin probleme.
finantatoare de proiecte Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora
5. Prezentarea criteriilor de selectie a unui Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice,
proiect. Prezentarea proiectului sau temei de studii de caz, invatare prin probleme.
cercetare de cdtre studenti Comentarea rezultatelor obtinute si
F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6 2



https://deontologieacademica.unibuc.ro/wp-content/uploads/2018/11/Etica-si-integritate-academica.pdf
https://intranet.unitbv.ro/Portals/_default/Scriere%20Academica/Ghid%20de%20bune%20practici%20in%20cercetarea%20academica.pdf

precizarea semnificatiei practice a acestora

6. Dezbateri si discutii pe marginea temelor alese

Rezolvarea interactiva a aplicatiilor practice,
studii de caz, invatare prin probleme.
Comentarea rezultatelor obtinute si
precizarea semnificatiei practice a acestora

Bibliografie

1. Dinca Gheorghita — curs de Scrierea academica,actualizat 2023
2. Tache lleana, Dinca Gheorghita, Scrierea Academica, Editura Universitatii Transilvania,2018
3. Socaciu E, Vica C., Mihailov E., Gibea T., Muresan V., Constantinescu M., Etica si integritate academica. Universitatea din

Bucuresti, 2018

4. Ghid de bune practici in cercetarea academica.pdf, unitbv.ro

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Tn stabilirea continuturilor de curs si seminar am tinut cont de ultimele evolutii din domeniul cercetdrii stiintifice in finante astfel incat
studentii sa fie capabili sa se adapteze rapid la locul de munca.

a conceptelor teoretice, a
aplicatiilor practice si a studiilor de
caz

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Rezolvarea si interpretarea corecta | Evaluare scrisa 20%

cercetare

Utilizarea adecvata a Evaluare cu itemi obiectivi 10%
conceptelor si teoriilor specifice Evaluare orala
10.5 Seminar/ laborator/ proiect Rezolvarea si interpretarea corecta | Analiza rezultatelor invatarii prin 10%
a aplicatiilor practice si a studiilor comparatie cu obiectivele
de caz disciplinei,
efortul, posibilitatile proprii si
nivelul de aspiratie
Realizarea unui proiect/articol de Evaluare orala 60%

10.6 Standard minim de performanta

e Elaborarea unui articol de cercetare stiintifica cu respectarea metodologiei
cercetarii stiintifice in finante, a eticii si integritatii academice.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatad in sedinta de Consiliu de departament din data de 25 /09/2024 si aprobata in sedinta de
Consiliu al facultatii din data de  23/09/2024

Semnatura decan
Prof. univ. dr. BRATUCU Gabriel

Semndtura director de departament
Prof. univ. dr. Monica Raileanu SZELES

Semnatura titular de curs
Prof. univ. dr. DINCA Gheorghita

Semnatura titular de proiect
Prof. univ. dr. DINCA Gheorghita
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior UNIVERSITATEA TRANSILVANIA BRASOV

1.2 Facultatea STIINTTE ECONOMICE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR
1.3 Departamentul FINANTE CONTABILITATE SI TEORIE ECONOMICA

1.4 Domeniul de studii de .................. b FINANTTE SI BANCI

1.5 Ciclul de studii? MASTER

1.6 Programul de studii/ Calificarea MANAGEMENT FINANCIAR BANCAR

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | MANAGEMENTUL RISCURILOR FINANCIAR BANCARE

2.2 Titularul activitatilor de curs CONF. UNIV. DR. BOTIS SORINA

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ CONF. UNIV. DR. BOTIS SORINA

proiect

2.4 Anul de studiu 2.5 Semestrul 2.6 Tipul de evaluare 2.7 Regimul | Continut®

I 3 Examen scris disciplinei Obligativitate? DO
DAP
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdaptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 2
proiect

3.4 Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 28
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 10

Tutoriat 6

Examinari 4

Alte activitati.......coceeeeeieeeeciee e, 4

3.7 Total ore de activitate a 44

studentului

3.8 Total ore pe semestru 100

3.9 Numarul de credite® 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e videoproiector

5.2 de desfdsurare a seminarului/ | e videoproiector
laboratorului/ proiectului

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

CP.1 Analizeaza performanta financiara a unei societati (ESCO 2412)
R.I. 1.1 Absolventul cunoaste si utilizeazd instrumente de analiza financiara, pe care le poate integra
intr-o analiza sintetica la nivel de societate

w q) ~ ~ g . . g e .
chv R.I. 1.2 Absolventul poate utiliza analiza performantei financiare in politica de investitii si
‘g 2 | managementul portofoliului

[ ~ o . . . A
g 5 R.I. 1.3 Absolventul poate sa prelucreze date financiare primare pentru a intelege performanta
O o

societatii
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firmei

Competente
transversale

CT.1 Da dovada de initiativa
R.I. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltarii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei

R.I. 1.2 Absolventul are initiativa realizdrii unui proiect de investitii, pornind de la un set de
coordonate rentabilitate-risc
R.I. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicarii modificarilor legislative si reglementérilor din domeniu

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Cursul urmadreste dobandirea de cunostinte specifice in domeniu prin insusirea de
metode, deprinderi si capacitati care sa permita posibilitatea autoinstruirii in
acest domeniu.

Creeaza competente in domeniile cu care interfereaza si obliga studentii sa se
autoperfectioneze, prin contactul permanent cu literatura de specialitate in limbi
de circulatie internationala si aplicatiile pe calculator.

7.2 Obiectivele specifice

Masteranzii vor dobandi competente de natura cognitiva, concretizate in:

- cunoasterea principalelor modalitati de constituire a unui portofoliu de credite
- cunoasterea si intelegerea modului in care se face evaluarea unui portofoliu de
credite

- cunoasterea principalelor modalitati de prevenire a riscurilor asociate activitatii
bancare

Competentele de specialitate sunt:

- sa stie sa realizeze structura unui portofoliu de credite

- sa dobandeasca abilitati profesionale in constituirea unui portofoliu de credite
eficient

- sa stie sa organizeze eficient sursele de creditare

- sa dobandeasca o atitudine prudentiald in gestionarea acestora

- sa inteleaga conceptul de risc bancar

- sa inteleaga metodele, procedeele si tehnicile de evaluare a riscului in activitatea
bancara

- sa inteleaga mecanismul de utilizare a indicatorilor folositi pe parcursul
procesului de creditare

- sa stie sa determine principalele grupe de indicatori de evaluare si clasificare a
portofoliului de credite

- sa Inteleaga principalele modalitati de prevenire a riscurilor asociate activitatii

de creditare

Abilitati cognitive specifice dobandite prin acest curs:

- planificarea, conceperea, obtinerea si comunicarea unui volum substantial
de informatii dobandit prin fnvatare independentd, ca urmare a utilizarii
mijloacelor media cele mai adecvate;

- demonstrarea aptitudinilor manageriale si a cunostintelor practice;

- demonstrarea competentelor necesare deruldrii proiectelor de cercetare
stiintifica;

Aptitudini:

- abilitati de interrelationare in cadrul unui grup;

- abilitati de solutionare a problemelor;

- abilitatea de a reflecta asupra actiunilor practice intreprinse;

- abilitati de a planifica si indeplini actiuni de invatare si perfectionare continua;

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de Observatii
ore
Temal. Definirea portofoliului de credite al bancilor - Videoproiector + 2
comerciale, analiza si evaluarea acestuia: dezbateri + studii
- structura si clasificarea elementelor componente ale de caz;
portofoliului de credite (prezentare teoretica) - Predare online;
- nivelul de profitabilitate al portofoliului de credite
(prezentare teoretica)
- gradul de lichiditate al portofoliului de credite
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(prezentare teoretica)
Tema 2. Factorii care influenteaza structura portofoliului
de credite:
- resursele atrase
- marimea bancii
- marimea capitalului
- politica de creditare a bancii
- mediul extern
- tendinte macroeconomice- rata inflatiei, rata
dobanzii
- somaj, restrictii bugetare etc.
Tema 3. . Modificarea structurii portofoliului de credite in
functie de factorii de influenta (studiu de caz pe o bancasi
un interval de timp determinat)
Tema 4. Riscul portofoliului de credite bancare- tipologia
riscurilor bancare ( prezentare teoretica)
Tema 5. Administrarea calitatii activelor. Riscul de credit (
prezentare teoretica):
- formele riscului de credit
- norme prudentiale privind riscul de credit (Acordul
Basel I,11,111)
- constituirea provizioanelor- formula, coeficientii
de provizionare in functie de categoriile de credite
- clasificarea creditelor in functie de serviciul
datoriei, performanta financiara. Initierea de
proceduri judiciare
- determinarea nivelului performantei financiare
(exemplu)
- coeficienti de ajustare a valorii debitelor ramase
de rambursat ( teorie + aplicatie)
Tema 6. Determinarea cerintelor de capital pentru riscul
de credit (prezentare teoretica):
- determinarea cerintei de capital Tn cazul abordarii
standard (teorie + exemplu Basel Il, I11)
- determinarea cerintei de capital in cazul abordarii
bazate pe modele interne (teorie + exemplu Basel
I, 1)
Tema 7. Evaluarea capacitatii de rambursare a
solicitantilor de credite (prezentare teoretica)
- evaluare cantitativa
- evaluare calitativa
- analiza bonitatii clientului — indicatori de evaluare
- proceduri de elaborare a sistemelor de rating
- stabilirea punctajului minim pentru acordarea
creditului (exemplu- distributia debitorilor pe clase
de risc si rezultatul net pe fiecare clasa de risc)
- indicatori financiari folositi in evaluarea
probabilitatii de nerambursare
- evaluarea perspectivelor financiare pe baza de
cash-flow
- evaluarea gradului de recuperare a sumelor
restante in caz de nerambursare
- testarea rezistentei la stres
Tema 8. Modele de cuantificare a riscului de credit la nivel
de portofoliu (prezentare teoretica):
- modelul CreditMetrics
- modelul PortofolioManager
- modelul CreditPortofolio View
- modelul CreditRisk
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- comparatia modelelor analizate
Tema 9. Riscului de piata (prezentare teoretica)
Tema 10. Managementul riscului de piata (prezentare 2
teoretica): 2

- identificarea riscurilor

- evaluarea riscurilor

- monitorizarea riscurilor

- Acordul Basel Il,IIl privind riscul de piata
Tema 11. Managementul riscului de rata a dobinzii (studiu
de caz pe o perioada determinata)

Tema 12. Managementul riscului de curs de schimb 2
(strudiu de caz pe o perioada determinata)

Tema 13. Metode de cuantificare a riscului de piata 2
(prezentare teoretica)

Tema 14. Riscul operational-factori determinanti si 2

metode de cuantificare (prezentare teoretica+ exemple)

Bibliografie

1. Andries A., Melnic F., Plescdu ., Sprincean N., ( 2017) Riscuri bancare si stabilitate financiard. Rolul guvernantei si al
reglementdrilor, Ed. Universitatii Alexandru loan Cuza, lasi

2. Botis S., (2022) Educatie monetar-bancard, , Ed.Universitatii “Transilvania” din Brasov

3. Botis S., (2012) Dictionar de termeni monetar-bancari,, Ed.Universitatii “Transilvania” din Brasov

4. Capraru B., ( 2023) Management bancar, Ed. C.H. Beck, Bucuresti

5. Capraru, B., Apostoaie, C., M., Cazan, S., A,, Pintilie, N., L., Terinte, P., A., (2017) Competition, Risk Taking and Financial
Stability in Banking — A Literature Survey, Ed. Universitatii Alexandru ioan Cuza, lasi

6. Choudhry M., (2022) Principles of Banking. Second Edition, John Wiley&Sons Inc, UK

7. Eleodor A., M., (2022) Managementul activelor bancare. Provocdrile viitorului, Ed. Universitaria, Craiova

8. Hudgins C., S., (2012) Bank Management&Financial Services. McGraw-Hill Education-Europe

9. Saundesrs, A., (2016) Financial Institutions Management. A Risk management Approach, McGraw-Hill Education,
10. Strong, R. A., (2014) Portofolio Construction, Management and Protection, 2rd edition, Thomson Learning

11. Thompson J., (2024) Matthew K., Economics of Banking 3e, John Wiley&Sons Inc, UK

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare- Numar de Observatii
invatare ore

Tema 1, 2. Constituirea portofoliu de credite. Masurarea Discutii, analize, 4

performantelor portofoliului de credite la banca X — interpretare date,

aplicatie dezbateri teme seminar

Tema 3, 4. Identificarea, cuantificarea si gestionarea + proiecte, inclusiv online 4

riscului de credit la banca X (aplicatie)

Tema 5, 6. Elaborarea unui model de credit scoring pentru 4

clienti persoane juridice, la nivel sectorial (aplicatie)

Tema 7, 8. Elaborarea unui model de credit scoring pentru 4

clienti persoane fizice (aplicatie)

Tema 9, 10. Masurarea riscului de rata a dobanzii prin 4

metoda gap-ului (aplicatie) 4

Tema 11, 12. Studii de caz privind riscul de curs de schimb 4

Seminar 13, 14. Determinarea cerintei de capital pentru

riscul operational la banca X (aplicatie) 4

1. Andries A., Melnic F., Plescau I., Sprincean N., ( 2017) Riscuri bancare si stabilitate financiard. Rolul guvernantei si al
reglementdrilor, Ed. Universitatii Alexandru loan Cuza, lasi

2. Botis S., (2022) Educatie monetar-bancard, , Ed.Universitatii “Transilvania” din Brasov

3. Botis S., (2012) Dictionar de termeni monetar-bancari,, Ed.Universitatii “Transilvania” din Brasov

4. Capraru B., ( 2023) Management bancar, Ed. C.H. Beck, Bucuresti

5. Capraru, B., Apostoaie, C., M., Cazan, S., A., Pintilie, N., L., Terinte, P., A., (2017) Competition, Risk Taking and Financial
Stability in Banking — A Literature Survey, Ed. Universitatii Alexandru ioan Cuza, lasi

6. Choudhry M., (2022) Principles of Banking. Second Edition, John Wiley&Sons Inc, UK

7. Eleodor A., M., (2022) Managementul activelor bancare. Provocarile viitorului, Ed. Universitaria, Craiova

8. Hudgins C., S., (2012) Bank Management&Financial Services. McGraw-Hill Education-Europe

9. Saundesrs, A., (2016) Financial Institutions Management. A Risk management Approach, McGraw-Hill Education,
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10. Strong, R. A., (2014) Portofolio Construction, Management and Protection, 2rd edition, Thomson Learning
11. Thompson J., (2024) Matthew K., Economics of Banking 3e, John Wiley&Sons Inc, UK

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat, atat prin adaptarea permanenta la schimbarile de natura legislativa cat si la
realitatea monetara imediata, cu cerintele specifice de pe piata muncii din UE si, implicit din Romania.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs - spontaneitate, receptivitate, E 50%
paticipativitate.

10.5 Seminar/ laborator/ proiect - spontaneitate, receptivitate, PROIECTE 50%
paticipativitate, realizarea
proiectelor si a temelor de casa.

10.6 Standard minim de performanta

Prezenta Fisd de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024

Decan Director de departament
Prof. univ.dr. Gabriel BRATUCU Conf.univ.dr. Monica RAILEANU SZELES
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Conf. univ. dr. Sorina BOTIS Conf. univ. dr. Sorina BOTIS
Nota:
Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu

Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);
2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplina fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de
aprofundare)/ DSI (disciplind de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/
DFac (disciplina facultativa);

%) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invdtamant superior

UNIVERSITATEA TRANSILVANIA BRASOV

1.2 Facultatea

STIINTTE ECONOMICE S ADMINISTRAREA AFACERILOR

1.3 Departamentul

FINANTE CONTABILITATE S| TEORIE ECONOMICA

1.4 Domeniul de studii de .................. )

FINANTTE SI BANCI

1.5 Ciclul de studii?

MASTER

1.6 Programul de studii/ Calificarea

MANAGEMENT FINANCIAR BANCAR

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | POLITICI MONETARE

2.2 Titularul activitatilor de curs

CONF. UNIV. DR. BOTIS SORINA

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ CONF. UNIV. DR. BOTIS SORINA

proiect

2.4 Anul de studiu 2.5 Semestrul 2.6 Tipul de evaluare 2.7 Regimul | Continut®

I 1 Examen scris disciplinei Obligativitate? DI
DAP
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdaptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 1
proiect

3.4 Total ore din planul de invatamant | 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 10

Tutoriat 6

Examinari 6

Alte activitati.......coceeeeeieeeeciee e, 2

3.7 Total ore de activitate a 44

studentului

3.8 Total ore pe semestru 86

3.9 Numarul de credite® 6

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e videoproiector

laboratorului/ proiectului

5.2 de desfdsurare a seminarului/ | e videoproiector

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

managementul portofoliului

Competente
profesionale

societatii

CP.1 Analizeaza performanta financiara a unei societati (ESCO 2412)
R.I. 1.1 Absolventul cunoaste si utilizeazd instrumente de analiza financiara, pe care le poate integra
intr-o analiza sintetica la nivel de societate
R.I.1.2 Absolventul poate utiliza analiza performantei financiare in politica de investitii si

R.I. 1.3 Absolventul poate si prelucreze date financiare primare pentru a intelege performanta
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firmei

Competente
transversale

CT.1 Da dovada de initiativa
R.I. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltarii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei

R.I. 1.2 Absolventul are initiativa realizdrii unui proiect de investitii, pornind de la un set de
coordonate rentabilitate-risc
R.I. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicarii modificarilor legislative si reglementarilor din domeniu

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Cursul urmadreste dobandirea de cunostinte specifice in domeniul politicii
monetare prin insusirea de metode, deprinderi si capacitati care sa permita
posibilitatea autoinstruirii in acest domeniu.

Creeaza competente Tn domeniile cu care interfereaza si obliga studentii sa se
autoperfectioneze, prin contactul permanent cu literatura de specialitate in
limbi de circulatie internationala si aplicatiile pe calculator.

7.2 Obiectivele specifice

Masteranzii vor dobandi competente de natura cognitiva, concretizate in:

asigurarea unei continuitati in pregatirea de specialitate a studentilor;
incadrarea intr-un context aplicativ particularizat a notiunilor de specialitate
studiate in anii anteriori;

intelegerea de catre studenti a importantei conceptelor si principiilor de
politicd monetara;

cunoasterea principalelor fenomene macroeconomice prin intermediul
monedei si a fluxurilor monetare;

cunoasterea si intelegerea parghiilor monetare si a modului de interventie la
nivel macroeconomic;

cunoasterea instrumentelor de interventie monetara in economie;
diversificarea instrumentelor monetare;

- competentele de specialitate sunt:

sa stie sa coreleze notiunile similare insusite la disciplinele din anii anteriori;
sa stie sa faca legatura intre instrumentele monetare pe care le cunosc;

sa inteleaga modul de constutire a ofertei de bani in economie;

sa stie sa determine multiplicatorul banilor de cont si sa inteleaga semnificatia
sa monetars;

sa Inteleaga mecanismul si capacitatea Trezoreriei de a crea moned3;

sa inteleaga n ce consta rolul bancilor comerciale in asigurarea ofertei de
moneda si a mecanismului propriu-zis;

sa inteleaga motivatiile cererii de moneda; mobilurile preferintei pentru
lichiditate;

sa inteleaga mecanismul pietei monetare si in ce consta echilibrul acesteia;
sa Inteleaga modalitatile de folosire a instrumentelor de politicd monetara;
sa stie sa determine lichiditatea bancara;

sa Inteleaga parghiile si modalitatile prin care bancile isi procura moneda;

Abilitati cognitive specifice dobandite prin acest curs:

- planificarea, conceperea, obtinerea si comunicarea unui volum
substantial de informatii dobandit prin Tnvatare independenta, ca
urmare a utilizarii mijloacelor media cele mai adecvate;

- demonstrarea aptitudinilor manageriale si a cunostintelor practice;

- demonstrarea competentelor  necesare derularii proiectelor de
cercetare stiintifica;

Aptitudini:
- abilitati de interrelationare n cadrul unui grup;
- abilitati de solutionare a problemelor;
- abilitatea de a reflecta asupra actiunilor practice intreprinse;
- abilitati de a planifica si indeplini actiuni de invatare si perfectionare
continug;

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de Numar de ore Observatii
predare
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Temal. Banca centrala si rolul ei in cadrul sistemului
bancar (abordare teoretica):

- Functiile bancii centrale

- Operatiunile bancilor centrale

- Banca Nationala a Romaniei — rolul si functiile
BNR

- Sistemul European al Bancilor Centrale-
obiective , operatiuni

Tema 2. Politici monetare. Instrumente si mecanisme
de transmitere a politicii monetare (abordare
teoretica):

- Obiectivele politicii monetare

- Obiective fundamentale

- Obiective intermediare

- Obiective operationale

Tema 3. Instrumentele de politica monetara (abordare
teoretica):

- Limitarea creditului

- Actiunile autoritatii monetare asupra cererii de
moneda

- Actiunile autoritatii monetare asupra ofertei de
moneda centrala

- Actiunile autoritatii monetare asupra costului
monedei

Tema 4. Operatiunile de open-market si acordarea de
credite cu rata variabila a dobanzii pe piata monetara
sau financiara (abordare teoretica)

Tema 5. Rezerva minima obligatorie:

- Politica normelor rezervelor minime obligatorii

- Rolul rezervei minime obligatorii ca instrument
indirect al politicii monetare

- Elemente tehnice (asieta sau baza de calcul,
rata aplicata, modul de constituire)

Tema 6. Facilitatile permanente (abordare teoretica):

- Facilitatea de credit (exemple evolutie pe o
perioada determinatd; efecte asupra lichiditatii
din sistemul bancar)

- Facilitatea de depozit (exemple evolutie pe o
perioada determinatd; efecte asupra lichiditatii
din sistemul bancar)

Tema 7. Efectele politicii monetare asupra activitatii
bancare (exemple evolutie pe o perioada determinata)
Tema 8. Canale de transmitere ale politicii monetare
(abordare teoretica)

Tema 9. Efectele politicii monetare (abordare
teoretica)

Tema 10. Eficacitatea politicii monetare (abordare
teoretica ; exemple evolutii pe o perioada
determinata)

Tema 11. Politica monetara a BNR si instrumentele
politicii monetare in Romania (exemple):

- Evolutia politicii monetare in Romania
(exemple, evolutii pe o perioada determinata )

- Instrumentele de politicd monetara utilizate de
BNR

Tema 12. Tintirea directa a inflatiei- strategie de
politica monetara (exemple tari si interval de timp
determinat):

- Caracteristicile regimului de ttintire a inflatiei in
diferite ttari

Tema 13. Politica monetara a Bancii Centrale Europene

Videoproiector
+ dezbateri +
studii de caz;
Predare online;

28
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(exemple pe o perioada determinata)
Tema 14. Operatiuni de politica monetara ale
Eurosistemului (abordare teoreticd; exemple)

Bibliografie

1. Apostoaie, C., M., (2018) Politica monetard sub presiunea crizelor financiare, Ed. Universitatii Alexandru ioan Cuza, lasi
2. Baglioni A., ( 2024) Monetary Policy Implementation. Exploring the New the New Normal in Central Banking, Palgrave
Macmillan, UK

3. Bernanke S., B., (2022) 21st Century Monetary Policy, WW Norton &Co

4. Bolton P., Haizhou H., (2024) Money Capital- New Monetary Principles for a More Prosperous Society, Princeton
University Press

5. Doroftei, M., |., (2018) Radiografia bdncilor centrale. Evolutie si crize economice, Ed. Universitatii Alexandru ioan Cuza,
lasi

6. Manolescu, Ghe., (2009) Politica monetard in perspectiva globalizdrii, Ed. Universitara, Bucuresti

7. Stracca, L., (2018) The Economics of Central Banking, Taylor & Francis Ltd, London, UK

8. Walsh E., C., (2017) Monetary Theory and Policy, Fourth Edition, Mit Pr

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare- Numar de ore Observatii
invatare
Tema 1. Politica monetara a BNR (studiu de Discutii, analize, 2
caz pe perioada determinata): interpretare date,
- Operatiunile de open-market dezbateri teme seminar
- Facilitati permanente + proiecte, inclusiv online

- Creditul special
- Creditul de licitatie
- Operatiunile de swap valutar
- Plafonarea creditului
Tema 2. Transmiterea politicii de open-market

(studiu de caz, exemple pe tari si perioade 2
determinate)
Tema 3. Aplicarea rezervei minime obligatorii 2

in Romania (studiu de caz pe perioada
determinata)

- Efectele modificarilor in rata rezervei
minime obligatorii asupra
potentialului de creditare al bancilor ( 2
studiu de caz, perioada determinata)

Tema 4. Utilizarea dobanzii de referinta
(studiu de caz pe un numar de tari si perioade
determinate)

Tema 5. Exemplificarea mecanismului de 2
alocare a sumelor de refinantare (studiu de
caz, patru banci, perioada determinata)
Tema 6. Efectele aplicarii strategiei de tintire 2
directa a inflatiei in Romania (studiu de caz
perioada determinata)

Tema 7. Rolul politicii monetare in anumite 2
crize bancare recente (studiu de caz, perioada
determinata)

Bibliografie

1. Apostoaie, C., M., (2018) Politica monetard sub presiunea crizelor financiare, Ed. Universitatii Alexandru ioan Cuza, lasi
2. Baglioni A., ( 2024) Monetary Policy Implementation. Exploring the New the New Normal in Central Banking, Palgrave
Macmillan, UK

3. Bernanke S., B., (2022) 21st Century Monetary Policy, WW Norton &Co

4. Bolton P., Haizhou H., (2024) Money Capital- New Monetary Principles for a More Prosperous Society, Princeton
University Press

5. Doroftei, M., 1., (2018) Radiografia bdancilor centrale. Evolutie si crize economice, Ed. Universitatii Alexandru ioan Cuza,
lasi

6. Manolescu, Ghe., (2009) Politica monetard in perspectiva globalizdrii, Ed. Universitara, Bucuresti

7. Stracca, L., (2018) The Economics of Central Banking, Taylor & Francis Ltd, London, UK

8. Walsh E., C., (2017) Monetary Theory and Policy, Fourth Edition, Mit Pr
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat, atat prin adaptarea permanenta la schimbarile de natura legislativa cat si la
realitatea monetard imediata, cu cerintele specifice de pe piata muncii din UE si, implicit din Romania.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs - spontaneitate, receptivitate, E 50%
paticipativitate.

10.5 Seminar/ laborator/ proiect - spontaneitate, receptivitate, PROIECTE 50%
paticipativitate, realizarea
proiectelor si a temelor de casa.

10.6 Standard minim de performanta

Prezenta Fisa de disciplina a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de .. 23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de . 23/09/2024

Decan Director de departament
Prof. univ.dr. Gabriel BRATUCU Conf.univ.dr. Monica RAILEANU SZELES
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Conf. univ. dr. Sorina BOTIS Conf. univ. dr. Sorina BOTIS
Nota:
Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeaza conform cu

Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);
2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamental3)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de
aprofundare)/ DSI (disciplind de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optional3)/
DFac (disciplina facultativa);

%) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Institutia de invdtamant superior Universitatea Transilvania din Brasov
1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.4 Domeniul de studii de master Finante
1.5 Ciclul de studii¥ Masterat
1.6 Programul de studii/ Calificarea Management financiar-bancar

2. Date despre

disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Proiect de cercetare stiintifica

2.2 Titularul activitatilor de curs -

proiect

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ -

2.4 Anulde s

tudiu 2 | 2.5Semestrul | 2 2.6 Tipul de evaluare | C | 2.7 Regimul | Continut? DSI

disciplinei Obligativitate® | DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 5 din care: 3.2 curs - 3.3 seminar/ laborator/ 5
proiect

3.4 Total ore din planul de invatamant | 70 din care: 3.5 curs - 3.6 seminar/ laborator/ 70
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 100

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 27

Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri -

Tutoriat 28

Examinari -

Alte activitati.....cooeevveerveeeieeriienen, -

3.7 Total ore studiu individual 155

3.8 Total ore pe semestru 225

3.9 Numarul de credite? 9

4. Preconditii (

acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfas

urare a cursului .

5.2 de desfas

laboratorului/ proiectului

urare a seminarului/ | e

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

Capacitatea de a concepe, implementa si urmari politici si decizii financiare

Conceperea si implementarea unor politici si proiecte financiare menite sa contribuie la atingerea obiectivului
de baza al organizatiei

Executarea de operatiuni specifice institutiilor financiare, bancare, burselor de valori si altor institutii
financiare;

Abilitatea de a comunica (inclusiv intr-o limba strdina), de a-si sustine opiniile in fata specialistilor in

o - ) o
g % domeniu si a non-specialistilor.
g
E c
o O
O S
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Disciplina Elaborarea lucrarii de dizertatie are ca obiectiv principal pregatirea masteranzilor
disciplinei pentru elaborarea cu succes a unui proiect de cercetare stiintifica, care sa respecte cu strictete
rigorile stiintifice si de forma ale unei astfel de lucrari.

7.2 Obiectivele specifice | Pentruindeplinirea obiectivului general mai sus mentionat, masteranzii trebuie sa stie sa
sintetizeze literatura de specialitate din domeniu urmarind toate abordarile si metodele
relevante, si sa aplice corect un set de instrumente de analiza (calitative si/ sau cantitative)
pentru a putea studia un anumit fenomen din aria finante-banci.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de | Observatii
ore
Bibliografie
8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare- Numar de | Observatii
invatare ore
1. Discutarea structurii proiectului: structura lucrarii, | Studiu de caz 5
conditii de tehnoredactare, folosirea referintelor
bibliografice, utilizarea figurilor, graficelor, tabelelor
etc.
2. Analiza laborioasda a contributiilor relevante din | Discutii, analize, prezentari 10
literatura de specialitate interactive
3. Studiul metodelor de analiza calitativa si cantitativa | Discutii, prezentari 5
interactive
4. Pregatirea masteranzilor pentru realizarea studiului | Discutii, prezentari 5
de caz interactive
5. Clarificari privind analiza dezvoltata in proiectul de | Discutii, prezentari 5
cercetare. Verificarea stadiului de elaborare interactive
6. Discutii cu privire la modul de elaborare a | Studiide caz, discutii 5
concluziilor si propunerilor si asupra modului de
prezentare a proiectului
(Prezentare in PowerPoint)
7. Elaborarea capitolului privind aspectele teoretice si | Studii de caz, discutii 5
metodologice ale temei alese
8. Elaborarea capitolului de prezentarea a organizatiei | Studii de caz, discutii 5
si/ sau metodologiei
9. Realizarea capitolului privind studiul de caz, | Studii de caz, discutii 5
aplicatia practica a lucrarii de disertatie
10. Prezentarea concluziilor si propunerilor Studii de caz, discutii 5
11. Prezentarea integrala (sustinerea) a proiectului de Studii de caz, discutii 5
cercetare stiintifica
12. Discutii privind structura lucrarii, conditii de | Studii de caz, discutii 5
tehnoredactare, folosirea referintelor bibliografice,
utilizarea figurilor, graficelor, tabelelor etc.
13. Verificare Studii de caz, discutii 1
14. Prezentare si sustinere in fata colegilor Studii de caz, discutii

Bibliografie

e Dinca, Gh., Bratulescu, M. L. (2011) Finante publice, Editura Universitatii , Transilvania” din Brasov, Brasov;

e Dinca, Gh., (2011), Gestiunea financiara a institutiilor publice, Editura Universitatii , Transilvania” din Brasov,
Brasov;

e Dinca, M., Dinca, Gh. (2010), Finante si gestiune financiara, Editura Universitatii ,Transilvania” din Brasov,
Brasov;

e Dinca, M., Dinca, Gh., Botis, S. (2006), Finante, Moneda si Credit, Editura Universitatii , Transilvania” din Brasov;

e Nistor, I., Lacatus V. D.,et al. (2009), Finantele intreprinderii — Studii aplicative, Editura Risoprint, Cluj- Napoca;

e  Raileanu Szeles, M. (2006), Relatii monetare-financiare internationale, Editura Lux Libris, Brasov;

e Ristea, M., Dumitru, C., loanas, C., Irimescu, A. (2009), Contabilitatea societatilor comerciale, vol. | si ll, Editura
Universitara, Bucuresti;

e Stancuy, |. et al. (2003), Finante, vol. I sill, Editura Economica, Bucuresti;

e  Site-uri utile: www.insse.ro, www.eurostat.eu, www.mfinante.ro, www.bnro.ro, www.csa.ro  *** Colectia The
Economist, Piata Financiara

*** Resurse educationale on-line: https://ec.europa.eu/regional policy/en/
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina permite masteranzilor elaborarea cu succes a unei lucrari de cercetare stiintifica pe o tema data, ceea ce
reprezinta o suma de abilitati extrem de valoroase pentru potentialii angajatori din domeniul programului de studiu,

indiferent de specificul acestora.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.5 Proiect Finalizarea tuturor capitolelor din
lucrarea de dizertatie

Scris, proiect

100%

10.6 Standard minim de performanta

e Sinteza literaturii de specialitate Tn capitolul teoretic
e Dezvoltarea unui studiu de caz, care sd includa o analiza proprie realizatd pe baza unui set de date, utilizand
instrumente de analiza descriptiva sau cantitativa.

Prezenta Fisa de disciplina a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/24 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23 /09/24.

Decan
Prof.dr. Bratucu Gabriel

Director departament
Prof.dr. Monica Raileanu Szeles

Titular curs
Prof.dr. Monica Raileanu Szeles

Titular seminar
Prof.dr. Monica Raileanu Szeles

Nota:

Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se

Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

completeaza conform cu

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamental&)/ DD (disciplind din domeniu)/

DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) -

pentru nivelul de licentd; DAP (disciplina de

aprofundare)/ DSI (disciplin de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/

DFac (disciplina facultativa);

%) Un credit este echivalent cu 25 — 30 de ore de studiu (activitdti didactice si studiu individual).
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invatdmant superior

Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor

1.3 Departamentul

Finante, contabilitate si teorie economica

1.4 Domeniul de studii de master

Finante

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Management financiar-bancar

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Tehnologii financiare

2.2 Titularul activitatilor de curs

Tabara Genia

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ proiect | Tabara Genia

2.4 Anul de studiu | II | 2.5 Semestrul | I | 2.6 Tipul de evaluare | ex | 2.7 Regimul | Continut DSI
disciplinei Obligativitate DI
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ proiect | 1
3.4 Total ore din planul de invatamant | 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ proiect | 14
Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 46
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregdtire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat 6
Examinari 6

Alte activitafi......oceeeveeererrreeenenns

3.7 Total ore studiu individual 108
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

L

4.2 de competente

L

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfagurare a seminarului/
laboratorului/

proiectului
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6. Com

petente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de Invatamant)

Competenteprofesionale

Cp.1 Gestioneaza riscurile financiare (ESCO 2412)

R.1. 1.1 Absolventul poate cuantifica riscurile financiare folosind instrumente si marimi specifice

R.I. 1.2 Absolventul poate realiza comparatii intre societiti sau perioade de timp, din perspectiva riscurilor

inanciare

R.1. 1.3 Absolventul gestioneazi riscurile financiare la nivel de societate, pentru minimizarea impactului lor
asupra performantei financiare si bursiere a societatii
Cp.2 Ia decizii de investitii (ESCO 2412)
R.1. 2.1 Absolventul intelege decizia de investitii si este capabil si analizeze comparativ diferite decizii
R.1. 2.2 Absolventul valorifica instrumente si metode de analizi din sfera finantelor pentru a-si fundamenta
decizia de investitii

R.1. 2.3 Absolventul dezvolta si aplica strategii investitionale

Competentetransversale

Ct.1 Da dovada de initiativa

R.1. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltarii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei firmei
R.1. 1.2 Absolventul are initiativa realizarii unui proiect de investitii, pornind de la un set de coordonate
rentabilitate-risc

R.1. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicarii modificarilor legislative si reglementirilor din domeniu

Ct.2 Ofera consiliere
R.1. 2.1 Absolventul oferd consiliere companiilor interesate de solutii din sfera managementului financiar
R.1. 2.2 Absolventul oferd consiliere investitorilor pe piata de capital
R.1. 2.3 Absolventul oferi consiliere clientilor unei institutii bancare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Principalul obiectiv al disciplinei este familiarizarea masteranzilor cu piata

noilor tehnologii financiare, prin furnizarea de cunostinte de baza privind
instrumentele, produsele, modul de functionare, mecanismele si procesele specifice
acesteia, in vederea utilizarii acestora in strategie investitionala si acoperirea
riscurilor.

7.2 Obiectivele specifice Obiectivele specifice acestei discipline vizeaza cunoasterea particularitatilor

pietei de tehnologii financiare, a mecanismului specific tranzactiilor pe aceste piete,
a modului de atragere de resurse financiare de pe aceste piete din punctul de vedere
al companiilor multinationale, si a strategiilor de investitii.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numaér de | Observatii
ore

1. Economia digitala si noile tendinte in economie Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

2. Strategia digitala si transformarile aduse Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

3. Surse de inovatie Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

4. Teorii perturbatorii (Disruption theory) Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv
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5. Piata tehnologiilor financiare (FinTech) Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

6. Noile tehnologii bancare Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

7. Noi tehnologii pentru investitii si asigurari Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

8. API pentru banci si asigurari Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

9. Noua paradigma pentru industria finantelor Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

10. Reteaua peer-to-peer. Crowfunding. Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

11. Noi tehnologii de plati Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

12. Blockchain si criptomonede. Regleementari Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

13. Green Finance Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

14. Aplicatii si algoritmi Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

Bibliografie:

* Propunere de rezolutie a Parlamentului European referitoare la tehnologia financiara: influenta tehnologiei asupra

viitorului sectorului financiar (2016/2243(INI));

* European Commision ,,FinTech action plan: For a more competitive and innovative European financial sector; |

https://finnovating.com/
e https://www.blockchain.com/

* Bursa de Valori Bucuresti - Ghid privind raportarea ESG

* https://crowdsofts.com/

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predareinvatare Numair de | Observatii
ore
1. Aplicatii Banca Transilvania Discutii, prezentari 2
interactive
2. Revolut Discutii, prezentari 2
interactive
3. Robinhood Discutii, prezentari 2
interactive
4. Portofel digital Studii de caz, discutii 2

5. NFT. Metaverse

6. RegTech cunoasterea clientului

7. RaaS

Bibliografie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatilor profesionale

si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
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Cursul ofera o perspectiva de ansamblu asupra noilor tehnologii financiare (FinTech), cu accent pe aspectele practice ale
intelegerii functiondrii mediului financiar international. Din aceasta perspectiva, continutul disciplinei este armonizat cu

asteptarile comunitatilor profesionale si angajatorilor potentiali.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs Explicarea corectd a unui situatii din | Evaluare scrisa cu itemi 50%
sfera pietelor financiare, folosind subiectivi
teoriile predate la curs

Analiza unei situatii standard din Evaluare scrisa cu itemi 50%
domeniul pietei financiare obiectivi

10.5 Seminar/ laborator/ proiect Utilizarea adecvata a conceptelor Evaluare orala 60%
predate
Analiza unei situatii din cadrul Metoda practica - proiect 40%

pietelor financiare, folosind
metodele predate la curs

10.6 Standard minim de performanta

* Operarea cu concepte fundamentale din domeniul tehnologiilor financiare
* Rezolvarea unor probleme bine definite, de complexitate medie, din sfera tehnologiilor financiare
» Evaluarea critica a problemelor si solutiilor alternative din domeniul tehnologiilor financiare

Prezenta Fisa de disciplina a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/24 si aprobata in sedinta
de Consiliu al facultdtii din data de 23/09/24.

Decan Director departament
Prof.dr. Bratucu Gabriel Conf.dr. Raileanu-Szeles Monica
Titular curs Titular seminar
Drd. Genia Tabara Drd. Genia Tabara
Nota:

Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeaza conform cu
Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3 Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplind de specialitate)) DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentad; DAP (disciplind de
aprofundare)/ DSI (disciplina de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

Y Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/
DFac (disciplina facultativa);

3 Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitdti didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Universitatea Transilvania Brasov
invatamant superior

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Finante, Contabilitate si Teorie Economica
1.4 Domeniul de studii ¥ Finante

1.5 Ciclul de studii? Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea Management financiar-bancar

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Contabilitate manageriald
2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Trifan Adrian
2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ proiect Prof. univ. dr. Trifan Adrian
2.4 Anul de studiu Il 2.5 Semestrul | 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul Continut® DAP
disciplinei
Obligativitate? DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ proiect 1
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ proiect 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 56
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregadtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat
Examinari
Alte activitati 6
3.7 Total ore de studiu individual 105
3.8 Total ore pe semestru 147
3.9 Numarul de credite® 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum e Cunostinte fundamentale de contabilitate achizitionate in ciclul de licenta
4.2 de competente e Abilitate de calcul, de analiza si sinteza a cunostintelor fundamentale din domeniul economic

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfdsurare a cursului e Videoproiector, ecran de proiectie, PC, aplicatia Power Point, prezenta activa la curs

5.2 de desfdsurare a seminarului/ e Aplicatii
laboratorului/ proiectului

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatdmant)

Cp.1 Analizeaza performanta financiara a unei societati (ESCO 2412)
R.I. 1.1 Absolventul cunoaste si utilizeazd instrumente de analizd financiara, pe care le poate integra intr-o analizd sintetica la nivel de
societate
% R.I. 1.2 Absolventul poate utiliza analiza performantei financiare in politica de investitii si managementul portofoliului
s R.I. 1.3 Absolventul poate sa prelucreze date financiare primare pentru a intelege performanta societatii
;?_, Cp.2 Gestioneazi riscurile financiare (ESCO 2412)
o R.I. 2.1 Absolventul poate cuantifica riscurile financiare folosind instrumente si marimi specifice
s R.T. 2.2 Absolventul poate realiza comparatii intre societiti sau perioade de timp, din perspectiva riscurilor financiare
g R.I. 2.3 Absolventul gestioneaza riscurile financiare la nivel de societate, pentru minimizarea impactului lor asupra performantei financiare
g si bursiere a societatii
g CHS. la decizii de investitii (ESCO 2412)
o R.I. 3.1 Absolventul intelege decizia de investitii si este capabil sa analizeze comparativ diferite decizii
R.T. 3.2 Absolventul valorifica instrumente si metode de analizé din sfera finantelor pentru a-si fundamenta decizia de investitii
R.I. 3.3 Absolventul dezvolts si aplica strategii investitionale
Cp4. Asigura respectarea politicilor financiare (ESCO 2412)
R.T. 4.1 Absolventul cunoaste si intelege politicile financiare ale societatii
R.T. 4.2 Absolventul analizeazi obiectiv rezultatul politicilor financiare, formuland recomandéri de crestere a performantei
R.I. 4.3 Absolventul analizeaza un set de politici financiare pe baza unor criterii definite, oferind aprecieri critice
Ct.1 Da dovada de initiativa
R.I. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltarii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei firmei
R.T. 1.2 Absolventul are initiativa realizarii unui proiect de investitii, pornind de la un set de coordonate rentabilitate-risc
] R.I. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicirii modificarilor legislative si reglementarilor din domeniu
§ 8 Ct.2 Ofera consiliere
a % R.I. 2.1 Absolventul ofer4 consiliere companiilor interesate de solutii din sfera managementului financiar
E & R.I. 2.2 Absolventul ofera consiliere investitorilor pe piata de capital
© - R.I. 2.3 Absolventul ofera consiliere clientilor unei institutii bancare
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e  Cursul se preda masteranzilor la nivelul anului Il si urmareste sa aprofundeze cunostintele legate

de problematica costurilor si a bugetelor de cheltuieli si venituri, putand fi extins si asupra
stocurilor de active circulante

7.2 Obiectivele specifice e Cunoagterea avansatda a problemelor privind diferitele elemente componente ale costului de

financiare

e Determinarea rezultatelor analitice pe produse si activitati
e Exercitarea atributiunilor de organizare si control a activitatii pe baza informatiilor operative
fiurnizate de contabilitatea manageriala

productie necesare producerii si furnizarii informatiilor utilizate pentru masurarea performantelor

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Numdr de ore

Observatii

Introducere — Contabilitatea financiara versus contabilitatea manageriala Curs interactiv pe baza de 2 ore
slide-uri
Cap. 1. Organizare privind calculatia costurilor si rezultatelor Curs interactiv pe baza de 2 ore
slide-uri
Cap. 2. Metode de calculatie a costurilor complete
Metoda de calculatie a costurilor globale Curs interactiv pe baza de 6 ore
Metoda de calculatie a costurilor pe faze slide-uri
Metoda de calculatie a costurilor pe comenzi
Cap. 3. Metoda standard-cost Curs interactiv pe baza de 4 ore
slide-uri
Cap. 4. Sistemul costurilor partiale
Caracterizarea sistemului costurilor partiale Curs interactiv pe baza de 4 ore
Organizarea calculatiei costurilor in sistemul costurilor partiale slide-uri
(metoda costurilor variabile; metoda costurilor directe)
Cap. 5. Anallz.a cost—volum—prpﬁt N . Curs interactiv pe baz de 2 ore
Caracterizarea modelului de analiza cost-volum-profit . .
slide-uri
Cap. 6. Tendinte actuale in calculatia costurilor si impactul acestora
asupra controlului de gestiune . . «
Metoda de calculatie a costurilor pe activitati — metoda ABC Curs mterz{ctw pg bazd de 4 ore
- Sy slide-uri
Metoda Target-Costing — metoda costului tinta
Modelul de operare in timp util — metoda JIT
Cap. 7. Cadrul conceptual si metodologic al elaborarii bugetelor de venituri si
cheltuieli
Conceptul de buget, rolul siimportanta bugetului de venituri si cheltuieli 4 ore

Necesitatea elabordrii bugetului de venituri si cheltuieli
Elaborarea si modelarea sistemului de bugete

Aspecte teoretico-metodologice privind elaborarea bugetelor de venituri si

cheltuieli

slide-uri

Curs interactiv pe baza de

Bibliografie:

Batcd-Dumitru, C.G., Calu, D.A., Ponorica, A.G., Contabilitate manageriald, Editia a V-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2021
Batcd-Dumitru, C,G., Sahlian, D.N., Sendroiu, C., Managementul performantei, Editura CECCAR, 2019
Caraiani C., Dascalu C., Lungu C.1., Contabilitate manageriald. Tehnologii integrative pentru deciziile de afaceri, Editura Academiei de Studii Economice,

Bucuresti, 2014

Trifan Adrian, Contabilitatea de gestiune si calculatia costurilor, Editura Infomarket, Brasov, 2007
Trifan Adrian (coordonator), Anton Carmen, Contabilitatea de gestiune, Editura Universitatii Transivania din Brasov, 2011
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.826/2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la organizarea si conducerea
contabilitatii de gestiune, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 23 din 12 ianuarie 2004
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.802/2014 pentru aprobarea Reglementérilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 963 din 30 decembrie 2014, cu modificarile si completarile

ulterioare

Ghid privind aplicarea reglementdrilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, aprobate prin
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.802/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, elaborat de Ministerul Finantelor Publice, disponibil pe

site-ul www.mfinante.ro

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de Numar de Observatii
predare-invatare ore

1. Unde suntem in calculatia costurilor si incotro ne indreptam Conversatie 2 ore

2. Exemplificarea modului de parcurgere a etapelor lucrdrilor de | Conversatie, lucrul individual si in 4 ore

calculatie a costurilor complete grupuri de masteranzi

3. Aplicarea costurilor partiale Conversatie, lucrul individual si in 2 ore
grupuri de masteranzi

4. Aplicarea analizei cost-volum-profit Conversatie, lucrul individual si in 2 ore
grupuri de masteranzi

5. Contextul aplicarii noilor metode de calculatie a costurilor si de | Conversatie, lucrul individual si in 2 ore

gestiune a productiei (ABC, Target-Costing, JIT) grupuri de masteranzi

6. Reteaua de bugete — componenta de bazd a gestiunii bugetare Conversatie, lucrul individual si in 2 ore
grupuri de masteranzi

Bibliografie — a se vedea cea pentru curs
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatiilor profesionale si ale angajatorilor
reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu asteptadrile reprezentantilor mediului economic si financiar si cu continutul COR, deoarece masteranzii vor fi
capabili sd cunoascd aprofundat aria contabilitatii manageriale si sa utilizeze cunostintele de specialitate pentru a rezolva situatii ce implicd problematica
costurilor si a bugetelor de cheltuieli si venituri. Tn plus, masteranzii vor fi capabili s3 execute sarcini profesionale complexe in conditii de independents
profesionald si sa 1si asume roluri, in conditiile in care si-au dezvoltat autocontrolul procesului de invdtare si isi pot diagnostica nevoile de formare continua.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota
finala
Explicarea corectd a wunor metode | Evaluare sumativa scrisd cu 35 %
folosite utilizand notiunile predate itemi subiectivi si obiectivi ?
10.4 Curs Analiza comparativda a unor metode, -
) ) - Evaluare sumativa scrisa cu
folosind  mai  multe criterii de | . . e 35%
. itemi subiectivi si obiectivi
comparatie
10.5 Seminar/ laborator/ proiect Utilizarea adecvata a metodelor Exerecitii, probleme 30%

10.6 Standard minim de performanta

. Masterandul trebuie sa fi participat activ la realizarea unei parti din aplicatiile de la seminar

. Masterandul trebuie sd poata prezenta corect informatia privind costurile si bugetele de venituri si cheltuieli

e Masterandul trebuie sa poatd identifica metoda de contabilitate si calculatie a costurilor in functie de tipul de productie si modul de organizare al
acesteia

e Masterandul trebuie sa fi fost prezent la cel putin 50% din activitati

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in sedinta de Consiliu al facultatii din
data de 23/09/2024.

Prof. univ. dr. Gabriel BRATUCU, Prof. univ. dr. Monica RAILEANU SZELES,
Decan Director de departament
Prof. univ. dr. Adrian TRIFAN, Prof. univ. dr. Adrian TRIFAN,
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Nota:
) Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeaza conform cu Nomenclatorul domeniilor si al

specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);
2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/ DS (disciplind de
specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de aprofundare)/ DSI (disciplina de sintez&d)/ DCA (disciplind de
cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/ DFac (disciplina
facultativa);

5) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatdmant superior

Universitatea ,, Transilvania” din Bragsov

1.2 Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor (FSEAA)

1.3 Departamentul

Finante, Contabilitate si Teorie Economica

1.4 Domeniul de studii de
1)

Finante

1.5 Ciclul de studii®

Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Management Financiar Bancar

2. Date despre disciplina

disciplinei

2.1 Denumirea Derivate financiare

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lector dr. loan MANEA

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/

Lector dr. loan MANEA

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

proiect
2.4 Anul de 2 125 2 | 2.6 Tipul de E | 2.7 Regimul | Continut® DSI
studiu Semestrul evaluare disciplinei Obligativitate? | DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)
3.1 Numar de ore pe sdptdmana 4 din care: 3.2 curs | 2 3.3 seminar/ laborator/ 2

proiect

3.4 Total ore din planul de 56 din care: 3.5 curs | 28 3.6 seminar/ laborator/ 28
invatamant proiect
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate i pe teren 30
Pregitire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 4
Examinari 5
Alte aCtiVItati...oeeeeeeeeeeieeieeieeieenieen

3.7 Total ore de activitate a 04

studentului

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numirul de credite® 6

4.1 de curriculum .

4.2 de competente o

5. Conditii (acolo unde este cazul

5.1 de desfagurare a cursului e Sald de curs, dotata cu laptop si videoproiector sau tabla iteractiva
5.2 de desfasurare a e Salad de seminar, dotata cu laptop, videoproiector sau tabla iteractiva
seminarului/ laboratorului/

proiectului

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Competente
profesionale
[ ]

e Cunoasterea pietelor la termen §i a instrumentelor financiare derivate;
e Utilizarea conceptelor si instrumentelor financiare derivate;
Cunoasterea strategiilor de tranzactionare a instrumentelor financiare derivate;

e Cunoasterea riscurilor specifice instrumentelor financiare derivate.

Competente
transversale

e Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul tranzactionarii instrumentelor
financiare derivate;

e Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

e Cunoasterea si intelegerea adecvata a conceptelor si a instrumentelor

financiare derivate.

7.2 Obiectivele specifice

Dobandirea de catre studenti a urmatoarelor cunostinte si abilitati:
Cunoasterea structurii pietelor la termen si a principalelor instrumente
financiare drivate;

Cunoasterea si utilizarea conceptelor privind gestionarea contractelor
forward;

Cunoasterea si utilizarea conceptelor privind gestionarea contractelor
futures;

Cunoasterea si utilizarea conceptelor privind gestionarea contractelor de
optiuni;

Cunoasterea si utilizarea conceptelor privind gestionarea warrant-urilor;
Cunoasterea si utilizarea conceptelor privind gestionarea tranzactiilor
swap;

Cunoasterea si utilizarea conceptelor privind gestionarea contractelor
pentru diferentd CFD.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de | Observatii
ore
1. Prezentarea instrumentelor financiare derivate. Pietele | Prezentare interactiva. 2h
la termen Suport de curs.
2. Contractele Forward Prezentare interactiva. 2h
Suport de curs.
3. Contractele Futures Prezentare interactiva. 2h

Suport de curs.

4. Contracte Futures pentru Marfuri si produse energetice | Prezentare interactiva. 2h

Suport de curs.

5. Contracte Futures Financiare

Prezentare interactiva. 2h
Suport de curs.

6 Utilizarea contractelor futures: Hedgeri, Speculatori, Prezentare interactiva. 2h

Arbitrajeuri

Suport de curs.

7. Contractele de optiuni

Prezentare interactiva. 2h
Suport de curs.

8. Strategii de tranzactionare a optiunilor Prezentare interactiva. 2h

Suport de curs.

9. Utilizarea optiunilor: Hedgeri, Speculatori, Arbitrajeuri | Prezentare interactiva. 2h

Suport de curs.

10. Warrant-urile

Prezentare interactiva. 2h
Suport de curs.

11. Tranzactiile Swap. Swap pe rata dobanzi. Swap pe Prezentare interactiva. 2h

valute.

Suport de curs.
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12. Tranzactiile Swap. Swap pe marfuri. Swap pe actiuni

Prezentare interactiva.

Suport de curs.

2h

13. Contracte pentru diferenta - CFD Prezentare interactiva. 2h
Suport de curs.
14. Strategii de tranzactionare cu derivate financiare Prezentare interactiva. 2h

Suport de curs.

Bibliografie:

Robert W Kolb, Futures, Options & Swaps, Blackwell Publishing, 2017
Aron Gottesman, Derivatives Essentials - Forwards, Futures, Options and Swaps, John Wiley&Sons, 2016

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare- Numar de | Observatii
invétare ore

1. Structura Pietelor la termen Dezbatere interactiva. 2h
Suport de seminar.

2. Studiu de caz: Contractele Forward Dezbatere interactiva. 2h
Suport de seminar.

3. Studiu de caz: Contracte Futures Dezbatere interactiva. 2h
Suport de seminar.

4. Studiu de caz: Contractele de optiuni Dezbatere interactiva. 2h
Suport de seminar.

5. Studiu de caz: Warrant-urile Dezbatere interactiva. 2h
Suport de seminar.

6. Studiu de caz: Tranzactii Swap Dezbatere interactiva. 2h
Suport de seminar.

7. Studiu de caz: Contractele pentru diferenta - CFD Dezbatere interactiva. 2h
Suport de seminar.

Bibliografie:

Robert W Kolb, Futures, Options & Swaps, Blackwell Publishing, 2017
Aron Gottesman, Derivatives Essentials - Forwards, Futures, Options and Swaps, John Wiley&Sons, 2016

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
rofesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

In elaborarea programei analitice s-a luat in considerare practica din universitatile de prestigiu din tard precum si
opiniile unor specialisti din domeniul financiar.

10. Evaluare

Tip de activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

Cunoagsterea si utilizarea corecta
a conceptelor de baza

Examen scris 1n sesiunea de

cxamene

50%

Cunoasterea si utilizarea corecta
a strategiilor de tranzactionare a
derivatelor financiare

10.5 Seminar/ laborator/
proiect

Cunoagsterea si utilizarea corecta
a conceptelor de baza

Notarea proiectelor elaborate

de catre studenti

50%

Utilizarea corecta a
instrumentelor financiare
derivate prezentate in studiile de
caz

10.6 Standard minim de performanta

e Pentru absolvirea acestei discipline este necesard obtinerea unei note minime de 5, atat pentru proiectul de
seminar cat si pentru examenul scris, respectiv a notei finale de minim 5(cinci);

e Notele acordate sunt intre 1

(unu) si 10(zece)

e Obtinerea notei 5 la proiectul practic de seminar este obligatorie pentru participarea la examenul scris.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatd in gedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si

aprobata in sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024
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(Grad didactic, Prenume, NUME, Semnatura), (Grad didactic, Prenume, NUME, Semnétura),
Prof.dr. Gabriel BRATUCU Conf.dr. Monica RAILEANU SZELES
Decan Director de departament
(Grad didactic, Prenume, NUME, Semnatura), (Grad didactic, Prenume, NUME, Semnatura),
Lector dr. loan MANEA Lector dr. loan MANEA
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Nota:
1) Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeaza conform
cu Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);
2) Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licenta/ Masterat/ Doctorat;
3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD

(disciplina din domeniu)/ DS (disciplina de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de
licentd; DAP (disciplina de aprofundare)/ DSI (disciplina de sintezd)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd)
- pentru nivelul de masterat;

4) Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO
(disciplina optionald)/ DFac (disciplina facultativa);

5) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior TRANSILVANIA din Brasov
1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Finante, Contabilitate si Teorie Economica
1.4 Domeniul de studii de .................. b FINANTTE
1.5 Ciclul de studii? Masterat
1.6 Programul de studii/ Calificarea Management Financiar-Bancar/ economist specialist
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei | ECONOMETRIE FINANCIARA
2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. dr. ec. Liliana DUGULEANA
2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Prof. dr. ec. Liliana DUGULEANA
proiect
2.4 Anul de studiu 1 | 2.5Semestrul | 1 | 2.6 Tipuldeevaluare | E 2.7 Regimul | Continut® DAP
disciplinei Obligativitate® | DI
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 1
proiect
3.4 Total ore din planul de invatamant | 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14
proiect
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 22
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat 8
Examinari 28
Alte activitati.....cooeevveerveeeieeriienen, 8
3.7 Total ore de activitate a studentului 108
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numérul de credite® 6
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum Cunostinte fundamentale de statistica, econometrie, informatica dobandite n ciclul
de licenta
4.2 de competente Abilitati de intelegere a conceptelor economice, abilitati de analiza si sinteza a
cunostintelor fundamentale din domeniul economic, folosirea de programe de calcul
computerizate (Word, Excel)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului PC, internet, platforma e-learning

5.2 de desfasurare a seminarului/ | PC, internet, platforma e-learning
laboratorului/ proiectului

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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RT 1.
RT 2.
RT 3.
RT 4.

RT 5.

Competente profesionale

RT 6.

RI 7.

Cp. 1. Analizeaza performanta financiara a unei societati (ESCO 2412)
Cp. 2. Gestioneaza riscurile financiare (ESCO 2412)

Cp. 3. la decizii de investitii (ESCO 2412)

Cp. Prelucrarea si analiza informatiilor financiar-bancare;

Rezultatele invatarii:

Absolventul are abilitatea de a intelege complexitatea relatiilor dintre indicatorii economico-financiari;
Absolventul stapaneste metodele de analiza statisticd a datelor financiare.

Absolventul utilizeaza software modern de analiza statistica si econometrica;

Absolventul realizeaza studii de analizd econometrica a variabilelor economico-financiare; interpreteaza
corelatiile dintre fenomenele analizate si identifica factorii de influentd semnificativi pentru variatia
fenomenului analizat.

Utilizarea corespunzatoare a metodelor statistice pentru analize econometrice longitudinale si
transversale, previziuni ale fenomenelor analizate in anumite conditii de probabilitate.

Realizarea unor analize econometrice complexe pe pietele financiare; identifica factorii de influenta ai
evolutiilor pietelor financiare si defineste tendintele de dezvoltare.

Absolventul are abilitatea de a realiza scenarii decizionale si de previziune, fundamentate pe modele
econometrice;

Competente transversale

Ct. 1. Ofera consiliere
Ri1.1. Absolventul oferd consiliere companiilor interesate de solutii din sfera managementului financiar
Ri1.2. Absolventul oferd consiliere investitorilor pe piata de capital
R 1.3. Absolventul oferd consiliere clientilor unei institutii bancare

Ct. 2. Capacitatea de a organiza eficient activitatea profesionala
R12.1. Absolventul organizeazi o cercetare pe baza analizei econometrice; intocmeste documentatia

corespunzatoare proiectului de cercetare.

R12.2. Absolventul poate analiza datele financiare la nivel macroeconomic, realizeazd comparatii

internationale si previziuni ale unor procese financiare.

R12.3. Absolventul cunoaste si intelege cele mai moderne metode de analiz3 statisticd si econometrica.
R12.4. Absolventul are deprinderi in utilizarea unor software-uri avansate, care si permitd utilizarea

analizelor multivariate.

R12.5. Absolventul interpreteaza rezultatele estimate obtinute prin utilizarea modelelor econometrice.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Cursul urmareste cunoasterea principalelor instrumente si tehnici econometrice in analiza

disciplinei seriilor de date financiare.

7.2 Obiectivele specifice - cunoasterea principalelor instrumente si tehnici econometrice in analiza seriilor de date
financiare;
- prezentarea modelelor fundamentale utilizate in cercetarea econometrica a seriilor de date
financiare;

- formarea deprinderilor de a utiliza instrumentele econometrice in analiza economica;
- utilizarea software-urilor Microsoft Excel, Eviews si SPSS pentru realizarea de previziuni.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Numar | Observatii
predare de ore
I. Modele econometrice utilizate in economie - Introducere in econometria | curs interactiv — 2
financiara videoproiector

1.  Criterii si clasificarea modelelor econometrice

2 Caracteristicile seriilor de date financiare

3.  Preturi, rentabilitate, randamentele in modelarea financiara
4. Analiza de regresie: simpla si multipla - recapitulare

Il. Variabilitatea proceselor economice in timp si spatiu curs interactiv — 2
1. Modele econometrice utilizate in economie videoproiector
2. Procese stochastice. Caracterul random al preturilor actiunilor fin.
3.  Procese stationare si nestationare

4.  Autocorelatia erorilor si erori de previziune

I1l. Analiza comportamentului evolutiv al seriilor de timp curs interactiv — 4
1. Stationaritatea procesului aleator videoproiector
2.  Notiunea de autocorelatie. Coeficientul de autocorelatie de retard k
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3. Functia de autocorelatie. Autocorelatii si autocovariante
4. Teste de stationaritate: individuale si globale

IV. Dependente in economie - manifestari in mod sincron
Analiza de cointegrare a seriilor cronologice

Serie integrata, serii cointegrate

Analiza de cointegrare a seriilor de timp

Teste de verificare a cointegrarii

curs interactiv —
videoproiector

Modelarea seriilor financiare de timp
Caracteristicile seriilor de date financiare
Indicatorii statistici ai seriilor financiare - analiza riscului unui titlu
mobiliar
Profiturile in modelarea financiara
Relatia liniara intre risc si rentabilitate
Evaluarea portofoliilor de investitii financiare

e I

Noubkw

Linia caracteristica a analizei investitiei financiare. Coeficientul de
volatilitate

Model de evaluare a activelor financiare CAPM &APT.

9. CAPM pentru estimarea coeficientilor beta

10. Analiza riscului de piatd. Modelul de piata. Trenduri si volatilitate

©

Diversificarea si optimalitatea portofoliului. Riscul total al portofoliului

curs interactiv —
videoproiector

VI. Testarea abilitatii managerului de portofoliu
1. Modelul lui Jensen. Testul t in practicd — “Alfa lui Jensen”

2. Testarea abilitatii de selectie si de timing cu modelul Henriksson si

Merton

curs interactiv —
videoproiector

<

VaR - valoarea la risc (Value-at-Risk)
Definitie VaR
VaR — definitia statistica
Metode de estimare VaR
Modelul JP Morgan’s RiskMetrics pentru volatilitate dinamica
Calculul VaR pentru un portofoliu
Valoarea la risc — avantaje si dezavantaje
Metode de estimare univariatd a VaR
Metode neparametrice: Simularea istorica (Historical Simulation, HS)
Abordari ale metodei HS pentru previziunea VaR
* Previziune HS glisantd/neglisantd a VaR
* Bootstrapped Historical Simulation (BHS)

LN REWNRE

curs interactiv —
videoproiector

10

Bibliografie

. Duguleana C., Introducere in Economia Aplicata, Ed. Infomarket, Brasov,

NO b WN

*** _ www.insse.ro
*** _www.bnr.ro
*** _ www.eviews.com

2004

. Duguleana L., Metode de previziune economica, Ed. Universitatii "Transilvania", Brasov, 2011
. Pecican E.St., Econometria pentru economisti. Econometrie — teorie si aplicatii, Ed. Economica, Bucuresti, 2003
. Stock J., Watson M., Introduction to Econometrics, Pearson International Edition, 2008

. Andrei T., Stancu S., lacob A.l.,Tusa E., Introducere in econometrie utilizand Eviews, Ed. Economica, 2008
. Andrei T., Spircu L., Aplicatii in econometrie, Ed. Economica, Bucuresti, 2009
. Duguleand L., Duguleana C., Economie aplicatd, Ed. Universitatii Transilvania Brasov, 1998

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare- Numar | Observatii
invatare de ore

1. Evolutia indicelui BET in perioada specificata (model autoregresiv). | Probleme in laborator 2
Analiza comportamentului evolutiv al seriei BET, tipologia evolutiei:
TSP sau DSP

2. Calculul coeficientilor de autocorelatie de ordin k pentru seria | Probleme in laborator 2
indicilor BET

3. Testarea stationaritatii seriei indicilor BET — teste individuale si | Probleme in laborator 2
globale (Excel si SPSS). Exercitii pentru analiza de cointegrare

4. Testarea abilitatii managerului de portofoliu, ex. seria indicilor DAX Probleme in laborator 2
Modelul Jensen, Modelul Henriksson-Merton

5. Analiza riscului randamentelor zilnice ale S&P500. Distributia | Probleme in laborator 2

randamentelor zilnice S&P 500 si distributia normal. Randamente pe
orizonturi de 1 zi, 5 zile, 10 zile si 15 zile — compararea indicatorilor
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statistici ai seriilor financiare obtinute, analiza distributiei
randamentelor

6. Calcularea autocorelatiilor randamentelor primare S&P500 Probleme in laborator 2
Calculul 1% VaR, 5% VaR - pentru portofoliul S&P500, RiskMetrics
7. Evolutia randamentelor si valoarea la risc (HS), P=99% si P=95% Probleme in laborator 2

- VaR 5% cu fereastra de 50 observari si 75 observari
- VaR 1% cu fereastra de 50 observari si 75 observari

Bibliografie - a se vedea cea pentru curs la care se adauga site-uri ale diferitelor organizatii si institutii, precum:
Andrei T., Stancu S., lacob A.l.,Tusa E., Introducere in econometrie utilizand Eviews, Ed. Economica, 2008
Andrei T., Spircu L., Aplicatii in econometrie, Ed. Economica, Bucuresti, 2009

Duguleana L., Duguleana C., Economie aplicata, Ed. Universitatii Transilvania Brasov, 1998

Duguleana C., Introducere in Economia Aplicatd, Ed. Infomarket, Brasov, 2004

Duguleana L., Metode de previziune economica, Ed. Universitatii "Transilvania", Brasov, 2011

Pecican E.St., Econometria pentru economisti. Econometrie — teorie si aplicatii, Ed. Economica, Bucuresti, 2003
. Stock J., Watson M., Introduction to Econometrics, Pearson International Edition, 2008

*** - www.insse.ro

*** - www.bnr.ro

*** - www.eviews.com

Noupwnpe

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu activitatea unui economist in mediul de afaceri. Disciplina ofera competente
adaptate continutului COR. Masteranzii vor fi capabili sd cunoasca aprofundat metodele econometrice de analiza si
previziune a fenomenelor economico-sociale, sa utilizeze cunostintele de specialitate pentru a realiza previziuni si proiectii
care vor influenta luarea deciziilor de management financiar.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Examen pe platforma e-learning Validare raspunsuri 50%
10.5 Seminar/ laborator/ proiect | Teste de evaluare pe patforma e- Validare raspunsuri 50%
learning

10.6 Standard minim de performanta - nota 5, atat la testul final, cat si la testele intermediare.

Prezenta Fisa de disciplina a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024.

Prof. dr. ec. Gabriel BRATUCU, Prof. dr. ec. Monica SZELES RAILEANU,
Decan Director de departament

Prof. dr. ec. Liliana DUGULEANA, Prof. dr. ec. Liliana DUGULEANA,
Titular de curs Titular de seminaraberater/proiect

1) Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeaza conform cu Nomenclatorul domeniilor
si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2) Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamental3)/ DD (disciplind din domeniu)/ DS (disciplina
de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de aprofundare)/ DSI (disciplind de
sintezad)/ DCA (disciplina de cunoastere avansata) - pentru nivelul de masterat;

4) Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplina obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/ DFac (disciplina
facultativa);

5) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Institutia de invdtamant superior Universitatea Transilvania din Brasov
1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.4 Domeniul de studii de master Finante
1.5 Ciclul de studii¥ Masterat
1.6 Programul de studii/ Calificarea Management financiar-bancar

2. Date despre

disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Elaborarea disertatiei

2.2 Titularul activitatilor de curs -

proiect

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ -

2.4 Anulde s

tudiu 2 | 2.5Semestrul | 2 2.6 Tipul de evaluare | C | 2.7 Regimul | Continut? DSI

disciplinei Obligativitate® | DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 5 din care: 3.2 curs - 3.3 seminar/ laborator/ 5
proiect

3.4 Total ore din planul de invatamant | 70 din care: 3.5 curs - 3.6 seminar/ laborator/ 70
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 100

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 27

Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri -

Tutoriat 28

Examinari -

Alte activitati.......ooceevvveniennerieeee, -

3.7 Total ore studiu individual 155

3.8 Total ore pe semestru 225

3.9 Numarul de credite? 9

4. Preconditii (

acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfas

urare a cursului .

5.2 de desfas

laboratorului/ proiectului

urare a seminarului/ | e

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

Capacitatea de a concepe, implementa si urmari politici si decizii financiare

Conceperea si implementarea unor politici si proiecte financiare menite sa contribuie la atingerea obiectivului
de baza al organizatiei

Executarea de operatiuni specifice institutiilor financiare, bancare, burselor de valori si altor institutii
financiare;

Abilitatea de a comunica (inclusiv intr-o limba strdina), de a-si sustine opiniile in fata specialistilor in

o - ) o
g %3 domeniu si a non-specialistilor.
1
E c
o O
O S
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Disciplina Elaborarea lucrarii de dizertatie are ca obiectiv principal pregatirea masteranzilor
pentru redactarea lucrdrii de dizertatie. In acest sens, se urmareste intregul demers de
redactare a lucrarii, organizat pe durata ultimului semestru al ciclului de master, dar precedat
de o munca de reflectie si de cercetare bibliografica si (eventual) empirica. In mod concret,
principalele obiective vizeaza:
e familiarizarea masteranzilor cu cerintele de fond in vederea realizarii lucrarii de disertatie;
e identificarea disciplinei stiintelor economice, in conformitate cu specializarea absolvita, pe
terenul careia urmeaza sa-si organizeze cercetarea;

caracter teoretic si aplicativ;

o formarea si dezvoltarea aptitudinilor masteranzilor de a elabora proiecte si lucrari cu

e oferirea de consultatii masteranzilor pe parcursul realizarii lucrarii de disertatie;
e aplicarea corecta a metodelor de analiza.

7.2 Obiectivele specifice

e nu faca plagiat;
urmate;

ales;

lucrare.

La sfarsitul acestui curs, masteranzii vor fi capabili sa:
e utilizeze in mod corect referintele bibliografice;

e realizeze studii si cercetari comparative;

e realizeze lucrari originale, aplicative, inovative, interdisciplinare;

e aplice cunostintele si competentele intelectuale dobandite in cadrul tuturor cursurilor
e identifice, acumuleze, sistematizeze si exploateze informatiile relevante pentru subiectul

e fundamenteze concluzii si propuneri la finalul analizei potrivit temei alese si prezentate in

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de | Observatii
ore
Bibliografie
8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare- Numadr de | Observatii
invdtare ore
1. Discutii privind modul de elaborare a lucrdrii de | Studiu de caz 5
disertatie:  structura  lucrdrii, conditii de
tehnoredactare, folosirea referintelor bibliografice,
utilizarea figurilor, graficelor, tabelelor etc.
2. Stabilirea calendarului de realizare a lucrarii de | Discutii, analize, prezentari 10
disertatie interactive
3. Discutii cu masteranzii privind aspectele teoretice si | Discutii, prezentari 5
metodologice specifice fiecarei teme abordate in | interactive
lucrarea de disertatie
4. Pregatirea masteranzilor pentru realizarea partii | Discutii, prezentari 5
practice a lucrdrii de disertatie; precizari cu privire | interactive
la prezentarea organizatiei unde se realizeaza
studiul de caz
5. Clarificari privind studiul de caz elaborat in cadrul | Discutii, prezentari 5
lucrarii de disertatie. Verificarea stadiului de | interactive
elaborare a lucrarilor de disertatie
6. Discutii cu privire la modul de elaborare a | Studiide caz, discutii 5
concluziilor si propunerilor si asupra modului de
prezentare a lucrarii la examenul de disertatie
(Prezentare in PowerPoint)
7. Elaborarea capitolului privind aspectele teoretice si | Studii de caz, discutii 5
metodologice ale temei alese
8. Elaborarea capitolului de prezentarea a organizatiei | Studii de caz, discutii 5
unde se realizeaza studiul practic al lucrarii de
disertatie
9. Realizarea capitolului privind studiul de caz, | Studii de caz, discutii 5
aplicatia practica a lucrarii de disertatie
10. Prezentarea concluziilor si propunerilor Studii de caz, discutii 5
11. Prezentarea integrala (sustinerea) a lucrarii de Studii de caz, discutii 5
disertatie
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12. Discutii privind modul de elaborare a lucrarii de | Studii de caz, discutii 5
disertatie:  structura lucrarii,  conditii de
tehnoredactare, folosirea referintelor bibliografice,
utilizarea figurilor, graficelor, tabelelor etc.

13. Verificare finald Studii de caz, discutii 1
14. Prezentare si sustinere orald a proiectului in fata | Studii de caz, discutii
colegilor
Bibliografie

e Dinca, Gh., Bratulescu, M. L. (2011) Finante publice, Editura Universitatii , Transilvania” din Brasov, Brasov;

e Dinca, Gh., (2011), Gestiunea financiara a institutiilor publice, Editura Universitatii , Transilvania” din Brasov,
Brasov;

e Dinca, M., Dinca, Gh. (2010), Finante si gestiune financiara, Editura Universitatii ,Transilvania” din Brasov,
Brasov;

e Dinca, M., Dinca, Gh., Botis, S. (2006), Finante, Moneda si Credit, Editura Universitatii , Transilvania” din Brasov;

e Nistor, |., Lacatus V. D.,et al. (2009), Finantele intreprinderii — Studii aplicative, Editura Risoprint, Cluj- Napoca;

e Raileanu Szeles, M. (2006), Relatii monetare-financiare internationale, Editura Lux Libris, Brasov;

e Ristea, M., Dumitru, C., loanas, C., Irimescu, A. (2009), Contabilitatea societatilor comerciale, vol. | si ll, Editura
Universitara, Bucuresti;

e Stancuy, |. et al. (2003), Finante, vol. I sill, Editura Economica, Bucuresti;

e  Site-uri utile: www.insse.ro, www.eurostat.eu, www.mfinante.ro, www.bnro.ro, www.csa.ro  *** Colectia The
Economist, Piata Financiara

*** Resurse educationale on-line: https://ec.europa.eu/regional policy/en/

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina permite masteranzilor elaborarea cu succes a unei lucrdri / monografii de sinteza pe o tema dat3, ceea ce
reprezinta o suma de abilitati extrem de valoroase pentru potentialii angajatori din domeniul programului de studiu,
indiferent de specificul acestora.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finald
10.5 Proiect Finalizarea tuturor capitolelor din Scris, proiect 100%
lucrarea de dizertatie

10.6 Standard minim de performanta

e Sinteza literaturii de specialitate Tn capitolul teoretic
e Dezvoltarea unui studiu de caz, care sa includa o analiza proprie realizata pe baza unui set de date, utilizand
instrumente de analiza descriptiva sau cantitativa.

Prezenta Fisa de disciplina a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/24 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23 /09/24.

Decan Director departament
Prof.dr. Bratucu Gabriel Prof.dr. Monica Raileanu Szeles
Titular curs Titular seminar
Prof.dr. Monica Raileanu Szeles Prof.dr. Monica Raileanu Szeles
Nota:
Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu

Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);
2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamental&)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplina de specialitate)/ DC (disciplina complementard) - pentru nivelul de licenta; DAP (disciplina de
aprofundare)/ DSI (disciplina de sinteza)/ DCA (disciplina de cunoastere avansata) - pentru nivelul de masterat;
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4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/
DFac (disciplina facultativa);

5) Un credit este echivalent cu 25 — 30 de ore de studiu (activitdti didactice si studiu individual).

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.5 4



FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Finante, Contabilitate si Teorie Economica
1.4 Domeniul de studii de ....") Master

1.5 Ciclul de studii? Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Management financiar-bancar

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Politici si strategii financiare ale entitatii

2.2 Titularul activitatilor de curs Cristina DRUMEA

2.3 Titularul activitdtilor de seminar/ laborator/ Cristina DRUMEA

proiect

2.4 Anul de studiu | 2.5 Semestrul | 2 2.6 Tipul de evaluare | E 2.7 Regimul | Continut® DAP
examen disciplinei Obligativitate® DAP

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminartaberator/proiect | 1

3.4 Total ore din planul de invatamant din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ proiect | 14

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat

Examinari

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual

3.8 Total ore pe semestru

3.9 Numérul de credite® 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum e Cunostinte solide de contabilitate financiara, analiza economico-financiara, bazele
evaluarii, finantele intreprinderii
4.2 de competente e Abilitati de analiza si sinteza date financiare si nefinanciare complexe

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

5.2 de desfasurare a seminarului/ proiectului .

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

Competente profesionale

Cp.1 Analizeaza si interpreteaza realitatile specifice economiei romanesti din perspectiva reglementarilor contabile
conforme cu directivele europene si convergenta cu IFRS

R.I. 1.2 Absolventul dispune de capacitatea de a organiza si conduce contabilitatea in entititi economice, precum si
de a acorda consultanta financiar-contabila si fiscala

R.I. 1.3 Absolventul are capacitatea de investigare si analizd prin utilizarea metodelor specifice de cercetare a
proceselor si fenomenelor financiar-contabile la nivelul organizatiilor si aplicarea masurilor de corectie in scopul
realizarii in cele mai bune conditii a obiectivelor previzionate;

Cp.2 Fundamentarea, conceperea si aplicarea de strategii, programe si proiecte complexe prin utilizarea
cunostintelor teoretice si a deprinderilor practice

R.l. 2.1 Absolventul poseda abilitatea de elaborare a politicilor si strategiilor financiar-contabile la nivel de
intreprindere

R.I. 2.3 Absolventul are capacitatea de a elabora situatii financiare previzionale

Cp3. Utilizarea unor judecati de valoare in aplicarea tehnicilor specifice pentru realizarea misiunilor de audit intern
si audit financiar

R.1. 3.3 Capacitate de sintez si analizi economico-financiara a fenomenelor, tranzactiilor si proceselor economice.
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Competente transversale

Ct.1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

R.1. 1.1 Participarea in echip3 la elaborarea si executarea unor proiecte specifice sectorului financiar-contabil

R.I. 1.2 Absolventul are capacitatea de a conduce grupuri de lucru si de a comunica in contexte dintre cele mai
diverse

R..1.3 Absolventul are capacitatea de a actiona creativ in abordarea si solutionarea problemelor, de a evalua
obiectiv si constructiv stari critice
Ct.2 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificare eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

R.I. 2.1 Stipanirea limbajului de specialitate necesar comunicérii adecvate cu diversele structuri aferente zonei
financiar-contabile a entitatii

R.1.2.2 Capacitatea de a utiliza concepte specifice reglementdrilor contabile europene si internationale
e R.. 2.3 Capacitatea de a intelege si aplica decizii specifice ale managementului financiar-contabil

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e insusirea de citre studenti a arsenalului de metode si tehnici de
diagnostic a diverselor tipuri de resurse de aflate la dispozitia unei firme
si dezvoltarea capacitatii viitorilor absolventi de a identifica, cuantifica si
coordona utilizarea eficienta a acestora, in vederea gasirii solutiilor celor
mai adecvate pentru obtinerea performantei si eficientizarii utilizarii
resurselor firmei

e Cunoasterea si aplicarea principalelor strategii financiare si formularea de
politici ale entitatii in sensul unui management financiar coerent

7.2 Obiectivele specifice

e Prelucrarea informatiilor continute in rapoartele si situatiile financiar-
contabile

e Explicarea siinterpretarea indicatorilor economico-financiari in cadrul
diagnosticelor: comercial, de mediu, de resurse interne si externe,
financiar, de performanta

e Aplicarea metodologiei de evaluare a Activelor firmei, conform normelor
si standardelor in vigoare

e Proiectarea structurii unui raport de diagnostic a intreprinderii

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar | Obser
de ore vatii
1. Conceptul de resurse ale firmei si integrarea utilizarii acestora in Expunere libera 2

managementul financiar

2. Tipologia resurselor aflate la dispozitia managerului financiar Expunere libera insotita de 2
prezentare, identificare si surse | exemple

(resurse interne si externe;
documentare la nivelul firmei)

3. Managementul si diagnosticul resurselor umane ale firmei Expunere liberd insotita de 4
3.1. Recrutare, dezvoltare si mentinere a resursei umane aplicatii
3.2. Evaluarea comportamentului factorului uman

3.3. Motivare si evaluare a performantei profesionale

3.4. Perfectionare continua

3.5. Gestiunea previzionala a personalului

4. Managementul resurselor tehnice. Diagnostic tehnic si calitativ Expunere libera insotita de 4
4.1 Diagnosticul eficientei utilizarii potentialului tehnic aplicatii

4.2. Eficienta mijloacelor fixe
4.3. Rotatia activelor circulante

5. Diagnosticul si managementul resurselor comerciale. Diagnostic de Expunere libera insotita de 2

performanta

5.1. Definirea conceptului de performanta, formelor de expresie ale

acesteia si a indicatorilor aferenti
5.2. Portofoliul de clienti

aplicatii

5.3. Managementul si eficientizarea ciclului de aprovizionare-desfacere

6. Diagnostic de rezultat, rentabilitate si risc al entitatii Expunere libera insotita de 4
6.1. Indicatori de rezultat si rentabilitate. aplicatii

6.2.Masurarea corelatiei rentabilitate-risc

7. Diagnosticul resurselor financiare ale entitatii. Lichiditate, echilibru Expunere libera insotita de 4
si flexibilitate strategica exemple

8. Diagnosticul si managementul resurselor externe Expunere libera Tnsotita de 6
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8.1. Factori de mediu aplicatii
8.2 Management corporatist si gestiune de portofoliu

8.3. Diagnostic de competitivitate

8.4. Optiuni strategice pe baza diagnosticelor de activitate ale entitatii

Bibliografie

. Berceanu, D. — Politica financiara a firmei. Teorie si practica, Ed. Universitaria, Bucuresti 2020

. Drumea, C. — Diagnostic financiar-strategic, Ed. Infomarket, Brasov, 2004

. Thauvron, A. - Evaluation d'Entreprise, 5e éd Ed. Economica Paris, 2020

. Holton, L. - Business Valuation For Dummies, John Wiley & Sons, 2009

. Niculescu, M. — Diagnostic global-strategic, ed. a ll-a, Ed. Economica, Bucuresti, 1999

. Petrescu, S. — Evaluarea economica si financiara a intreprinderii. Concepte-metode-procedee, Ed. Tehnopress lasi, 2013

. Diop, M.S. — Managementul resurselor umane. Noi abordari, Ed. CH Beck, Bucuresti, 2012

. Drumea, C., Analiza si diagnosticul economico-financiar al entitatii. Fundamente teoretice si teste aplicative, ISBN 978-
606-19-0115-9, Editura Universitatii Transilvania, Brasov, 2012

9. Drumea, C., Evaluarea intreprinderii. Concepte fundamentale, ISBN 978-606-19-0105-0 , Editura Universitatii
Transilvania, Brasov, 2012

10. Nicolescu, O., Verboncu, |.— Fundamentele managementului organizatiei, Ed. Universitard, Bucuresti, 2008

OO UL A WN -

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invatare | Numdr Observ
de ore atii
1. Discut.area felementelor .specifi(fe .disciplinei: cgntinutul, Problematizare si dezbatere 1
necesitatea si substanta diagnosticului de resurse in cadrul | . -
IR ) . - interactiva de caz
formularii politicilor financiare ale entitatii
2. Tehnici de diagnostic si evaluare a resurselor interne ale entitatii | Studiu de caz in cadrul 3
(umane si materiale). Aplicatii practice proiectului
3. Diagnosticul si managementul resurselor comerciale Studiu de caz in cadrul 2
proiectului
4. Diagnosticul pozitiei financiare - clarificari si precizari Studiu de caz in cadrul 2
proiectului
5. Aplicatie: Diagnostic de mediu concurential. Fortele de mediu. 2
6. Optiunisi alternative strategice ale entitatii Studiu de caz in cadrul 2
proiectului
7. Sinteza diagnosticelor si rolul acesteia in elaborarea politicilor si . ) 2
. . . ) . Proiect final
strategiilor financiare ale firmei
Bibliografie
1. Berceanu, D. — Politica financiara a firmei. Teorie si practica, Ed. Universitaria, Bucuresti 2020
2. Drumea, C. — Diagnostic financiar-strategic, Ed. Infomarket, Brasov, 2004
3. Thauvron, A. - Evaluation d'Entreprise, 5e éd Ed. Economica Paris, 2020
4. Holton, L. - Business Valuation For Dummies, John Wiley & Sons, 2009
5. Niculescu, M. — Diagnostic global-strategic, ed. a ll-a, Ed. Economica, Bucuresti, 1999
6. Petrescu, S. — Evaluarea economica si financiara a intreprinderii. Concepte-metode-procedee, Ed. Tehnopress lasi, 2013
7. Diop, M.S. — Managementul resurselor umane. Noi abordari, Ed. CH Beck, Bucuresti, 2012
8. Drumea, C., Analiza si diagnosticul economico-financiar al entitatii. Fundamente teoretice si teste aplicative, ISBN 978-

606-19-0115-9, Editura Universitatii Transilvania, Brasov, 2012

9. Drumea, C., Evaluarea intreprinderii. Concepte fundamentale, ISBN 978-606-19-0105-0 , Editura Universitatii
Transilvania, Brasov, 2012

10. Nicolescu, O., Verboncu, I.— Fundamentele managementului organizatiei, Ed. Universitara, Bucuresti, 2008

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatioilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Evaluarea si managementul resurseloreste in acord cu asteptarile asociatiilor profesionale si ale
angajatorilor, in sensul ca asigura o baza metodologica si de cunoastere a procesului de evaluare a entitatii, in sensul ca
asigura o baza metodologica si de cunoastere a procesului de planificare financiara a entitatii si de eficientizare a utilizarii
resurselor acesteia. Pentru realizarea acestui lucru, se coroboreaza toate tipurile de diagnostic la nivel intern si extern,
astfel incit planificarea evolutiei viitoare sa se realizeze cunoscandu-se evolutiile precedente ale indicatorilor de activitate.
De asemenea, disciplina Evaluarea si managementul resurselor firmei completeaza si imbogateste cunostintele de
specialitate ale studentilor in domeniul financiar-contabil si raspunde celor mai recente asteptari de pe piata muncii, in
zona serviciilor de analiza,diagnostic, evaluare si consultanta financiara de intreprindere.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de | 10.3
evaluare Pondere in
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nota finala

10.4 Curs Cunoasterea si utilizarea corecta a principalelor concepte, metode si Examen oral 10%
tehnici de diagnostic si management financiar al entitatii
Construirea si calculul principalilor indicatori si modele factoriale de
analiza aferente investigarii potentialului uman, tehnic, material si a
performantelor firmei

10.5 Seminar/ | Construirea si calculul principalilor indicatori si modele factoriale de Evaluare orald, | 85%
laborator/ analiza aferente investigarii potentialului uman, tehnic, material si a prezentare
proiect performantelor firmei. Realizarea proiectului de semestru privind proiect

diagnosticul resurselor in managementul financiar al entitatii

Prezenta. Confirmarea a 30% prezenta OBLIGATORIE la activitatile de 5%

seminar constituie conditie de intrare in examen.

10.6 Standard minim de performanta

e Cunoasterea si stapanirea principalelor metode utilizate in activitatea de diagnostic si management financiar al firmei

e Cunoasterea indicatorilor de baza calculati in stabilirea diagnosticului de mediu si in stabilirea diagnosticelor

e Cunoasterea algoritmului, principiilor si aprecierea oportunitatii formularii unor strategii si politici financiare, in raport
cu contextul activitatii desfasurate de aceasta si cu ceilalti factori de diagnostic.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024

Prof dr. Gabriel Bratucu Prof. dr. Monica Raileanu Szeles
Decan Director de departament
Conf. dr. Cristina Drumea Conf. dr. Cristina Drumea
Titular de curs Titular de seminar
Nota:
Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu

Nomenclatorul domeniilor si al specializérilor/ programelor de studii universitare in vigoare);
2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplina fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplinda de specialitate)/ DC (disciplind complementara) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplina de
aprofundare)/ DSI (disciplind de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/
DFac (disciplina facultativa);

%) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invdtamant superior

UNIVERSITATEA TRANSILVANIA BRASOV

1.2 Facultatea

STIINTTE ECONOMICE S ADMINISTRAREA AFACERILOR

1.3 Departamentul

FINANTE CONTABILITATE S| TEORIE ECONOMICA

1.4 Domeniul de studii de .................. )

FINANTTE SI BANCI

1.5 Ciclul de studii?

MASTER

1.6 Programul de studii/ Calificarea

MANAGEMENT FINANCIAR BANCAR

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | PRACTICA

2.2 Titularul activitatilor de curs

CONF. UNIV. DR. BOTIS SORINA

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ CONF. UNIV. DR. BOTIS SORINA

proiect

2.4 Anul de studiu 2.5 Semestrul 2.6 Tipul de evaluare | C | 2.7 Regimul | Continut® DS

I 3 Examen scris disciplinei Obligativitate? DI
DAP
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdaptamana 6 din care: 3.2 curs 3.3 seminar/ laborator/ 6
proiect

3.4 Total ore din planul de invatamant | 84 din care: 3.5 curs 3.6 seminar/ laborator/ 84
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 76

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 8

Tutoriat

Examinari 6

Alte activitati.......coceeeeeieeeeciee e,

3.7 Total ore de activitate a 90
studentului

3.8 Total ore pe semestru 90
3.9 Numarul de credite® 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasurare a seminarului/ | e
laboratorului/ proiectului

Stagiul de practica de specialitate se deruleaza la o entitate ce poate fi: institutie
financiar-bancara, institutie publica, societate comerciala, , pe cont propriu, cat si
prin intermediul facultatii, Tn limita locurilor oferite acesteia de diverse organizatii,
cu conditia realizarii celor 84 de ore prevazute in planul de invatamant.

o Tn cazul in care organizatia la care se va efectua practica va fi aleasa de student,

aceasta alegere se va realiza potrivit indicatiilor primite de la responsabilii de
practica. Entitatile economice pot avea activitati de import-export, transporturi si

asigurari internationale, asigurari-reasigurari, activitati in banci, companii

multinationale, institutii publice.

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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CP.1 Analizeaza performanta financiara a unei societati (ESCO 2412)
R.I. 1.1 Absolventul cunoaste si utilizeazd instrumente de analiza financiara, pe care le poate integra
intr-o analiza sintetica la nivel de societate

%é R.I.1.2 Absolventul poate utiliza analiza performantei financiare in politica de investitii si
*g -% mapagementul portofoliului
g 5 R.l. 1.3 Absolventul poate sa prelucreze date financiare primare pentru a intelege performanta
© 2 | societatii

CT.1 Da dovada de initiativa
o o R.I. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltarii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei
‘g" g firrT)ei
*g g R.l. 1.2 Absolventul are initiativa realizarii unui proiect de investitii, pornind de la un set de
g g coordonate rentabilitate-risc
O s

R.I. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicarii modificarilor legislative si reglementarilor din domeniu

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Fixarea si aplicarea cunostintelor fundamentale si de specialitate acumulate de

catre studenti in perioada studiilor de licenta si anului | de masterat.

e Familiarizarea cu mediul economic si financiar, cu activitatea din cadrul unei
entitati economice publice sau private.

e Oportunitatea aplicarii cunostintelor teoretice dobandite.

e Formarea capacitatii de a intocmi si elabora, pe baza datelor oferite de
societate, documente contabile, bugetul de venituri si cheltuieli, situatii
financiare si alte situatii de sinteza.

7.2 Obiectivele specifice

e Familiarizarea cu activitatea din cadrul unei entitati economice publice sau
private, cu accent pe aspectele de natura financiara ale acesteia.

o TIntelegerea modului in care este organizats si functioneazi entitatea unde se
efectueaza stagiul de practica.

e |dentificarea principalelor caracteristici ale entitatii economice analizate si ale
departamentului/departamentelor in care se realizeaza practica.

e Parcurgerea continutului principalelor documente si studierea circuitului
acestora in cadrul entitatii economice, in special a: balantei de verificare,
bugetului de venituri si cheltuieli, bugetului de trezorerie, a documentelor de
plata, etc.;

e Formarea si dezvoltarea abilitatior si deprinderilor de intelegere a modului in
care se deruleaza principalele circuite financiare la nivelul entitatilor
economice;

e Qperarea cu diverse concepte de natura bancara si fiscala precum: indicatori
de performantda bancara, indicatori de bonitate, cota de provizionare,
indicatorii riscului In activitatea bancara, cote de impunere, impozite, taxe,
contributii sociale;

e Executarea unor sarcini concrete din activitatea curentd a entitatii economice
unde se efectueaza practica, sub directa coodonare a unei persoane din
respectiva entitate, precum:

» -incadrarea creditelor pe clase de risc;

» - procedura de verificare si intocmire a dosarului de creditare;

» - analiza unui buget al entitatii (public/privat);

» -inregistrarea in contabilitate a unor operatiuni economico-financiare;
Realizarea unei lucradri cu caracter aplicativ (al cdrei continut este descris in
continuare) in care sa fie descrisa o parte din activitatea entitatii economice-
gazda, prin care sa demonstreze modul in care stie sa aplice cunostintele teoretice
pentru solutionarea aspectelor concrete din cadrul acesteia.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare Numar de ore

Observatii

F03.1-PS7.2-01/ed.3,rev.6




8.2 Seminar/ laborator/ proiect

Metode de predare-invatare

Numar de ore

Observatii

I. Prezentarea generala a entitatii care
face obiectul cercetarii (societate
comerciala, banca comerciala,
societate de asigurari, institutie
publicd) unde se desfasoara
practica

1.1. Denumire, finfiintare,
capital;

1.2. Domeniul de activitate;

1.3. Structura organizatorica;

Il. Stabilirea subiectului de cercetare
financiar-bancara si intocmirea
unui plan de cercetare

l1l. intocmirea planului de redactare al

lucrarii cu urmatoarea structura

orientativa:

1. Rezumatul lucrarii;

2. Obiectivele si activitatile de cercetare

din cadrul lucrarii;

3.Modul de valorificare a rezultatelor

cercetarii;

4. Concluziile finale ale lucrarii;

5. Referinte bibliografice.

IV. intocmirea documentelor contabile,

a registrelor contabile, a declaratiilor si

deconturilor

V. Identificarea, gestiunea si

cuantificarea riscurilor in activitatea

bancara (unde este cazul):

- calculul indicatorilor de risc de:

- credit;

- de rata a dobanzii;

- de curs de schimb;

- de lichiditate;

-de solvabilitate;

VI. Utilizarea instrumentelor de plata si

decontare clasice si moderne: cec,

cambie, ordin de plata, trata, bilet la
ordin, acreditiv documentar etc (unde
este cazul).

VII. Capitolul V. Elaborarea bugetului de

venituri si cheltuieli (unde este

cazul)

VIII. Gestiunea financiara a firmei

(unde este cazul)

tipul de

Descrierea, explicatia

Problematizarea

Observarea sistemica

Lectura independenta, lectura
explicativa, metoda activitatii
cu fise de lucru;

Exercitiul, studiul de caz;

48

TX. Redactarea lucrarii potrivit structurii
stabilite prin plan si prezentarea pentru
evaluare

Lucrul individual

Literatura de specialitate in domeniu

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor

profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Tn stabilirea continuturilor s-a tinut cont de disciplinele parcurse conform planului de invitdmant al primilor doi ani din
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ciclul de licenta, de evolutia recentd a domeniilor de practica alese de studenti astfel incat acestia sa fie capabili sa obtina
rezultate bune la examene si sa se adapteze rapid la locul de munca.

10. Evaluare

Tip de activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

N/A

N/A

N/A

10.5 Seminar/ laborator/ proiect

Pentru colocviul de practica,

masterandul va prezenta:

1. un proiect pe structura

indicatd la paragraful 8.2.

2. atestatul de practica

semnat si stampilat de

partenerul de practica din
care trebuie sa reiasa
numarul de ore efectuate,
perioada derularii
stagiului, tema proiectului
realizat si calificativul
primit de la organizatia-
gazda (1 exemplar)

3. conventia de practica

completata integral,

semnata si stampilata de
toate partile (1 exemplar

+ 1 exemplar ldsat la

institutia-gazda + 1

exemplar atasat caietului

de practica ca anexa)

4. caietul de practicd standard

completat cu urmatoarele

elemente:

a. Numele si prenumele,
facultatea, domeniul de
licentd, anul de studii;

b. Denumirea institutiei gazda,
perioada desfasurarii
stagiului de practica,
numarul total de ore
efectuate;

c. Coordonatorul de practica
desemnat in institutia gazda;

d. Fisa disciplinei de practica;

e. Activitatile desfasurate in
mod cronologic pe parcursul
practicii si alte aspecte
profesionale specifice;

f. Recomandari privind
imbunatatirea activitatii in
institutia gazda;

g. Anexele prevazute in caietul

de practica (Conventia de

practica; Cererea studentului
adresata Facultatii SEAA pentru
aprobarea stagiului de practica
etc.).

Evaluare orala

Colocviul va fi sustinut in
sesiunea de examene din
semestrul I, anul universitar
curent.

Proiectul si caietul de practica
trebuie sa oglindeasca
rezultatele invatarii prin
comparatie cu obiectivele
disciplinei, efortul depus,
posibilitatile proprii si nivelul de
aspiratie al fiecarui student.

Proiect 50%
Prezentare
orala 50%

10.6 Standard minim de performanta

e Studentul trebuie sa obtina de la organizatia-gazda cel putin calificativul ,satisficator”, iar proiectul/caietul de practica
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a fost verificat si contrasemnat de cdtre coordonatorul de practicd desemnat de institutia gazda;

e Studentul trebuie sa poata demonstra ca este capabil sa opereze cu concepte fundamentale si specifice din domeniul
financiar-bancar;

e Studentul trebuie sa fie capabil sa identifice corect relatiile financiare, instrumentele si parghiile de influentare a
activitatii economice;

e Studentul trebuie sa poata demonstra cd este capabil sd rezolve o problema bine definite (analiza unei situatii si
oferirea de solutii), de complexitate medie, din domeniul ales pentru intocmirea lucrarii de practica;

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024

Decan Director de departament
Prof. univ.dr. Gabriel BRATUCU Prof.univ.dr. Monica RAILEANU SZELES
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Conf. univ. dr. Sorina BOTIS Conf. univ. dr. Sorina BOTIS
Nota:
Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu

Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);
2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de
aprofundare)/ DSI (disciplind de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/
DFac (disciplina facultativa);

%) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1Institutia de invatamant superior Universitatea Transilvania din Brasov
1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Finante,contabilitate si Teorie Economica
1.4 Domeniul de studii ¥ Finante
1.5 Ciclul de studii? Master
1.6 Programul de studii/ Calificarea Management financiar-bancar
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei | Fiscalitatea institutiilor financiar-bancare
2.2 Titularul activitatilor de curs IALOMITIANU GHEORGHE
2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ IALOMITIANU GHEORGHE
proiect
2.4 Anul de studiu | 2.5 Semestrul | I 2.6 Tipul de evaluare | E 2.7 Regimul | Continut® DAP
disciplinei Obligativitate® | DI
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe sdptamana 3 dincare:3.2curs | 2 3.3 seminar/ laborator/ 1
proiect
3.4 Total ore din planul de 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14
invatdmant proiect
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 46
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 45
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 10
Examinari 6
Alte activitati 6
3.7 Total ore de activitate a 133
studentului
3.8 Total ore pe semestru 175
3.9 Numarul de credite® 7
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum e Discipline anterioare : Fiscalitate, Finante Publice, Contabilitate financiara
4.2 de competente e Gandire fiscala logica si argumentativa cu privire la elementele fundamentale ale
sistemului fiscal, teorii fiscale si tehnici cu privire la stabilirea si declararea impozitelor
si a taxelor de catre contribuabili institutii financiar- bancare

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e Videoproiector, ecran de proiectie, aplicatia Power Point, conexiune internet,
reglementari contabile, prezenta activa la curs.

5.2 de desfdsurare a seminarului/ | e Realizarea tuturor temelor atribuite;
laboratorului/ proiectului e Prezentd la cel putin 50% din seminarii

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Cp.2 Gestioneaza riscurile financiare (ESCO 2412)
R.I. 2.1 Absolventul poate cuantifica riscurile financiare folosind instrumente si marimi specifice

% R.I. 2.2 Absolventul poate realiza comparatii intre societiti sau perioade de timp, din perspectiva riscurilor
5 financiare
§ R.I. 2.3 Absolventul gestioneaza riscurile financiare la nivel de societate, pentru minimizarea impactului lor
g_ asupra performantei financiare si bursiere a societatii
o Cp4. Asigura respectarea politicilor financiare (ESCO 2412)
S R.I. 4.1 Absolventul cunoaste si intelege politicile financiare ale societatii
g R.I. 4.2 Absolventul analizeazad obiectiv rezultatul politicilor financiare, formuland recomandari de crestere a
S performantei
© R.0. 4.3 Absolventul analizeazi un set de politici financiare pe baza unor criterii definite, oferind aprecieri critice

Ct.1 Da dovada de initiativa
% % R.T; 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltarii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei firmei
% g R.I. 1.2 Absolventul are initiativa realizarii unui proiect de investitii, pornind de la un set de coordonate
o 3 | rentabilitate-risc
§ § R.T. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicirii modificarilor legislative si reglementirilor din domeniu

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Disciplina este predata studentilor din anul Il master si are caracterul uneia
teoretico aplicative asigurand volumul de cunostinte si deprinderi necesare
organizarii evidentei fiscale la nivel de contribuabili, stabilirii bazei impozabile si
calculului impozitelor si a taxelor, precum si a declararii acestor obligatii fiscale la
Administratia Fiscala. Ea face apel la principiile, teoriile si tehnicilor fiscale
transmise si insusite prin fiscalitate, le continua, dezvolta si concretizeaza in

conditiile legislatiei fiscale din Romania.

7.2 Obiectivele specifice .

In urma parcurgerii acestui curs studentii vor fi capabili sa :
-utilizeze conceptele specifice fiscalitatii, sa inteleaga principiile si obiectivele
fiscalitatii, sa inteleaga modalitatea de stabilirea bazei impozabile, calculul
impozitelor si taxelor si declararea impozitelor si taxelor

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de ore | Observatii

1.Sistemul de impozitare a institutiilor financiar- | Prelegere, Conversatie | 2ore

bancare.

2. Reglementarea impozitelor si a taxelor in Prelegere, Conversatie | 4 ore

Romania

3. Reglementarea procedurilor fiscal in Romania | Prelegere 2 ore

4 Impozitarea profitului institutiilor financiar- Prelegere 6 ore
bancare

5. Impozitarea veniturilor din salarii in institutiile | Prelegere, Conversatie | 2 ore

financiar-bancare

6. Impozitarea veniturilor de capital Prelegere 6 ore

7. Impozitele indirecte in Romania Prelegere 2 ore

8. Administrarea impozitelor si taxelor in Romania| Prelegere, Conversatie | 4 ore

Bibliografie

1 .Beltrane, P., La fiscalité en France, a 7-e edition, Hachette, Livre, Paris, 2000;

2. Cordoneanu, C., Sistemul fiscal in stiinta finantelor, Editura Codecs, Bucuresti, 1998;

3. lalomitianu, Gh., Teorii si tehnici fiscale, Editura Infomarket, 2001;

4. lalomitianu, Gh., Impozitul pe venit, Editura Dacia, Cluj Napoca, 2004;

5. lalomitianu, Gh., Voinescu, L., Ghid fiscal vol. I si ll, Editura Ecran Magazin, Brasov, 2005;

6. Stoian, A., Contabilitate si gestiune fiscald, Editura Margaritar, Bucuresti, 2001;

7 Codul fiscal, Legea nr. 227/2015;

8. Codul de proceduri fiscald, Legea 207/2015

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare- Numar de ore | Observatii

fnvatare

1. Analiza sistemului fiscal din Romania Dezbatere 2 ore

2. Aplicatii practice privind calculul impozitului Dezbatere. Studiu de 3 ore

pe profit caz

3. Aplicatii practice privind calculul impozitului Dezbatere. Studiu de 3 ore

pe venit caz
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4. Aplicatii practice privind calculul impozitelor Dezbatere Studiu de 2 ore

indirecte caz

5. Aplicatii practice privind calculul altor Dezbatere 2 ore
impozite si taxe

6. Administrarea impozitelor si taxelor Dezbatere 2 ore

Bibliografie

1. lalomitianu, Gh., Teorii si tehnici fiscale, Editura Infomarket, 2001;

2 Codul fiscal, Legea nr. 227/2015;

3. Codul de proceduri fiscald, Legea 207/2015

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se face in alte centre universitare din tara si din strainatate. Pentru o
mai buna adaptare la cerintele pietei muncii a continutului disciplinei au avut loc intalniri atat cu reprezentati ai mediului
de afaceri cat si cu reprezentantii organismelor profesionale din domeniu.

coerenta logica, fluenta,
expresivitatea, forta de
argumentare, capacitatea de
analiza, originalitatea,
creativitatea, gradul de
asimilare a limbajului de
specialitate si capacitatea de
comunicare .

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Corectitudinea cunostintelor, Examen — lucrare scrisa 60%

10.5 Seminar/ laborator/ proiect

Evaluare mixta (scris si oral) Proiect
participare activa la seminar,
interesul pentru studiul
individual

40%

10.6 Standard minim de performanta

e Cunoasterea elementelor fundamentale de teorie, si a sistemului fiscal din Romania. Rezolvarea de aplicatii
concretizate in calcularea impozitelor si taxelor prevazute de legislatia din tara noastra.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024

Prof univ. dr. Gabriel Bratucu
Decan

Prof. univ. dr. Monica Raileanu Szeles
Director de departament

Conf.univ. dr. lalomitianu Gheorghe
Titular de curs

Conf. univ.dr. lalomitianu Gheorghe
Titular de seminar/ laborator/ proiect

Data completarii
23.09.2024
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Nota:

gl Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licenta/ Masterat/ Doctorat (se completeaza conform cu
Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2) Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplina din
domeniu)/ DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentad; DAP (disciplind de
aprofundare)/ DSI (disciplina de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplina
optionald)/ DFac (disciplina facultativa);

5) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invdtamant superior

Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor

1.3 Departamentul

Finante, Contabilitate si Teorie Economica

1.4 Domeniul de studii

Finante

1.5 Ciclul de studii?

Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Management Financiar-Bancar

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | GESTIUNE FINANCIARA APROFUNDATA

2.2 Titularul activitatilor de curs

Prof. dr. Marius Sorin DINCA

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/

Prof. dr. Marius Sorin DINCA

proiect
2.4 Anul de studiu | 2.5Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare | E 2.7 Regimul | Continut® DA
disciplinei Obligativitate® | DI
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 1
proiect

3.4 Total ore din planul de invatamant | 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 34

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 42

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 52

Tutoriat 2

Examinari 3

Alte activitati.....cooeevveerveeeieeriienen,

3.7 Total ore de activitate a
studentului

133

3.8 Total ore pe semestru

175

3.9 Numarul de credite®

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfdsurare a cursului Videoproiector, calculator

laboratorului/ proiectului

5.2 de desfasurare a seminarului/ | Videoproiector, calculator

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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C.1 Analizeaza performanta financiara a unei societati (ESCO 2412)
R.I. 1.1 Absolventul cunoaste si utilizeaza instrumente de analiz§ financiara, pe care le poate integra intr-o analiza
sintetica la nivel de societate
R.I. 1.2 Absolventul poate utiliza analiza performantei financiare in politica de investitii si managementul
portofoliului
R.I. 1.3 Absolventul poate s3 prelucreze date financiare primare pentru a intelege performanta societatii
° C.? Gestioneaza riscurile financiare (ESCO 2412)
T;:s R.l. 2.1 Absolventul poate cuantifica riscurile financiare folosind instrumente si marimi specifice
2 R.I. 2.2 Absolventul poate realiza comparatii intre societdti sau perioade de timp, din perspectiva riscurilor
% financiare
5 | R.I. 2.3 Absolventul gestioneazi riscurile financiare la nivel de societate, pentru minimizarea impactului lor asupra
?Ci performantei financiare si bursiere a societatii
g C3. la decizii de investitii (ESCO 2412)
& | R 3.1 Absolventul intelege decizia de investitii si este capabil sa analizeze comparativ diferite decizii
§ R.I. 3.2 Absolventul valorificd instrumente si metode de analiza din sfera finantelor pentru a-si fundamenta
decizia de investitii
R.I. 3.3 Absolventul dezvolt3 si aplics strategii investitionale
Cp4. Asigura respectarea politicilor financiare (ESCO 2412)
R.I. 4.1 Absolventul cunoaste si intelege politicile financiare ale societatii
R.I. 4.2 Absolventul analizeazi obiectiv rezultatul politicilor financiare, formuldnd recomandari de crestere a
performantei
R.1. 4.3 Absolventul analizeaza un set de politici financiare pe baza unor criterii definite, oferind aprecieri critice
CT.1 Da dovada de initiativa
R.I. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltirii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei firmei
R.I. 1.2 Absolventul are initiativa realizarii unui proiect de investitii, pornind de la un set de coordonate
rentabilitate-risc
o R.I. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicarii modificarilor legislative si reglementérilor din domeniu
@ 3 | CT2 Ofers consiliere
g g R.1. 2.1 Absolventul ofera consiliere companiilor interesate de solutii din sfera managementului financiar
g S | R.I. 2.2 Absolventul oferd consiliere investitorilor pe piata de capital
O 5 R.I. 2.3 Absolventul ofera consiliere clientilor unei institutii bancare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Deprinderea metodelor si a tehnicilor specifice managementului financiar, care

le vor permite studentilor sa indeplineasca sarcini specifice departamentelor
financiare, sa conceapa politici si strategii financiare, sa selecteze sursele de
finantare in functie de optimizarea relatiei dintre rentabilitate si risc si sa
contribuie la atingerea obiectivului de crestere sustenabila a valorii firmei

7.2 Obiectivele specifice e 1n urma parcurgerii acestui curs, studentii vor fi in masurd si determine

eficienta si sa ierarhizeze proiectele de investitii, sa selecteze cele mai
convenabile surse de finantare a activitatii pe termen lung, calculand costul
(nominal, efectiv si actualizat) al fiecarei categorii de capital utilizate. Studentii
vor deprinde abilitatile de a gandi si actiona in sensul logicii financiare, de a
propune proiecte de investire si de dezinvestire, de a determina reducerea
costului capitalului, de a optimiza investitia firmei in active imobilizate, de a
beneficia de avantajele fiscale si de a realiza un echilibru intre rentabilitate si
lichiditate.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar Observatii
de ore
Tema | Obiectivul de baza al activitatii financiare si al | Curs interactiv, invatare prin 4 ore

firmei. Caracteristicile managementului financiar
Logica financiara. Definirea valorii. Cuantificarea
obiectivului de crestere a valorii firmei: marja
capitalului propriu, marja capitalului total, valoarea
addugata economica, rentabilitatea pe baza de cash
flow a investitiilor. Abordarea activelor si pasivelor in
viziunea financiara. Rolul investitiilor pentru atingerea
obiectivului de crestere a valorii firmei. Rolul
impozitelor in fundamentarea deciziilor financiare

exemple, prezentare clasica
imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere
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Planificarea si bugetarea financiara. Rata de crestere
sustenabild

Modelarea financiara a cresterii economice

Evaluarea firmei cu ajutorul cash flow-ului actualizat

exemple, prezentare clasica
imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere

Tema Il. Alegerea dintre surse proprii, creditul | Curs interactiv, invitare prin 2 ore

bancar, leasing financiar si leasing operational exemple, prezentare clasica

Stabilirea Tmprumutului echivalent Tmbunatatita prin conversatie,

Selectia modalitatii de finantare: scutul de impozit al demonstratie didactica, exercitii,

amortizarii, scutul de impozit al dobanzilor, problematizare, dezbatere

deductibilitatea platilor de leasing. Costul leasingului

Tema Il — Impactul deciziilor financiare asupra | Curs interactiv, invitare prin 2 ore.

situatiilor financiare ale firmei exemple, prezentare clasica

Influenta deciziilor financiare asupra bilantului | imbunatatita prin conversatie,

contabil si a contului de profit si pierdere demonstratie didactica, exercitii,

Influenta deciziilor financiare asupra cash flow-ului. problematizare, dezbatere

Tema IV - Gestiunea creantelor din perspectiva | Curs interactiv, invitare prin 2 ore.

financiara exemple, prezentare clasica

Gestiunea financiara a creantelor. Abordarea imbunatatita prin conversatie,

financiara a politicii de credit comercial demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere

Tema V - Selectia proiectelor de investitii. Decizia de | Curs interactiv, invitare prin 4 ore.

investitii in conditii de risc si incertitudine exemple, prezentare clasica

Utilizarea valorii actualizate nete ajustate pentru | imbunatatita prin conversatie,

selectia proiectelor de investitii (VANA) demonstratie didactica, exercitii,

Selectia investitiilor cu durate diferite de viata problematizare, dezbatere

economica Utilizarea ratei de actualizare ajustata la

risc. Utilizarea echivalentelor de probabilitate

Tema VI - Structura capitalului Curs interactiv, Invatare prin 4 ore.

Structura capitalului si parghia financiard. Alegerea | exemple, prezentare clasica

dintre capital propriu si capital imprumutat imbunatatita prin conversatie,

Structura capitalului si impozitarea. Structura demonstratie didactica, exercitii,

capitalului si costurile asociate riscului de faliment. problematizare, dezbatere

Tema VII - Costul capitalului propriu Curs interactiv, invatare prin 2 ore.

Costul actiunilor preferentiale exemple, prezentare clasica

Costul actiunilor comune imbunatatita prin conversatie,

Costul autofinantarii demonstratie didactica, exercitii,

Costul marginal al capitalului si maximizarea avutiei | problematizare, dezbatere

actionarilor

Tema VIII —= Costul mediu ponderat al capitalului Curs interactiv, invatare prin 4 ore.

Stabilirea costului mediu ponderat al capitalului firmei | exemple, prezentare clasica

Recalcularea costului mediu ponderat al capitalului | imbunatatita prin conversatie,

firmei in functie de modificarea structurii de finantare | demonstratie didactica, exercitii,

a investitiilor/ a firmei problematizare, dezbatere

Tema IX — Planificarea si strategia financiara a firmei Curs interactiv, Invitare prin 4 ore.

Bibliografie

Cengage Learning, 2017

1. Brealey, R.A., Myers, S.C. si Allen, F. — Principles of Corporate Finance, 12-th Edition, McGraw-Hill, 2019
2. Brigham, E.F. si Houston, J.F. - Fundamentals of Financial Management, Concise 9-th Edition, South Western

1. Cuantificarea obiectivului de crestere a valorii
firmei: marja capitalului propriu, marja capitalului
total, valoarea addaugata economica, rentabilitatea pe
baza de cash flow a investitiilor

aplicatiilor practice,

studii de caz, invatare prin
probleme.

Comentarea rezultatelor
obtinute si precizarea
semnificatiei practice a acestora

3. Dinca, M.S. — Gestiunea financiard a firmei, Ed. Universitatii Transilvania, 2011

4. Gitman, L.J si Zutter, C.J. — Managerial Finance, 14-th. Ed., Prentice Hall, 2019

5. Ross, S.A., Westerfield, R.W. si Jordan, B.D. — Fundamentals of Corporate Finance, 12-th Ed., McGraw-Hill, 2018

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invatare Numar Observatii
de ore

Obiectivul de baza al activitatii financiare si al firmei Rezolvarea interactiva a 2
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2. Alegerea dintre surse proprii, creditul bancar,
leasing financiar si leasing operational

Stabilirea Tmprumutului echivalent

Selectia modalitatii de finantare: scutul de impozit al
amortizarii, scutul de impozit al dobanzilor,
deductibilitatea platilor de leasing

Rezolvarea interactiva a
aplicatiilor practice,

studii de caz, invatare prin
probleme.

Comentarea rezultatelor obtinute §
precizarea semnificatiei practice

a acestora

3. Gestiunea financiara a activelor circulante
Abordarea politicii de creditare comerciala din
perspectiva financiara

Rezolvarea interactiva a
aplicatiilor practice,

studii de caz, invatare prin
probleme.

Comentarea rezultatelor obtinute §
precizarea semnificatiei practice

a acestora

4. Selectia proiectelor de investitii. Decizia de
investitii in conditii de risc si incertitudine

Utilizarea valorii actualizate nete ajustate pentru
selectia proiectelor de investitii (VANA).

Selectia investitiilor cu durate diferite de viata
economica Utilizarea ratei de actualizare ajustata la
risc. Utilizarea echivalentelor de probabilitate.

Rezolvarea interactiva a
aplicatiilor practice,

studii de caz, invatare prin
probleme.

Comentarea rezultatelor obtinute §
precizarea semnificatiei practice

a acestora

5. Structura capitalului

Structura capitalului si parghia financiara

Structura capitalului si impozitarea. Optiunea intre
capital propriu si capital imprumutat

Structura capitalului si costurile asociate riscului de
faliment

Rezolvarea interactiva a
aplicatiilor practice,

studii de caz, invatare prin
probleme.

Comentarea rezultatelor obtinute §
precizarea semnificatiei

practice a acestora

6. Costul capitalului propriu, costul mediu ponderat
al capitalului

Costul actiunilor preferentiale

Costul actiunilor comune

Costul autofinantarii

Costul marginal al capitalului si maximizarea avutiei

actionarilor

Rezolvarea interactiva a
aplicatiilor practice,

studii de caz, invatare prin
probleme.

Comentarea rezultatelor obtinute §
precizarea semnificatiei

practice a acestora

7. Planificarea si strategia financiara a firmei
Planificarea si bugetarea financiara

Modelarea financiara a cresterii economice
Evaluarea firmei cu ajutorul cash flow-ului actualizat

Rezolvarea interactiva a
aplicatiilor practice,

studii de caz, invatare prin
probleme.

Comentarea rezultatelor obtinute {
precizarea semnificatiei

practice a acestora

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Tn stabilirea continuturilor de curs si seminar am tinut cont de ultimele evolutii din domeniul finantelor private, astfel incat
studentii sa poata ierarhiza si selecta proiectele de investitii, sa fundamenteze analize cost-beneficiu pentru accesarea
proiectelor cu finantare europeana, sa selecteze cele mai eficiente surse de finantare a proiectelor de investitii

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

Rezolvarea corecta si
interpretarea unor aplicatii
practice/studii de caz

Examen scris

60%
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10.5 Seminar/ laborator/ proiect Utilizarea adecvata a Evaluare cu itemi obiectivi 40%
conceptelor si teoriilor specifice | Evaluare orala

Rezolvarea si interpretarea Analiza rezultatelor invatarii

corectd a aplicatiilor practice si prin comparatie cu

a studiilor de caz. obiectivele disciplinei,

Intocmirea si sustinerea unui efortul, posibilitatile

proiect proprii si nivelul de
aspiratie

10.6 Standard minim de performanta

e QOperarea cu concepte fundamentale si specifice din domeniul managementului financiar al firmei

e Aplicarea metodologiei de determinare si analiza a valorii actualizate nete, a ratei interne de rentabilitate, de
determinare a costului capitalului propriu, a costului capitalului imprumutat pe termen mediu si lung, precum si a
costului mediu ponderat al capitalului

e Stabilirea structurii surselor de finantare a noilor investitii: autofinantarea, emisiunea de noi actiuni, emisiunea de
obligatiuni, creditele bancare, fonduri europene

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 24/09/2024

Decan Director de departament
Prof. univ. dr. Gabriel BRATUCU Prof. univ. dr. Monica RAILEANU SZELES
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Prof. univ. dr. Marius Sorin DINCA Prof. univ. dr. Marius Sorin DINCA

Nota:

1) Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu Nomenclatorul domeniilor
si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2) Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamental3)/ DD (disciplind din domeniu)/ DS (disciplina
de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de aprofundare)/ DSI (disciplind de
sinteza)/ DCA (disciplinad de cunoagstere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/ DFac (disciplina
facultativa);

5) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Finante, contabilitate si teorie economica

1.4 Domeniul de studii de master Finante

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Management financiar-bancar

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Investitii financiare si gestiunea portofoliului

2.2 Titularul activitatilor de curs Monica Raileanu Szeles

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Monica Raileanu Szeles

proiect

2.4 Anul de studiu | 2.5 Semestrul | I 2.6 Tipul de evaluare | ex | 2.7 Regimul | Continut DSI
disciplinei Obligativitate DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 2
proiect
3.4 Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 28
proiect

Distributia fondului de timp Ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 46

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30

Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 30

Tutoriat 6

Examinari 7

Alte activitati.....cooeevveerveeeieeriienen,

3.7 Total ore studiu individual 119

3.8 Total ore pe semestru 175

3.9 Numarul de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

5.2 de desfasurare a seminarului/ | e
laboratorului/ proiectului

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Cp.1 Gestioneaza riscurile financiare (ESCO 2412)
R.I. 1.1 Absolventul poate cuantifica riscurile financiare folosind instrumente si marimi specifice
R.I. 1.2 Absolventul poate realiza comparatii intre societati sau perioade de timp, din perspectiva riscurilor
inanciare
R.I. 1.3 Absolventul gestioneaza riscurile financiare la nivel de societate, pentru minimizarea impactului lor
asupra performantei financiare si bursiere a societatii
Cp.2 la decizii de investitii (ESCO 2412)
R.1. 2.1 Absolventul intelege decizia de investitii si este capabil s3 analizeze comparativ diferite decizii
R.I. 2.2 Absolventul valorificd instrumente si metode de analiza din sfera finantelor pentru a-si fundamenta
decizia de investitii
R.I. 2.3 Absolventul dezvolt3 si aplicd strategii investitionale

Competente profesionale

Ct.1 Da dovada de initiativa
R.T. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltarii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei firmei
R.T. 1.2 Absolventul are initiativa realizarii unui proiect de investitii, pornind de la un set de coordonate
rentabilitate-risc
R.T. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicirii modificarilor legislative si reglementirilor din domeniu

Ct.2 Ofera consiliere
R.T. 2.1 Absolventul ofera consiliere companiilor interesate de solutii din sfera managementului financiar
R.T. 2.2 Absolventul ofera consiliere investitorilor pe piata de capital
R.T. 2.3 Absolventul ofera consiliere clientilor unei institutii bancare

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Principalul obiectiv al disciplinei este familiarizarea masteranzilor cu piata
financiara, prin furnizarea de cunostinte de baza privind instrumentele, produsele,
modul de functionare, mecanismele si procesele specifice acesteia, in vederea
utilizarii acestora in atragerea de resurse financiare la nivelul companiilor.

7.2 Obiectivele specifice Obiectivele specifice acestei discipline vizeaza cunoasterea particularitatilor
pietei financiare, a mecanismului specific tranzactiilor spot si futures pe aceste

piete, a modului de atragere de resurse financiare de pe aceste piete din punctul
de vedere al companiilor multinationale, si a strategiilor de speculatie si hedging

utilizate pe aceste piete.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de | Observatii
ore

1. Notiuni teoretice de baza legate de piata Prezentare videoproiector, curs 2
financiara interactiv

2. Instrumentele specifice pietei monetare si de Prezentare videoproiector, curs 2
capital interactiv

3. Institutii pe piata financiara Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

4. Piata internationala a actiunilor Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

5. Piata internationald a obligatiunilor Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

6. Analiza comparativa a surselor de finantare pe | Prezentare videoproiector, curs 2
piata financiara interactiv

7. Utilizarea contractelor la termen in scop de Prezentare videoproiector, curs 2
hedging valutar pentru exportatorii romani interactiv

8. Contractele futures Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

9. Analiza fundamentala — elemente avansate Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

10. Analiza tehnica — elemente avansate Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

11. Fundamentele teoriei portofoliului Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv

12. Modele din teoria portofoliului Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv
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13. Analiza comparativa a surselor de finantare Prezentare videoproiector, curs 2
oferite de piata financiara internationala interactiv

14. Aspecte ale crizei financiare internationale si Prezentare videoproiector, curs 2
implicatiile sale asupra politicii de finantare a interactiv

companiilor pe piata financiara

Bibliografie

Monica Raileanu Szeles Relatii monetar-financiare internationale, edit. Lux Libris Brasov, 2006.

Monica Rdileanu Szeles si Ramona Miron PIdti si finantdri internationale, edit. Universitatii Transilvania din
Brasov, 2011.

Fabozzi, F. And Modigliani, F. “Capital Markets. Institutions and instruments”, Pearson International Edition,
Prentice Hall, 2009.

Bodie, Z, Kane, A. And Marcus, A. “Investments”, Irwin, 1996.

Daigler, R. “Financial futures markets”, Harper Collins College Publishers, 1993.

Campbell, T. and Kracaw, W. “Financial institutions and capital markets”, Harper Collins College Publishers, 1994.

*** Colectia The Economist, Piata Financiara
*** Resurse educationale on-line

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare- Numar de | Observatii
invdtare ore
1. Prezentarea componentelor si instrumentelor Discutii, prezentari 2
specifice pietei financiare interactive
2. Prezentarea in sistemul burselor europene si Discutii, prezentari 2
americane a actiunilor listate la diverse categorii interactive
3. Analiza surselor de finantare de care dispun Discutii, prezentari 2
companiile pe piata financiara interactive
4. Emisiune de actiuni versus emisiune de obligatiuni Discutii, prezentari 2
interactive
5. Activitatea intermediarilor pe piata de capital Discutii, prezentari 2
interactive
6. Oportunitati de finantare pe piata internationala de | Studii de caz, discutii 2
capital
7. Prezentarea surselor externe de finantare oferite Studii de caz, discutii 2
marilor companii de piata financiara internationald
8. Studiu de caz: Analiza procesului de emisiune de Studii de caz, discutii 2
obligatiuni pe pietele internationale pe un exemplu
dat
9. Analiza fundamentala — studio de caz Studii de caz, discutii 2
10. Analiza tehnica — studiu de caz Studii de caz, discutii 2
11. Probleme si aplicatii privind tehnicile de hedging Studii de caz, discutii 2
valutar
12. Utilizarea contractelor futures de catre importatori | Studii de caz, discutii 2
si exportatori
13. Constituirea unui portofoliu de doua titluri Studii de caz, discutii 2
financiare
14. Constituirea unui portofoliu de trei titluri financiare | Studii de caz, discutii 2
Bibliografie
e Monica Raileanu Szeles Relatii monetar-financiare internationale, edit. Lux Libris Brasov, 2006.
e Monica Raileanu Szeles si Ramona Miron Pldti si finantdri internationale, edit. Universitatii Transilvania din
Brasov, 2011.
e  Fabozzi, F. And Modigliani, F. “Capital Markets. Institutions and instruments”, Pearson International Edition,
Prentice Hall, 2009.
e Bodie, Z, Kane, A. And Marcus, A. “Investments”, Irwin, 1996.
e Daigler, R. “Financial futures markets”, Harper Collins College Publishers, 1993.
e Campbell, T. and Kracaw, W. “Financial institutions and capital markets”, Harper Collins College Publishers, 1994.

*** Colectia The Economist, Piata Financiara
*** Resurse educationale on-line
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul ofera o perspectiva de ansamblu asupra pietelor de capital internationale, cu accent pe aspectele practice ale
intelegerii functionarii mediului financiar international. Din aceasta perspectiva, continutul disciplinei este armonizat cu
asteptarile comunitatilor profesionale si angajatorilor potentiali.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Explicarea corecta a unui situatii Evaluare scrisa cu itemi 50%
din sfera pietelor financiare, subiectivi
folosind teoriile predate la curs
Analiza unei situatii standard din Evaluare scrisd cu itemi 50%
domeniul pietei financiare obiectivi
10.5 Seminar/ laborator/ proiect Utilizarea adecvata a conceptelor Evaluare orala 60%
predate
Analiza unei situatii din cadrul Metoda practica - proiect 40%
pietelor financiare, folosind
metodele predate la curs

10.6 Standard minim de performanta

e QOperarea cu concepte fundamentale din domeniul pietelor financiare
e Rezolvarea unor probleme bine definite, de complexitate medie, din sfera pietelor financiare
e Evaluarea critica a problemelor si solutiilor alternative din domeniul pietelor financiare

Prezenta Fisd de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/24 si aprobata in

sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23 /09/24.

i

Decan Director departament
Prof.dr. Bratucu Gabriel Prof.dr. Raileanu Szeles Monica

Titular curs

Titular seminar y
Prof.dr. Raileanu Szeles M 3

Drd. Adrian Enescu

Nota:

Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu
Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplina fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de
aprofundare)/ DSI (disciplind de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/
DFac (disciplina facultativa);

%) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invdtamant superior

UNIVERSITATEA TRANSILVANIA BRASOV

1.2 Facultatea

STIINTTE CONOMICE S| ADMINISTRAREA AFACERILOR

1.3 Departamentul

FINANTE CONTABILITATE SI TEORIE ECONOMICA

1.4 Domeniul de studii de ...............

FINANTTE SI BANCI

1.5 Ciclul de studii?

MASTER

1.6 Programul de studii/ Calificarea

MANAGEMENT FINANCIAR BANCAR

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

| MANAGEMENTUL PORTOFOLIULUI DE CREDITE

2.2 Titularul activitatilor de curs

CONF. UNIV. DR. BOTIS SORINA

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/

CONF. UNIV. DR. BOTIS SORINA

proiect
2.4 Anul de studiu 2.5 Semestrul 2.6 Tipul de evaluare 2.7 Regimul | Continut® DAP
I 3 Examen disciplinei Obligativitate? DO
DAP
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe sdaptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 2
proiect
3.4 Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 28
proiect
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 6
Examinari 4
Alte activitati.......coceeeeeieeeeciee e, 4

3.7 Total ore de activitate a 44
studentului

3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numarul de credite® 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

videoproiector

5.2 de desfasurare a seminarului/
laboratorului/ proiectului

videoproiector

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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CP.1 Analizeaza performanta financiara a unei societati (ESCO 2412)
R.I. 1.1 Absolventul cunoaste si utilizeazd instrumente de analiza financiara, pe care le poate integra
intr-o analiza sintetica la nivel de societate

%é R.I.1.2 Absolventul poate utiliza analiza performantei financiare in politica de investitii si
*g -% mana%ementul portofoliului
g 5 |* RIL13 Absolventul poate sa prelucreze date financiare primare pentru a intelege performanta
© o societatii

CT.1 Da dovada de initiativa
o o R.I. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltdrii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei
‘g" g firrT)ei
*g g R.l. 1.2 Absolventul are initiativa realizarii unui proiect de investitii, pornind de la un set de
g E coordonate rentabilitate-risc
O s

e R.0. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicarii modificarilor legislative si reglementarilor din domeniu

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Cursul urmareste dobandirea de cunostinte specifice in domeniul activitatii

bancare prin insusirea de metode, deprinderi si capacitati care sa permita
posibilitatea autoinstruirii in acest domeniu.

e Creeaza competente in domeniile cu care interfereaza si obliga studentii sa se
autoperfectioneze, prin contactul permanent cu literatura de specialitate in
limbi de circulatie internationala si aplicatiile pe calculator.

e Prelucrarea si analiza informatiilor financiar-bancare.

7.2 Obiectivele specifice Masteranzii vor dobandi competente de natura cognitiva, concretizate in:

- cunoasterea principalelor modalitati de constituire a unui portofoliu de
credite

- cunoasterea si intelegerea modului in care se face evaluarea unui portofoliu
de credite

- cunoasterea principalelor modalitati de prevenire a riscurilor asociate
activitatii bancare

Competentele de specialitate sunt:

- sa stie sa realizeze structura unui portofoliu de credite

- sa dobandeasca abilitati profesionale Tn constituirea unui portofoliu de
credite eficient

- sa stie sa organizeze eficient sursele de creditare

- sa dobandeasca o atitudine prudentiald in gestionarea acestora

- sa inteleaga conceptul de risc bancar

- sa inteleaga metodele, procedeele si tehnicile de evaluare a riscului in
activitatea bancara

- sa inteleaga mecanismul de utilizare a indicatorilor folositi pe parcursul
procesului de creditare

- sa stie sa determine principalele grupe de indicatori de evaluare si clasificare
a portofoliului de credite

- sa Inteleaga principalele modalitati de prevenire a riscurilor asociate
activitatii de creditare

Abilitati cognitive specifice dobandite prin acest curs:

- planificarea, conceperea, obtinerea §si comunicarea unui volum
substantial de informatii dobandit prin Tnvdtare independentd, ca
urmare a utilizarii mijloacelor media cele mai adecvate;

- demonstrarea aptitudinilor manageriale si a cunostintelor practice;

- demonstrarea competentelor  necesare deruldrii proiectelor de
cercetare stiintifica;

Aptitudini:
- abilitati de interrelationare in cadrul unui grup;
- abilitati de solutionare a problemelor;
- abilitatea de a reflecta asupra actiunilor practice intreprinse;
- abilitati de a planifica si indeplini actiuni de invatare si perfectionare
continug;
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8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de ore Observatii
Temal. Creditul bancar — produs de Prelegere+exemplificari+ 28

baza in activitatea bancilor comerciale; | videoproiecor + dezbateri +

specificul organizarii procesului de studii de caz

creditare in bancile comerciale.
(prezentare teoretica)

Tema 2.Coordonate generale in
definirea portofoliului de credite al
bancilor comerciale. (prezentare
teoretica)

Tema 3. Structura portofoliului de
credite, clasificarea elementelor
componente. (prezentare teoretica si
exemplificare)

Tema 4-5. Optimizarea structurii
portofoliului de credite. (prezentare
teoretica si exemplificare)

Tema 6-7. Factorii care influenteaza
structura unui portofoliu de credite.
(prezentare teoretica si exemplificare)
Tema 8-9. Analiza si evaluarea
portofoliului de credite. (prezentare
teoretica si exemplificare)

Tema 10-11. Profitabilitatea
portofoliului de credite. (prezentare
teoretica si exemplificare pe baza unui
studiu de caz)

Tema 12-13. Lichiditatea si gradul de
lichiditate al portofoliului de credite

( prezentare teoretica si exemplificare
pe baza unui studiu de caz)

Tema 14. Gestionarea portofoliului de
credite aflate in dificultate.
(exemplificare)

Bibliografie

1. Andries, A., Melnic, F., Plescau, I., Sprincean, N., (2017) Riscuri bancare si stabilitate financiard. Rolul guvernantei si al
reglementdrilor, Ed. Universitatii Alexandru ioan Cuza, lasi

2. Botis S., (2022) Educatie monetar-bancard, , Ed.Universitatii “Transilvania” din Brasov

3. Capraru B., ( 2023) Management bancar, Ed. C.H. Beck, Bucuresti

4. Capraru, B., Apostoaie, C., M., Cazan, S., A,, Pintilie, N., L., Terinte, P., A., (2017) Competition, Risk Taking and Financial
Stability in Banking — A Literature Survey, Ed. Universitatii Alexandru ioan Cuza, lasi

5. Choudhry M., (2022) Principles of Banking. Second Edition, John Wiley&Sons Inc, UK

6. Eleodor A., M., (2022) Managementul activelor bancare. Provocarile viitorului, Ed. Universitaria, Craiova

7. Saundesrs, A., (2016) Financial Institutions Management. A Risk management Approach, McGraw-Hill Education

8. Strong, R. A.,(2014) Portofolio Construction, Management and Protection, 2rd edition, Thomson Learning

9. Thompson J., (2024) Matthew K., Economics of Banking 3e, John Wiley&Sons Inc, UK

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invatare Numar de ore Observatii
Tema 1- 2. Constituirea portofoliului de | Videoproiector, discutii, analize, 28

credite la banca comerciala X; interpretare date, dezbateri

Tema 3-4. Factorii care influenteaza teme seminar, studii de caz,

structura portofoliului de credite. proiecte

(studiu de caz)
- resursele atrase
- marimea bancii
- marimea capitalului
- politica de creditare a bancii
- mediul extern
- tendinte macroeconomice- rata
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inflatiei, rata dobanzii

- somaj, restrictii bugetare etc.
Tema 5-6. Metode de evaluare a
portofoliului de credite. (aplicatie)
Tema 6-7. Masurarea performantelor
portofoliului de credite la banca X —
(studiu de caz)
Tema 8-9-10, Analiza comparativa a
portofoliului de credite la trei banci
comerciale. (studiu de caz)
Tema 11- 12. Constituirea unui
pportofoliu de credite si masurarea
performantelor acestuia. (aplicatie)
Tema 13-14. . Gestionarea unui
portofoliu de credite aflat in dificultate.
(aplicatie)

Bibliografie

1. Andries, A., Melnic, F., Plescau, I., Sprincean, N., (2017) Riscuri bancare si stabilitate financiard. Rolul guvernantei si al
reglementdrilor, Ed. Universitatii Alexandru ioan Cuza, lasi

2. Botis S., (2022) Educatie monetar-bancard, , Ed.Universitatii “Transilvania” din Brasov

3. Capraru B., ( 2023) Management bancar, Ed. C.H. Beck, Bucuresti

4. Capraru, B., Apostoaie, C., M., Cazan, S., A,, Pintilie, N., L., Terinte, P., A., (2017) Competition, Risk Taking and Financial
Stability in Banking — A Literature Survey, Ed. Universitatii Alexandru ioan Cuza, lasi

5. Choudhry M., (2022) Principles of Banking. Second Edition, John Wiley&Sons Inc, UK

6. Eleodor A., M., (2022) Managementul activelor bancare. Provocdrile viitorului, Ed. Universitaria, Craiova

7. Saundesrs, A., (2016) Financial Institutions Management. A Risk management Approach, McGraw-Hill Education

8. Strong, R. A.,(2014) Portofolio Construction, Management and Protection, 2rd edition, Thomson Learning

9. Thompson J., (2024) Matthew K., Economics of Banking 3e, John Wiley&Sons Inc, UK

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat, atat prin adaptarea permanenta la schimbarile de natura legislativa cat si la
realitatea bancarad imediata, cu cerintele specifice de pe piata muncii din UE si, implicit din Romania.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finalad
10.4 Curs Prezentd, spontaneitate, Modul de aplicare si abordare a 30%
receptivitate, paticipativitate. notiunilor teoretice in cadrul
proiectului final
10.5 Seminar/ laborator/ proiect Proiecte 70%

10.6 Standard minim de performanta

e Prin parcurgerea acestei discipline, masteranzii vor dobandi competente de natura functionala, in sensul deprinderilor
sau capacitatii de utilizare a cunostintelor intr-o situatie de munca data.

Prezenta Fisd de disciplina a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de .. 23/09/2024 .. si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de .. 23/09/2024

Decan Director de departament

Prof. univ.dr. Gabriel BRATUCU Conf.univ.dr. Monica RAILEANU SZELES
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Conf. univ. dr. Sorina BOTIS Conf. univ. dr. Sorina BOTIS
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Nota:

Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu
Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplinda de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplina de
aprofundare)/ DSI (disciplind de sintezad)/ DCA (disciplina de cunoastere avansata) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/
DFac (disciplina facultativa);

%) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea ,, Transilvania” din Bragov
1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor (FSEAA)
1.3 Departamentul Finante, Contabilitate si Teorie Economica
1.4 Domeniul de studii de Finante
1]
1.5 Ciclul de studii® Masterat
1.6 Programul de studii/ Calificarea Management Financiar Bancar

2. Date despre disciplinad

2.1 Denumirea Metode de analiza si evaluare bursiera
disciplinei

2.2 Titularul activitatilor de curs Lector dr. loan MANEA

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Lector dr. loan MANEA
proiect

2.4 Anul de 1 25 1 | 2.6 Tipul de E |27 Continut® DSI

studiu Semestrul evaluare R‘eg@ml.ll .| Obligativitate® | DI
disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptdmana 4 din care: 3.2 curs | 2 3.3 seminar/ laborator/ 2
proiect

3.4 Total ore din planul de 56 din care: 3.5 curs | 28 3.6 seminar/ laborator/ 28
invatdmant proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35

Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30

Pregitire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat 4

Examinari 5

Alte actiVItati..eeeeeeeeieseeieieeeieenas

3.7 Total ore de activitate a 04
studentului
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numarul de credite® 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul

5.1 de desfasurare a cursului e Sald de curs, dotata cu laptop si videoproiector sau tabld interactiva

5.2 de desfasurare a e Sala de seminar, dotata cu laptop, videoproiector sau tabla interactiva
seminarului/ laboratorului/

proiectului

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Competente profesionale

Cunoasterea si aplicarea corecta a principalelor metode de analiza a principalelor instrumente
financiare: actiuni, obligatiuni, derivate financiare.

Cunoasterea si aplicarea corecta a principalelor metode de evaluare a principalelor instrumente
financiare: actiuni, obligatiuni,derivate financiare.

Cunoasterea si aplicarea corecta a recomandarilor de achizitie / vinzare a valorilor mobiliare.

Cunoasterea si aplicarea corecta a tehnicilor privind administrarea portofiliului de instrumente
financiare.

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de

L 0 . . N o

SIS riguroasa, eficienta i responsabila.

22

28

g g

O B relationare si munca eficienta in cadrul echipei.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

e Cunoasterea si Intelegerea adecvata a conceptelor si a metodelor de
analiza si evaluare bursiera.

7.2 Obiectivele specifice

Dobandirea de catre studenti a urmatoarelor cunostinte si abilitati:

e Cunoasterea structurii pietei bursiere i a principalelor instrumente
financiare tranzactionate pe bursa;

e Cunoasterea si utilizarea metodelor specifice de analiza a principalelor
categorii de instrumente financiare;

e Cunoagsterea si utilizarea metodelor specifice de evaluare a principalelor
categorii de instrumente financiare;

e Sinteza informatiilor bursiere si emiterea deciziei de investire /
dezinvestire adecvata;

e Cunoasterea si utilizarea principalelor tehnici privind administrarea
portofoliului de instrumente financiare.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar Observatii
de ore

1. Prezentarea instrumentelor financiare ale pietei bursiere Prezentare interactiva. 2h
Suport de curs.

2. Principiile si procesul analizei si evaluarii instrumentelor | Prezentare interactiva. 2h

financiare Suport de curs.

3. Analiza pietei bursiere: Indici bursieri Prezentare interactiva. 2h
Suport de curs.

4. Analiza valorilor mobiliare: Indicatori bursieri relevanti | Prezentare interactiva. 2h
Suport de curs.

5. Analiza si evaluarea actiunilor: Modelul bazat pe Prezentare interactiva. 2h

valoarea intrinseca a actiunii (BV). Model bazat pe castigul | Suport de curs.

per actiune (PER).

6 Analiza si evaluarea actiunilor: Modele bazate pe Prezentare interactiva. 2h

valoarea discontatd a dividendelor (DDM) Suport de curs.

7. Analiza si evaluarea actiunilor: Analiza tehnica bazata pe | Prezentare interactiva. 2h

grafice si informatii de piata Suport de curs.

8. Analiza si evaluarea obligatiunilor Prezentare interactiva. 2h
Suport de curs.

9. Analiza si evaluarea instrumentelor financiare derivate: Prezentare interactiva. 2h

Contractele futures Suport de curs.

10.Analiza si evaluarea instrumentelor financiare derivate: | Prezentare interactiva. 2h

Contractele options Suport de curs.

11. Analiza si evaluarea instrumentelor financiare hibride Prezentare interactiva. 2h
Suport de curs.
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12. Exchange-Traded Funds (ETFs) - Unitéti de fond de Prezentare interactiva. 2h

investitii tranzactionabile la Bursd Suport de curs.

13. Tehnici de administrare a portofoliului de Prezentare interactiva. 2h

instrumente financiare Suport de curs.

14. Operatiuni bursiere: Oferta publica. Plasamentul privat Prezentare interactiva. 2h
Suport de curs.

Bibliografie:

Zvi Bodie, Alex Kane, Alan Marcus, ,,Investments”, Editura McGraw Hill Education, 2018

Frank Reilly, Keith Brown, Sanford Leeds ,,Investment Analysis and Portfolio Management”, Editura South

Western, 2018

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare- Numar Observatii
invatare de ore

1. Prezentarea infrastucturii si sistemelor de tranzactionare a | Dezbatere interactiva. 2h

pietei bursiere romanesti Suport de seminar.

2. Studiu de caz: Analiza valorilor mobiliare. Indicatori Dezbatere interactiva. 2h

bursieri Suport de seminar.

3. Studiu de caz: Determinarea valorii intrinseci a actiunii. Dezbatere interactiva. 2h

Valoarea intrinseca versus pretul de piatd Suport de seminar.

4. Studiu de caz: Determinarea valorii actiunii prin modelul | Dezbatere interactiva. 2h

valorii discontate a dividendelor (DDM) Suport de seminar.

5. Studiu de caz: Analiza tehnica a pretului actiunilor Dezbatere interactiva. 2h
Suport de seminar.

6. Studiu de caz: Analiza si determinarea valorii curente si la | Dezbatere interactiva. 2h

scadentd a unei obligatiuni Suport de seminar.

7. Studiu de caz: Contractul futures, deschiderea unei pozitii | Dezbatere interactiva. 2h

futures, marcarea la piatd, inchiderea pozitiei Suport de seminar.

Bibliografie:

Frank Reilly, Keith Brown, Sanford Leeds ,,Investment Analysis and Portfolio Management”, Editura South

Western, 2018
Site: www.bvb.ro.
Site: www.bloomberg.com

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
rofesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

In elaborarea programei analitice s-a luat in considerare practica din universitatile de prestigiu din tara precum si
opiniile unor specialisti din domeniul pietei de capital.

10. Evaluare

Tip de activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs

Cunoagsterea si utilizarea corecta a
metodelor de analiza a
instrumentelor financiare

Examen scris 1n sesiunea
de examene

50%

Cunoasterea si utilizarea corecta a
metodelor de evaluare a
instrumentelor financiare

10.5 Seminar/ laborator/
proiect

Cunoasterea si utilizarea corecta a
conceptelor de analiza si evaluare
a instrumentelor financiare

Notarea proiectelor

elaborate de catre studenti

50%

Aplicarea corecta a conceptelor si
metodelor prezentate in studiile
de caz

10.6 Standard minim de performanta
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e Pentru absolvirea acestei discipline este necesard obtinerea unei note finale de minim 5(cinci);
e Notele acordate sunt intre 1(unu) si 10(zece)
o Elaborarea proiectelor practice este obligatorie pentru absolvirea disciplinei.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si
aprobata 1n sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024

(Grad didactic, Prenume, NUME, Semnatura), (Grad didactic, Prenume, NUME, Semnatura),
Prof.dr. Gabriel BRATUCU Prof.dr. Monica RAILEANU SZELES
Decan Director de departament
(Grad didactic, Prenume, NUME, Semnatura), (Grad didactic, Prenume, NUME, Semnétura),
Lector dr. loan MANEA Lector dr. loan MANEA
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Nota:
1) Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeaza conform
cu Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);
2) Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;
3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD

(disciplina din domeniu)/ DS (disciplina de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de
licenta; DAP (disciplind de aprofundare)/ DSI (disciplind de sintezd)/ DCA (disciplina de cunoastere avansata)
- pentru nivelul de masterat;

4) Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO
(disciplina optionald)/ DFac (disciplina facultativa);

5) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA , TRANSILVANIA” DIN BRASOV

1.2 Facultatea STIINTE ECONOMICE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR
1.3 Departamentul FINANTE, CONTABILITATE SI TEORIE ECONOMICA

1.4 Domeniul de studii® FINANTE

1.5 Ciclul de studii? MASTERAT

1.6 Programul de studii/ Calificarea MAMAGEMENT FINANCIAR BANCAR

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea MODELAREA SI SIMULAREA DECIZIEI FINANCIARE S| DE GESTIUNE
disciplinei
2.2 Titularul activitatilor de curs Conf. dr. Nicolae BARSAN-PIPU
2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Conf. dr. Nicolae BARSAN-PIPU
proiect
2.4 Anul de Il 2.5 Semestrul | 2.6 Tipul de E 2.7 Regimul Continut® DCA
studiu evaluare disciplinei Obligativitate? oI
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 2
proiect
3.4 Total ore din planul de 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 28
invatdmant proiect
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 50
Tutoriat 4
Examinari 4
Alte activitati
3.7 Total ore de activitate a 119
studentului
3.8 Total ore pe semestru 175
3.9 Numdrul de credite® 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e Statistica economica (licentd), Econometrie (licenta)

4.2 de competente e Folosirea programelor specializate pentru analiza datelor (Excel)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfdsurare a cursului e Videoproiector, ecran de proiectie, PC, tabl3 / Platforma de e-learning

5.2 de desfasurare a e Laboratorul de informatica economica (retea de calculatoare PC, acces Internet,
seminarului/ laboratorului/ produsul software QM (Quantitative Methods for Decision Science) /
proiectului e Platforma de e-learning

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

o Modelarea, previzionarea si simularea proceselor si fenomenelor economice pe baza explorarii, analizei si

9w interpretarii datelor

S S | e Capacitatea de a utiliza datele economice pentru a modela si previziona tendintele si comportamentul pietei,
g '% contribuind la o luare a deciziilor mai informata.

g § e Aplicarea tehnicilor de analiza a datelor pentru a identifica oportunitati si riscuri in mediul de afaceri.

O a

e Simularea eficienta a scenariilor economice pentru a sprijini procesul de planificare si luare a deciziilor in
organizatii.
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contextului social

informatiei.

Competente
transversale

IT in evolutie rapida.

e Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor profesionale la dinamicul
e (Capacitatea de a evalua si recunoaste nevoile personale de dezvoltare profesionala in domeniul tehnologiei

e Participarea activa la formare continua si la actualizarea cunostintelor pentru a ramane relevant intr-un mediu

~

. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Disciplina Modelarea si simularea deciziei financiare si de gestiune ofera un
instrument important de abordare si rezolvare a problemelor economice cu
ajutorul modelelor de management cantitativ si de cercetari operationale.
Disciplina are un caracter interdisciplinar - statisticd economica, economie,
econometrie - si prezintd masteranzilor mai multe modele si tehnici cantitative
ce permit rezolvarea problemelor decizionale la nivelul firmei, cu ajutorul unor
produse software.

Rezolvarea in alternanta a unor probleme economice in anumite ipoteze cu
ajutorul modelelor analitice deterministe, iar in alte situatii cu modele
stohastice, da posibilitatea studentilor de la masterat de a sesiza utilitatea
practica a modelarii si optimizarii deciziilor de afaceri .

7.2 Obiectivele specifice

Cunoasterea, intelegerea si utilizarea diferitelor metode si tehnici specifice in
analiza, modelarea si optimizarea proceselor si a deciziilor de afaceri.
Cunoasterea, analiza, modelarea si optimizarea deciziilor financiare cu ajutorul
metodelor matematice, econometrice, statistice si informatice.

Capacitatea de a utiliza software specializat pentru realizarea unor aplicatii de
modelare a deciziilor financiare.

Realizarea unui proiect de modelare si optimizare a unei decizii de afaceri.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare Numar de ore Observatii

1. CONCEPTE GENERALE IN
MODELAREA DECIZIILOR ECONOMICE
1.1. Definirea conceptului de
model
1.2. Clasificarea modelelor
1.3. Definirea procesului de
modelare

prezentare Power Point 4 e curs interactiv
prezentare clasica (tablda) /
platforma e-learning

2. MODELE DE OPTIMIZARE A
PROCESELOR ECONOMICE
2.1 Concepte de optimizare a
proceselor
2.2. Modele de programare liniara
2.3. Modele economice care
conduc la probleme de programare
liniara
2.4. Metode grafice de programare
liniara
2.5. Aplicatii de programare liniara

prezentare Power Point 4 e curs interactiv
prezentare clasica (tabla) /
platforma e-learning

3. MODELE PENTRU
MANAGEMENTUL PROIECTELOR
3.1 Concepte generale in
managementul proiectelor
3.2. Metoda drumului critic
PERT/CPM
3.3. Metode de bugetare a
costurilot
3.5 Metode de crashing

prezentare Power Point 4 e curs interactiv
prezentare clasica (tabld) /
platforma e-learning

4. MODELE DE PROGNOZA

4.1 Concepte generale
in prognoza si previziune

4.2 Modele si modele de prognoza
cu serii temporale

prezentare Power Point 4 e curs interactiv
prezentare clasica (tabld) /
platforma e-learning
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4.3 Metode de prognoza cu
regresie simpla si multipla

5. MODELAREA PROCESELOR
DECIZIONALE
5.1. Modelarea proceselor de
decizie monocriteriale
5.2 Arbori de decizie
4.3. Modelarea proceselor de
decizie multicriteriale (multiatribut
si multiobiectiv))

prezentare Power Point
prezentare clasica
platforma e-learning

(tabl3)

/

e curs interactiv

6. MODELE IN GESTIUNEA OPTIMA A
STOCURILOR

6.1 Concepte generale

in modelele de stocuri

6.2 Modelul EOQ / POQ

6.3 Modele de stocuri cu discount
6.4 Modele de stocuri de siguranta
6.5 Modele de analiza ABC

prezentare Power Point
prezentare clasica
platforma e-learning

(tabld)

/

e curs interactiv

7. MODELE DE ANALIZA SCENARIILOR
SI ANALIZA DE SENZITIVITATE

7.1 Concepte generale

n analiza scenariilor

7.2 Un algoritm general pentru
analiza de senzitivitate

7.3 Analiza de senzitivitate

pentru un model economic

e curs interactiv

Bibliografie

oukwnN

1. Lixandroiu D., Modelarea deciziei economice, Editura Economica, Bucuresti, 2014.
Lixandroiu D., Modele economice rezolvate in QM, Editura Universitatii Transilvania din Brasov, 2017.
Lixandroiu D., Modelarea proceselor economice, Editura Universitatii Transilvania din Brasov, 2012.
Ratiu-Suciu, C., Modelarea & simularea proceselor economice, Ed. Economica, Bucuresti, 2001.
Ratiu-Suciu, C., Luban, F., Hincu, D., Ene, N., Modelare economicd aplicatd, Ed. Economica, Bucuresti, 2002.
Barsan-Pipu N., Modelarea deciziei financiare , Suport de curs online, UCDC Brasov, 2022.

8.2 Seminar/ laborator/ proiect

Metode de predare-invatare

Numar de ore

Observatii

analiza de senzitivitate

utilizare software R

1. Pragul de rentabilitate / analiza | e suport de curs/lab. online 4 e acces Internet
cost—-volum e utilizare software R

2. Aplicatii de programare liniara e suport de curs/lab. online 4 e acces Internet
o utilizare software R

3. Aplicatii de managementul e suport de curs/lab. online 4 e acces Internet
proiectelor e utilizare software R

4. Aplicatii de previziune/ prognoza | e suport de curs/lab. online 4 e acces Internet
e utilizare software R

5. Aplicatii de modelare a deciziilor | ® suport de curs/lab. online 4 e acces Internet
o utilizare software R

6. Aplicatii de optimizare a e suport de curs/lab. online 4 e acces Internet
stocurilor e utilizare software R

7. Aplicatii de analiza scenariilor si e suport de curs/lab. online 4 e acces Internet

Bibliografie

din Brasov, 2019.

1. Lixandroiu D., Modelarea deciziei economice, Editura Economica, Bucuresti, 2014.
2. Lixandroiu D., Modele economice rezolvate in QM, Editura Universitatii Transilvania din Brasov, 2017.
3. Barsan-Pipu N., Modelarea deciziilor economice — Aplicatii in QM. indrumar de laborator online, Univ. Transilvania

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
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profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

e Continutul disciplinei Modelarea si simularea deciziei financiare si de gestiune va permite masteranzilor abordarea
tehnicilor si metodelor de management cantitativ si aplicarea de produse software specifice cuprinse Tn cerintele si
metodologiile utilizate de firmele de consultanta in domeniu.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs e Examen constand din e Examen scris e 60%
rezolvarea problemelor de
modelare si optimizare a
deciziei financiare
10.5 Seminar/ laborator/ e Test de verificare pe e Evaluare test e 40%
proiect calculator e Evaluare portofoliu
e Portofoliu de aplicatii

10.6 Standard minim de performanta

e Realizarea a minim 50% din cerintele de la laborator, respectiv a examenului scris.

Prezenta Fisa de disciplina a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23.09.2024 si aprobata in sedinta
de Consiliu al facultatii din data de 23.09.2024.

Prof. univ.dr. Gabriel Bratucu, Prof. univ.dr. Tiberiu Foris
Decan Director de departament
Conf. dr. Barsan-Pipu Nicolae Conf. dr. Barsan-Pipu Nicolae
Titular de curs Titular de laborator

Nota:

Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licent3/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu Nomenclatorul
domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/ DS
(disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licenta; DAP (disciplind de aprofundare)/
DSI (disciplina de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansata) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplina optionald)/ DFac
(disciplina facultativa);

%) Un credit este echivalent cu 25 — 30 de ore de studiu (activitdti didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul FCTE

1.4 Domeniul de studii de .................. b Finante Banci

1.5 Ciclul de studii? Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Master MFB

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | POLITICI ECONOMICE EUROPENE

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. dr. Ileana Tache

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Conf. dr. Adina Candrea

proiect

2.4 Anul de studiu | 2.5 Semestrul | | 2.6 Tipul de evaluare | E 2.7 Regimul | Continut® DAP
disciplinei Obligativitate® | DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 1
proiect
3.4 Total ore din planul de invatamant | 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 12

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 10

Tutoriat

Examinari 2

Alte activitati.....cooeevveerveeeieeriienen,

3.7 Total ore de activitate a 58

studentului

3.8 Total ore pe semestru 100

3.9 Numérul de credite® 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

5.2 de desfasurare a seminarului/ | e
laboratorului/ proiectului

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

e Cp4. Asigura respectarea politicilor financiare (ESCO 2412)
o o R.I. 4.1 Absolventul cunoaste si intelege politicile financiare ale societatii
g ‘® | R.Il. 4.3 Absolventul analizeaza un set de politici financiare pe baza unor criterii definite, oferind
] -% aprecieri critice
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Ct.2 Ofera consiliere

Competente
transversale

R.1. 2.2 Absolventul ofer3 consiliere investitorilor pe piata de capital

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei .

Prezentarea dezvoltarii politicilor economice ale Uniunii Europene pornind de
la cel de al doilea razboi mondial, prin punerea analizei economice intr-o
perspectiva istorica ce subliniaza raspunsurile factorilor de decizie la socuri
externe precum rdzboiul rece, socurile petroliere, reunificarea germana si

colapsul comunismului.

7.2 Obiectivele specifice .

Prezentarea modului in care procesul de elaborare a politicilor economice
europene continua sa opereze si sa evolueze in contextul extinderii, cu nevoia

asociata de reforme institutionale.

8. Continuturi

1. Criteriile de la Maastricht si cele trei
stadii ale UEM

2. Banca Centrald Europeana (BCE) si
Sistemul European al Bancilor Centrale
3. Masuri de politica monetara ale BCE
n contextul crizei financiare globale

4. Relatiile dintre tarile zonei euro si
celelalte state membre ale UE

imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere

8.1 Curs Metode de predare Numar de ore Observatii
I. Uniunea Economica si Monetara Curs interactiv, Invatare prin 4
(UEM) exemple, prezentare clasica

1.0biectivele, principiile si instrumentele
de realizare a PAC
2. Cadrul de finantare a PAC

exemple, prezentare clasica
imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii,

Il. Finantarea UE — Bugetul comunitar Curs interactiv, Invatare prin 4
1. Contributile la buget ale | exemple, prezentare clasica
statelor UE imbunatatita prin conversatie,
2. Cheltuielile bugetare demonstratie didactica, exercitii,
3. Mecanisme de corectie problematizare, dezbatere
11l. Politica in domeniul concurentei Curs interactiv, Invitare prin 4
1. Comisia Europeand — gardian al | exemple, prezentare clasica
regulilor concurentiale ale UE imbunatatitd prin conversatie,
2. Obiectivele si instrumentele de | demonstratie didactica, exercitii,
aplicare a politicii concurentei problematizare, dezbatere
Abuzul de pozitie dominanta, fuziunile si
ajutoarele de stat
IV. Politica de dezvoltare regionald si | Curs interactiv, Invatare prin 4
fondurile structurale exemple, prezentare clasica
1. Modul de abordare a problemei | imbunétitita prin conversatie,
regionale in perioada 1957- | demonstratie didactica, exercitii,
1987 problematizare, dezbatere
2. Reformele politicii regionale a
UE
3. Divergente intre statele
membre  privind  marimea
bugetului  politicii regionale
comune
V. Politica industriala a UE Curs interactiv, Invatare prin 4
1. Situatia industriei comunitare si | exemple, prezentare clasica
raportul ei cu sfera serviciilor imbunatatita prin conversatie,
2. Politici industriale sectoriale in UE demonstratie didacticd, exercitii,
problematizare, dezbatere
VI. Politica agricol3 comuni (PAC) Curs interactiv, Invitare prin 4
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3. Reforma PAC si perspectivele acesteia | problematizare, dezbatere

Curs interactiv, Invatare prin 4
exemple, prezentare clasica

VII. Politica comerciala comuna si
comertul extern al UE

1. Ratiunile politicii comerciale | imbunatatitd prin conversatie,
comune demonstratie didacticd, exercitii,
2. Instrumentele politicii | Problematizare, dezbatere

comerciale comune (tarifare si
netarifare)
3. Evolutii recente pe linia Uniunii
Vamale si a politicii comerciale
4. Rolul UE in cadrul Organizatiei
Mondiale a Comertului

Bibliografie

Falcon Blasco, J.A. (2023), European Monetary Policy, Editura Our Knowledge Publishing

lleana Tache (2011), Politici economice europene, Editura Economica Bucuresti.

Prisecaru, P. (2004), Politici comune ale Uniunii Europene, Editura Economica, Bucuresti

Wallace, H., Pollack, M.A., Young, A.R (2010), Policy Making in the European Union, Oxford University Press.
McCormick, J. (2008), The European Union — Politics and Policies, 4™ edition, Westview Press.

Neal, L. (2007), The Economics of Europe and the European Union, Cambridge University Press.

Baldwin, R., Wyplosz, C. (2006), Economia integrdrii europene, Editura Economica, Bucuresti.

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invatare Numar de ore Observatii
1. Tndeplinirea de citre Romania a | Exercitii, problematizare, 2
criteriilor nominale de | dezbatere, referate prezentate
convergenta pentru trecerea la | in Power Point, teste grila.

moneda euro

2. Contributia Romaniei la bugetul | Exercitii, problematizare, 2
comunitar dezbatere, referate prezentate

in Power Point, teste grila.

3. Exemple si cazuri de abuz de | Exercitii, problematizare, 2
pozitie dominantd, fuziuni si | dezbatere, referate prezentate
ajutoare de stat. Amenzi | in Power Point, teste grila.
aplicate de Comisia Europeanad

4, Proiecte din fondurile | Exercitii, problematizare, 2
structurale europene - | dezbatere, referate prezentate
formalitati si  criterii  de | in Power Point, teste grila.
eligibilitate

5. Politica intreprinderilor mici si | Exercitii, problematizare, 2
mijlocii aplicata in Romania dezbatere, referate prezentate

in Power Point, teste grila.

6. Politica agricola a UE si Exercitii, problematizare, 2
fondurile europene agricole de | dezbatere, referate prezentate
care beneficiaza Romania in Power Point, teste grila.

7. Membrii Uniunii Vamale a UE. | Exercitii, problematizare, 2
Asemadnari si deosebiri intre | dezbatere, referate prezentate
Uniunea Vamala Europeana si | in Power Point, teste grila.
Asociatia Europeana a Liberului
Schimb

Bibliografie

Falcon Blasco, J.A. (2023), European Monetary Policy, Editura Our Knowledge Publishing
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lleana Tache (2011), Politici economice europene, Editura Economica Bucuresti.

Prisecaru, P. (2004), Politici comune ale Uniunii Europene, Editura Economica, Bucuresti

Wallace, H., Pollack, M.A., Young, A.R (2010), Policy Making in the European Union, Oxford University Press.

McCormick, J. (2008), The European Union — Politics and Policies, 4" edition, Westview Press.

Neal, L. (2007), The Economics of Europe and the European Union, Cambridge University Press.

Baldwin, R., Wyplosz, C. (2006), Economia integrdrii europene, Editura Economica, Bucuresti.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Masteranzii vor fi la curent cu finantarea acordata de UE pentru implementarea diverselor politici europene.

10. Evaluare

Tip de activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

- participare activa in derularea
cursurilor;

- utilizarea conceptelor
teoretice in mod adecvat;

- capacitate de sintez3;

- capacitatea de evaluare critica
a diferitelor concepte teoretice;
- familiarizarea cu literatura de
specialitate: carti, reviste,
conferinte, website-urile
Uniunii Europene.

Examen

70%

- capacitate de analiza si | Referat sau proiect 20%
comparatie a unor situatii
particulare ale tarilor membre
ale UE27
- abilitati de prezentare 1in
Power Point
10.5 Seminar/ laborator/ proiect evaluarea continuad pe parcursul | Teste 10%

semestrului
- participarea activda la
activitatea de seminar

10.6 Standard minim de performanta

- insusirea terminologiei specifice disciplinei;
- recunoasterea principiilor fundamentale aferente disciplinei de studiu;
- intelegerea conceptelor si a teoriilor fundamentale

Prezenta Fisd de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024.
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Prof. dr. Gabriel BRATUCU Prof. dr. Monica RAILEANU-SZELES
Decan Director de departament
Prof. dr. Ileana TACHE Conf. dr. Adina CANDREA
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Nota:
Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu

Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);
2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplina de
aprofundare)/ DSI (disciplind de sintezad)/ DCA (disciplina de cunoastere avansata) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/
DFac (disciplina facultativa);

%) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.4 Domeniul de studii de master Finante

1.5 Ciclul de studii Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea Management financiar-bancar

2. Date despre disciplina

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

2.1 Denumirea disciplinei | Politici Regionale Europene

2.2 Titularul activitatilor de curs Monica Raileanu Szeles

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Monica Raileanu Szeles

proiect

2.4 Anul de studiu 1 | 2.5Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare | ex | 2.7 Regimul | Continut DSI
disciplinei Obligativitate DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 2
proiect
3.4 Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 28
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30

Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat 12

Examinari 6

Alte activitati.....ccoooeerveerieenieeeeenne, -

3.7 Total ore studiu individual 94

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite 6

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

5.2 de desfasurare a seminarului/ | e
laboratorului/ proiectului

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

Cp.1 Gestioneaza riscurile financiare (ESCO 2412)
R.1. 1.1 Absolventul poate cuantifica riscurile financiare folosind instrumente si marimi specifice

inanciare
asupra performantei financiare si bursiere a societatii

Cp.2 la decizii de investitii (ESCO 2412)

decizia de investitii
R.1. 2.3 Absolventul dezvolta si aplica strategii investitionale

Competente profesionale

R.1. 2.1 Absolventul intelege decizia de investitii si este capabil s3 analizeze comparativ diferite decizii
R.1. 2.2 Absolventul valorificd instrumente si metode de analizé din sfera finantelor pentru a-si fundamenta

R.I. 1.2 Absolventul poate realiza comparatii intre societiti sau perioade de timp, din perspectiva riscurilor

R.1. 1.3 Absolventul gestioneazi riscurile financiare la nivel de societate, pentru minimizarea impactului lor
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Ct.1 Da dovada de initiativa
R.I. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltdrii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei firmei
R.I. 1.2 Absolventul are initiativa realizarii unui proiect de investitii, pornind de la un set de coordonate
rentabilitate-risc
R.T. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicirii modificarilor legislative si reglementarilor din domeniu

R.I. 2.3 Absolventul ofer3 consiliere clientilor unei institutii bancare

Lo

G 3 | Ct.2 Ofera consiliere

g ??J, R.T. 2.1 Absolventul ofera consiliere companiilor interesate de solutii din sfera managementului financiar
g § R.T. 2.2 Absolventul ofera consiliere investitorilor pe piata de capital

O s

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul generalal | e
disciplinei

europene.

Principalul obiectiv al disciplinei este familiarizarea masteranzilor cu aspectele regionale
ale procesului de integrare europeana si intelegerea implicatiilor acestora asupra afacerilor

7.2 Obiectivele specifice | o

europene.

Obiectivele specifice ale acestei discipline vizeaza cunoasterea procesului de integrare
europeana in profil regional, a clusterelor, convergentelor si divergentelor regionale din
Uniunea Europeana, si intelegerea efectelor produse de acestea asupra relatiilor
economice internationale, precum si a oportunitatilor derivate din politicile regionale

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de | Observatii
ore
1. Dezvoltare, convergente si divergente Prezentare videoproiector, curs 2
regionale la nivelul UE interactiv
2. Decalaje economice si sociale in profil regional | Prezentare videoproiector, curs 2
european interactiv
3. Obiectivele si sfera de cuprindere a politicii Prezentare videoproiector, curs 2
regionale europene interactiv
4. Bugetul Uniunii Europene si cadrul financiar Prezentare videoproiector, curs 2
multianual interactiv
5. Resursele proprii ale Uniunii Europene Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv
6. Calendarul bugetar al UE, procedura si Prezentare videoproiector, curs 2
implementarea interactiv
7. Fondurile structurale si de investitii europene Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv
8. Domeniile de investitii europene Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv
9. Beneficiarii fondurilor structurale si de Prezentare videoproiector, curs 2
investitii europene interactiv
10. Orientare strategica si programare la nivelul UE | Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv
11. Strategia Europa 2020 Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv
12. Accesare fonduri nerambursabile la nivelul UE Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv
13. Bugetul UE pentru perioada 2021-2027 Prezentare videoproiector, curs 2
interactiv
14. Prioritati si perspective ale politicii de coeziune | Prezentare videoproiector, curs 2
si investitii 2021-2027 interactiv
Bibliografie
e Marcela Cristina Hurjui, ,,Politica regionala in cadrul Uniunii Europene”, ed. Pro Universitaria 2015.
e lavinia Cipleu, ,Politica de dezvoltare regionala a Uniunii Europene”, ed. Economica 2016.
e Flore Pop, “Aspecte conexe ale politicii de vecinatate a Uniunii Europene in Est”, Scoala Ardeleana 2018.
e  Philip McCann , The Regional and Urban Policy of the European Union”, New Horizons in Regional Science, 2016.
*** Colectia The Economist, Piata Financiara
*** Resurse educationale on-line: https://ec.europa.eu/regional policy/en/
8.2 Seminar/ laborator/ proiect | Metode de predare- Numar de | Observatii
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invatare ore
1. Convergenta economica reala in profil regional Studiu de caz 2
european
2. Indicatori si modele de analiza a decalajelor Discutii, analize, prezentari 2
economice si sociale regionale interactive
3. Politica regionala europeana Discutii, prezentari 2
interactive
4. Cadrul financiar multianual 2021-2027 Discutii, prezentari 2
interactive
5. Cadrul financiar multianual 2014-2020 Discutii, prezentari 2
interactive
6. Veniturile aferente bugetului UE Studii de caz, discutii 2
7. Fondul European de Dezvoltare Regionald Studii de caz, discutii 2
8. Fondul Social European Studii de caz, discutii 2
9. Fondul de coeziune Studii de caz, discutii 2
10. Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala Studii de caz, discutii 2
11. Directii si coordonate ale Strategiei 2020 Studii de caz, discutii 2
12. Etape si principii aplicare fonduri nerambursabile Studii de caz, discutii 2
13. Studii de caz privind dinamica bugetului UE 2021- Studii de caz, discutii 2
2027
14. Scenarii privind perspectivele politicii de coeziune si | Studii de caz, discutii 2
investitii 2021-2027
Bibliografie

e  Marcela Cristina Hurjui, ,,Politica regionala in cadrul Uniunii Europene”, ed. Pro Universitaria 2015.

e Lavinia Cipleu, ,Politica de dezvoltare regionala a Uniunii Europene”, ed. Economica 2016.

e Flore Pop, “Aspecte conexe ale politicii de vecinatate a Uniunii Europene in Est”, Scoala Ardeleana 2018.

e  Philip McCann , The Regional and Urban Policy of the European Union”, New Horizons in Regional Science, 2016.
*** Colectia The Economist, Piata Financiara
*** Resurse educationale on-line: https://ec.europa.eu/regional policy/en/

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul ofera o perspectiva de ansamblu asupra procesului de dezvoltare regionala a Uniunii Europene si a politicilor
regionale, cu implicatii asupra afacerilor europene/ internationale din Uniunea Europeana. Din aceasta perspectiva,
continutul disciplinei este armonizat cu asteptarile comunitatilor profesionale si angajatorilor potentiali.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finald
10.4 Curs Explicarea corectd a unui situatii Evaluare scrisd cu itemi 50%
din sfera pietelor internationale de | subiectivi
capital, folosind teoriile predate la
curs
Analiza unei situatii standard din Evaluare scrisa cu itemi 50%
economia si finantele obiectivi
internationale
10.5 Seminar/ laborator/ proiect Utilizarea adecvatd a conceptelor Evaluare orald 60%
predate
Analiza unei situatii din cadrul Metoda practica - proiect 40%
pietelor internationale de capital,
folosind metodele predate la curs

10.6 Standard minim de performanta

e QOperarea cu concepte fundamentale din domeniul politicilor regionale europene
e Rezolvarea unor probleme bine definite, de complexitate medie, din sfera politicilor regionale europene
e Evaluarea critica a problemelor si solutiilor alternative din domeniul politicilor regionale europene

Prezenta Fisd de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/24 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23 /09/24.
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Decan Director departament
Prof.dr. Bratucu Gabriel Prof.dr. Raileanu Szeles Monica

Titular seminar

Drd. Adrian Enescu ;j/(/\/

Titular curs
Prof.dr. Raileanu Szeles M

Nota:

Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu
Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamental3)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de
aprofundare)/ DSI (disciplind de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/
DFac (disciplina facultativa);

%) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdatamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Finante, Contabilitate si Teorie Economica
1.4 Domeniul de studii de licenta Finante

1.5 Ciclul de studii Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea Management financiar bancar

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | STANDARDE INTERNATIONALE DE RAPORTARE FINANCIARA

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Camelia Mirela BABA

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Prof. univ. dr. Camelia Mirela BABA

proiect

2.4 Anul de studiu I | 2.5 Semestrul 1 | 2.6 Tipul de evaluare E | 2.7 Regimul | Continut DS
disciplinei Obligativitate DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 2
proiect
3.4 Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 28
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 42

Tutoriat -

Examinari 2

Alte activitati.....ccocoeerveerveeniieeeenne, -

3.7 Total ore de activitate a 94

studentului

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numadrul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente °

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului °

5.2 de desfasurare a seminarului/ .

laboratorului/ proiectului

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

Competente
profesionale

Cp.1 Analizeaza si interpreteaza realitatile specifice economiei romanesti din perspectiva reglementarilor
contabile conforme cu directivele europene si convergenta cu IFRS

R.I. 1.1 Absolventul cunoaste si utilizeazd procedeele, metodele si tehnicile de lucru inh domeniul contabilititii,
auditului si expertizei contabile

R.I. 1.2 Absolventul dispune de capacitatea de a organiza si conduce contabilitatea in entititi economice,
precum si de a acorda consultanta financiar-contabila si fiscala

R.I. 1.3 Absolventul are capacitatea de investigare si analizd prin utilizarea metodelor specifice de cercetare a
proceselor si fenomenelor financiar-contabile la nivelul organizatiilor si aplicarea masurilor de corectie in
scopul realizarii Tn cele mai bune conditii a obiectivelor previzionate.
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Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Disciplina Standarde Internationale privind Raportarea Financiard va pregati
masteranzii pentru utilizarea un cadru contabil recunoscut la nivel mondial bazat
pe imaginea fidelda si rationamentul profesional. Acest curs contribuie la
aprofundarea contabilitatii de catre masteranzi si familiarizarea acestora cu
notiunile de armonizare, convergentd si normalizare a contabilitatii (cu
principalele aspecte concepte si practici referitoare la IAS/IFRS).

7.2 Obiectivele specifice

In urma parcurgerii acestui curs, studentii vor fi capabili sd: inteleaga procedurile
de implementare a |IAS/IFRS, s3 foloseascd corect termenii specifici
reglementarilor contabile internationale, sa inteleagd modul de fintocmire a

rapoartelor financiare conform IAS/IFRS etc.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar | Observatii
de ore

1. Cadrul general pentru intocmirea si prezentarea | Expunere libera 2 ore

situatiilor financiare elaborat de IASB (Consiliul pentru

Standarde Internationale de Contabilitate

2. IFRS 1 Adoptarea pentru prima data a Standardelor | Expunere libera insotita de exemple 2 ore

Internationale de Raportare Financiara

3. IAS 1 Prezentarea situatiilor financiare — Situatia | Expunere libera insotita de exemple 2 ore

pozitiei financiare

4. 1AS 1 Prezentarea situatiilor financiare — Situatia | Expunere libera insotita de exemple 2 ore

rezultatului global

5. 1AS 1 Prezentarea situatiilor financiare — Alte situatii | Expunere libera insotita de exemple 2 ore

de sinteza

6. IAS 7 Situatia fluxurilor de trezorerie Expunere liberd insotita de exemple 2 ore

7. 1AS 38 Imobilizari necorporale Expunere liberd insotita de exemple 2 ore

8. IAS 16 Imobilizari corporale, IAS 40 Investitii | Expunere libera insotita de exemple 2 ore

imobiliare

9. IAS 36 Deprecierea activelor Expunere libera insotita de exemple 2 ore

10. IFRS 5 Active imobilizate detinute pentru vanzare si | Expunere libera insotita de exemple 2 ore

activitati intrerupte

11. IAS 2 Stocuri Expunere libera insotita de exemple 2 ore

12. IFRS 7 Instrumente financiare Expunere libera insotita de exemple 2 ore

13. IAS 12 Impozitul pe profit Expunere libera insotita de exemple 2 ore

14. IAS 37 Provizioane, datorii si active contingente Expunere libera insotita de exemple 2 ore

Bibliografie

[1] Bunea Stefan, Girbina Maria Madalina. Sinteze, studii de caz si teste grild privind aplicarea IAS (revizuite) — IFRS, vol.

1, editia a lll-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2007.

[2] Bunea Stefan, Girbinad Maria Madalina. Sinteze, studii de caz si teste grild privind aplicarea IAS (revizuite) — IFRS, vol.

2, editia a lll-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2007.

[3] Bunea Stefan, Girbinad Maria Madalina. Sinteze, studii de caz si teste grild privind aplicarea IAS (revizuite) — IFRS, vol.

3, Editura CECCAR, Bucuresti, 2008.

[4] Lepadatu Gh. Standarde, Teorii si sisteme de conducere a contabilitétii pe plan mondial (IAS-uri /IFRS-uri,

elemente de contabilitate aprofundata), Ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2010.

[5] Lepadatu, Gh., Lepadatu, A., Lepadatu, |.A, Raportarea financiara in secolul XXI. Editia a VI-a. Standarde internationale
de raportare financiara (IFRS). Standarde internationale de contabilitate (IAS), Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2020.
[6] Popa Florina Adriana, Pitulice Ileana Cosmina, Nichita Mirela, Jianu lulia, Studii practice privind aplicarea Standardelor
Internationale de Raportare Financiard, Editura Contaplus, Bucuresti, 2007.

[7] Standardele Internationale de Raportare Financiara (IFRS), Editura CECCAR, Bucuresti, 2017.

[8] Ordinul nr. 2844/2016 din 12 decembrie 2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele
Internationale de Raportare Financiara publicat in M.O. nr. 1020 din 19 decembrie 2016.

8.2 Seminar/ laborator/ proiect | Metode de predare-invatare Numar | Observatii
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de ore
1. Cadrul general pentru intocmirea si prezentarea | Problematizari si dezbatere interactiva 2 ore
situatiilor financiare elaborat de IASB (Consiliul pentru
Standarde Internationale de Contabilitate
2. IFRS 1 Adoptarea pentru prima datd a Standardelor | invitare prin exemple si studii de caz 2 ore
Internationale de Raportare Financiara
3. IAS 1 Prezentarea situatiilor financiare — Situatia | invatare prin exemple si studii de caz 2 ore
pozitiei financiare
4. 1AS 1 Prezentarea situatiilor financiare — Situatia | Tnvatare prin exemple si studii de caz 2 ore
rezultatului global
5.1AS 1 Prezentarea situatiilor financiare — Alte situatii Tnvatare prin exemple si studii de caz 2 ore
de sinteza
6. IAS 7 Situatia fluxurilor de trezorerie invatare prin exemple si studii de caz 2 ore
7. 1AS 38 Imobilizari necorporale invatare prin exemple si studii de caz 2 ore
8. 1AS 16 Imobilizari corporale, I1AS 40 Investitii invatare prin exemple si studii de caz 2 ore
imobiliare
9. IAS 36 Deprecierea activelor invatare prin exemple si studii de caz 2 ore
10. IFRS 5 Active imobilizate detinute pentru vanzare si | Invatare prin exemple si studii de caz 2 ore
activitati intrerupte
11. IAS 2 Stocuri Tnvatare prin exemple si studii de caz 2 ore
12. IFRS 7 Instrumente financiare Tnvatare prin exemple si studii de caz 2 ore
13. IAS 12 Impozitul pe profit Tnvatare prin exemple si studii de caz 2 ore
14. 1AS 37 Provizioane, datorii si active contingente Tnvatare prin exemple si studii de caz 2 ore
Bibliografie

[1] Bunea Stefan, Girbina Maria Madalina. Sinteze, studii de caz si teste grila privind aplicarea IAS (revizuite) — IFRS, vol.

1, editia a lll-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2007.

[2] Bunea Stefan, Girbina Maria Madalina. Sinteze, studii de caz si teste grila privind aplicarea IAS (revizuite) — IFRS, vol.

2, editia a lll-a, revizuitd, Editura CECCAR, Bucuresti, 2007.

[3] Bunea Stefan, Girbina Maria Madalina. Sinteze, studii de caz si teste grila privind aplicarea IAS (revizuite) — IFRS, vol.

3, Editura CECCAR, Bucuresti, 2008.

[4] Lepadatu Gh. Standarde, Teorii si sisteme de conducere a contabilitatii pe plan mondial (IAS-uri /IFRS-uri,

elemente de contabilitate aprofundata), Ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2010.

[5] Lepadatu, Gh., Lepadatu, A., Lepadatu, I.A, Raportarea financiara in secolul XXI. Editia a VI-a. Standarde internationale
de raportare financiara (IFRS). Standarde internationale de contabilitate (IAS), Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2020.
[6] Popa Florina Adriana, Pitulice lleana Cosmina, Nichita Mirela, Jianu lulia, Studii practice privind aplicarea Standardelor
Internationale de Raportare Financiard, Editura Contaplus, Bucuresti, 2007.

[7] Standardele Internationale de Raportare Financiara (IFRS), Editura CECCAR, Bucuresti, 2017.

[8] Ordinul nr. 2844/2016 din 12 decembrie 2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele
Internationale de Raportare Financiara publicat in M.O. nr. 1020 din 19 decembrie 2016.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatiilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Standarde Internationale privind Raportarea Financiard este in acord cu asteptdrile celor doua
organisme profesionale reprezentative pentru domeniul contabilitatii: C.E.C.C.A.R. si Camera Auditorilor Financiari din
Romania (C.A.F.R.).

10. Evaluare

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finald

10.4 Curs Cunoasterea Si aplicarea | Examen scris 50%
corecta a principalelor concepte
si proceduri de implementare a
Standardelor Internationale de
Raportare Financiara.

10.5 Seminar/ laborator/ proiect Tntocmirea rapoartelor Test scris 50%
financiar-contabile in
concordanta cu prevederile
Standardelor Internationale de
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Raportare Financiara.

10.6 Standard minim de performanta

Cunoasterea conceptelor si procedurilor de implementare a Standardelor Internationale de Raportare Financiara.

Prezenta Fisd de disciplind a fost avizata n sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in

sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024.

Prof. univ. dr. Gabriel BRATUCU

Prof. univ. dr. Monica RAILEANU SZELES

Director de departament

Titular de curs

Prof. univ. dr. Camelia Mirela BABA

Titular de curs
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor - SEAA
1.3 Departamentul Finante, Contabilitate si Teorie Economica - FCTE
1.4 Domeniul de studii de masterat® Finante

1.5 Ciclul de studii? Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea Management Financiar Bancar / economist

2. Date despre disciplina

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

2.1 Denumirea disciplinei | Tehnici actuariale si riscul in asigurari
2.2 Titularul activitatilor de curs Conf. dr. Maria Letitia ANDRONIC
2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Conf. dr. Maria Letitia ANDRONIC
proiect
2.4 Anul de studiu Il 2.5Semestrul | Il | 2.6 Tipul de evaluare | E 2.7 Regimul | Continut® DAP
disciplinei Obligativitate® | DI
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 1
proiect
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14
proiect
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 18
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 4
Examinari 6
Alte activitati.....cooeevveerveeeieeriienen,
3.7 Total ore de activitate a 83
studentului
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numérul de credite® 5

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

5.2 de desfasurare a seminarului/ | e
laboratorului/ proiectului

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

Cp.2 Gestioneaza riscurile financiare
R.I. 2.1 Absolventul poate cuantifica riscurile financiare folosind instrumente si marimi specifice

financiare
Cp4. Asigura respectarea politicilor financiare
R.T. 4.1 Absolventul cunoaste si intelege poliicile financiare ale societétii

Competente
profesionale

performantei

R.1. 2.2 Absolventul poate realiza comparatii intre societiti sau perioade de timp, din perspectiva riscurilor

R.1. 4.2 Absolventul analizeaza obiectiv rezultatul politicilor financiare, formuldnd recomandari de crestere a
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R.1. 1.1 Absolventul are initiativa dezvoltirii unor noi politici/ strategii pentru cresterea performantei firmei
R.I. 1.3 Absolventul este initiatorul aplicirii modificirilor legislative si reglementarilor din domeniu

R.1. 2.1 Absolventul ofera consiliere companiilor interesate de solutii din sfera managementului financiar

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Disciplina TEHNICI ACTUARIALE SI RISCUL IN ASIGURARI are ca obiectiv
principal formarea fundamentala in domeniul financiar-bancar, parcurgerea
notiunilor si a aspectelor practice din domeniul pietei asigurarilor, prin
dezvoltarea si aprofundarea elementelor pe care studentul le-a parcurs la
disciplina Asigurari si reasigurari studiat la ciclul de licent3 Finante si Banci. In
plus, disciplina aduce elemente noi, punandu-se accentul pe tipurile de
asiguradri care au la baza calculul actuarial, precum si pe riscul pe care il implica
principalele categorii de asigurdri. Astfel, o atentie deosebitd cade asupra
asiguradrilor de persoane, de sdanatate si de viata, dar si asupra rolului pe care
asiguradrile in general il indeplinesc in cadrul mecanismului de functionare a
economiei nationale.

7.2 Obiectivele specifice

Dupa parcurgerea acestui curs, studentii vor fi capabili sa:

e descrie activitatea de asigurare si mecanismele pe care se bazeaza;

e calculeze indicatori specifici precum suma asigurata, prima de asigurare,
paguba si despdgubirea pentru diverse tipuri de asigurari;

e identifice diverse riscuri specifice;

incheie o polita de asigurare parcurgand etapele specifice;
urmareasca derularea unui contract de asigurare;

interpreteze legislatia in domeniul asigurarilor;

dezvolte competentele necesare in urmarea unei cariere de actuar;
gestioneze riscurile de pe piata serviciilor financiare.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de ore Observatii
Tema 1. Notiuni generale recapitulative | Curs interactiv, invatare prin 2
privind economia asigurarilor exemple, prezentare clasica
fmbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica,
exercitii, problematizare,
dezbatere
Tema 2. Notiuni introductive privind Curs interactiv, invatare prin 2
tarifele de prime la asigurarile de exemple, prezentare clasica
persoane fmbunatatita prin conversatie,
2.1. Tipul contractului de asigurare demonstratie didactica,
2.2. Modalitati de plata a primei de exercitii, problematizare,
asigurare dezbatere
2.3. Modalitati de plata a sumei
asigurate
Tema 3. Prima neta unica si esalonata Curs interactiv, invatare prin 4
la asigurarile de supravietuire exemple, prezentare clasica
3.1. Prima neta unica la asigurarile de fmbunatatita prin conversatie,
supravietuire cu plata unica a sumei demonstratie didactica,
asigurate exercitii, problematizare,
3.2. Prima neta unica la asigurarile dezbatere
individuale de supravietuire cu plati
esalonate
Tema 4. Prima neta unica la asigurarile Curs interactiv, invatare prin 2
de deces exemple, prezentare clasica
fmbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica,
exercitii, problematizare,
dezbatere
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domeniul asigurarilor

exemple, prezentare clasica
fmbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica,
exercitii, problematizare,
dezbatere

Tema 5. Prima neta unica la asigurarile Curs interactiv, Tnvatare prin 2
mixte exemple, prezentare clasica
Tmbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica,
exercitii, problematizare,
dezbatere
Tema 6. Prima neta anuala in cazul Curs interactiv, invatare prin 2
asigurarilor de persoane exemple, prezentare clasica
imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica,
exercitii, problematizare,
dezbatere
Tema 7. Asigurarile de persoane Curs interactiv, invatare prin 4
7.1. Aspecte generale exemple, prezentare clasica
7.2. Categorii de asigurari de persoane | imbunatatita prin conversatie,
7.3. Functii biometrice demonstratie didactica,
exercitii, problematizare,
dezbatere
Tema 8. Stabilitatea economico- Curs interactiv, Tnvatare prin 6
financiara a societatilor de asigurari exemple, prezentare clasica
8.1. Rezerva matematica si valoarea de | imbunatatita prin conversatie,
rascumparare demonstratie didactica,
8.2. Marja de solvabilitate, gradul de exercitii, problematizare,
solvabilitate si coeficientul de lichiditate | dezbatere
ale societatilor de asigurare din Romania
8.3. Determinarea gradului de
stabilitate financiara
8.4. Investitiile societatilor de asigurari
Tema 9. Managementul riscului in Curs interactiv, invatare prin 4

Bibliografie

Bucuresti: Editura Economica

Universitaria

No vk

revision

i

1. Alexandru, F. si Armeanu, D. (2003). Asigurdri de bunuri si persoane. Aspecte teoretice. Aplicatii practice,

2. Bistriceanu, Gh.D. (2011). Sistemul asigurdrilor si reasigurdrilor din Romdnia, Bucuresti: Editura Universitara
Caraman-Hudea, 0.S. (2017). Asigurdri si reasigurdri, Elemente teoretice si aplicative, Bucuresti: Editura Pro

Ciurel, V. (2011). Asigurdri si Reasigurdri — O perspectivd globald, Bucuresti: Editura Rentrop & Straton

Cristea M. si Dinca Gh. (2006). Economia asigurdrilor, Editura Universitatii Transilvania Brasov

Dumitrascu, R. A. (2014). Produse si servicii de asigurdri, Editura Universitard, Bucuresti

Gorge, G. (2016). Insurance Risk Management & Reinsurance, Bibliothéque Nationale - Paris, 1% Edition, 6%

lonescu, R, si Orheian, 0. (2013). Asigurdrile. De ce si cum, Editura Universitara, Bucuresti

9. lonescu, R. (2012). Economia asigurdrilor, editia a ll-a revizuita si adaugita, Bucuresti: Editura Universitara

10. Negru, T. (2010). Economia asigurdrilor. Metode, tehnici si solutii, Bucuresti: Editura Wolters Kluver

11. Olivieri, A. si Pitacco, E. (2015). Introduction to Insurance Mathematics, Technical and Financial Features of Risk
Transfers, Second Edition, European Actuarial Academy, Springer

12. Sferdian, I, (2019). Dreptul asigurdrilor, Editura C. H. Beck, editia a 3-a

13. Tabaras, M. si Constantin, M. (2010). Legislatia privind asigurdrile si reasigurdrile in Romdnia. Comentarii si
explicatii, Bucuresti: Editura C.H. Beck

14. Tanasescu, P. (2009). Asigurdri si protectie sociald in Romdnia, Bucuresti: Editura C.H. Beck

15. Thyots, R. (2010). Insurance Theory and Practice, Milton Park, Abingdon Oxon, New York: Routeledge

8.2 Seminar/ laborator/ proiect

Metode de predare-invatare

Numar de ore

Observatii

Tema 1. Evolutia pietei asigurarilor in
Romania, impactul globalizarii asupra
asigurarilor

Activitati interactive, invatare
prin exemple si aplicatii
practice, implicarea studentilor
si antrenarea acestora in
rezolvarea studiilor de caz

2
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propuse, demonstratie
didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere,
comentarea rezultatelor
obtinute si precizarea
semnificatiei practice a
acestora.

Tema 2. Calculul tarifelor de prime nete
la asigurarile de persoane, indicatorii
tabelelor de mortalitate.

Activitati interactive, invatare
prin exemple si aplicatii
practice, implicarea studentilor
si antrenarea acestora in
rezolvarea studiilor de caz
propuse, demonstratie
didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere,
comentarea rezultatelor
obtinute si precizarea
semnificatiei practice a
acestora.

Tema 3. Calculul primei nete unice la
asigurarile de supravietuire
3.1. Prima neta unica la asigurarile de
supravietuire cu plata integrala a sumei
asigurate
3.2. Prima netd unica la sigurdrile
individuale de supravietuire cu plati
esalonate
3.2.1. Anuitati imediate, nelimitate
anticipate si posticipate
3.2.2. Anuitati viagere imediate,
limitate anticipate si posticipate
3.2.3. Anuitati viagere amanate,
nelimitate anticipate si posticipate
3.2.4. Anuitati viagere anticipate si
posticipate, amanate r ani si limitate n
ani

Activitati interactive, invatare
prin exemple si aplicatii
practice, implicarea studentilor
si antrenarea acestora in
rezolvarea studiilor de caz
propuse, demonstratie
didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere,
comentarea rezultatelor
obtinute si precizarea
semnificatiei practice a
acestora.

Tema 4. Calculul primei nete unice la
asigurarile de deces

4.1. Asigurarea de deces pe o perioada
nedeterminata sau pe viata

4.2. Asigurarea de deces pe o perioada
limitata de timp

Activitati interactive, invatare
prin exemple si aplicatii
practice, implicarea studentilor
si antrenarea acestora in
rezolvarea studiilor de caz
propuse, demonstratie
didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere,
comentarea rezultatelor
obtinute si precizarea
semnificatiei practice a
acestora.

Tema 5. Calculul primei nete unice
(integrald) la asigurarile mixte si a celei
anuale (esalonate) in cazul asigurarilor
de persoane

Activitati interactive, invatare
prin exemple si aplicatii
practice, implicarea studentilor
si antrenarea acestora in
rezolvarea studiilor de caz
propuse, demonstratie
didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere,
comentarea rezultatelor
obtinute si precizarea
semnificatiei practice a
acestora.

Tema 6. Calculul primei brute sau

Activitati interactive, invatare
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prin exemple si aplicatii
practice, implicarea studentilor
si antrenarea acestora in
rezolvarea studiilor de caz
propuse, demonstratie
didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere,
comentarea rezultatelor
obtinute si precizarea
semnificatiei practice a
acestora.

tarifare la asigurarile de persoane

Tema 7. Studii de caz privind
plasamentele societatilor de asigurari
din Romania

Activitati interactive, invatare 2
prin exemple si aplicatii
practice, implicarea studentilor
si antrenarea acestora in
rezolvarea studiilor de caz
propuse, demonstratie
didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere,
comentarea rezultatelor
obtinute si precizarea
semnificatiei practice a
acestora.

Bibliografie

1. Alexandru, F. si Armeanu, D. (2003). Asigurdri de bunuri si persoane. Aspecte teoretice. Aplicatii practice,
Bucuresti: Editura Economica

2. Alexandru, F.; Tandsescu, P. si Serbanescu, C. (2005). Asigurdri si reasigurdri: aplicatii si teste grild, Bucuresti:
Editura A.S.E.

3. Barna, F.si Seulean, V. (2013). Asigurdri si reasigurdri. Aplicatii practice, Editura Universitatii de Vest din
Timisoara

4. Caraman-Hudea, 0.S. (2017). Asigurdri si reasigurdri, Elemente teoretice si aplicative, Bucuresti: Editura Pro
Universitaria

5. Cristea M. si Dinca Gh. (2006). Economia asigurdrilor, Editura Universitatii Transilvania Brasov

6. Galiceanu, I. (2000). Asigurdri si reasigurdri. Studii de caz si aplicatii practice, Craiova: Editura Spirit Romanesc

7. Negoita, . (2001). Aplicatii practice in asigurdri si reasigurdri, Sibiu: Editura Etape

8. Rahau, L. (2010). Asigurdri comerciale: teme de discutie, aplicatii, studii de caz si teste grild, Targu Mures:
Editura Dimitrie Cantemir

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

in stabilirea continuturilor s-a tinut cont de ultimele evolutii din domeniul asigurérilor astfel incat studentii s3 fie capabili
sa se adapteze rapid la un potential loc de munca pe aceasta piata.

10. Evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare

corecta a aplicatiilor practice si a
studiilor de caz

prin comparatie cu obiectivele
disciplinei, efortul,
posibilitatile proprii si nivelul
de aspiratie

10.4 Curs Interpretarea corecta a | Evaluare scrisa 70%
conceptelor teoretice si practice
Utilizarea adecvatd a conceptelor | Evaluare cu itemi obiectivi 10%
si a teoriilor specifice Evaluare orala

10.5 Seminar/ laborator/ proiect Rezolvarea si interpretarea Analiza rezultatelor Tnvatarii 20%

10.6 Standard minim de performanta

e Operarea cu concepte fundamentale si specifice din domeniul asigurarilor;
e Determinarea corecta a sumei asigurate, a primelor nete si brute;
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e Rezolvarea unor probleme bine definite (analiza unor situatii, spete, studii de caz), de complexitate medie, din
domeniul asigurarilor.

Prezenta Fisa de disciplina a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024.

Prof. dr. Gabriel BRATUCU, Prof. dr. Monica RAILEANU SZELES,
Decan Director de departament
Conf. dr. Maria Letitia ANDRONIC, Conf. dr. Maria Letitia ANDRONIC,
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Nota:
Y Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu

Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);
2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3) Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamental3)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de
aprofundare)/ DSI (disciplind de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/
DFac (disciplina facultativa);

%) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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