1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institu iade
inva dmant superior

Universitatea Transilvania din Bragov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor

1.3 Departamentul Management si Informatica Economica

1.4 Domeniul de studii”

Informaticd economica

1.5 Ciclul de studii? Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Sisteme informatice integrate pentru afaceri

2. Date despre disciplinda

2.1 Denumirea disciplinei

TEHNOLOGII MOBILE

2.2 Titularul activita ilor de curs

Conf. Dr. Alexandra Baicoianu

2.3 Titularul activita ilor de seminar/ laborator/

Conf. Dr. Alexandra Baicoianu

proiect
2.4 Anul de | 2.5 2.6 Tipul de evaluare | V 2.7 Regimul | Con inut® DS
studiu Semestrul disciplinei Obligativitate” | DOP
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitd ilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe sdptdmana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 0/1/0
proiect
3.4 Total ore din planul de 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 0/14/0
inva dmant proiect
Distribu ia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si noti e 40
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregdtire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 45
Tutoriat 15
Examindri 8
Alte actiVita i
3.7 Total ore studiu individual 138
3.8 Total ore pe semestru 180
3.9 Numadrul de credite 6
4. Precondi ii (acolo unde este cazul)
¢ Notiuni elementare de limbaj Java
4.1 de curriculum e Elemente de baza despre programare orientata pe obiect: clase, obiecte, incapsulare,
polimorfism, clase si metode abstracte, interfete, mostenire
o Competen e informatice/digitale la nivel universitar
4.2 de competen e
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5. Condi ii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Sala de minim 60 de locuri, cu tabld si videoproiector
5.2 de desfdsurare a e Eclipse, Android Studio

seminarului/ laboratorului/ e Internet

proiectului

6. Competen e specifice acumulate

Competenta 2: Proiectarea si dezvoltarea de solutii software si sisteme TIC integrate, utilizand metodologii
moderne de dezvoltare si prototipare.
Rezultate ale invatarii:
2.1. Crearea de prototipuri functionale pentru solutii software care rdspund cerintelor de afaceri validate.
2.2. Proiectarea si implementarea de aplicatii, baze de date si interfete scalabile, care asigurd integrarea si
functionarea optimd a sistemelor TIC.
2.3. Aplicarea metodologiilor de design centrat pe utilizator (User-Centered Design) pentru a dezvolta solutii
software cu o experienta de utilizare superioara.
2.4, Utilizarea eficientd a sabloanelor de proiectare (design patterns) si a bibliotecilor software pentru a dezvolta
solutii robuste, mentenabile si scalabile
@
g Competenta 3: Gestionarea eficienta a proiectelor si proceselor TIC, optimizarea performantei si asigurarea
E conformitatii cu standardele organizationale.
£ | Rezultate ale invatarii:
g 3.2. Monitorizarea si optimizarea performantei sistemelor TIC prin definirea si urmdrirea indicatorilor cheie de
% performanta.
g 3.3. Elaborarea si administrarea documentatiei de proiect si a bazelor de cunostinte pentru a sustine procesele de
“ | afaceri.
3.4. Gestionarea portofoliului de solutii TIC ale unei organizatii, asigurand conformitatea cu standardele interne
si monitorizand tendintele tehnologice
Competenta 5: Generarea de idei inovative si utilizarea creativa a tehnologiilor TIC pentru a solutiona provocarile
de afaceri.
5.1. Propunerea de solutii tehnologice inovatoare pentru probleme de afaceri, prin aplicarea tehnicilor de
creativitate si a cunostintelor despre tehnologii emergente.
5.2. Utilizarea creativa a tehnologiilor digitale pentru a dezvolta noi modele de afaceri sau pentru a optimiza
semnificativ procesele existente.
Competenta 7: Gandire analitica, inovatoare si deschisd, colaborare Tn echipe si promovarea de solutii creative in
domeniul TIC.
Rezultate ale invatarii:
rﬁ 7.1. Colaborarea eficientd in cadrul unor echipe multidisciplinare pentru atingerea obiectivelor comune ale
E proiectelor, utilizdnd instrumente colaborative.
% 7.3. Aplicarea tehnicilor de management al timpului si de organizare personala pentru a gestiona eficient
*E sarcinile in cadrul proiectelor.
§ 7.4. Evaluarea nevoilor personale de dezvoltare profesionald si elaborarea unui plan de invatare continua pentru
é. a ramane relevant in domeniul TIC.
S | 7.5. Participarea activa la procesul de formare continua prin studiu individual si actualizarea cunostintelor
tehnice.
7.6. Adaptarea la schimbarile tehnologice si la noile cerinte ale pietei prin flexibilitate si invdtare autonoma.
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. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competen elor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Insusirea unei gandiri algoritmice si dezvoltarea abilitd ilor de proiectare de solu ii
disciplinei algoritmice, precum siTnsusirea tehnicilor de utilizare a principalelor tehnologii mobile.

o consolidarea deprinderilor de a justifica si evalua complexitatea unei solutii
7.2 Obiectivele specifice tehnice alese pentru rezolvarea unei probleme date

o dezvoltarea abilita ilor de proiectare de solu ii algoritmice optime

o formarea unor deprinderi de dezvoltare a aplicatiilor stand alone utilizand

limbajul JAVA

o dezvoltara de aplicatii intr-o tehnologie mobila de actualitate

. Con inuturi
8.1 Curs Metode de predare | Observa i
Elemente recapitulare din OOP Java/ L ore
Java Standard
Elemente standard despre lucrul cu baze 2 ore
de date. Persistenta datelor. Prelegeri
Dezvoltare Android — Introducere. 2ore
Expuneri
Android Life Cycle/Android 4 ore
Layouts/Diverse exemple 2 ore
Dialog
Android Selection - Some lists, custom lists 2ore
Android Intents and Webkit - Some facts on intents, web with 2ore
webkit Problematizare
Android Webkit and XML Parsing 4 ore
Android Databases - Diverse modalitati de lucru cu SQLite Studiu de caz 4ore
Discutii pe diverse exemple propuse 2ore
Exemple
Total 28 ore

Bibliografie:

Bruce Eckel & Ervin Varga, Thinking in Java, 4th edition 2006, Prentice Hall -

https://sophia.javeriana.edu.co/~cbustaca/docencia/PO0-2016- 01/documentos/Thinking _in_Java_4th edition.pdf
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https://sophia.javeriana.edu.co/~cbustaca/docencia/POO-2016-%2001/documentos/Thinking_in_Java_4th_edition.pdf

Curs Android - https://www.scribd.com/document/430015950/Curs-Android-1-50
Curs Android Mobile Development Program - https://www.link-academy.com/android-development

Curs Android - Programare pentru incepatori - https://www.curs-programare.ro/android/
Android Training — https://www.nobleprog.ro/cc/androidmada, https://www.nobleprog.ro/cc/androidappdev

Limbajul de programare JAVA si Android Studio - https://www.udemy.com/course/invata-limbajul-java-si-android-

studio/

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de Observa ii
predare-inva are
Practica pe Java Standard: diverse 2ore
exercitii practice recapitulative
Persistenta datelor in Java si lucrul cu baze de date Exerciti 2ore
Setting up the development environment Android. "Hello world" ca Dial 2 ore
e . . . . ialo
si aplicatie Android. Utilizarea unui emulator Android. g
Crearea unei interfete utilizator simple
Android Life Cycle/Android Lucruin echind
Activitati si fragmente. ucruin echipa
Exemple cu views, views groups, layouts. Accesarea si modificarea . 2ore
. Problematizare
elementelor Ul din cod
Cum se folosesc events si event listeners.
) - o Studiu individual
Crearea de custom views de la zero cu o utilitate specifica. 2 ore
Exemple de Adapters si RecyclerView. Permisiuni Android de la
utilizatori.
Crearea unei baze de date Google Firebase sau SQLite. 2ore
Cum manevram conexiunile, cum efectuam operatii specifice
CRUD.
Consultatii si evaluare preliminara a proiectelor 2ore
Total 14 de ore
Bibliografie:

Bruce Eckel & Ervin Varga, Thinking in Java, 4th edition 2006, Prentice Hall -
https://sophia.javeriana.edu.co/~cbustaca/docencia/P00-2016- 01/documentos/Thinking_in_Java_4th_edition.pdf
Curs Android - https://www.scribd.com/document/430015950/Curs-Android-1-50

Curs Android Mobile Development Program - https://www.link-academy.com/android-development

Curs Android - Programare pentru incepatori - https://www.curs-programare.ro/android/

Android Training — https://www.nobleprog.ro/cc/androidmada, https://www.nobleprog.ro/cc/androidappdev

Limbajul de programare JAVA si Android Studio - https://www.udemy.com/course/invata-limbajul-java-si-android-

studio/ Resurse online (utile punctual pentru componentele de la laborator care urmeazad sa fie expuse)
e Activity | Android Developers

e Fragments | Android Developers

e The activity lifecycle | Android Developers
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https://www.scribd.com/document/430015950/Curs-Android-1-50
https://www.link-academy.com/android-development
https://www.curs-programare.ro/android/
https://www.nobleprog.ro/cc/androidmada
https://www.nobleprog.ro/cc/androidappdev
https://www.udemy.com/course/invata-limbajul-java-si-android-studio/
https://www.udemy.com/course/invata-limbajul-java-si-android-studio/
https://sophia.javeriana.edu.co/~cbustaca/docencia/POO-2016-%2001/documentos/Thinking_in_Java_4th_edition.pdf
https://www.scribd.com/document/430015950/Curs-Android-1-50
https://www.link-academy.com/android-development
https://www.curs-programare.ro/android/
https://www.nobleprog.ro/cc/androidmada
https://www.nobleprog.ro/cc/androidappdev
https://www.udemy.com/course/invata-limbajul-java-si-android-studio/
https://www.udemy.com/course/invata-limbajul-java-si-android-studio/
https://developer.android.com/reference/android/app/Activity
https://developer.android.com/guide/fragments
https://developer.android.com/guide/components/activities/activity-lifecycle

e Develop Ul for Android | Android Developers

¢ Handling Click events in Button | Android - GeeksforGeeks

e RecyclerView | CodePath
e Permissions | Android Developers

e Picasso Image Library | CodePath

e Fragments Transactions | Android Developers
e Notifications | Android Developers

e Parse XML data | Connectivity | Android Developers
e Firebase Documentation (google.com)
e Add Firebase to your Android project | Firebase for Android (google.com)

e Read and Write Data on Android | Firebase Realtime Database (google.com)
e Connect to Firebase | Android Studio | Android Developers

9. Coroborarea con inuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentan ilor comunita ilor epistemice, asocia ilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Coroborarea se aplica in Acordurile de parteneriat siin Conven iile de Practicdincheiate cu partenerii din mediul socio-

economic ai Faculta ii/Universita ii.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din
nota finald
10.4 Curs Activitate  continud si  participare la | Evaluare finald — examen | 25%
curs/seminar/laborator demonstrata prin: oral cu fintrebdri din

- prezentad activa si interventii argumentate; | curs/laborator/proiect.
- integrarea cunostintelor teoretice in discutii;

10.5 Seminar/ - demonstrarea unei gandiri reflexive asupra | Dezvoltarea unui proiect | 75%
laborator/ proiect teoriilor discutate. in echipe de 2 studenti.
Se furnizeaza proiect de
Formarea  competentelor  vizate prin | nota 7 si proiect de nota
continutul disciplinei. 10, iar fiecare echipd
alege tipul proiectului.

Atingerea obiectivelor educationale din fisa

disciplinei.

10.6 Standard minim de performan a

Stdpanirea elementelor de Java Standard si OOP. Prelucrare de baza a obiectelor de tip clasd definite de utilizator.
Utilizarea minimalistd a mediulul Android (crearea de interfete grafice absolut minimaliste).

Studentul trebuie s& demonstreze, atat in sarcinile practice de laborator, cat si in raspunsurile teoretice la curs, ca
intelege si poate aplica coerent aceste competente. Nedemonstrarea capacitatii de a raspunde logic si coerent la

intrebdrile legate de implementare atrage evaluarea la nivel insuficient.

Prezenta Fisd de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 18.09.2025 si aprobatd in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 18.09.2025.
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https://developer.android.com/develop/ui
https://www.geeksforgeeks.org/handling-click-events-button-android/
https://guides.codepath.com/android/using-the-recyclerview
https://developer.android.com/guide/topics/permissions/overview
https://guides.codepath.com/android/Displaying-Images-with-the-Picasso-Library
https://developer.android.com/guide/fragments/transactions
https://developer.android.com/develop/ui/views/notifications
https://developer.android.com/develop/connectivity/network-ops/xml
https://firebase.google.com/docs/
https://firebase.google.com/docs/android/setup
https://firebase.google.com/docs/database/android/read-and-write
https://developer.android.com/studio/write/firebase#:~:text=%20You%20can%20now%20open%20and%20use%20the,Get%20Started%20tutorial%20to%20connect%20to...%20See%20More.

Decan Director de departament

Prof. Dr. GABRIEL BRATUCU Prof. Dr. FORIS Tiberiu

Titular de curs Titular de laborator

Conf. Dr. Alexandra Baicoianu Conf. Dr. Alexandra Baicoianu
Legenda:

C1* = criteriul continutului; C2 ** = criteriul obligativita ii

DF - Discipline fundamentale DS — discipline de specializare DC — discipline complementare DOB -
discipline obligatorii (impuse) DOP—discipline optionale DFA-discipline facultative

Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institu iade
inva dmant superior

Universitatea Transilvania din Bragov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor

1.3 Departamentul Management si Informatica Economica

1.4 Domeniul de studii”

Informaticd economica

1.5 Ciclul de studii? Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Sisteme informatice integrate pentru afaceri

2. Date despre disciplinda

2.1 Denumirea disciplinei

Tehnologii pentru dezvoltarea clientilor rich

2.2 Titularul activita ilor de curs

Conf. Dr. Alexandra Baicoianu

2.3 Titularul activita ilor de seminar/ laborator/

Conf. Dr. Alexandra Baicoianu

proiect
2.4 Anul de | 2.5 2.6 Tipul de evaluare | V 2.7 Regimul | Con inut® DS
studiu Semestrul disciplinei Obligativitate” | DOP
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitd ilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe sdptdmana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 0/1/0
proiect
3.4 Total ore din planul de 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 0/14/0
inva dmant proiect
Distribu ia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si noti e 40
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregdtire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 45
Tutoriat 15
Examindri 8
Alte actiVita i
3.7 Total ore studiu individual 138
3.8 Total ore pe semestru 180
3.9 Numadrul de credite 6
4. Precondi ii (acolo unde este cazul)
¢ Notiuni elementare de limbaj Java
4.1 de curriculum e Elemente de baza despre programare orientata pe obiect: clase, obiecte, incapsulare,
polimorfism, clase si metode abstracte, interfete, mostenire
o Competen e informatice/digitale la nivel universitar
4.2 de competen e

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6




5. Condi ii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Sala de minim 60 de locuri, cu tabld si videoproiector
5.2 de desfdsurare a e Eclipse, Android Studio

seminarului/ laboratorului/ e Internet

proiectului

6. Competen e specifice acumulate

Competenta 2: Proiectarea si dezvoltarea de solutii software si sisteme TIC integrate, utilizand metodologii
moderne de dezvoltare si prototipare.
Rezultate ale invatarii:
2.1. Crearea de prototipuri functionale pentru solutii software care rdspund cerintelor de afaceri validate.
2.2. Proiectarea si implementarea de aplicatii, baze de date si interfete scalabile, care asigurd integrarea si
functionarea optimd a sistemelor TIC.
2.3. Aplicarea metodologiilor de design centrat pe utilizator (User-Centered Design) pentru a dezvolta solutii
software cu o experienta de utilizare superioara.
2.4, Utilizarea eficientd a sabloanelor de proiectare (design patterns) si a bibliotecilor software pentru a dezvolta
solutii robuste, mentenabile si scalabile

[«)]

g

2 | Competenta 3: Gestionarea eficientd a proiectelor si proceselor TIC, optimizarea performantei si asigurarea

”g conformitatii cu standardele organizationale.

o | Rezultate ale invatarii

§ 3.2. Monitorizarea si optimizarea performantei sistemelor TIC prin definirea si urmdrirea indicatorilor cheie de

é. performanta.

S | 3.3. Elaborarea si administrarea documentatiei de proiect si a bazelor de cunostinte pentru a sustine procesele de
afaceri.
3.4. Gestionarea portofoliului de solutii TIC ale unei organizatii, asigurand conformitatea cu standardele interne
si monitorizand tendintele tehnologice
Competenta 5: Generarea de idei inovative si utilizarea creativa a tehnologiilor TIC pentru a solutiona provocarile
de afaceri.
5.1. Propunerea de solutii tehnologice inovatoare pentru probleme de afaceri, prin aplicarea tehnicilor de
creativitate si a cunostintelor despre tehnologii emergente.
5.2. Utilizarea creativa a tehnologiilor digitale pentru a dezvolta noi modele de afaceri sau pentru a optimiza
semnificativ procesele existente.
Competenta 7: Gandire analitica, inovatoare si deschisd, colaborare Tn echipe si promovarea de solutii creative in
domeniul TIC.

a | Rezultate ale invatdrii:

g 7.1. Colaborarea eficientd in cadrul unor echipe multidisciplinare pentru atingerea obiectivelor comune ale

E proiectelor, utilizdnd instrumente colaborative.

S | 7.3. Aplicarea tehnicilor de management al timpului si de organizare personald pentru a gestiona eficient

2 | sarcinile in cadrul proiectelor.

% 7.4. Evaluarea nevoilor personale de dezvoltare profesionald si elaborarea unui plan de invdtare continua pentru

§_ a ramane relevant in domeniul TIC.

~ | 7.5. Participarea activa la procesul de formare continud prin studiu individual si actualizarea cunostintelor
tehnice.
7.6. Adaptarea la schimbarile tehnologice si la noile cerinte ale pietei prin flexibilitate si invatare autonoma.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competen elor specifice acumulate)
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7.1 Obiectivul general al insusirea unei gandiri algoritmice si dezvoltarea abilitd ilor de proiectare de solu ii
disciplinei optime, precum siinsusirea unor tehnologii/protocoale folosite in dezvoltarea aplicatiilor
pe internet.
o consolidarea deprinderilor de a justifica si evalua complexitatea unei solutii
7.2 Obiectivele specifice tehnice alese pentru rezolvarea unei probleme date
o dezvoltarea de aplica ii ce ruleaza intr-un browser de Internet pastrandu-si
totusi caracteristicile si func ionalita ile aplica iilor desktop.

8. Con inuturi

8.1 Curs Metode de predare | Observa i
Introducere si caracteristici generale ale aplicatiilor rich pe internet L ore
(RIA)

Definirea conceptului de RIA, contextul istoric si evolutia acestora,
evidentiind caracteristicile cheie precum interactivitatea sporitd, Prelegeri
reactivitatea si experienta utilizatorului Tmbunatatita comparativ
cu aplicatiile web traditionale.

Tehnologii si protocoale fundamentale in dezvoltarea RIA L ore
Expuneri
Analiza protocoalelor de retea esentiale (TCP/IP, HTTP/HTTPS,
WebSockets, AJAX) si a tehnologiilor client-side moderne (HTMLS5,
(CSS3, JavaScript).

Arhitecturi si integrarea tehnologiilor in aplicatiile rich Dialog L ore

Explorarea arhitecturilor comune pentru RIA (ex: Single Page
Applications - SPA, Progressive Web Apps - PWA) si modul in care
tehnologiile client-side si server-side se integreaza pentru a Problematizare
construi aplicatii robuste si scalabile.

Criterii de evaluare a tehnologiilor suport pentru dezvoltarea RIA L ore

Prezentarea unui set de criterii esentiale pentru selectia si Studiu de caz
evaluarea tehnologiilor RIA, incluzand performanta, scalabilitatea,
productivitatea dezvoltatorului, mentenabilitatea, securitatea si
compatibilitatea.

Tendinte actuale in dezvoltarea de aplicatii rich pe internet Exemple Lore

Discutia tendintelor emergente si a inovatiilor din domeniu, cum ar
integrarea inteligentei artificiale si invatarii automate in interfetele
utilizator.

Principalele platforme si ecosisteme utilizate In dezvoltarea de RIA Lore

O prezentare a celor mai populare framework-uri si biblioteci
JavaScript pentru frontend (ex: React, Angular, Vue), a tehnologiilor
de backend pentru API-uri (ex: Node.js, Python, Java) si a serviciilor
cloud relevante.

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6



Avantajele si beneficiile implementarii RIA Lore
Sumarizarea beneficiilor cheie aduse de RIA, cu accent pe
experienta superioara a utilizatorului, performanta imbunatatita,
functionalitatile avansate si eficienta in dezvoltare si mentenanta.
Total 28 ore

Bibliografie:

Documentation for app developers, Google LLC, https://developer.android.com/docs
Curs Angular - https://www.udemy.com/course/the-complete-guide-to-angular-2/

Cursuri de pregatire Angular 6 - https://www.nobleprog.ro/cc/angularé

Cursuri de pregatire Angular 11 - https://www.nobleprog.ro/cc/angulari

.NET documentation, Microsoft Corporation, https://docs.microsoft.com/en-us/dotnet/
Modern Front-end Architecture, https://link.springer.com/book/10.1007/978-1-4842-6625-0
Cursuri de pregatire Curs de Formare .NET Core si Angular - https://www.nobleprog.ro/cc/dotnetcoreangular

8.2 Seminar/ laborator/ proiect

Metode de
predare-inva are

Observa ii

Fundamentele interactivitatii Client-Side si consumul de API-uri

Studentii vor invdta s&@ manipuleze dinamic interfete web cu
JavaScript pur si sa consume date de la API-uri externe folosind
cereri asincrone.

Dezvoltarea unei aplicatii Single Page (SPA) cu framework-uri
modern

Se va construi o aplicatie SPA completa folosind un framework
lavaScript popular (ex: React, Angular, Vue), axdndu-se pe
componente, rutare si gestionarea starii.

Interactivitate in timp real si sincronizarea datelor (WebSockets)

Se vor implementa functionalitati de comunicare bidirectionald in
timp real (ex: chat, notificari live) folosind protocolul WebSockets.

Optimizare si Progressive Web Apps (PWA)

Se vor aplica tehnici avansate de optimizare a performantei web si
se va transforma o aplicatie intr-un PWA, addugand capabilitati
offline si instalare pe dispozitiv.

Consultatii si evaluare orald a proiectelor dezvoltate

Exercitii

Dialog

Lucruin echipa

Problematizare

Studiu individual

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

6 ore

Total 14 de ore

Bibliografie:

Documentation for app developers, Google LLC, https://developer.android.com/docs

Curs Angular - https://www.udemy.com/course/the-complete-guide-to-angular-2/
Cursuri de pregatire Angular 6 - https://www.nobleprog.ro/cc/angularé

Cursuri de pregatire Angular 11 - https://www.nobleprog.ro/cc/angulari1

.NET documentation, Microsoft Corporation, https://docs.microsoft.com/en-us/dotnet/
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https://developer.android.com/docs
https://www.udemy.com/course/the-complete-guide-to-angular-2/
https://www.nobleprog.ro/cc/angular6
https://www.nobleprog.ro/cc/angular11
https://docs.microsoft.com/en-us/dotnet/
https://link.springer.com/book/10.1007/978-1-4842-6625-0
https://www.nobleprog.ro/cc/dotnetcoreangular
https://developer.android.com/docs
https://www.udemy.com/course/the-complete-guide-to-angular-2/
https://www.nobleprog.ro/cc/angular6
https://www.nobleprog.ro/cc/angular11
https://docs.microsoft.com/en-us/dotnet/

Modern Front-end Architecture, https://link.springer.com/book/10.1007/978-1-4842-6625-0

Cursuri de pregatire Curs de Formare .NET Core si Angular - https://www.nobleprog.ro/cc/dotnetcoreangular

9. Coroborarea con inuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentan ilor comunita ilor epistemice, asocia ilor

profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

economic ai Faculta ii/Universita ii.

Coroborarea se aplica in Acordurile de parteneriat siin Conven iile de Practica incheiate cu partenerii din mediul socio-

10. Evaluare

laborator/ proiect

teoriilor discutate.

Formarea  competentelor vizate  prin

continutul disciplinei.

Atingerea obiectivelor educationale din fisa
disciplinei.

in echipe de 2 studenti.
Se furnizeaza proiect de
nota 7 si proiect de nota
10, iar fiecare echipd
alege tipul proiectului.

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din
nota finala
10.4 Curs Activitate  continua si  participare la | Evaluare finala — examen | 25%
curs/seminar/laborator demonstrata prin: oral cu fintrebdri din
- prezentad activa si interventii argumentate; | curs/laborator/proiect.
- integrarea cunostintelor teoretice in discutii;
10.5 Seminar/ - demonstrarea unei gandiri reflexive asupra | Dezvoltarea unui proiect | 75%

10.6 Standard minim de performan a

Studentul trebuie sa demonstreze o intelegere fundamentald a principiilor aplicatiilor Rich Internet {(RIA), incluzand
caracteristicile acestora, principalele arhitecturi {SPA, PWA) si protocoalele web subiacente (HTTP, AJAX) care le permit
interactivitatea. De asemenea, studentul trebuie sd poata aplica competente de bazd de programare client-side,
utilizand JavaScript modern, HTML si CSS, pentru a dezvolta interfete utilizator interactive care consuma date de la API-
uri externe, demonstrand o familiaritate minima cu un framework JavaScript modern.

Studentul trebuie sa demonstreze, atat in sarcinile practice de laborator, cat si in raspunsurile teoretice la curs, ca
intelege si poate aplica coerent aceste competente. Nedemonstrarea capacitatii de a raspunde logic si coerent la
intrebdrile legate de implementare atrage evaluarea la nivel insuficient.

Prezenta Fisd de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 18.09.2025 si aprobatd in

sedinta de Consiliu al facultatii din data de 18.09.2025.

Decan
Prof. Dr. GABRIEL BRATUCU

Director de departament
Prof. Dr. FORIS Tiberiu
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Titular de curs Titular de laborator
Conf. Dr. Alexandra Baicoianu Conf. Dr. Alexandra Baicoianu

Legenda:

C1 * = criteriul continutului; C2 ** = criteriul obligativita ii

DF - Discipline fundamentale DS — discipline de specializare DC — discipline complementare DOB -
discipline obligatorii (impuse) DOP-discipline optionale DFA—discipline facultative

Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor

1.3 Departamentul

Management si Informatica Economica

1.4 Domeniul de studii de ..o n

Informaticd economica

1.5 Ciclul de studii?

Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Sisteme informatice integrate pentru afaceri

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Aplicatii ale inteligentei artificiale in economie

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. Dr. Teodor-Stefan BILDEA

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/

Conf. Dr. Teodor-Stefan BILDEA

proiect
2.4 Anul de studiu | | 2.5Semestrul | Il | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DS
disciplinei Obligativitate” | DOB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 2
proiect

3.4 Total ore din planul de invdtamant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 28
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 40

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 60

Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 50

Tutoriat

Examindri

Alte activitati. ..o,

3.7 Total ore de activitate a 154

studentului

3.8 Total ore pe semestru 210

3.9 Numarul de credite® 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului o

Aparatura video si audio, PC, internet

5.2 de desfdsurare a o
seminarului/ laboratorului/
proiectului

Aparatura video si audio, PC, internet

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6




6. Rezultatele invatarii preconizate

T

Cunostinte

Studentul/Absolventul asimileaza cunostinte legate de

- Tehnici Al utile in economie: NLP pentru date economice, serie temporale, modele generative

7

Abilitati

Studentul/Absolventul isi insuseste abilitdti legate de

- Construirea si evaluarea de aplicatii folosind modele Al pentru prognoza, detectie risc, recomandari
- Integrarea modelelor in fluxuri aplicationale (scoring API / batch)

Studentul/Absolventul

Responsabilitate si

autonomie

- Evalueaza impactul economic si etic al solutiilor Al; propune mdsuri pentru atenuarea riscurilor.
- Aplica principii etice in prelucrarea datelor si comunicarea rezultatelor.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei o

Sa cunoasca concepte, aborddri, teorii, modele si metode avansate din
domeniul aplicatiilor inteligentei artificiale

7.2 Obiectivele specifice .

Sa cunoasca concepte, aborddri, teorii, modele si metode avansate din
domeniul aplicatiilor inteligentei artificiale in rezolvarea de probleme practice
Sa cunoasca si sa inteleaga metodologia de exploatare a datelor in domeniul
economiei prin utilizarea inteligentei artificiale in aplicatii practice

Sa formalizeze si sa interpreteze modele de inteligenta artificiala bazate pe

invatare

8. Continuturi
8.1 Curs Metode de predare Numdr de ore | Observatii
1.Introducere in inteligenta artificiala Curs interactiv 2
2.Inteligenta adaptiva Curs interactiv 2
3.Cum gandesc masinile Curs interactiv 2
4.nteligenta bazata pe big data Curs interactiv 2
5.Tehnologii emergente si impactul lor | Curs interactiv 2
asupra inteligentei artificiale
6. Comunicarea cu sisteme de Curs interactiv 2
inteligenta artificiala
7. Tendinte in domeniul inteligentei Curs interactiv 2
artificiale
Bibliografie

1. Kohlhase, M.; , Artificial Intelligence” https://kwarc.info/teaching/Al/notes.pdf

2. Anyanwu, K. : “Overview and Applications of Artificial Intelligence”,
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https://kwarc.info/teaching/AI/notes.pdf

https://www.academia.edu/12709195/0verview _and_Applications_of Artificial Intelligence
3. Zhang, Y; Balochian S., Agarwal P., Bhatnagar V., Housheya, O.-].:" Artificial Intelligence and Its Applications”

4 Das, S.; Dey, A.; Pal, A;; Roy, N.: “Applications of Artificial Intelligence in Machine Learning: Review and Prospect”
https://www.researchgate.net/publication/276178017_Applications_of Artificial Intelligence_in_Machine_Learning
5. Winston, P.H.: "Artificial Intelligence”, 1992 Addison-Wesley, https://courses.csail.mit.edu/6.034f/ai3/rest.pdf

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numdr de ore | Observatii
1. Asamblare de linii de productie in Aplicatii 2
Python

2. Balansarea datelor ca pas intr-un Aplicatii 4
pipeline

3. Imputarea datelor lipsa ca pas intr- Aplicatii 4
un pipeline

4. Medii Python si aplicatii Aplicatii 6
5. Metrici de evaluare a invatarii Aplicatii 6
6. Rularea si exploatarea unui model Aplicatii 6
Bibliografie

1

Rothman, D; Lamons, M.; Kumar, R.; Nagaraja, A; Ziai, A.; Dixit, A.: “Python: Beginner's Guide to Artificial Intelligence”
https://www.pdfdrive.com/python-beginners-guide-to-artificial-intelligence-e158537009.html

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin continutul sdu, disciplina se afld in deplind concordantd cu asteptdrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului. Tematica propusd este in concordanta cu pregdtirea de
specialitate la nivel de masterat si ofera cursantilor posibilitatea de a operationaliza cunostintele intr-un program coerent de
cercetare bazat pe profesionalism, creativitate si deontologie profesionala. Cercetarea fundamentala si aplicativa este din ce in ce
mai necesard, atat in mediul academic cat si in cel de afaceri.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finald
10.4 Curs Prezentd, activitate la ore 10%
Nivelul intelegerii conceptelor. , ,
Creativitates Prezentarea unui studiu de caz | 40%
10.5 Seminar/ laborator/ proiect | Prezentd, activitate la ore 10%
Utilizarea cunostintelor. Teme, proiecte L0%
Participare si atitudine.

10.6 Standard minim de performanta

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024 .
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https://www.researchgate.net/publication/276178017_Applications_of_Artificial_Intelligence_in_Machine_Learning_Review_and_Prospect
https://courses.csail.mit.edu/6.034f/ai3/rest.pdf
https://www.pdfdrive.com/python-beginners-guide-to-artificial-intelligence-e158537009.html

Prof.dr. Gabriel BRATUCU, Prof.dr. Tiberiu FORIS

Decan Director de departament

Conf. dr. Teodor-Stefan BILDEA Conf. dr. Teodor-Stefan BILDEA

Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Legenda:

C1 * = criteriul continutului; C2 ** = criteriul obligativita ii

DF - Discipline fundamentale DS — discipline de specializare DC — discipline complementare DOB -
discipline obligatorii (impuse) DOP-discipline optionale DFA—discipline facultative

Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor

1.3 Departamentul

Management si Informatica Economica

1.4 Domeniul de studii de ..o n

Informaticd economica

1.5 Ciclul de studii?

Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Sisteme informatice integrate pentru afaceri

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Stiinta Explorarii si Exploatdrii Datelor

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. dr. Teodor-Stefan BILDEA

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/

Conf. dr. Teodor-Stefan BILDEA

proiect
2.4 Anul de studiu | | 2.5 Semestrul | | 2.6Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DS
disciplinei Obligativitate” | DOB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar 2

3.4 Total ore din planul de invatdmant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar 28

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 30

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40

Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 50

Tutoriat

Examinari

Alte activitati. i,

3.7 Total ore de activitate a 124
studentului

3.8 Total ore pe semestru 180
3.9 Numadrul de credite® 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului o

Aparatura video si audio, PC, internet

5.2 de desfasurare a .
seminarului/ laboratorului/

proiectului

Aparatura video si audio, PC, internet
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6. Rezultatele invatarii preconizate

Studentul/Absolventul asimileaza cunostinte legate de
- Metode de preprocesare, selectie de caracteristici

T

- Metode de invatare automata cu si fara supervizare: clasificare, regresie, clustering.
- Metrici de performantd, validare, overfitting

Cunostinte

Studentul/Absolventul isi insuseste abilitati legate de
- Construirea de pipeline-uri de date {curatare, transformare, selectare).

b

- Antrenarea, optimizarea si evaluarea de modele ML pentru probleme economice.

Abilitati

- Interpretarea rezultatelor modelelor si prezentarea de concluzii pentru utilizatorii de business.

Studentul/Absolventul
-Rezolva probleme bine definite din economie utilizand modelarea statistica spefica
-Selecteazd metode adecvate si justifica limitdrile si riscurile metodologice

Responsabilitate si

autonomie

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Sd cunoascad concepte, aborddri, teorii, modele si metode avansate din
domeniul explordrii si exploatdrii datelor

7.2 Obiectivele specifice e Sdcunoasca concepte, aborddri, teorii, modele si metode avansate din
domeniul analizei datelor, exploatarii datelor (data mining/machine learning)

e Sdcunoasca si sa inteleaga metodologia de cercetare in domeniul economiei
prin utilizarea tehnicilor moderne de analiza si exploatare a datelor cum ar fi
model de clasificare, prognoza, recomandari de tip machine learning

e Saformalizeze si sa interpreteze modele de invdtare bazate pe instoric de

date cu si fard supervizare

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numdr de ore | Observatii
1.Introducere — ce este Data Science? Curs interactiv 2
2.Prelucrarea si explorarea datelor Curs interactiv 4
3.Modele de invatare cu supervizare — Curs interactiv 4
regresie

4. Modele de invatare cu supervizare- Curs interactiv 4
clasificare

5. Modele de invatare fara supervizare | Curs interactiv 4
— clustering

6. Modele de invatare fara supervizare | Curs interactiv 4
- reguli de asociere

7.Modele de invatare cu supervizare — Curs interactiv 4
procesare limbaj natural (NLP)

8. Modele de invatare avansate - Curs interactiv 2
madele de recomandare

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6



Bibliografie
1. Grus, J.: ,Data Science From Scratch - first principles with Python”, 2015
http://math.ecnu.edu.cn/~Ifzhou/seminar/[Joel_Grus] Data_Science_from_Scratch_First_Princ.pdf
2. Langmore ., Krasner D.: “Applied Data Science”, 2013, https://columbia-applied-data-
science.github.io/appdatasci.pdf
3. James G., Witten D., Hastie T., and Tibshirani R.: “An Introduction to Statistical Learning with Applications in R”,

2013, http://faculty.marshall.usc.edu/gareth-james/ISL/
4. Daume, H.; ,A Course in Machine Learning”, http://ciml.info/dl/v0_9/ciml-v0_9-all.pdf
5. https://www.learndatasci.com/free-data-science-books/

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numdr de ore | Observatii
1. Introducere in Python si Jupyter Aplicatii 2

Notebook

2. Prelucrarea si explorarea datelor Aplicatii 4

3. Modele de invatare fara supervizare | Aplicatii 8

4. Modele de invatare cu supervizare Aplicatii 8

5. Modele de invatare avansate Aplicatii 6

Bibliografie:Grus, J.: ,Data Science From Scratch — first principles with Python”, 2015, https://github.com/joelgrus/data-
science-from-scratch

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin continutul sdu, disciplina se afld in deplind concordantd cu asteptdrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului. Tematica propusd este in concordanta cu pregdtirea de
specialitate la nivel de masterat si ofera cursantilor posibilitatea de a operationaliza cunostintele intr-un program coerent de
cercetare bazat pe profesionalism, creativitate si deontologie profesionald. Cercetarea fundamentala si aplicativd este din ce’in ce
mia necesard, atat in mediul academic cat si in cel de afaceri.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finald

10.4 Curs Prezentd, activitate la ore 10%
Nivelulintelegerii conceptelor, | Tast de cunostinte; Lo
creativitatea prezentarea unui studiu de caz ’

10.5 Seminar/ laborator/ proiect | Prezentd, activitate la ore 10%
Utilizarea cunostintelor. Teme, referate 4O,
Participare si atitudine. ’

10.6 Standard minim de performanta

e Minim nota 5 la fiecare din cele 3 referate [teme individuale] de la seminar. Minim trei participdri la dezbateri.
e Minim nota 5 la testul de cunostinte si studiul de caz.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 23/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024 .
F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6
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https://columbia-applied-data-science.github.io/appdatasci.pdf
http://faculty.marshall.usc.edu/gareth-james/ISL/
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Prof.dr. Gabriel BRATUCU, Prof.dr. Tiberiu FORIS

Decan Director de departament

Conf. dr. Teodor-Stefan BILDEA Conf. dr. Teodor-Stefan BILDEA

Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Legenda:

C1* = criteriul continutului; C2 ** = criteriul obligativita ii

DF - Discipline fundamentale DS — discipline de specializare DC — discipline complementare DOB -
discipline obligatorii (impuse) DOP—discipline optionale DFA-discipline facultative

Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior Universitatea Transilvania din Bragov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Management si Informatica Economica

1.4 Domeniul de studii Informatica economica

1.5 Ciclul de studii” Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Sisteme informatice integrate pentru afaceri

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Managementul Sistemelor Informatice

2.2 Titularul activitatilor de curs Lect. Dr. Delia Elena SPRIDON
2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Lect. Dr. Delia Elena SPRIDON
proiect
2.4 Anul de studiu | | 2.5Semestrul | Il | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut? DF
disciplinei Obligativitate® | DOB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe sdaptdamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 1
proiect
3.4 Total ore din planul de Tnvatamant | 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14
proiect
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentard in biblioteca si pe platformele electronice de specialitate 40
Pregdtire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 35
Tutoriat
Examinari 3
Alte activitati. i,
3.7 Total ore studiu individual 108
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numarul de credite® 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e Bazele informaticii economice

4.2 de competente o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului ¢ \/ideoproiector, ecran de proiectie, PC

5.2 de desfasurare a e |aboratorul de informatica economica (retea de calculatoare PC, Tableau Public
seminarului/ laboratorului/ Desktop, Power BI, SAS)

proiectului
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6. Competente profesionale si rezultatele invatarii preconizate

C1. Analiza cerintelor de afaceri si utilizatori in contextul TIC, mdsurarea si evaluarea eficientei aplicatiilor si

(]

% ,E sistemelor TIC.

g ’g C2. Proiectarea si dezvoltarea de solutii software si sisteme TIC integrate, utilizand metodologii

x = moderne de dezvoltare si prototipare.

1.1. Analizarea cerintelor de afaceri si tehnologice, pe baza colectdrii i interpretdrii datelor relevante, pentru
a fundamenta alinierea solutiilor cu obiectivele organizationale.

_*E‘ 1.2. Evaluarea interactiunii utilizatorilor cu aplicatiile TIC si masurarea indicatorilor de uzabilitate in scopul

§‘ imbunatatirii experientei utilizatorului (UX).

é 2.1. Crearea de prototipuri functionale pentru solutii software care raspund cerintelor de afaceri validate.
2.3. Aplicarea metodologiilor de design centrat pe utilizator (User-Centered Design) pentru a dezvolta solutii
software cu o experienta de utilizare superioard.

1.1.1. Cunoasterea tehnicilor de elicitare a cerintelor (interviu, workshop, observatie, analiza documentelor).

- 1.1.2. Intelegerea metodelor de analizi si prioritizare a cerintelor.

gL 1.2.1. Cunoasterea principiilor de Usability si User Experience (UX) si a euristicilor de evaluare

E; 2.1.1. Cunoasterea tipurilor de prototipuri (low/high-fidelity, wireframes, mockups) si a scopului fiecaruia.

2.3.1. Cunoasterea etapelor procesului de User-Centered Design

Responsabilitate si
autonomie

1.1. Asumarea responsabilitdtii pentru corectitudinea si completitudinea cerintelor colectate

1.2. Formularea de recomanddri concrete si argumentate pentru imbunatdtirea unei aplicatii.

2.1. Livrarea unui prototip care reflecta corect cerintele si poate fi folosit eficient pentru a colecta feedback de
la utilizatori.

2.3. Luarea deciziilor de design si implementare care prioritizeaza uzabilitatea, actionand ca un promotor al
nevoilor utilizatorului

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Dezvoltarea competentelor teoretice si practice necesare pentru planificarea,

organizarea, monitorizarea si finalizarea proiectelor informatice, prin utilizarea
metodelor, tehnicilor si instrumentelor moderne de management al proiectelor,
cu scopul de a sprijini procesele decizionale si de a asigura integrarea eficientd a
solutiilor informatice in mediul de afaceri.

7.2 Obiectivele specifice . Tn’gelegerea rolului pe care il joacd sistemele informatice in activitatile

economice, legdtura dintre procesele de business si sistemele informatice

e Prezentarea elementelor esentiale a metodologiilor pentru planificarea,
dezvoltarea si managemetul sistemelor informatice.

o Cresterea capacitatii de identifica si alege cele bune potrivite solutii pentru a
raspunde nevoilor identificate de cdtre management.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere in managementul sistemelor informatice (6h) - prezentare Power
e Sisteme informatice — definitii, rol si clasificari. Point
e Sistemele informatice Tn organizatii — rol strategic si - prezentare clasica {cu
operational. creta la tabla)
e Arhitectura si componentele sistemelor informatice. - curs interactiv
2. Administrarea si organizarea sistemelor informatice (8h) - prezentare Power
e Managementul resurselor hardware si software. Point
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Administrarea bazelor de date si a sistemelor ERP.
Politici de securitate si continuitate operationald.
Managementul resurselor umane in domeniul IT.

- prezentare clasica (cu
creta la tabla)
- curs interactiv

. Planificarea si controlul sistemelor informatice (6h)
Metode de evaluare a performantei sistemelor informatice.
Managementul calitatii in sistemele informatice.
Planificarea si coordonarea implementdrii de sisteme
informatice.

- prezentare Power
Point

- prezentare clasica (cu
creta la tabla)

- curs interactiv

. Metodologii si instrumente moderne (6h)
Managementul serviciilor IT (ITIL, COBIT).
Cloud computing si administrarea sistemelor distribuite.
Tendinte moderne: Big Data, Al, 10T si impactul asupra
managementului IT.

- prezentare Power
Point

- prezentare clasica (cu
creta la tabla)

- curs interactiv

. Studii de caz si aplicatii practice (2h)
e Integrarea sistemelor informatice in organizatii. Studii de

- prezentare Power
Point

caz. - prezentare clasica (cu
creta la tabla)
- curs interactiv
Bibliografie
1. Information Systems for Managers, Gabriele Piccoli, John, Wiley&Sons, United States, 2008
2. Management Information Systems, Keneth C. Laudon, Jane. P. Laudon, Prentice Hall, 2012
8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invatare Observatii
¢ Analiza unui sistem informatic existent intr-o organizatie. Lucrul pe calculator in laboratorul | Prezenta
e Identificarea componentelor hardware/software si resursele de informatica Obligatorie

necesare.

Configurarea si monitorizarea bazelor de date.

Simularea administradrii unui sistem ERP.

Aplicarea unor politici de securitate IT si control acces.
Utilizarea instrumentelor software de monitorizare si
management (ex.: Nagios, Zabbix, MS SCCM).

Proiect final: analiza si propunere de management pentru un
sistem informatic integrat.

B

ibliografie

1. Management Information Systems, Keneth C. Laudon, Jane. P. Laudon, Prentice Hall, 2012

2. System Design Interview — An Insider's Guide: Volume 2, Alex Xu, Sam Lahm, ByteByego, 2022

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptadrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatilor

profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere
evaluare din nota finala
10.4 Curs Cunoasterea notiunilor privind Test grila 50%

managementul unui proiect
informatic

10.5 Seminar/ laborator/ proiect | - se noteaza rezolvarea temelor

primite la verificarile de laborator;

de echipd

Verificarea proiectului

50%
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{Nota primitd pentru proiectul de

laborator trebuie sa fie > 4.5)

10.6 Standard minim de performanta

e promovarea examenului se face daca:
. nota primita pentru proiectul de laborator este mai mare sau egald cu 4.5
o nota la testul grild este mai mare sau egala cu 4.5.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 18/09/2025 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 18/09/2025.

Prof. dr. Gabriel BRATUCU, Prof. dr. Tiberiu FORIS,

Decan Director de departament

Lect. Dr. Delia Elena SPRIDON Lect. Dr. Delia Elena SPRIDON

Titular de curs Titular de laborator
Legenda:

C1 * = criteriul continutului; C2 ** = criteriul obligativita ii

DF — Discipline fundamentale DS - discipline de specializare DC - discipline complementare DOB -
discipline obligatorii (impuse) DOP—-discipline optionale DFA—discipline facultative

Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor

1.3 Departamentul

Management si Informatica Economica

1.4 Domeniul de studii de ..o n

Informaticd economica

1.5 Ciclul de studii?

Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Sisteme informatice integrate pentru afaceri

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Etica si integritate academica

2.2 Titularul activitatilor de curs

Prof.dr. lleana Tache

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Lect. dr. Anca Popescu
proiect
2.4 Anul de studiu | | 2.5 Semestrul | | 2.6Tipul de evaluare | V | 2.7 Regimul | Continut® DC
disciplinei Obligativitate” | DOB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe sdptamana 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/ laborator/ 1
proiect
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/ laborator/ 14
proiect
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite L4
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 32
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutoriat
Examindri
Alte activitati. ..o,
3.7 Total ore de activitate a 122
studentului
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numarul de credite® 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului o

5.2 de desfdsurare a o
seminarului/ laboratorului/
proiectului
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6. Rezultatele invatarii preconizate

integritatea Tn cercetare si

La finalul disciplinei, masteranzii vor fi capabili sa:

Tn mediul universitar.

o Explice principiile fundamentale ale eticii academice si profesionale, precum si reglementarile privind

¢ |dentifice formele de plagiat, frauda academica si lipsa de onestitate Tn activitatea de studiu si cercetare.

%- o Descrie standardele etice aplicabile Th domeniul tehnologiei informatiei si al utilizarii sistemelor
R informatice integrate pentru afaceri.
o Competente: C1
o Aplice reguli de citare si parafrazare corecta in lucrarile academice si proiectele de cercetare.
e Utilizeze instrumente digitale pentru verificarea originalitatii si respectarea normelor de integritate.
o Evalueze dileme etice specifice domeniului informaticii si al afacerilor, argumentand solutii in baza
= principiilor etice si deontologice.
E e Integreze considerente etice n dezvoltarea si implementarea de sisteme informatice pentru afaceri.
g
< Competente: C4
e Manifeste responsabilitate si onestitate intelectuala in elaborarea lucrarilor, rapoartelor si proiectelor.
% e Cultive o atitudine critica si reflexiva fata de practicile neetice Th mediul academic si profesional.
E w e Demonstreze respect pentru drepturile de proprietate intelectuala si pentru diversitatea opiniilor in
T E activitatea de echipa.
é § e Promoveze valori de transparenta, echitate si respect in contextul profesional si organizational.

Competente: C6

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e Intelegerea de catre masteranzi a principiilor de comportament in mediul
academic, cu un accent special asupra eticii scrierii academice, evitarii
plagiatului, metodelor de cercetare utilizate in stiintele economice si a regulilor de
publicare in casele editoriale de prestigiu.

7.2 Obiectivele specifice

Insusirea normelor prevazute in Codul de Etica si Deontologie al Universitatii

Transilvania din Brasov.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Numar de ore

Observatii

1.

Conceptul de etica si
deosebirea dintre lege si eticd

Curs interactiv, Invatare prin
exemple, prezentare clasica
Tmbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere

2

2.

Scurt istoric al eticii

Curs interactiv, Invatare prin
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occidentale

exemple, prezentare clasica
Tmbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere

3. Conceptul de integritate Curs interactiv, Invaare prin 2
- exemple, prezentare clasica
academica - SR .
imbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere
4. Etica cercetdrii stiintifice si Curs interactiv, Invatare prin 2
. . « exemple, prezentare clasica
proprietatea intelectuald - e B .
fmbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere
5. Comitetul de Eticd a Publicarii | Curs interactiv, Invatare prin 2
(COPE) — obiect de activitate si | SXSMPIe: prezentare clasica
_ 7| Imbunatatita prin conversatie,
exemple de cazuri de abateri demonstratie didactica, exercitii,
rezolvate problematizare, dezbatere
6. Inteligenta artificial si Curs interactiv, Invatare prin 2
L exemple, prezentare clasica
comportamentul stiintific N SR .
T fmbunatatita prin conversatie,
neadecvat demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere
7. Implicatiile etice ale Chat GPT | Curs interactiv, Invatare prin 2

exemple, prezentare clasica
Tmbunatatita prin conversatie,
demonstratie didactica, exercitii,
problematizare, dezbatere

Bibliografie

1. Tache lleana, Dinca Gheorghita, Scriere Academica, Editura Universitatii Transilvania din Brasov, 2018
2. lleana Tache (2023), Eticd si integritate academicd, Editura Universitatii Transilvania Brasov.

3. The Chicago Manual of Style Online (2017), disponibil la http://www.chicagomanualofstyle.org/home.html
4.  Whitaker, A. (2009), Academic Writing Guide 2010 — A Step-by-Step Guide to Writing Academic Papers, City

University of Seattle, Bratislava, Slovakia.

5. Cahn, S.M. (ed.) (2022), Academic Ethics Today: Problems, Policies, and Prospects for University Life, Rowman

& Littlefield

8.2 Seminar/ laborator/ proiect

Metode de predare-invdtare

Numar de ore

Observatii

1. Istoria eticii — tratarea unui
ganditor la alegere dintre cei
mentionati in suportul de curs
- proiect

Proiecte si dezbatere

2

2. Deosebirea dintre lege si etica
cu exemple - proiect

Proiecte si dezbatere

3. Conceptul de proprietate
intelectuald - proiect

Proiecte si dezbatere

4. Exemple de cazuride
comportament stiintific
necorespunzator rezolvate de
COPE - proiect

Proiecte si dezbatere

5. Principii de etica publicatiilor
stiintifice la mari case
editoriale - proiect

Proiecte si dezbatere

6. Avantgje sidezavantaje ale
inteligentei artificiale cu

Proiecte si dezbatere
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http://www.chicagomanualofstyle.org/home.html

exemple - proiect

7. Aspecte etice ale utilizarii Chat | Proiecte si dezbatere 2
GPT - proiect
Bibliografie

1. Tache lleana, Dinca Gheorghita, Scriere Academica, Editura Universitatii Transilvania din Brasov, 2018
2. lleana Tache (2023), Etica si integritate academicd, Editura Universitatii Transilvania Brasov.
3. The Chicago Manual of Style Online (2017), disponibil la http://www.chicagomanualofstyle.org/home.html
4.  Whitaker, A. (2009), Academic Writing Guide 2010 — A Step-by-Step Guide to Writing Academic Papers, City
University of Seattle, Bratislava, Slovakia.
5. Cahn, S.M. (ed.) (2022), Academic Ethics Today: Problems, Policies, and Prospects for University Life, Rowman
& Littlefield

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Masteranzii vor deprinde abilititi de .ntocmire a lucrarii de disertatie care sa raspunda normelor de etica si integritate
academica.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Rezolvarea si interpretarea Evaluare scrisa — test grila 33,3%
corecta a conceptelor teoretice,
a aplicatiilor practice si a
studiilor de caz
10.5 Seminar/ laborator/ proiect | Utilizarea adecvata a Referate si proiecte, teste de 33,3%
conceptelor si teoriilor specifice | evaluare pe parcursul
semestrului, prezenta la
seminar.
Prezenta activa la cursuri Se va face prezenta la fiecare 33,3%
curs.

10.6 Standard minim de performantd

Folosirea corecta a bibliografiei, utilizarea unui sistem de citare, elaborarea unei lucrari academice respectand structura
minimala a unei astfel de cercetari.

Prezenta Fisa de discipling a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 18/09/2025 si aprobatd in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 18/09/2025.

Prof. dr. Gabriel BRATUCU Prof. dr. Tiberiu FORIS

Decan Director de departament

Prof. dr. lleana TACHE Lect. dr. Anca POPESCU

Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
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Legenda:

C1* = criteriul continutului; C2 ** = criteriul obligativita ii

DF - Discipline fundamentale DS — discipline de specializare DC — discipline complementare DOB -
discipline obligatorii (impuse) DOP—discipline optionale DFA—discipline facultative

Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA ,TRANSILVANIA” DIN BRASOV

1.2 Facultatea

STINTE ECONOMICE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR

1.3 Departamentul

MANAGEMENT SI INFORMATICA ECONOMICA

1.4 Domeniul de studii de masterat”

INFORMATICA ECONOMICA

1.5 Ciclul de studii?

MASTERAT

1.6 Programul de studii/ Calificarea

SISTEME INFORMATICE INTEGRATE PENTRU AFACERI

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | SISTEME INFORMATICE INTEGRATE |

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf.dr.ing. Lucia-Antoneta CHICOS

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/

Conf.dr.ing. Lucia-Antoneta CHICOS

proiect
2.4 Anul de studiu | | 2.5 Semestrul | | 2.6Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DF
disciplinei Obligativitate” | DOB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdptamana 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/ laborator/ 0/2/0
proiect

3.4 Total ore din planul de invdtamant | 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/ laborator/ 28
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 78

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 49

Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 25

Tutoriat 4

Examindri 12

Alte activitati

3.7 Total ore de activitate a 168
studentului

3.8 Total ore pe semestru 210
3.9 Numdrul de credite® 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente ¢ Cunostinte avansate in utilizarea mijloacelor informatice

5. Conditii (acolo unde este cazul)

seminarului/ laboratorului/
proiectului

ERP), internet

5.1 de desfasurare a cursului e Sald dotata cu videoproiector, calculatoare si software aferent (sistem software
ERP), internet
5.2 de desfasurare a e Sald dotatd cu videoproiector, calculatoare si software aferent {sistem software
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6. Rezultatele invatarii preconizate

T

Cunostinte

- Absolventul explica notiuni aferente sistemelor integrate ERP (SAP ERP)

- Absolventul explica arhitectura generala SAP (module, niveluri, fluxuri de date)

- Absolventul explicd conceptele de baza (Master Data, Tranzactions, Organizational Elements), diferenta intre
master data si transactional data; procese standard, in SAP ERP

- Absolventul demonstreaza intelegerea tehnicilor de analiza statistica descriptiva

i

Abilitati

- Absolventul navigheaza si utilizeaza tranzactii uzuale in SAP ERP

- Absolventul executa procese in SAP (ex.: creare comandd vanzare — productie — livrare)
- Extragere si interpretare rapoarte standard

- Absolventul identifica erori de configurare/functionare si propune remedieri

- Absolventul sintetizeaza datele intr-un format clar si actionabil pentru management

Responsabilitate si
autonomie

- Absolventul demonstreaza autonomie in rezolvarea problemelor specifice proceselor in SAP ERP

- Absolventul documenteaza proceduri operationale (work instructions) pentru fluxuri SAP

- Absolventul asuma responsabilitatea executiei scenariilor practice si raporteaza impactul asupra datelor
- Absolventul asuma responsabilitati pentru corectitudinea si relevanta analizelor efectuate

- Absolventul formuleaza concluzii si recomanddri bazate exclusiv pe dovezile din date

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei .

Dobandirea de competente in utilizarea sistemelor ERP (Enterprise Resource
Planning) si anume a sistemului SAP (Systems, Applications and Products in
Data Processing ), destinat eficientizarii activitatii economice, precum si
intelegerea modalitatilor de integrare a acestor competente Tn activitatile
economice derulate la nivelul unei organizatii

7.2 Obiectivele specifice o

Tn’gelegerea scopului, implicatiilor tehnice, operationale, organizatorice si

strategice ale sistemelor ERP si motivatia organizatilor pentru
implementarea sistemelor ERP

Utilizarea produselor software avansate dedicate pentru planificarea,
controlul siTmbunatdtirea proceselor organizatiei

Tn’gelegerea conceptelor de baza (elemente organizatorice, master data,
tranzactii) si Tnvatarea tehnicilor esentiale pentru lucrul in SAP ERP,
navigarea in sistem, gestionarea sesiunilor de lucru si a meniurilor, lucrul cu
tranzactii etc.

Intelegerea siinvétarea proceselor implicate in procesul de productie (SD,
planificarea productiei, MRP, miscari de bunuri, achizitii, facturare din

Logistica etc.) in scopul realiz&rii aplicatiilor practice in SAP ERP

8. Continuturi

8.1 Curs

Notiuni introductive: ERP,SAP,
arhitectura ERP. Componentele unui
sistemn ERP. Avantajele implementarii
unui sistem ERP. Module standard SAP
ERP

Logging On, Intefata, Meniuri.
Navigarea in sistemul SAP. Sesiuni de
lucru. Help

Concepte de baza in SAP: Elemente

Metode de predare Numdr de ore | Observatii
) ) 2 ore
Curs interactiv
Expunere, prezentare
PowerPoint pe videoproiector ]
ora
Explicare prin aplicatii
2 ore
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organizatorice, Master Data, Tranzactii

Vanzari si distributie (SD) 1ora
Planificarea productiei (PP) 3ore
Planificarea necesarului de material 2ore
(MRP)

Procesul de achizitii (Purchasing) 1ora
Facturare din Logistics 2ore
Bibliografie

1. Chicos, L.A., Szabo, V.G, Aplicatii in SAP® IDES ERP, Editura MatrixRom, ISBN 978-606-25-0576-9, 2020, Bucuresti
2. Chicos, L.A,, Sisteme Informatice Integrate I, Suport de curs, (in format electronic)

3. Dickersbach, J. Th., Keller, G., Production Planning and Control with SAP ERP, ISBN: 978-1-59229-360-5, SAP Press,
2010

4. Meniul Help al sistemului SAP IDES ERP

5. https://help.sap.com/doc/saphelp _46c¢/4.6C/en-US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm

6. Getting Started, Release 4.6C, SAP AG, 2000 (https://help.sap.com/doc/saphelp_470/4.7/en-
US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm)

7. Material Master (LO-MD-MM), Release 4.6C, SAP AG, 2001 (https://www.consolut.com/en/s/sap-ides-access/ides-
online-help-pdfs/; https://help.sap.com/doc/saphelp _46c/4.6C/en-
US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm)

8. Material Requirements Planning (PP-MRP), Release 4.6C, SAP AG, 2001 (https://www.consolut.com/en/s/sap-
ides-access/ides-online-help-pdfs/; https://help.sap.com/doc/saphelp _46c/4.6C/en-
US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm)

9. Sales and Distribution (SD), Release 4.6C, SAP AG, 2001 (https://www.consolut.com/en/s/sap-ides-access/ides-
online-help-pdfs/; https://help.sap.com/doc/saphelp _46c¢/4.6C/en-
US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm)

10. Purchasing (MM-PUR), Release 4.6C, SAP AG, 2001 {https://www.consolut.com/en/s/sap-ides-access/ides-
online-help-pdfs/; https://help.sap.com/doc/saphelp _46c¢/4.6C/en-
US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm)

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numdr de ore | Observatii
SAP Logging On, Interfata, Meniuri SAP 2ore

Favorites, Optiuni de navigare in SAP, 1 ora

Help: Field, Matchcode

Tranzactii: coduri, lansare. Master Data, 2 ore

Material Master Data

Comanda de client (Sales Order). Lista 4 ore
de cerinte si stocuri

Planificarea necesarului de material: 4 ore
manual si automat. Rulare MRP pe
diferite niveluri

Creare comenzi planificate, creare 4 ore
comenzi productie Interactiv, Discutii,

Achizitii: creare referate de achizitie, Prezentare PowerPoint pe 3ore
creare comenzi de achizitie videoproiector

Miscari de bunuri (Goods Movement): Aplicatii practice in SAP IDES 3ore

receptie material (Goods receipt), ERP

eliberare material (Goods Issue).
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Raportare productie

Livrare comanda de vanzare (Outbound 2 ore
Delivery), Transfer Order, Picking

Facturare din Logistics pentru comenzi 3ore
de vanzare si achizitii

Bibliografie

1. Chicos, L.A., Szabo, V.G, Aplicatii in SAP® IDES ERP, Editura MatrixRom, ISBN 978-606-25-0576-9, 2020, Bucuresti
2. Chicos, L.A,, Sisteme Informatice Integrate I, Suport de curs, (in format electronic)

3. Dickersbach, J. Th., Keller, G., Production Planning and Control with SAP ERP, ISBN: 978-1-59229-360-5, SAP Press,
2010

4. Meniul Help al sistemului SAP IDES ERP

5. https://help.sap.com/doc/saphelp _46c¢/4.6C/en-US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm

6. Getting Started, Release 4.6C, SAP AG, 2000 (https://help.sap.com/doc/saphelp_470/4.7/en-
US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm)

7. Material Master (LO-MD-MM), Release 4.6C, SAP AG, 2001 (https://www.consolut.com/en/s/sap-ides-access/ides-
online-help-pdfs/; https://help.sap.com/doc/saphelp _46c/4.6C/en-
US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm)

8. Material Requirements Planning (PP-MRP), Release 4.6C, SAP AG, 2001 (https://www.consolut.com/en/s/sap-
ides-access/ides-online-help-pdfs/; https://help.sap.com/doc/saphelp _46c/4.6C/en-
US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm)

9. Sales and Distribution (SD), Release 4.6C, SAP AG, 2001 (https://www.consolut.com/en/s/sap-ides-access/ides-
online-help-pdfs/; https://help.sap.com/doc/saphelp _46c¢/4.6C/en-
US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm)

10. Purchasing (MM-PUR), Release 4.6C, SAP AG, 2001 {https://www.consolut.com/en/s/sap-ides-access/ides-
online-help-pdfs/; https://help.sap.com/doc/saphelp _46c¢/4.6C/en-
US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm)

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Pentru stabilirea continuturilor cursurilor si laboratoarelor au fost organizate intalniri cu reprezentantii unor companii
reprezentative din mediul economic local. Intalnirile au vizat identificarea nevoilor si asteptirilor angajatorilor din
domeniu. Continutul disciplinei este in concordanta cu cerintelor companiilor iar competentele dobandite vor fi
necesare absolventilor care si desfasoard activitatea in departamentele din cadrul organizatiilor de profil, si nu numai,

care utilizeaza sisteme ERP (Enterprise Resource Planning) in scopul gestionarii integrate a organizatiei.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finald
10.4 Curs intelegerea implicatiilor

strategice ale sistemelor ERP

Insusirea conceptelor de bazi
din SAP ERP
Capacitatea de a utiliza si

- Evaluare pe parcurs

(Evaluare teoretica si 20%

_ aplicativa scrisd)
interpreta date aferente

modulelor SD, MM, PP
Purchasing, Billing
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10.5 Seminar/ laborator/ proiect | Aplicarea in practica a - Evaluare pe parcurs
cunostintelor asimilate (Aplicatii practice in SAPERP | 30%
IDES)
Examen Evaluare complexa teoretica - Evaluare sumativa 500
{scrisd ) si aplicativd ’

10.6 Standard minim de performanta

e Cunoasterea notiunilor de baza referitoare la sistemul software SAP ERP: concepte de baza, navigare in sistem prin
intermediul codurilor tranzactiilor, afisarea datelor de baza ale materialului si explicarea semnificatiei celor mai
importatante campuri

e Creare comanda de vanzare, livrare pe comanda de vanzare, facturare din Logistics

Grild de evaluare pe niveluri de performanta

Nivel de performanta Descriere generala Caracteristici

Stapaneste integral cunostintele teoretice si sunt ) o o )
o ! . N L L Terminologie si expllcatll teoretice corecte;
Excelent (10-9) utilizate cu exactitate in aplicatii; aplicatiile sunt o
; ' ' aplicatii exacte

exacte

Demonstreaza o bund intelegere a cunostintele o . L
Erori minore, dar coerenta conceptuala si

Foarte bine (8) teoretice, aplicarea lor corectd; rezolvarea aplicatiilor o
. aplicativa
practice
Bine (7) intelege conceptele de bazi, dar aplicarea lor este Terminologie uneori inexactd, explicatii
Ine . _ R . N .
partiald; rezolvarea partiald a aplicatiilor incomplete; aplicatii rezolvate partial
. Tntelegerea si explicarea partiald a notiunilor . L .
Suficient (6) Raspunsuri si aplicatii corecte partial

teoretice; realizarea partiald a aplicatiilor

Nu demonstreazd intelegerea notiunilor de bazd ale

L sistemelor ERP si in special ale SAP ERP. Nu rezolva L ) o )
Insuficient (<5) L . ) . . L Explicatii teoretice si aplicatii gresite
aplicatii practice si nu aplica cunostintele teoretice in ! ! !

rezolvarea acestora

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de ..../...../... si aprobatd in
sedinta de Consiliu al facultdtii din data de ..../...../.....

Prof.dr. Gabriel BRATUCU, Prof.dr. Tiberiu FORIS

Decan Director de departament

Conf.dr.ing. Lucia-Antoneta CHICOS Conf.dr.ing. Lucia-Antoneta CHICOS

Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Legenda:
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C1* = criteriul continutului; C2 ** = criteriul obligativita ii

DF - Discipline fundamentale DS — discipline de specializare DC — discipline complementare DOB -
discipline obligatorii (impuse) DOP—-discipline optionale DFA—discipline facultative

Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Management si Informatica Economica

1.4 Domeniul de studii de masterat" Informatica economicd

1.5 Ciclul de studii? Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Sisteme informatice integrate pentru afaceri

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | SISTEME INFORMATICE INTEGRATE Il
2.2 Titularul activitatilor de curs Conf.dr.ing. Lucia-Antoneta CHICOS
2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Conf.dr.ing. Lucia-Antoneta CHICOS
proiect
2.4 Anul de studiu | | 2.5Semestrul | Il | 2.6 Tipulde evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DF
disciplinei Obligativitate” | DOB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe sdptdmana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 0/1/0
proiect
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14
proiect
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 80
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 52
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat L
Examindri 12
Alte activitati
3.7 Total ore de activitate a 168
studentului
3.8 Total ore pe semestru 210
3.9 Numarul de credite® 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente e Cunostinte avansate in utilizarea mijloacelor informatice

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e Sald dotata cu videoproiector, calculatoare si software aferent {sistem software
ERP), internet

5.2 de desfasurare a e Sald dotatd cu videoproiector, calculatoare si software aferent (sistem software

seminarului/ laboratorului/ ERP), internet

proiectului

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6



6. Rezultatele invatdrii preconizate

T

Cunostinte

- Absolventul explica notiuni avansate aferente sistemelor integrate ERP (SAP ERP)
- Absolventul utilizeaza integrat SAP ERP
- Absolventul demonstreaza intelegerea tehnicilor de analiza statistica descriptiva

7

Abilitati

- Absolventul executa procese integrate intre module (de ex., MM—FI, SD—CO, SD—FI|, Purchasing—Fl} si
valideazad integritatea tranzactiilor

- Extrage si interpreteaza rapoarte standard

- Configurare simpld (customizing) pentru scenarii de business

- Absolventul identifica erori de configurare/functionare si propune remedieri

- Absolventul sintetizeaza datele intr-un format clar si actionabil pentru management

Responsabilitate si
autonomie

- Absolventul demonstreaza autonomie in rezolvarea problemelor specifice proceselor in SAP ERP

- Absolventul documenteaza proceduri operationale (work instructions) pentru fluxuri SAP

- Absolventul asuma responsabilitatea executiei scenariilor practice si raporteaza impactul asupra datelor
- Propune controale pentru asigurarea calitdtii datelor in procese integrate SAP

- Absolventul asuma responsabilitdti pentru corectitudinea si relevanta analizelor efectuate

- Absolventul formuleaza concluzii si recomandari bazate exclusiv pe dovezile din date

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei ¢ Dobandirea de competente in utilizarea sistemelor ERP (Enterprise Resource

Planning) si anume a sistemului SAP (Systems, Applications and Products in
Data Processing ), destinat eficientizarii activitdtii economice, precum si
intelegerea modalitatilor de integrare a acestor competente in activitatile
economice derulate la nivelul unei organizatii

7.2 Obiectivele specifice o Tn’gelegerea siinvatarea proceselor aferente modulului Financiar

e Dobandirea de competente cu privirea la crearea diferitelor documente
financiare de uz intern si extern, gestionarea si procesarea acestora in
rapoarte economice care servesc proceselor decizionale, de investitii sau de

marketing
8. Continuturi
8.1 Curs Metode de predare Numadr de ore | Observatii
Prezentare generald a sistemului ERP SAP 2ore
Contabilitate generald in sistemul SAP (General . . L ore
Curs interactiv
Ledger)
" . Expunere, prezentare
Contabilitatea furnizorilor (Accounts Payable) ) ] ] 6 ore
— — - PowerPoint pe videoproiector
Contabilitate clienti (Accounts Receivable) ) ) o 6 ore
— — Explicare prin aplicatii
Contabilitate bancara 4 ore
Contabilitatea mijloacelor fixe (Fixed Assets) 6 ore
Bibliografie

1. Chicos, LA, Szabo, V.G, Aplicatii in SAP® IDES ERP, Editura MatrixRom, ISBN 978-606-25-0576-9, 2020, Bucuresti
2. Sisteme Informatice Integrate Il, Suport de curs, (in format electronic)

4. Meniul Help al sistemului SAP IDES ERP

5. https://help.sap.com/doc/saphelp _46¢/4.6C/en-US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm

6. Padhi, S. N., SAP® ERP Financials and FICO Handbook {(SAP Books).
https://www.google.ro/books/edition/SAP_ERP_Financials_and_FICO _

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6




Handbook/ytPuf20LQxkC?hl=en&gbpv=1&printsec=frontcover

7. Jones, P., Burger, |., Configuring SAP ERP Financials and Controlling
https://www.google.ro/books/edition/Configuring_SAP_ERP_Financials_and _
Contr/mpulRx0a0qwC?hl=en&gbpv=1&pg=PA3&printsec=frontcover

8. Financial Accounting (FI), Release 4.6C, SAP AG, 2001,
(https://download.consolut.com/direct/SAP_PrintDoku/en/CAARCFI/CAARCFI.PDF;
https://help.sap.com/doc/saphelp_46c¢/4.6C/en-US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm)
9. FI Accounts Receivable and Accounts Payable, Release 4.6C, SAP AG, 2001,
(https://download.consolut.com/direct/SAP _PrintDoku/en/FIBP/FIBP.PDF;
https://help.sap.com/doc/saphelp _46c/4.6C/en-US/56/df293581dc1f79e10000009b38f889/frameset.htm)
10. Asset Accounting (FI-AA), Release 4.6C, SAP AG, 2001,

(https://download.consolut.com/direct/SAP _PrintDoku/en/FIAA/FIAA.PDF
https://help.sap.com/doc/saphelp_46c/4.6C/en-US/4f/71fd71448011d189f00000e81ddfac/frameset.htm)
11. General Ledger Accounting (FI-GL), Release 4.6C, SAP AG, 2001
(https://download.consolut.com/direct/SAP_PrintDoku/en/FIGL/FIGL.PDF;
https://help.sap.com/doc/saphelp_46c/4.6C/en-US/c7/a89dd243dd11d182b30000e829fbfe/frameset.htm)

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numadr de ore | Observatii
1. Dezvoltarea unui plan de conturi pe baza unui cod 2 are

de companie Interactiv, Discutii,

2. Introducerea si modificarea unui document contabil | Prezentare PowerPoint pe 3ore

3. Inregistrarea/stornarea unui document contabil videoproiector 2ore

4. Programul automat de plati Aplicatii practice in SAP IDES 2ore

5. Programul de Dunning ERP 2 are

6. Gestiunea mijloacelor fixe 3ore

Bibliografie

1. Chicog, LA, Szabo, V.G, Aplicatii in SAP® IDES ERP, Editura MatrixRom, ISBN 978-606-25-0576-9, 2020, Bucuresti
2. Sisteme Informatice Integrate Il, Suport de curs, (in format electronic)

4. Meniul Help al sistemului SAP IDES ERP

5. https://help.sap.com/doc/saphelp _46c¢/4.6C/en-US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm
6. Padhi, S. N., SAP® ERP Financials and FICO Handbook (SAP Books).
https://www.google.ro/books/edition/SAP_ERP _Financials_and_FICO _
Handbook/ytPuf20LQxkC?hl=en&gbpv=1&printsec=frontcover

7. Jones, P., Burger, |., Configuring SAP ERP Financials and Controlling
https://www.google.ro/books/edition/Configuring_SAP_ERP_Financials_and _
Contr/mpulRx0a0qwC?hl=en&gbpv=1&pg=PA3&printsec=frontcover

8. Financial Accounting (FI), Release 4.6C, SAP AG, 2001,

(https://download.consolut.com/direct/SAP _PrintDoku/en/CAARCFI/CAARCFI.PDF;
https://help.sap.com/doc/saphelp_46c/4.6C/en-US/e1/8e51341a06084de10000009b38f83b/frameset.htm)
9. Fl Accounts Receivable and Accounts Payable, Release 4.6C, SAP AG, 2001,
(https://download.consolut.com/direct/SAP _PrintDoku/en/FIBP/FIBP.PDF;

https://help.sap.com/doc/saphelp _46c/4.6C/en-US/56/df293581dc1f79e10000009b38f889/frameset.htm)
10. Asset Accounting (FI-AA), Release 4.6C, SAP AG, 2001,
(https://download.consolut.com/direct/SAP_PrintDoku/en/FIAA/FIAA.PDF
https://help.sap.com/doc/saphelp_46c/4.6C/en-US/4f/71fd71448011d189f00000e81ddfac/frameset.htm)

11. General Ledger Accounting (FI-GL), Release 4.6C, SAP AG, 2001

(https://download.consolut.com/direct/SAP _PrintDoku/en/FIGL/FIGL.PDF;

1. https://help.sap.com/doc/saphelp_46c/4.6C/en-US/c7/a89dd243dd11d182b30000e829fbfe/frameset.htm)

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor

profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

utilizeaza sisteme ERP (Enterprise Resource Planning) in scopul gestionarii integrate a organizatiei.

Pentru stabilirea continuturilor cursurilor si laboratoarelor au fost organizate intalniri cu reprezentantii unor companii
reprezentative din mediul economic local. intalnirile au vizat identificarea nevoilor si asteptirilor angajatorilor din
domeniu. Continutul disciplinei este in concordanta cu cerintelor companiilor iar competentele dobandite vor fi necesare
absolventilor care isi desfdsoard activitatea in departamentele din cadrul organizatiilor de profil, si nu numai, care

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs Capacitatea de a utiliza si - Evaluare pe parcurs
interpreta date aferente {Evaluare teoreticd si 20%
modulului Financiar (FI) aplicativa scrisa)

10.5 Seminar/ laborator/ proiect | Aplicarea in practica a - Evaluare pe parcurs
cunostintelor asimilate (Aplicatii practice in SAP ERP 30%

IDES)
Examen Evaluare complexa teoretica - Evaluare sumativa 50%

(scrisd ) si aplicativa

10.6 Standard minim de performanta

de cost, postare document in SAP Fl
e (reare cont de GL {General Ledger)

e Cunoasterea notiunilor de baza aferente modului Financiar: Plan de conturi, cheie de postare, ,clearing”, elemente

Grila de evaluare pe niveluri de performanta

Caracteristici

Nivel de performanta Descriere generald
Stdpaneste integral cunostintele teoretice si sunt
Excelent (10-9) utilizate cu exactitate in aplicatii; aplicatiile sunt
exacte

aplicatii exacte

Terminologie si explicatii teoretice corecte;

Demonstreazd o bund intelegere a cunostintele

Erori minore, dar coerentd conceptuald si

teoretice; realizarea partiald a aplicatiilor

Foarte bine (8) teoretice, aplicarea lor corectd; rezolvarea aplicatiilor .
) aplicativa
practice
Bine (7) intelege conceptele de bazi, dar aplicarea lor este Terminologie uneori inexactd, explicatii
Ine . _ - . N .
partiald; rezolvarea partiald a aplicatiilor incomplete; aplicatii rezolvate partial
. Tntelegerea si explicarea partiald a notiunilor . L )
Suficient (6) Raspunsuri si aplicatii corecte partial

Insuficient (<5) L L . . .
aplicatii practice si nu aplica cunostintele teoreti

rezolvarea acestora

Nu demonstreaza intelegerea notiunilor de baza ale
sistemelor ERP si in special ale SAP ERP. Nu rezolva

cein

Explicatii teoretice si aplicatii gresite

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de ..../...../... si aprobatd in

sedinta de Consiliu al facultdtii din data de ..../....../.....
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\Prof.dr. Gabriel BRATUCU, p Prof.dr. Tiberiu FORIS
/ g T
Decan Director de departament
Conf.dr.ing. Lucia-Antoneta CHICOS Conf.dr.ing. Lucia-Antoneta CHICOS
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect

Legenda:

C1* = criteriul continutului; C2 ** = criteriul obligativita ii

DF - Discipline fundamentale DS — discipline de specializare DC — discipline complementare DOB -
discipline obligatorii (impuse) DOP-discipline optionale DFA—discipline facultative

Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Management si Informatica Economica

1.4 Domeniul de studii” Informatica economica

1.5 Ciclul de studii? Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Sisteme informatice integrate pentru afaceri

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | MODELAREA $1 OPTIMIZAREA DECIZIEI ECONOMICE

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof.univ.dr. Dorin Lixandroiu
2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Conf.univ.dr. Nicolae Barsan-Pipu
proiect

2.4 Anul de studiu

2.5Semestrul | Il | 2.6 Tipul de evaluare | V | 2.7 Regimul | Continut® DS

disciplinei | Qbligativitate | DOB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdaptdamana 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/ laborator/ 2
proiect

3.4 Total ore din planul de invdtamant | 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/ laborator/ 28
proiect

Distributia fondului de timp Ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30

Pregdtire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 40

Tutoriat

Examinari

Alte actiVItati s

3.7 Total ore studiu individual 108

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numadrul de credite® 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e Statistica economica, Econometrie, Microeconomie, Bazele informaticii economice

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului o \ideoproiector, ecran de proiectie, PC

5.2 de desfdsurare a e Laboratorul de informatica economica dotat cu retea de calculatoare PC,
seminarului/ laboratorului/ produse software specializate in analiza deciziei, metode cantitative in
proiectului management - QM {Quantitative Methods for Management Science)
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6. Rezultatele invatarii preconizate

- Absolventul utilizeaza metode si tehnici de cercetare pentru investigarea fenomenelor economice.
- Absolventul cunoaste conceptele de baza in modelarea fuzzy, elemente de teoria deciziei, tehnici de
[¢] .
= optimizare fuzzy.
+ v A i, .. . .
&~ - Absolventul cunoaste conceptele de baza in utilizarea tehnicilor de simulare pentru optimizarea
c .
3 proceselor economice.
- Absolventul integreaza rezultatele obtinute in cadrul teoretic relevant si formuleaza concluzii coerente
si sustinute empiric.
- Absolventul formuleaza si rezolva modele de optimizare fuzzy aplicate la probleme economice (decizie,
=3 planificare, alocare).
>
% - Absolventul formuleaza si rezolva modele economice de optimizare utilizand tehnici de simulare..
< - Interpreteaza solutii optimizate si traduce rezultate in recomandari practice.
[ - Absolventul identifica constrangerile reale ale sistemelor si valideazd aplicabilitatea solutiilor propuse.
£ g
o E
® o
c c
e £
x> S
g ©
o n-

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Disciplina Modelarea si optimizarea deciziei economice are caracter
pluridisciplinar, imbinand cunostinte din domeniile; matematicd, informaticg,
statisticd economicd, economie, finante.

Prin caracterul pluridisciplinar Modelarea si optimizarea deciziei economice are
un pronuntat caracter formativ, dezvolta creativitatea si spiritul de observatie in
definirea ipotezelor si constructia modelelor.

Prezinta studentilor mai multe modele si tehnici cantitative manageriale ce
permit rezolvarea problemelor importante decizionale la nivel de firmd, in
conditii de concurentd, cu ajutorul unor produse software.

Se realizeaza si se consolideazd astfel legatura intre informatiile acumulate la
diferitele discipline din planul de Tnvdatamant al programului de studiu nivel
licentd Informaticd economica.

7.2 Obiectivele specifice

e constructia unor modele economice fuzzy pentru fundamentarea deciziei
economice;

e cunoasterea si utilizarea integrativd a produselor informatice pentru
modelarea si asistarea deciziilor fuzzy;

e analiza si interpretarea economicd a rezultatelor;

¢ intelegerea proceselor de optimizare a deciziilor ca factor determinant in
trecerea de la complexul experienta-intuitie, la cel de informatie-rationament.

8. Continuturi

MODELARII ECONOMICE

1.1. Analiza sistemica a firmei. Modelarea economica in creta la tabla)

8.1 Curs Metode de predare Numadr de | Observatii
ore
1. PROBLEMATICA PROCESULUI DECIZIONAL SI A - prezentare Power Point 4

- prezentare clasica (cu
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cadrul sistemului decizional al firmei. Concepte,
clasificdri. Decizie si decidenti.

1.2. Construirea modelelor decizionale. Culegerea si
prelucrarea datelor utilizate in modelare.

1.3. Constructia modelelor de simulare a proceselor
economice.

- curs interactiv

2. MODELAREA S| OPTIMIZAREA DECIZIEI ECONOMICE
UTILIZAND TEHNICI FUZZY

2.1. Utilizarea conceptelor fuzzy in constructia modelelor
(multimi fuzzy, logica fuzzy, numere fuzzy)

2.2. Modele fuzzy de decizie de tip obiectiv-restrictie
2.3.Modelarea fuzzy a proceselor decizie multiatribut

- prezentare Power Point
si utilizare produse
software specifice

- prezentare clasica (cu
creta la tabla)

- curs interactiv

10

2.4. Modelarea fuzzy in procesele de decizie
multiobiectiv — programare liniard cu mai multe functii
obiectiv

2.5. Modele fuzzy de decizie cu determinarea mediei
2.6. Modele fuzzy de alocare

2.7. Programare liniara fuzzy

2.8. Jocuri mariceale fuzzy

Bibliografie

1. Lixandroiu D., Modelarea deciziei economice, Editura Economica, Bucuresti, 2014.

2.Lixandroiu D., Modele economice rezolvate in QM, Editura Universitatii Transilvania din Brasov, 2017.

3. Lixandroiu D., Modelarea fuzzy cu aplicatii in economie, Editura Universitdtii Transilvania din Brasov, 2019.
4.lonescu, Gh., Cazan, E., Negrusa, A.L., Modelarea si optimizarea deciziilor manageriale, Ed. Dacia, Cluj-Napoca, 1999.
5.Filip, FL.Gh., Decizie asistatd de calculator, Ed. Tehnicd, Bucuresti, 2002.

6.Filip, FI.Gh., Sisteme suport pentru decizii, Ed. Tehnicd, Bucuresti, 2007.

7.Rusu, E., Decizii optime in management prin metode ale cercetarii operationale, Ed. Economicd, Bucuresti, 2001.
8.Ratiu-Suciu, C., Modelarea & simularea proceselor economice, Ed. Economicd, Bucuresti, 2001.

9.Ratiu-Suciy, C, Luban, F., Hincu, D., Ene, N., Modelare economicad aplicata, Ed. Economicd, Bucuresti, 2002.

10. Ackoff, R.; Sasieni, M., Bazele cercetdrii operationale, Ed. Tehnicd, Bucuresti, 1975.

11.Luban, F., Simuldriin afaceri, Editura ASE, Bucuresti, 2005.

12.Gorunescu, Fl., Prodan, A., Modelare stochastica si simulare, Editura Albastra, Cluj-Napoca, 2001.

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numdr de ore | Observatii

1.Concepte generale privind simularea | Lucrul pe calculator in 6 Prezenta obligatorie

proceselor economice laboratorul de informatica
1.1 Simularea statistica
1.2 Modele deterministe si modele

probabiliste

2. Generarea variabilelor aleatoare Lucrul pe calculator in 6 Prezenta obligatorie

discrete si continue laboratorul de informatica

3.. Aplicatii ale tehnicilor de simulare Lucrul pe calculator in 8 Prezenta obligatorie

3.1 Constructia modelelor de simulare a | laboratorul de informatica
proceselor economice
3.2 Analiza de senzitivitate a proceselor

economice simulate
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4, Pachete software de simulare a Lucrul pe calculator in 8 Prezenta obligatorie
afacerilor. Aplicatii utilizand laboratorul de informatica
principalele pachete software de

simulare a afacerilor

Bibliografie

Lixdndroiu D., Modelarea deciziei economice, Editura Economicd, Bucuresti, 2014.

Lixandroiu D., Modele economice rezolvate in QM, Editura Universitatii Transilvania din Brasov, 2017.
Lixandroiu D., Modelarea fuzzy cu aplicatii in economie, Editura Universitdtii Transilvania din Brasov, 2019.

1A

Barsan-Pipu, N., Popescu, |., , Tehnici de simulare” in ,Managementul riscului — Concepte, metode, aplicatii”. Editura

Universitdtii Transilvania din Brasov, 2003.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere
evaluare din nota finald
10.4 Curs Realizarea unei aplicatii de modelare | - examen oral care 60%
fuzzy prntru un proces economic — constd in prezentarea si
constructia modelului fuzzy, discutarea unei aplicatii
rezolvarea prin elaborarea unui de modelare fuzzy
program intr-un limbaj de (program) pentru un

programare cunoscut siinterpretarea | proces economic
rezultatelor.

10.5 Seminar/ laborator/ proiect | Aplicatii practice de simulare a - prezentarea si 40%
variabilelor de intrare si a variabilei discutarea aplicatiilor
finale pentru optimizarea unui proces | realizate

economic

10.6 Standard minim de performanta

e promovarea examenului se face daca nota examenului oral si nota de la seminar sunt mai mari sau egale cu 5

Prezenta Fisd de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 18 /09/2025 si aprobata
in sedinta de Consiliu al facultatii din data de 18 /09/2025

Prof.univ.dr. Gabriel Bratucu, Prof.univ.dr. Tiberiu Foris

Decan Director de departament

Prof.univ.dr. Dorin Lixdandroiu Conf.univ.dr. Nicolae Barsan-Pipu
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
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Legenda:

C1 * = criteriul continutului; C2 ** = criteriul obligativita ii

DF - Discipline fundamentale DS — discipline de specializare DC — discipline complementare DOB —
discipline obligatorii (impuse) DOP—-discipline optionale DFA—discipline facultative

Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior Universitatea Transilvania din Bragov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Management si Informatica Economica

1.4 Domeniul de studii Informatica economica

1.5 Ciclul de studii” Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Sisteme informatice integrate pentru afaceri

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | ANALIZA MULTIDIMENSIONALA A DATELOR

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. univ.dr. Radu Lixandroiu
2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Prof. univ.dr. Radu Lixandroiu
proiect
2.4 Anul de studiu | | 2.5 Semestrul | | 2.6Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut? DS
disciplinei Obligativitate® | DOB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe sdaptdamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 1
proiect
3.4 Total ore din planul de Tnvatamant | 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14
proiect
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 60
Pregdtire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 35
Tutoriat
Examinari 3
Alte activitati. i,
3.7 Total ore studiu individual 138
3.8 Total ore pe semestru 180
3.9 Numarul de credite® 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului ¢ \/ideoproiector, ecran de proiectie, PC

5.2 de desfasurare a e laboratorul de informatica economica (retea de calculatoare PC, Tableau Public
seminarului/ laboratorului/ Desktop, Power Bl)

proiectului
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6. Rezultatele invatarii preconizate

Competente profesionale:

Competenta 1: Analiza cerintelor de afaceri si utilizatori in contextul TIC, masurarea si evaluarea eficientei aplicatiilor si
sistemelor TIC.

Competenta 2: Proiectarea si dezvoltarea de solutii software si sisteme TIC integrate, utilizand metodologii moderne
de dezvoltare si prototipare.

Competenta 6: Modelarea si vizualizarea eficientd a datelor pentru suportul decizional, analiza si gestionarea calitatii
datelor.

- Arhitectura generald SAP (roluri module, fluxuri de date).
- Diferenta intre master data si transactional data; procese standard (order-to-cash, procure-to-pay,

T

record-to-report).

Cunostinte

- Navigare si utilizare tranzactii uzuale SAP.- Executarea proceselor end-to-end {ex.: creare comanda
furnizor - receptie - facturare).
- Configurare simpla (customizing) pentru scenarii de business.

Aptitudini

- Extragere si interpretare rapoarte standard (balanta, rotatie stocuri).

- Documenteazad proceduri operationale (work instructions) pentru fluxuri SAP.
- Identifica erori de configurare/functionare si propune remedieri.
- Asuma responsabilitatea executiei scenariilor practice si raporteaza impactul asupra datelor.

Responsabilitate
si autonomie

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Disciplina Analiza Multidimensionala a Datelor isi propune familiarizarea
studentilor cu principalele concepte utilizate in crearea si utilizarea sistemelor cu
baze de date multidimensionale. Totodata, studentii in urma parcurgerii acsestei
discipline, vor fi capabili sa utilizeze aplicatii specializate destinate mediului
financiar-contabil.

7.2 Obiectivele specifice o intelegerea aspectelor esentiale legate de arhitectura, realizarea si
functionarea aplicatiilor economice;

¢ instalarea si parametrizarea aplicatiilor economice;

e intelegerea aspectelor legate de structurarea informatiilor, modul de
organizare si interpretare a datelor economice

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numdr de ore | Observatii
1. Conceptele generalale ale bazelor de | - prezentare Power Paint 4
date multidimensionale - prezentare clasica {cu creta la
- clasificarea sistemelor informatice | tabla)
cu baze de date multidimensionale - curs interactiv
2. Realizarea sistemelor informatice cu | - prezentare Power Point 4
baze de date multidimensionale - prezentare clasica (cu creta la
- etapele de realizare tabla)
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- procese tehnologice de realizare - curs interactiv

- fazele utilizarii ale clasificarea
sistemelor informatice cu baze de date
multidimensionale

3. Depozite de date - prezentare Power Point 8
- concepte de baza in tehnologia - prezentare clasica (cu creta la
depozitelor de date tabla)
- obiectivele depozitelor de date - curs interactiv
- crearea si utilizarea depozitelor de
date
4. Cuburi OLAP - prezentare Power Point 8
- modele de date multidimensonale - prezentare clasica (cu creta la
- operatii OLAP in modele de date tabla)
multidimensionale - curs interactiv

- tipuri de servere OLAP
- alte aspecte privind cuburile de date

Bibliografie
1. OLAP A Complete Guide - 2021 Edition, The Art of Service - OLAP Publishing, 2020
2. Maximizing Performance: Query Optimization and Execution Strategies for Multi-Dimensional OLAP Systems,
de Michael Leveille, 2023

3. OLAP Database : Pioneering Al Analytics and Insights, de Henri van Maarseveen, 2023

4. OLAP A Complete Guide - 2021 Edition, de Gerardus Blokdyk, 2020

5. https://olap.com/

6. https://www.snowflake.com/en/fundamentals/online-analytical-processing/

7. https://cube.dev/blog/the-evolution-of-olap
8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numdr de ore | Observatii
Prezentarea generald a programului Lucrul pe calculator in 4
Tableau Public laboratorul de informatica

Introducerea datelor

Realizarea de analize simple
Realizarea de analize complexe
Utilizarea filtrelor in analize
Crearea de tablouri de bord online

Prezentarea generald a programului Lucrul pe calculator in 4
Power Bl laboratorul de informatica
Introducerea datelor

Realizarea de analize simple
Realizarea de analize complexe
Utilizarea filtrelor in analize
Crearea de tablouri de bord online

Prezentarea generald a programului Lucrul pe calculator in 4
SAS laboratorul de informatica
Introducerea datelor

Realizarea de analize simple
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Realizarea de analize complexe

Utilizarea filtrelor in analize

Verificare

Lucrul pe calculator in

laboratorul de informatica

Bibliografie

1. Data Storytelling with Tableau Public de Sumaiya Fathima, Jaithoon Bibi, et al., 2024
2. Tableau Desktop Pocket Reference: Essential Features, Syntax, and Data Visualizations, de Ryan Sleeper, 2021

3. Mastering Microsoft Power Bl: Expert techniques to create interactive insights for effective data analytics and

business intelligence, 2nd Edition, de Greg Deckler and Brett Powell, 2022
4, Data Visualization with Microsoft Power Bl: How to Design Savvy Dashboards de Alex Kolokolov and Maxim

Zelensky, 2024

5. Microsoft Power Bl For Dummies, de Jack A. Hyman, 2022

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitdtilor epistemice, asociatilor

profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10.Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finald
10.4 Curs - prezentd, activitate la ore 20%
- tratarea subiectelor - examen scris 50%
teoretice, rezolvarea
aplicatiilor
10.5 Seminar/ laborator/ proiect | - se noteaza rezolvarea - verificarea consta din 30%

temelor primite la verificarile
de laborator;

- nota laboratorului este data
de media verificarilor partiale

rezolvarea subiectului primit
pe calculator

10.6 Standard minim de performantd

(data de media verificarilor de laborator) este mai mare sau egala cu 4.50.

e promovarea examenului se face daca nota examenului scris este mai mare sau egala cu 4.50 si nota laboratorului

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 18/09/2025 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 18/09/2025 .

Prof. dr. Gabriel BRATUCU ,
Decan

Prof. dr. Tiberiu FORIS,
Director de departament

Prof. dr. Radu LIXANDROIU,
Titular de curs

Prof. dr. Radu LIXANDROIU,
Titular de laborator

Legenda:
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C1* = criteriul continutului; C2 ** = criteriul obligativita ii

DF - Discipline fundamentale DS — discipline de specializare DC — discipline complementare DOB -
discipline obligatorii (impuse) DOP—-discipline optionale DFA—discipline facultative

Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Management si Informatica Economica

1.4 Domeniul de studii de masterat™ Informatica economicd

1.5 Ciclul de studii? Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Sisteme informatice integrate pentru afaceri

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | SIMULARI IN AFACERI

2.2 Titularul activitatilor de curs Conf. dr. Nicolae BARSAN-PIPU

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Conf. dr. Nicolae BARSAN-PIPU

proiect

2.4 Anul de studiu | | 2.5Semestrul | I | 2.6 Tipulde evaluare | V | 2.7 Regimul | Continut® DS

disciplinei Obligativitate® | DOP
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdptdmana 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/ laborator/ 2
proiect

3.4 Total ore din planul de invdtamant | 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/ laborator/ 28
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 45

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 35

Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 25

Tutoriat

Examindri 3

Alte activitatio .o

3.7 Total ore de activitate a 108

studentului

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite® 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum o Cercetdri operationale si modelare economica (licenta)

4.2 de competente e Cunoasterea produsului software MS Office Excel

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului o Videoproiector, ecran de proiectie, PC, tabla / Platforma de e-learning

5.2 de desfdsurare a e Laboratorul de informatica economicad (retea de calculatoare PC, acces Internet,
seminarului/ laboratorului/ produsul software MS Office Excel)

proiectului e Platforma de e-learning
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6. Rezultatele invatarii preconizate

e Modeleaza si vizualizeaza eficient datele pentru suportul decizional, analizeaza si gestioneaza
calitatea datelor.

&3 e Modeleaza procese de afaceri pentru a identifica si a propune solutii de optimizare a performantei

C . .
% ] organizationale.

(V2]
= ug o Utilizeaza creativ tehnologiile digitale pentru a dezvolta noi modele de afaceri sau pentru a optimiza
o o L . .
v oo semnificativ procesele existente.
. . Tn’gelege tehnici de analiza statistica descriptiva.
c ~ u s L .
R ¢ Intelege metodelor de analiza si prioritizare a cerintelor.
o ~ .
= ¢ Intelege concepte de optimizare
o
= e Analizeaza rezultatele pentru a identifica tendinte, modele si anomalii.
=] ¢ Sintetizeazd descoperirile intr-un format clar si actionabil pentru management.
= . o . . - .. .
= e Proiecteaza modele de proces optimizate care integreaza solutii tehnologice
=4
[ o lsi asumi responsabilititi pentru corectitudinea si relevanta analizelor efectuate.
T o P . . .o
£ o e Formuleaza concluzii si recomanddri bazate exclusiv pe dovezi din date.
© E e Construieste si mentine dashboard-uri pentru anumiti indicatori de business.
c < - .
S 2 e Prezinta autonom rezultatele analizelor.
@D
X o

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al disciplinei o Disciplina Simuldri in afaceri oferd un instrument important de abordare si

rezolvare a problemelor economice cu ajutorul modelelor de simulare.

e Disciplina are un caracter interdisciplinar - statistica economicd, economie,
econometrie, modelarea proceselor economice - si prezintd studentilor de la
master mai multe modele si tehnici cantitative ce permit rezolvarea
problemelor importante decizionale la nivelul firmei, cu ajutorul unor produse
software.

e Rezolvareain alternanta a unor probleme economice in anumite ipoteze cu
ajutorul modelelor analitice deterministe, iar in alte situatii cu modele
stochastice de simulare, da posibilitatea studentilor de la masterat de a
sesiza utilitatea practicd a simuldrii in afaceri.

7.2 Obiectivele specifice o Cunoasterea, intelegerea si utilizarea diferitelor metode si tehnici specifice in

analiza, modelarea si simularea proceselor de afaceri si a deciziilor financiare.

e Cunoasterea, analiza, modelarea si simularea deciziilor financiare cu ajutorul
metodelor matematice, econometrice, statistice si informatice.

o (apacitatea de a utiliza software pentru realizarea unor aplicatii de simulare
a deciziilor financiare.

¢ Realizarea unui proiect de simulare a unui model de afaceri.

8. Continuturi

1.2 Modele deterministe si modele
probabiliste

8.1 Curs Metode de predare Numadr de ore | Observatii
1. Concepte generale privind simularea | e prezentare Power Point 2 e cursinteractiv
proceselor economice e prezentare clasicd (tabld)/

1.1 Simularea statistica platforma e-learning

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6




2. Generarea variabilelor aleatoare e prezentare Power Point 2 e cursinteractiv
discrete e prezentare clasicd (tabld)/
2.1 Concepte privind generarea platforma e-learning
variabilelor aleatoare discrete
2.2 Generarea principalelor
variabilelor aleatoare discrete
3. Generarea variabilelor aleatoare e prezentare Power Point 2 e curs interactiv
continue e prezentare clasica (tabld)/
3.1 Concepte privind generarea platforma e-learning
variabilelor aleatoare continue
3.2 Generarea principalelor
variabilelor aleatoare continue
4. Aplicatii ale tehnicilor de simulare e prezentare Power Point L e cursinteractiv
4.1 Constructia modelelor de e prezentare clasicd (tabld)/
simulare a proceselor economice platforma e-learning
4.2 Analiza de senzitivitate a
proceselor economice simulate
5. Pachete software de simulare a e prezentare Power Point L e cursinteractiv

afacerilor
5.1 Analiza principalelor pachete
software de simulare a afacerilor
5.2 Aplicatii utilizand principalele
pachete software de simulare a
afacerilor

prezentare clasica (tabld)/
platforma e-learning

Bibliografie

1. Barsan-Pipu, N., Popescy, |, , Tehnici de simulare

U

Editura Universitdtii Transilvania din Brasov, 2003.

o v B WN

Editura Economicd, 2018.

~

Ross, S. M. “Simulation”, Elsevier/Academic Press), 2022.

Filip, D. “Simularea activitatii intreprinderii”, Editura U.T. Press Cluj-Napoca, 2019.

Lixandroiu D., ,Modelarea deciziei economice”, Editura Economicd, 2014.
Luban, F., ,Simuldri in afaceri”, Editura ASE, Bucuresti, 2005.
Nicolescu, C-E. "Modelarea si simularea computationala: instrumente-cheie pentru policy makers.” Bucuresti:

in ,Managementul riscului — Concepte, metode, aplicatii”.

Grigoras, R. “Modelare si simulare. Curs universitar”. Editura Top Form Bucuresti, 2023.

Thomopoulos, Nick T. “Essentials of Monte Carlo Simulation: Statistical Methods for Building Simulation

Models”, Springer, 2015.

9. Johnson William “Monte Carlo Methods in Finance: Simulation Techniques for Market Modeling”, HiTeX

Press, 2024.

10. William L. Dunn, J. Kenneth Shultis “Exploring Monte Carlo Methods”, Minesota, 2022.

8.2 Seminar/ laborator/ proiect

Metode de predare-invatare

Numar de ore

Observatii

1. Prezentarea si alegerea temelor
pentru proiectele de simulare a
unui proces de afaceri

lista cu proiectele de
simuldri in afaceri

4

e acces Internet

2. Aplicatii de generare a variabilelor
aleatoare discrete

suport de laborator online
utilizare software specific

e acces Internet

3. Aplicatii de generare a variabilelor
aleatoare continue

suport de laborator online
utilizare software specific

e acces Internet
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https://books.google.ro/books?id=Zn9dEAAAQBAJ&pg=PA253&dq=Exploring+Monte+Carlo+Methods,+2nd+Edition+by+William+L.+Dunn+and+J.+Kenneth+Shultis+(2019)&hl=en&newbks=1&newbks_redir=1&sa=X&ved=2ahUKEwjbn-7OqsaQAxXfh_0HHUKvG60Q6AF6BAgMEAM
https://www.google.ro/search?sca_esv=fe06bbe1a7ea018c&hl=en&udm=36&udm=36&q=inauthor:%22William+L.+Dunn%22&sa=X&ved=2ahUKEwjbn-7OqsaQAxXfh_0HHUKvG60Q9Ah6BAgMEAY
https://www.google.ro/search?sca_esv=fe06bbe1a7ea018c&hl=en&udm=36&udm=36&q=inauthor:%22J.+Kenneth+Shultis%22&sa=X&ved=2ahUKEwjbn-7OqsaQAxXfh_0HHUKvG60Q9Ah6BAgMEAc

4. Aplicatii de modelaresisimulare | e suport de laboratoronline | 6 e acces Internet
a proceselor de afaceri e utilizare software specific

5. Aplicatii privind analiza de e suport de laborator online 6 e acces Internet
senzitivitate a deciziilor financiare | e utilizare software specific

Bibliografie

1. Barsan-Pipu, N., ,Simuldrifafaceri” — suport de laborator online, 2024.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Simuldriin afaceriva permite studentilor de la masterat abordarea tehnicilor si metodelor de
managementul riscului si de analiza de senzitivitate cuprinse in cerintele si metodologiile de elaborare ale proiectelor
europene utilizate de firmele de consultantd in domeniu.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Verificare constand elaborarea | Verificare sustinutd pe 60%
sidin prezentarea unui proiect | calculator
de simulare a unui proces de
afaceri
10.5 Seminar/ laborator/ proiect | Participarea la laborator si Evaluare utilizare software 10%

lucrul cu software specific de specific de simulare
simulare

Test de verificare Test sustinut pe calculator 10%

Aplicatie practicd de simulariin | Evaluare aplicatie rezolvata pe | 20%

afaceri calculator

10.6 Standard minim de performanta

o Realizarea a minim 50% din cerintele aplicative de la laborator, respectiv a verificarii de la curs sustinute pe
calculator

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 18/09/2025 si aprobatd in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 18/09/2025.

Prof. dr. Gabriel BRATUCU , Prof. dr. Tiberiu FORIS,

Decan Director de departament

Conf. dr. Nicolae BARSAN-PIPU Conf. dr. Nicolae BARSAN-PIPU

Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Legenda:

C1 * = criteriul continutului; C2 ** = criteriul obligativita ii

DF - Discipline fundamentale DS - discipline de specializare DC - discipline complementare DOB -
discipline obligatorii (impuse) DOP—discipline optionale DFA—discipline facultative

Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor

1.3 Departamentul

Management si Informatica Economica

1.4 Domeniul de studii de master”

Informaticd economica

1.5 Ciclul de studii?

Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Sisteme informatice integrate pentru afaceri

. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | MANAGEMENT FINANCIAR

2.2 Titularul activitatilor de curs

Prof. dr. Silvia Sumedrea

calcul computerizate (Excel), capacitate de comunicare scrisd si verbald

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Prof. dr. Silvia Sumedrea

proiect

2.4 Anul de studiu | | 2.5 Semestrul | Il 2.6 Tipul de evaluare | V | 2.7 Regimul | Continut® DC
disciplinei Obligativitate* | DOB

. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdaptdmana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 1
proiect

3.4 Total ore din planul de invdtamant | 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie i notite 42

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 42

Pregdtire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 42

Tutoriat 2

Examindri

Alte activitativ e, L

3.7 Total ore de activitate a 138

studentului

3.8 Total ore pe semestru 180

3.9 Numadrul de credite® 6

. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum ¢ Cunostinte fundamentale de management, matematici financiare, contabilitate,
statistica
4.2 de competente e Abilitate de calcul, abilitate de analiza si sinteza a cunostintelor fundamentale din

domeniul economic acumulate in primele 3 semestre, folosirea de programe de

. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

o Videoproiector,ecran de proiectie, aplicatia Power Point, conexiune

internet, prezentd activa la curs

5.2 de desfdsurare a seminarului/
laboratorului/ proiectului

e Realizarea tuturor temelor de seminar atribuite
e Prezentd la cel putin 50% din seminarii
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6. Competente specifice acumulate

Competente

profesionale

Cp 1: Analiza cerintelor de afaceri si utilizatori in contextul TIC, masurarea si evaluarea eficientei aplicatiilor
si sistemelor TIC.

Cp 3: Gestionarea eficientda a proiectelor si proceselor TIC, optimizarea performantei si asigurarea
conformitdtii cu standardele organizationale

T

Cunostinte

1.3. Realizarea de studii de fezabilitate detaliate (tehnicd, economicd, operationald) pentru a sustine deciziile de
implementare a noilor tehnologii.
0 Cunoasterea structurii si a componentelor unui studiu de fezabilitate.
o Intelegerea conceptelor financiare relevante (ROl - Return on Investment, TCO - Total Cost of
Ownership).
0 Cunoasterea metodelor de evaluare a riscurilor tehnice, economice si operationale
3.2. Monitorizarea si optimizarea performantei sistemelor TIC prin definirea si urmarirea indicatorilor cheie de
performanta.
0  Cunoasterea indicatorilor de performanta relevanti pentru sisteme TIC {timp de rdspuns, uptime,
utilizarea resurselor).

T

Abilitati

1.3. Realizarea de studii de fezabilitate detaliate (tehnicd, economicd, operationald) pentru a sustine deciziile de
implementare a noilor tehnologii.

0 Analiza pietei de solutii tehnologice si evaluarea furnizorilor.

o Estimarea costurilor si a beneficiilor unui proiect IT pe intregul sau ciclu de viata.

0 Redactarea unui raport de fezabilitate structurat, clar si convingator.
3.2. Monitorizarea si optimizarea performantei sistemelor TIC prin definirea si urmdrirea indicatorilor cheie de
performanta.

0 Analiza datelor de performanta pentru a identifica tendinte si potentiale probleme (bottlenecks).

Responsabilitate si

autonomie

1.3. Realizarea de studii de fezabilitate detaliate (tehnica, economicd, operationald) pentru a sustine deciziile de
implementare a noilor tehnologii.
0 Asumarea responsabilitatii pentru acuratetea datelor si a estimadrilor din studiu.
0 Formularea unei recomandari clare (Go/No-Go) si sustinerea acesteia in fata managementului
3.2. Monitorizarea si optimizarea performantei sistemelor TIC prin definirea si urmdrirea indicatorilor cheie de
performanta
0 Propunerea siimplementarea de masuri de optimizare a performantei.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al ¢ Disciplina se preda masteranzilor de anul | si urmareste sa formeze deprinderea de a
disciplinei integra cunostinte despre dezvoltarea si finantarea afacerilor (cu precadere din

domeniul IT) cu cele referitoare la realizarea atributelor specifice ale managerul financiar
in cadrul echipei manageriale pentru maximizarea valorii de piatd a firmei. Problematica
seminarului se referd la efectuarea de aplicatii practice legate de managementul
financiar.

7.2 Obiectivele specifice e Masteranzii vor fi capabili sa cunoasca, inteleaga si explice conceptele, teoriile,

notiunile fundamentale, situatiile si contextele bazice din domeniul managementului
financiar, sa le utilizeze adecvat in procesul de decizie managerialg;

e Masteranzii vor avea capacitatea de aplicare si rezolvare de probleme bine definite din
domeniul managementului financiar, sub asistenta calificata: identificare informatii
esentiale din documentele financiare de sinteza ale firmei (bilant, cont de profit si
pierdere, situatia fluxurilor de numerar); calculare si interpretare indicatori de

performanta ai afacerii {rentabilitate, solvabilitate, VNP, RO, etc); identificarea
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metodelor invatate la elaborarea de proiecte de specialitate

elementelor de risc si profitabilitate ale proiectelor; relatia cu clientii si furnizorii;
modalitdti de identificare si comparare a alternativelor de finantare; cresterea valorii
afacerii pentru actionari.

e Masteranzii vor avea capacitatea de a utiliza critic si reflexiv cunostintele dobandite
pentru a aprecia avantaje si dezavantajele unor contexte, procese fenomene din
domeniul managementului financiar si pentru utilizarea viitoare a principiilor si

1. Bigel, K. (2023). Corporate Finance. Simple Book Publishing Pressbooks. Disponibil la:

https://pressbooks.pub/tourocorporatefinance/

2. Dahlquist, J. R., & Knight, R. (2022). Principles of Finance. OpenStax, disponibil la:
https://openstax.org/details/books/principles-finance

. Continuturi
8.1 Curs Metode de predare Nr de ore Observatii
) ) ] o Curs interactiv pe baza de
Cap. 1. Management financiar: evolutie; obiective ) ) 2 ore
slide-uri
) . o ) Curs interactiv pe baza de
Cap.2. Mediul decizional al managementului financiar lid , 2ore
slide-uri
} ) . Curs interactiv pe baza de
Cap.3. Concepte financiare de baza ) ] 2 ore
slide-uri
Cap.4. Analiza financiard — baza managementului Curs interactiv pe baza de L
ore
financiar slide-uri
o L L o Curs interactiv pe baza de
Cap.5. Decizii financiare in conditii de certitudine ) . 4 ore
slide-uri
Cap.6. Decizii financiare in conditii de risc gi Curs interactiv pe baza de "
ore
incertitudine slide-uri
] ] ] ) Curs interactiv pe baza de
Cap.7. Riscul sivaloarea firmei , , 2ore
slide-uri
) ) Curs interactiv pe baza de
Cap.8. Managementul ciclului de exploatare , , 2ore
slide-uri
. i Curs interactiv pe baza de
Cap.9. Strategii de finantare pe termen lung: , , L ore
slide-uri
Cap.10. Strategii dinamice pentru cresterea valorii Curs interactiv pe baza de 5
ore
firmei slide-uri
Bibliografie

3. Rekker, S. (2024). Introduction to Financial Management: A Contemporary Approach. University of

Queensland PressBooks. Disponibil la: https://ug.pressbooks.pub/introduction-financial-management/

4. Robison, L., Hanson, S., & Black, R. J. (2020). Financial management for small businesses: financial
statements & present value models. Michigan State University Libraries. Disponibil la:
https://www.dbooks.org/financial-management-for-small-businesses-1626101140/

5. Thompson, D. (2020). Financial Management, Thompson Rivers University. Disponibil la:
https://openlibrary-repo.ecampusontario.ca/jspui/handle/123456789/702?mode=full

6. Sumedrea, S. (2011). Management financiar, Editura Universitdtii Transilvania, Brasov,
7. *H* - Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale,modificata si republicata
8. ¥ - Legea 297/2004 privind piata de capital, actualizata
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g, #** - www.mfinante.ro

10. *** - www.bvb.ro
8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Nr de ore Observatii
Obiectivele managementului financiar Dezbateri 1
Mediul decizional al managementului financiar Dezbateri, studiu de caz 1
Analiza financiard a informatiilor din situatiile _
financiare de sintezd ale firmei Studiu de caz g
Concepte financiare de baza Rezolvari de probleme 1
Decizii financiare in mediu cert Rezolvari de probleme 1
Decizii financiare In conditii de risc si incertitudine Rezolvari de probleme 1
Asumare si controlare a riscurilor la nivelul firmei Rezolvari de probleme 1
Riscul, structura, costul capitalurilor si valoarea firmei | Rezolvari de probleme 1
Politica de dividend, riscul si valoarea firmei Rezolvari de probleme 1
Managementul ciclului de exploatare. Alternative de ,

. Rezolvari de probleme 1
finantare pe termen scurt
Alternative de finantare pe termen lung Rezolvari de probleme 2
Strategii dinamice pentru cresterea valorii firmei Studiu de caz

Bibliografie — a se vedea cea pentru curs

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu asteptdrile reprezentantilor mediului de afaceri si cu continutul COR,
deoarece masteranzii vor fi capabili sd inteleaga importanta managementului financiar si sa rezolve, sub asistenta
calificatd, situatii ce impun identificarea starii financiare a firmei, luarea de decizii pentru alocarea resurselor si pentru
gdsirea de surse de finantare. De asemenea, masteranzii vor fi capabili sa comunice in tr-o maniera adecvata in cadrul
organizatiei, sd identifice, sa dezvolte si aplice alternative financiare de afaceri simple.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala

Explicarea corectd a unor

procese, stari, situatii, compor- e

_ o Evaluare sumativa scrisa cu
tamente din organizatie si din ) ] o 35%
_ _ _ itemi subiectivi si obiectivi
mediul economic, folosind

teoriile predate

Analiza comparativa a unor

10.4 Curs C G
procese, stari, situatii, compor- | Evaluare sumativa scrisa cu 30
tamente, folosind mai multe itemi subiectivi si obiectivi ’
criterii de comparatie
Autoevaluarea nevoilor de , ,
. R o Analiza rezultatelor obtinute la
invatare in vederea adaptdrii la 5%
curs
cerintele mediului academic
Utilizarea adecvatd a
conceptelor, metodelor si Exercitii, probleme 25 %
] ] modelelor
10.5 Seminar/ laborator/ proiect :
Autoevaluarea nevoilor de ) )
oL N L Analiza rezultatelor obtinute la
invatare in vederea adaptdrii la 5%

seminar

cerintele mediului academic
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10.6 Standard minim de performanta

e Masterandul trebuie sa poatd prezenta corect cel putin un proces, stare, situatie, comportament din cadrul
organizatiei, respectiv mediul economic, folosind cel putin o teorie predata
e Masterandul trebuie sd poatd identifica adecvat metoda de folosit in rezolvarea problemei aplicative

e Masterandul trebuie sa fi fost prezent activ la cel putin 50% din cursuri si seminarii

Prezenta Fisa de disciplina a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 18/09/2025 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 18/09/2025.

Prof.dr. Gabriel Bratucu - Decan Prof.dr.Tiberiu Foris — Director de departament
Prof.dr. Silvia Sumedrea — Titular de curs Prof.dr. Silvia Sumedrea — Titular de seminar/proiect
Legenda:

C1 * = criteriul continutului; C2 ** = criteriul obligativita ii

DF — Discipline fundamentale DS - discipline de specializare DC - discipline complementare DOB -
discipline obligatorii (impuse) DOP—-discipline optionale DFA—discipline facultative

Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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