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1. OBIECTIVE DE FORMARE ȘI COMPETENȚE 
Obiectivul general al programului de studii universitare de licență Finanțe și Bănci este de a forma 
specialişti cu expertiză în domeniul finanțe, orientaţi spre excelenţă, eficacitate şi eficienţă. 
Obiectivele specifice ale programului urmăresc: 

 înţelegerea de către studenţi a proceselor specifice domeniului financiar-bancar, a tehnicilor 
privind operațiunile financiare; 

 dobândirea de către studenţi prin învăţare a abilităţilor/cunoştinţelor profesionale de bază în 
domeniul financiar-bancar, cu accent pe însuşirea de concepte, tehnici, metode şi instrumente 
ca suport al performanţei. 

Competențele profesionale și transversale obținute de absolvenți le permite angajarea pe piața muncii, 
în concordanță cu Cadrul Național al Calificărilor. 
Ocupații care pot fi practicate pe piața muncii: 
241202 Comisar Garda Financiară 
241215 Administrator Credite 
241211 Analist Investiții 
Profilul de competențe dezvoltat în concordanță cu nevoile identificate pe piața muncii şi cu cadrul 
național al calificărilor, precum și rezultatele învățării asociate acestor competențe sunt prezentate 
sintetic mai jos. Prezentarea detaliată a acestora se regăsește în fișele disciplinelor din planul de 
învățământ. 
  
Rezultate așteptate ale învățării 
 

 Competențe profesionale Cunoștințe Abilități 
Responsabilitate și  
autonomie 

CP1. Utilizarea adecvată a 
conceptelor, teoriilor, 
metodelor şi 
instrumentelor de natură 
financiară în 
entităţile/organizaţiile 
private şi publice; 
 
 
(Finanțe publice; 
Fiscalitate) 
 

Studentul / Absolventul: 
 definește principiile și 

funcțiile finanțelor 
publice; 

 clasifică riscurile 
financiare și modalitățile 
de gestionare a acestora; 

 identifică datele 
financiare ce pot fi 
utilizate pentru scopuri 
fiscale; 

 distinge politicile 
financiare și impactul 
acestora asupra deciziilor 
fiscale; 

 explică planurile 
financiare conform 

Studentul / Absolventul: 
 interpretează 

reglementările specifice 
sistemului fiscal, verifică 
respectarea procedurilor 
fiscale și contabile și 
îndeplinește activități 
asociate conform 
reglementărilor 

 aplică politicile fiscale, în 
conformitate cu 
legislația aplicabilă; 

 propune modificări ale 
politicilor fiscale și oferă 
consiliere fiscală pentru 
implementarea 
acestora; 

Studentul / Absolventul: 
 selectează factorii care 

interacționează într-un context 
economic dat; 

 gestionează conformitatea cu 
reglementările fiscale și 
contabile, respectând procedurile 
organizației; 

 propune și inițiază aplicarea 
noilor politici fiscale de la nivel 
național și local; 

 îmbunătățește  gestiunea 
financiară a activelor curente și 
non-curente, inclusiv realizarea 
de noi investiții/dezinvestiri și 
optimizarea nivelului impozitelor 
și taxelor plătite; 
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standardelor fiscale; 
 recunoaște  informațiile 

comerciale strategice în 
procesul decizional fiscal. 
 

 

 proiectează soluții 
pentru aplicarea noilor 
reglementări fiscale de 
la nivel național și local; 

 schițează consultanță 
financiară privind 
investițiile și metodele 
de optimizare fiscală; 

 selectează surse de 
informare relevante 
pentru dezvoltarea 
cunoștințelor financiare 
și fiscale. 

 propune măsuri pentru 
majorarea veniturilor și 
generarea unui cash flow 
operațional pozitiv; 

 organizează consiliere financiară 
clienților  și  colegilor  pentru; 

 optimizarea fiscala. 
 

CP1. Utilizarea adecvată a 
conceptelor, teoriilor, 
metodelor şi 
instrumentelor de natură 
financiară în 
entităţile/organizaţiile 
private şi publice; 
(Audit Financiar/ Control 
financiar) 
 

Studentul / Absolventul: 
 descrie situațiile 

financiare; 
 indică informațiile 

financiare și utilizarea 
acestora în rapoartele 
de control; 

 explică calculul 
indicatorilor financiari și 
evaluarea rezultatelor 
activităților de control; 

 identifică sursele de 
informare financiară; 

 argumentează aplicarea 
standardelor companiei 
în activitățile de control 
financiar; 

 compară strategii 
pentru optimizarea 
proceselor de control 
financiar și fiscal; 

 

Studentul / Absolventul: 
 gestionează operațiunile 

financiare ale 
organizației și asigură 
respectarea procedurilor 
fiscale și contabile; 

 implementează politicile 
financiar- contabile, 
organizând activitățile 
necesare conform 
reglementărilor; 

 elaborează rapoarte 
detaliate prin care 
analizează riscurile 
identificate în cadrul 
proiectelor sau 
companiei; 

 anticipează și 
gestionează riscurile 
financiare, identificând și 
adoptând măsuri 
adecvate pentru 
prevenirea, respectiv 
minimizarea acestora; 

 colectează, revizuiește și 
centralizează informații 
financiare din surse 
multiple sau 
departamente diferite; 

 gestionează 
comunicarea eficientă cu 
managerii pentru 
coordonarea activităților 

Studentul / Absolventul: 
 utilizează procedurile fiscale și 

contabile ale organizației, 
respectând standardele de etică 
profesională; 

  raportează riscurile financiare 
specifice, natura acestora și 
impactul lor asupra organizației; 

 propune soluții posibile pentru 
contracararea riscurilor și susține 
implementarea acestora; 

 analizează informațiile 
comerciale strategice și inițiază 
procesul decizional pe baza 
acestora; 

 evaluează opțiunile și 
alternativele disponibile, justifică 
deciziile luate și integrează 
soluțiile în planul de acțiune; 

 integrează strategiile fiscale și 
financiare în activitatea specifică 
postului ocupat; 

 sintetizează informațiile 
financiare și proiectează 
documente de raportare 
integrate; 

 operează cu informații relevante 
din contexte complexe și 
organizează colaborarea între 
departamente. 
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financiare; 
 gestionează legătura cu 

personalul de conducere 
din alte departamente 
pentru a facilita 
integrarea procedurilor 
fiscale și contabile. 

CP1. Utilizarea adecvată a 
conceptelor, teoriilor, 
metodelor şi 
instrumentelor de natură 
financiară în 
entităţile/organizaţiile 
private şi publice; 
 
CP2. Culegerea, analiza şi 
interpretarea de date şi 
informaţii referitoare la 
probleme economico- 
financiare 
 
 
 
(Operațiunile instituțiilor 
de credit;  Gestiune 
bancară) 
 

. Studentul / Absolventul: 
 definește riscul de credit, 

incluzând evaluarea și 
gestionarea acestuia în 
cadrul instituțiilor de 
credit; 

 descrie rapoartele de risc 
utilizate pentru a analiza 
expunerea și stabilitatea 
financiară a unei 
organizații; 

 identifică factorii de risc 
care pot afecta 
performanța financiară și 
operațională a instituțiilor 
de credit 

 clasifică influența 
factorilor de risc de 
natură economică, 
politică și culturală, 
precum și a altor aspecte 
adiționale relevante 
pentru gestionarea 
riscurilor 

Studentul / Absolventul: 
 evaluează riscurile 

financiare, cum ar fi 
riscul de credit și riscul 
de piață, și impactul 
acestora asupra 
organizației sau a 
indivizilor; 

 gestionează riscurile 
de credit, în 
conformitate cu 
politica întreprinderii, 
adoptând măsuri 
specifice pentru 
reducerea expunerii 
financiare; 

 implementează 
politicile și procedurile 
organizației în cadrul 
procesului de 
gestionare a riscului de 
credit. 

 

Studentul / Absolventul: 
 propune soluții pentru 

acoperirea riscurilor de credit și 
de piață, având în vedere 
contextul economic și 
obiectivele organizației; 

 estimează riscul de credit al 
societății la un nivel gestionabil 
și aplică măsuri pro-active 
pentru evitarea riscului de 
neplată a creditului. 
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CP1. Utilizarea adecvată a 
conceptelor, teoriilor, 
metodelor şi 
instrumentelor de natură 
financiară în 
entităţile/organizaţiile 
private şi publice; 
 
CP2. Culegerea, analiza şi 
interpretarea de date şi 
informaţii referitoare la 
probleme economico- 
financiare 
 
(Economie monetară; 
Relații economice 
internaționale; Finanțe 
internaționale) 

Studentul / Absolventul: 
 explică influența 

factorilor de risc de 
natură economică, 
politică, culturală și a 
altor aspecte adiționale 
asupra piețelor financiare 
și a economiei globale; 

 descrie politica fiscală și 
politica monetară, 
aplicarea și impactul 
acestora asupra 
stabilității economice și 
financiare; 

 clasifică gestionarea 
riscului, cu accent pe 
riscurile financiare, 
economice și 
internaționale și măsurile 
pentru atenuarea 
acestora; 

 demonstrează 
dezvoltarea durabilă a 
societății, integrând 
obiectivele economice și 
sociale într-un context 
global; 

 definește bilanțul băncii 
centrale și procesul de 
creație monetară, 
sistemul monetar 
internațional. 

 

Studentul / Absolventul: 
 evaluează riscurile 

financiare, cum ar fi 
riscul de credit și riscul 
de piață, și impactul 
acestora asupra 
organizațiilor sau 
persoanelor; 

 gestionează riscul de 
credit în conformitate cu 
politica organizației, 
implementând măsuri 
specifice pentru 
reducerea/optimizarea 
acestuia; 

 îmbunătățește politicile 
și procedurile 
organizației pentru 
gestionarea riscurilor de 
credit, asigurând 
conformitatea cu 
reglementările 
relevante; 

 elaborează rapoarte 
detaliate în care 
analizează riscurile 
identificate în proiecte 
sau activități financiare 
internaționale; 

 aplică modificările 
politicilor financiare și 
proiectează soluții 
pentru alinierea acestora 
la dinamica piețelor 
globale. 

Studentul / Absolventul: 
 organizează consultanță 

financiară privind investițiile, 
adaptând recomandările la 
nevoile specifice ale clienților sau 
organizațiilor; 

 propune soluții pentru acoperirea 
riscurilor de credit și de piață, 
influențând deciziile strategice 
pentru minimizarea expunerilor; 

 evaluează obiectivele economice 
ale clientului și propune soluții 
financiare optime pentru 
atingerea acestora; 

 proiectează strategii financiare 
care răspund cerințelor firmelor 
care activează pe piețele 
economice și monetare 
internaționale; 

 justifică fundamentele strategice 
în procesele decizionale și 
adaptează politicile economice 
pentru alinierea acestora la 
dinamica piețelor economice și 
financiare internaționale; 

 aplică reglementările financiare și 
îmbunătățește transparența și 
eficiența pe piețele financiare 
internaționale. 

 

CP2. Culegerea, analiza şi 
interpretarea de date şi 
informaţii referitoare la 
probleme economico- 
financiare 
 
CP3. Realizarea de lucrări 
de natură economico-
financiară la nivelul 
entităţilor/organizaţiilor 
private şi publice; 

Studentul / Absolventul: 
 dentifică și clasifică 

informațiile cantitative și 
calitative pentru 
prelucrarea lor în vederea 
rezolvării unor probleme 
specifice domeniului 
financiar; 

 definește conceptele și 
tehnologiile informatice 
în domeniul finanțe. 

Studentul / Absolventul: 
 calculează / estimează și 

interpretează indicatori 
specifici domeniului 
financiar, cu ajutorul 
tehnologiei informației; 

 utilizează la nivelul de 
bază instrumente și 
platforme informatice 
specifice funcționării și 
dezvoltării proceselor 

Studentul / Absolventul: 
 examinează indicatorii financiari 

și propune soluții la probleme 
bine definite specifice domeniului 
financiar, cu ajutorul tehnologiei 
informației 

 dezvoltă soluții bazate pe 
tehnologiile informatice pentru 
suportul proceselor operaționale 
și  decizionale  din  domeniul 
finanțe. 
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(Econometrie/Baze de 
date) 

din domeniul finanțe. 

CP2. Culegerea, analiza şi 
interpretarea de date şi 
informaţii referitoare la 
probleme economico- 
financiare 
 
CP3. Realizarea de lucrări 
de natură economico-
financiară la nivelul 
entităţilor/organizaţiilor 
private şi publice; 
(Gestiune bancară) 
 

Studentul/Absolventul 
identifică, definește și 
clasifică principalele categorii 
de riscuri specifice 
operațiunilor derulate în 
domeniul financiar-bancar. 

Studentul/Absolventul 
evaluează și justifică 
impactul riscurilor asupra 
politicilor macroeconomice și 
deciziilor  financiar-bancare 
la nivel microeconomic; 
 

Studentul/Absolventul elaborează 
strategii de diminuare a riscului la 
care  sunt  supuse  operațiunilor 
derulate în domeniul financiar-
bancar. 
 

CP1. Utilizarea adecvată a 
conceptelor, teoriilor, 
metodelor şi 
instrumentelor de natură 
financiară în 
entităţile/organizaţiile 
private şi publice; 
 
 
CP4. Execuţia de 
operaţiuni şi tranzacţii 
financiare specifice 
entităţilor/organizaţiilor 
private şi publice; 
 
(Piețe de capital) 

Studentul / Absolventul: 
 explică funcționarea și 

mecanismele burselor de 
valori și a piețelor 
financiare; 

 descrie piețele financiare 
și tendințele manifestate 
în cadrul acestora; 

 definește valorile 
mobiliare și 
caracteristicile acestora; 

 argumentează 
mecanismele de analiză a 
piețelor financiare; 

 indică factorii de risc; 
 oferă exemple de calcule 

financiare relevante 
pentru piețele de capital; 

 identifică sursele de 
informare utile pentru 
analiza piețelor 
financiare; 

 descrie sursele de 
informare pentru 
susținerea deciziilor pe 
piețele de capital; 

 argumentează principiile 
și gestionarea 
portofoliilor 
investiționale; 

Studentul / Absolventul: 
 monitorizează 

activitatea burselor de 
valori și a piețelor 
financiare, identificând 
tendințele relevante și 
oportunitățile de 
investiții 

 construiește și 
gestionează un 
portofoliu de investiții în 
funcție de obiectivele 
financiare ale clienților 

 elaborează recomandări 
pentru investiții și 
pentru fundamentarea 
deciziilor clienților 

 evaluează și selectează 
factorii de risc relevanți 
pentru investiții și piețe 
financiare, pentru a 
reduce impactul negativ 
al acestora asupra 
organizației sau a 
indivizilor 

 revizuiește și ajustează 
portofoliile investiționale 
pentru a asigura 
conformitatea cu 
obiectivele financiare 

Studentul / Absolventul: 
 examinează tendințele zilnice ale 

bursei, identificând oportunități 
și riscuri; 

 adaptează portofoliile clienților în 
funcție de evoluțiile de pe piețele 
financiare, respectând criteriile 
de diversificare și de optimizare a 
raportului rentabilitate-risc; 

 justifică tendințele piețelor 
financiare, influențând strategiile 
de investiții curente și pe termen 
lung; 

 gestionează și organizează 
strategiile de prevenire a 
riscurilor, asigurând un 
management pro-activ al 
acestora; 

 utilizează informații financiare 
despre valorile mobiliare, 
condițiile de piață, reglementările 
guvernamentale și obiectivele 
clienților persoane fizice sau 
întreprinderi; 

 organizează consultanță privind 
investițiile financiare pentru a 
susține creșterea sau protejarea 
avuției indivizilor și a 
întreprinderilor; 

 evaluează profitabilitatea 
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 explică riscul financiar și 
metodele de evaluare și 
gestionare a acestuia; 

 descrie dezvoltarea și 
diversificarea portofoliilor 
de investiții financiare; 

 identifică influența 
factorilor de risc de 
naturăa economică, 
politică și culturală 
asupra piețelor 
financiare. 

stabilite 
 elaborează rapoarte 

detaliate în care sunt 
analizate riscurile 
identificate de companie 
sau proiecte. 

 

potențială a noilor investiții 
financiare. 

 

CP1. Utilizarea adecvată a 
conceptelor, teoriilor, 
metodelor şi 
instrumentelor de natură 
financiară în 
entităţile/organizaţiile 
private şi publice; 
 
 
CP4. Execuţia de 
operaţiuni şi tranzacţii 
financiare specifice 
entităţilor/organizaţiilor 
private şi publice; 
(Asigurări și reasigurări; 
Asigurări și Protecție 
socială/Politici sociale 
europene) 

Studentul / Absolventul: 
 descrie crearea și 

administrarea unui 
portofoliu de investiții 
care include polițe de 
asigurare sau reasigurare 
pentru acoperirea 
riscurilor financiare, 
industriale, de asistență, 
dezastre naturale și 
tehnice; 

 identifică factorii interni 
ai societăților, incluzând 
aspecte precum structura 
organizațională, resursele 
și strategia de operare; 

 explică hărțile de risc 
pentru identificarea și 
evaluarea expunerilor la 
riscuri; 

 recunoaște rapoartele de 
risc, pentru susținerea 
deciziilor strategice; 

 compară influența 
factorilor de risc de 
natură economică, 
politică și culturală, 
precum și a altor factori 
adiționali asupra 
funcționării organizației; 

 argumentează 
gestionarea riscului, 
aplicând strategii și soluții 
pentru minimizarea 

Studentul / Absolventul: 
 elaborează rapoarte în 

care analizează riscurile 
identificate în cadrul 
companiei sau 
proiectelor, prezentând 
soluții detaliate; 

 evaluează factorii de risc 
prin utilizarea 
instrumentelor și 
metodologiilor adecvate 
pentru a determina 
impactul potențial 
asupra entităților; 

 gestionează riscurile 
financiare, 
implementând strategii 
care reduc expunerea 
organizației; 

anticipează riscurile 
financiare și planifică măsuri 
pro-active pentru a preveni 
pierderile financiare. 

Studentul / Absolventul: 
 adaptează portofoliile clienților 

pentru a reflecta schimbările în 
nevoile și prioritățile acestora, 
pentru a le asigura o protecție 
financiară optimă; 

 proiectează portofolii de 
investiții personalizate care 
integrează polițe de asigurare 
pentru acoperirea riscurilor 
financiare, de asistență, 
reasigurare, riscurilor 
industriale și dezastrelor 
naturale și tehnice; 

 evaluează influența factorilor 
de risc de natură economică, 
politică și culturală, precum și a 
altor factori relevanți asupra 
strategiei financiare; 

 proiectează proceduri pentru a 
evita  sau  minimiza  impactul 
riscurilor asupra activităților 
organizației; 

 implementează strategii de 
gestionare a riscurilor, 
asigurând adaptabilitatea la 
tipurile de riscuri specifice 
organizației. 
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impactului asupra 
entităților financiare și 
organizațiilor. 

 
CP5. Implementarea 
planurilor şi bugetelor la 
nivelul 
entităţilor/organizaţiilor 
private şi publice; 
 
 
(Finanțe Publice; 
Gestiunea financiară a 
instituțiilor publice; Buget 
și trezorerie 
publică/Finanțe publice 
locale) 

Studentul / Absolventul: 
 descrie finanțele publice, 

incluzând structura, 
funcționarea și 
administrarea acestora în 
contextul instituțiilor 
publice; 

 argumentează 
reglementările 
guvernamentale și 
situația financiară, având 
în vedere obiectivele și 
nevoile specifice ale 
sectorului public; 

 explică politicile 
financiare, cu accent pe 
planificarea și alocarea 
resurselor în instituțiile 
publice; 

 definește politica fiscală, 
incluzând aplicarea și 
impactul acesteia asupra 
bugetelor publice și 
dezvoltării economice. 

 

Studentul / Absolventul: 
 examinează respectarea 

politicilor financiare ale 
organizațiilor publice, cu 
referire la procedurile 
fiscale; 

 gestionează 
implementarea 
politicilor financiare prin 
organizarea și 
monitorizarea 
conformității cu 
reglementările în 
vigoare; 

 elaborează rapoarte în 
care analizează riscurile 
identificate în proiecte 
sau activități ale 
instituțiilor publice; 

 calculează și 
interpretează indicatorii- 
cheie și liniile directoare 
din situațiile financiare 
ale instituțiilor publice; 

 adaptează modificările 
politicilor publice și 
propune soluții pentru 
alinierea acestora la 
obiectivele strategice; 

 interpretează 
procedurile fiscale și 
susține implementarea 
politicilor noi la nivel 
național și local. 

Studentul / Absolventul: 
 îmbunătățește și implementează 

noi politici la nivel național și 
local, influențând buna 
guvernanță a sectorului public 

 operează cu reglementările 
financiare și inițiază adoptarea 
celor mai bune practici în 
gestionarea resurselor publice 

 examinează și adaptează 
strategii fiscale și financiare, 
asigurând alinierea la prioritățile 
instituționale și comunitare 

 integrează fundamentele 
strategice în activitatea curentă 
și propune adaptarea politicilor 
financiare ale organizației, în 
funcție de condițiile economice 
existente 

 evaluează impactul factorilor 
externi și selectează inițiativele 
care susțin transparența și 
eficiența instituțiilor publice 

 justifică adoptarea deciziilor 
bazate pe analiza datelor 
financiare și adaptează 
permanent politicile publice în 
vederea optimizării acestora 

 propune inițiative strategice care 
asigură sustenabilitatea 
activităților financiare ale 
instituțiilor publice. 

 

CP1. Utilizarea adecvată a 
conceptelor, teoriilor, 
metodelor şi 
instrumentelor de natură 
financiară în 
entităţile/organizaţiile 
private şi publice; 
 

Studentul / Absolventul: 
 descrie condițiile de piață, 

reglementările 
guvernamentale, situația 
financiară, precum și 
obiectivele și nevoile 
clienților întreprinderii; 

  clasifică riscurile 

Studentul / Absolventul: 
 examinează riscurile 

financiare care ar putea 
afecta organizațiile sau 
indivizii; 

  interpretează și verifică 
respectarea politicilor 
financiare ale 

Studentul / Absolventul: 
 construiește scenarii financiare și 

propune măsuri de îmbunătățire 
a eficienței economice a 
întreprinderii sau a unui proiect 
de investiții; 

 evaluează nivelul actual al 
îndeplinirii   obiectivelor 
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CP6. Aplicarea deciziilor 
financiare în cadrul 
entităţilor/organizaţiilor 
private şi publice. 
 
(Finanțele firmei; 
Gestiunea financiară a 
firmei; Analiză 
economico- financiară) 
 

financiare interne și 
externe și factorii de risc 
externi și interni; 

 identifică sursele de date 
financiare pentru 
evaluarea performanței 
financiare a 
întreprinderilor și pentru 
fundamentarea deciziilor 
financiare; 

 indică factorii externi 
organizației, ca de 
exemplu consumatorii, 
concurenții, poziția pe 
piață și situația politică; 

 indică factorii interni 
organizației, inclusiv 
cultura organizațională, 
fundația strategică, 
produsele, prețurile și 
resursele disponibile; 

 explică politicile 
financiare și elaborarea 
unui plan financiar 
conform reglementărilor 
și a profilului 
investitorilor; 

 distinge formele cash 
flow-urilor, indicatorii în 
mărime absolută și 
relativă ai rentabilității, 
costurile capitalului și 
sintetizarea informațiilor 
financiare; 

 explică gestionarea 
riscurilor financiare, 
consultanța financiară și 
strategiile de dezvoltare 
durabilă a întreprinderii; 

 descrie acordarea și 
analiza împrumuturilor 
primite și respectiv 
acordate, evaluarea 
rapoartelor de 
solvabilitate și politică 
fiscală; 

organizației, inclusiv 
procedurile fiscale și 
contabile; 

 demonstrează 
conformitatea politicilor 
financiare prin aplicarea 
regulilor interne și 
externe; 

 evaluează fundamentul 
strategic în activitatea 
curentă a companiei, 
ajutând deciziile 
operaționale; 

 calculează și 
interpretează liniile și 
indicatorii-cheie din 
situațiile financiare, 
respectiv bilanțul 
contabil, contul de 
rezultate și situația cash 
flow-ului, oferind analize 
detaliate; 

 elaborează și planifică 
strategiile și dezvoltarea 
durabilă a întreprinderii, 
indiferent de forma de 
proprietate; 

 evaluează bonitatea 
societăților și 
corporațiilor utilizând 
informațiile furnizate de 
agențiile de rating de 
credit; 

 pregătește rapoarte de 
solvabilitate pentru 
evaluarea riscurilor și 
oportunităților 
financiare. 

 

economice și financiare ale 
întreprinderii, identifică și 
propune măsuri de creștere a 
eficienței utilizării resurselor 
materiale și umane, având în 
vedere oportunitățile economice; 

 gestionează consultanța privind 
posibilele investiții financiare sau 
de capital; 

 elaborează previziuni ale 
situațiilor financiare și propune 
soluții adecvate pentru atingerea 
obiectivelor strategice ale 
întreprinderii; 

 evaluează profitabilitatea 
potențială a unei noi achiziții sau 
a unui proiect de investiții și 
propune acțiuni concrete de 
creștere a eficienței economice; 

 inițiază soluții privind 
optimizarea gestiunii financiare a 
activelor curente și non-curente, 
inclusiv prin realizarea de noi 
investiții/dezinvestiri; 

 proiectează soluții pentru 
creșterea veniturilor, precum și 
pentru generarea unui cash flow 
operațional pozitiv. 
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 definește standardele 
companiei, codul de 
conduită organizațională 
și managementul 
companiei 

 
 
  
2. STRUCTURA PE SĂPTĂMÂNI A ANULUI UNIVERSITAR 
Număr de semestre: 2 
Număr de credite pe semestru: 30 
Număr de ore de activități didactice /săptămână: între 22 și 28 
Numărul de săptămâni: 14 
  Activități didactice Sesiuni de examene Practică Vacanțe 

Sem. I Sem. II Iarnă Vară Restanțe Iarnă Primăvară Vară 
Anul I 14 14 3 3 2   2 1 10 
Anul II 14 14 3 3 2  98 ore (7 ore/săptămână) 2 1 10 
Anul III 14 14 3 3 1   2 1 - 
Practica pentru elaborarea lucrării de licență se desfășoară pe parcursul semestrului 6 și are alocate 84 de ore (14 
săptămâni x 6 ore/săptămână). Practica de specialitate se desfășoară pe parcursul semestrului 4 și are alocate 98 de ore 
(14 săptămâni x 7 ore/săptămână). 
  
3. ASIGURAREA FLEXIBILIZĂRII INSTRUIRII. CONDIȚIONĂRI 
Flexibilizarea programului de studii este asigurată prin discipline opționale şi discipline facultative. Disciplinele la alegere 
(opționale) sunt propuse începând cu semestrul al doilea şi sunt grupate în discipline opționale sau pachete opționale, care 
completează traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se face de către student în anul universitar anterior 
derulării disciplinelor sau pachetelor de discipline opționale (cu excepția opțiunilor pentru semestrul al II-lea, care se 
exprimă în semestrul I). 
Alocarea creditelor pentru disciplinele facultative se face în urma susținerii colocviului de absolvire a cursului. Creditele 
obținute la disciplinele facultative nu înlocuiesc creditele pentru disciplinele obligatorii și opționale 
  
4. CONDIȚII DE ÎNSCRIERE ÎN ANUL DE STUDII URMĂTOR. CONDIȚII DE PROMOVARE A UNUI AN DE STUDII 
Condițiile de înscriere în anul următor, condițiile de a urma module de curs în avans, condițiile de promovare sunt cuprinse în 
Regulamentul privind activitatea profesională a studenților. 
  
5. EXAMENUL DE LICENȚĂ 
Perioada de întocmire a proiectului de licență: începând cu penultimul semestru de studii. 
Definitivarea proiectului de licență: în ultimul semestru de studii. 
Perioada de susținere a proiectului de licență: în sesiunea iunie-iulie a ultimului an de studii. 
Numărul de credite pentru susținerea proiectului de licență: 10 credite (în plus față de cele 180). 
  
6. DISCIPLINELE DE STUDII PE ANI 
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Universitatea  Transilvania din Braşov Ministerul Educației și Cercetării 
Facultatea de Științe economice și Valabil în anul universitar 2025-2026  
Administrarea Afacerilor  
Programul de studii universitare de licenta:  FINANȚE ȘI BĂNCI 
Domeniul fundamental:  Ştiințe sociale 
Domeniul de licenta: Finanțe 
Durata studiilor: 3 ani  
Forma de învățământ:  Cu frecvență   

 
ANUL I 

 
Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Obligatoriu C1** C2** 

Semestrul I  Semestrul II     
C S L P Pr SI V Cr C S L P Pr SI V Cr 

1 Microeconomie DF DOB 2 2 0 0 0 94 E 5         
2 Matematică aplicată în 

economie 
DF DOB 2 2 0 0 0 94 E 5 

    
 

   

3 
Bazele informaticii 
economice DF DOB 2 0 2 0 0 94 E 5         

4 Management DF DOB 2 1 0 0 0 78 E 4         
5 Istoria gândirii economice DF DOB 2 1 0 0 0 78 E 4         

6 Educație fizică şi sport 1 DC DOB 0 0 0 1 0 16 V 1         
7 Sociologie DF DOB 2 1 0 0 0 48 V 3         
8 Limba engleză 1 DC DOB 1 1 0 0 0 62 V 3 

    
 

   
8 Limba franceză 1 DC DOB 1 1 0 0 0 62 V 3         
8 Limba germană 1 DC DOB 1 1 0 0 0 62 V 3         
8 Limba spaniolă 1 DC DOB 1 1 0 0 0 62 V 3 

    
 

   
9 Macroeconomie DF DOB         2 2 0 0 0 94 E 5 

10 Baze de date  DF DOB         2 0 2 0 0 64 E 4 

11 Introducere în contabilitate DF DOB         2 2 0 0 0 64 E 4 

12 Dreptul afacerilor DF DOB 
    

 
   

2 1 0 0 0 78 E 4 

13 Dezvoltare durabilă DF DOB 
    

 
   

2 1 0 0 0 78 E 4 

14 Statistică economică DF DOB         2 2 0 0 0 64 E 4 

15 
Etică şi integritate 
academică 1 DF DOB         1 0 0 0 0 16 V 1 

16 Limba engleză 2 DC DOB 
    

 
   

1 1 0 0 0 62 V 3 
16 Limba franceză 2 DC DOB         1 1 0 0 0 62 V 3 
16 Limba germană 2 DC DOB         1 1 0 0 0 62 V 3 

16 Limba spaniolă 2 DC DOB 
    

 
   

1 1 0 0 0 62 V 3 

17 Educație fizică şi sport 2 DC DOB         0 0 0 1 0 16 V 1 
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Total 13 8 2 1 0 564 
E C V 

30 14 9 2 1 0 536 
E C V 

30 
5 0 3 6 0 3 

Total ore didactice pe săptămână 24 26 
 

 
Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Facultativ C1** C2** 

Semestrul I Semestrul II 
C S L P SI Pr V Cr C S L P Pr SI  V Cr 

1 Voluntariat DC DFA 0 0 0 4 0 34 V 3         
2 Etică în afaceri DC DFA 1 1 0 0 0 62 V 3 

     
 

  
3 Voluntariat DC DFA 

    
  

  
0 0 0 4  34 V 3 

4 Comportament 
organizațional 

DC DFA 
    

  
  

2 2 0 0  34 V 3 

Total 1 1 0 4 0 96 
E C V 

6 2 2 0 4  68 
E C V 

6 
0 0 2 0 0 2 

Total ore didactice pe săptămână 6 8 
 
Legendă: 

        C1* = criteriul conținutului:              
DF – discipline fundamentale     
DS – discipline de specializare         
DC – discipline complementare 
C2** = criteriul obligativităţii:         
DOB– discipline obligatorii (impuse)  
DOP –discipline opționale 
DFA –discipline facultative 
SI = ore de studiu individual  
 

RECTOR, 
PROF. DR. IOAN VASILE ABRUDAN 
 

DECAN, 
PROF. DR. GABRIEL BRATUCU 

DIRECTOR  DEPARTAMENT, 
PROF. DR. MONICA RAILEANU SZELES 

COORDONATOR PROGRAM STUDII, 
PROF. DR. GHEORGHITA DINCA 
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Universitatea  Transilvania din Braşov Ministerul Educației și Cercetării 
Facultatea de Științe economice și Valabil în anul universitar 2026-2027 
Administrarea Afacerilor  
Programul de studii universitare de licenta:  FINANȚE ȘI BĂNCI 
Domeniul fundamental:  Ştiințe sociale 
Domeniul de licenta: Finanțe 
Durata studiilor: 3 ani  
Forma de învățământ:  Cu frecvență   

 
ANUL II 

 
Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Obligatoriu C1** C2** 

Semestrul I Semestrul II 
C S L P Pr SI V Cr C S L P  SI V Cr 

1 Contabilitate 
financiară  

DS DO
B 

2 2 0 0 0 94 E 5 
    

  
  

2 Finanțe publice DS DO
B 

2 2 0 0 0 94 E 5 
    

  
  

3 Marketing  DF DO
B 2 2 0 0 0 94 E 5         

4 Econometrie  DF DO
B 2 2 0 0 0 94 E 5         

5 Finanțele firmei  DS DO
B 2 2 0 0 0 94 E 5         

6 Limba engleză 3 DC DO
B 

1 1 0 0 0 62 V 3 
    

  
  

6 Limba franceză 3 DC DO
B 1 1 0 0 0 62 V 3         

6 Limba germană 3 DC DO
B 1 1 0 0 0 62 V 3         

6 Limba spaniolă 3 DC DO
B 1 1 0 0 0 62 V 3         

7 Educație fizică şi sport 
3 DC DO

B 0 0 0 1 0 46 V 2         

8 Gestiunea financiară a 
firmei  DS DO

B         2 2 0 0 0 94 E 5 

9 Economie monetară DS DO
B         2 1 0 0 0 78 E 4 

10 Fiscalitate DS DO
B         2 2 0 0 0 64 E 4 

11 Asigurări şi reasigurări DS DO
B         2 1 0 0 0 78 E 4 

12 Operațiunile 
instituțiilor de credit DS DO

B         2 2 0 0 0 64 E 4 

13 Practică  DS DO
B         0 0 0 0 7 22 V 4 

14 Limba engleză 4 DC DO
B         1 1 0 0 0 62 V 3 
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14 Limba franceză 4 DC DO
B      

 
  

1 1 0 0 0 62 V 3 

14 Limba germană 4 DC DO
B      

 
  

1 1 0 0 0 62 V 3 

14 Limba spaniolă 4 DC DO
B      

 
  

1 1 0 0 0 62 V 3 

15 Educație fizică şi sport 
4 

DC DO
B      

 
  

0 0 0 1 0 46 V 2 

Total 11 11 0 1 0 578 
E C V 

30 11 9 0 1 7 508 
E C V 

30 
5 0 2 5 0 3 

Total ore didactice pe săptămână 23 28 
 

 
Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Facultativ C1** C2** 

Semestrul I Semestrul II 
C S L P Pr  SI V Cr C S L P Pr SI  V Cr 

1 Voluntariat DC DFA 0 0 0 4 0 34 V 3         
2 Comerț internațional DC DFA 2 2 0 0 0 34 V 3 

     
 

  
3 Voluntariat DC DFA 

     
 

  
0 0 0 4 0 34 V 3 

4 Politici comerciale DC DFA         2 2 0 0 0 34 V 3 

Total 2 2 0 4 0 68 
E C V 

6 2 2 0 4 0 68 
E C V 

6 
0 0 2 0 0 2 

Total ore didactice pe săptămână 8 8 
 
    
Legendă: 

       C1* = criteriul conținutului:  
DF – discipline fundamentale     
DS – discipline de specializare  
DC – discipline complementare 
C2** = criteriul obligativităţii:   
DOB– discipline obligatorii (impuse)  
DOP –discipline opționale 
DFA –discipline facultative 
SI = ore de studiu individual  
 

RECTOR, 
PROF. DR. IOAN VASILE ABRUDAN 
 

DECAN, 
PROF. DR. GABRIEL BRATUCU 

DIRECTOR  DEPARTAMENT, 
PROF. DR. MONICA RAILEANU SZELES 

COORDONATOR PROGRAM STUDII, 
PROF. DR. GHEORGHITA DINCA 
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Universitatea  Transilvania din Braşov Ministerul Educației și Cercetării 
Facultatea de Științe economice și Valabil în anul universitar 2025-2026  
Administrarea Afacerilor  
Programul de studii universitare de licenta:  FINANȚE ȘI BĂNCI 
Domeniul fundamental:  Ştiințe sociale 
Domeniul de licenta: Finanțe 
Durata studiilor: 3 ani  
Forma de învățământ:  Cu frecvență   

 
ANUL III 

 
Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Obligatoriu C1** C2** 

Semestrul I Semestrul II 
C S L P Pr SI V Cr C S L P Pr SI  V Cr 

1 Contabilitate de 
gestiune 

DS DO
B 

2 2 0 0 0 94 E 5 
     

 
  

2 Analiză economico-
financiară  

DS DO
B 

2 2 0 0 0 94 E 5 
     

 
  

3 Gestiunea financiară a 
instituțiilor publice DS DO

B 2 2 0 0 0 94 E 5         

4 Relații economice 
internaționale DS DO

B 2 2 0 0 0 94 E 5         

5 Gestiune bancară DS DO
B         2 2 0 0  94 E 5 

6 Piețe de capital DS DO
B      

 
  

2 2 0 0  94 E 5 

7 Elaborarea lucrării de 
licență DS DO

B         0 0 0 6  96 V 6 

Total 8 8 0 0 0 376 
E C V 

20 4 4 0 6 0 284 
E C V 

16 
4 0 0 2 0 1 

Total ore didactice pe săptămână 16 14 
 

 
Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Optional C1** C2** 

Semestrul I Semestrul II 
C S L P Pr SI  V Cr C S L P Pr SI V Cr 

1 Control financiar DS DO
P 2 2 0 0 0 94 E 5         

1 Audit financiar DS DO
P 2 2 0 0 0 94 E 5         

2 Prețuri şi concurență DS DO
P 2 2 0 0 0 94 E 5         

2 Finanțe personale DS DO
P 2 2 0 0 0 94 E 5         

3 Proiecte cu finanțare 
publică DC DO

P         2 2 0 0 0 94 E 5 

3 
SAP(Software pentru 
planificarea 
resurselor) 

DC DO
P      

 
  

2 2 0 0 0 94 E 5 
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4 Asigurări şi protecție 
socială 

DC DO
P      

 
  

2 1 0 0 0 78 E 4 

4 Politici sociale 
europene 

DC DO
P      

 
  

2 1 0 0  78 E 4 

5 Buget şi trezorerie 
publică 

DS DO
P      

 
  

2 2 0 0  94 E 5 

5 Finanțe publice locale DS DO
P      

 
  

2 2 0 0  94 E 5 

Total 4 4 0 0 0 188 
E C V 

10 6 5 0 0 0 266 
E C V 

14 
2 0 0 3 0 0 

Total ore didactice pe săptămână 8 11 
 

 
Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Facultativ C1** C2** 

Semestrul I Semestrul II 
C S L P Pr SI  V Cr C S L P Pr SI  V Cr 

1 Voluntariat DC DFA 0 0 0 4 0 34 V 3         
2 

Analiza şi proiectarea 
sistemelor informatice DC DFA 2 0 2 0 0 94 E 5         

3 Voluntariat DC DFA 
     

 
  

0 0 0 4 0 34 V 3 

4 
Metode şi tehnici de 
evaluare DC DFA         2 2 0 0 0 94 E 5 

Total 2 0 2 4 0 128 
E C V 

8 2 2 0 4 0 128 
E C V 

8 
1 0 1 1 0 1 

Total ore didactice pe săptămână 8 8 
 
    
Legendă: 

        C1* = criteriul conținutului:     
DF – discipline fundamentale     
DS – discipline de specializare   
DC – discipline complementare 
C2** = criteriul obligativităţii:   
DOB– discipline obligatorii (impuse)  
DOP –discipline opționale 
DFA –discipline facultative 
SI = ore de studiu individual  
 

RECTOR, 
PROF. DR. IOAN VASILE ABRUDAN 
 

DECAN, 
PROF. DR. GABRIEL BRATUCU 

DIRECTOR  DEPARTAMENT, 
PROF. DR. MONICA RAILEANU SZELES 

COORDONATOR PROGRAM STUDII, 
PROF. DR. GHEORGHITA DINCA 
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Universitatea  Transilvania din Braşov Ministerul Educației și Cercetării 
Facultatea de Științe economice și Valabil în anul universitar 2025-2026  
Administrarea Afacerilor  
Programul de studii universitare de licenta:  FINANȚE ȘI BĂNCI 
Domeniul fundamental:  Ştiințe sociale 
Domeniul de licenta: Finanțe 
Durata studiilor: 3 ani  
Forma de învățământ:  Cu frecvență   

 
 
 
 
BILANȚ GENERAL I 
Nr. 
crt. 

Discipline An I An II An III Total ore Total % 

1 Obligatoriu 700 714 420 1834 87,33 
2 Optional 0 0 266 266 12,66 
 Total 700 714 686 2100 100 
3 Facultativ 196 224 224 644  
 
BILANȚ GENERAL II 
Nr. 
crt. 

Discipline An I An II An III Total ore Total % 

1 Discipline fundamentale 616 112 0 728 34.66 
2 Discipline de specializare 0 518 588 1106 52.67 
3 Discipline complementare 84 84  98 266 12.67 
 Total 700 714 686 2100 100 
 
 

RECTOR, 
PROF. DR. IOAN VASILE ABRUDAN 
 

DECAN, 
PROF. DR. GABRIEL BRATUCU 

DIRECTOR  DEPARTAMENT, 
PROF. DR. MONICA RAILEANU SZELES 

COORDONATOR PROGRAM STUDII, 
PROF. DR. GHEORGHITA DINCA 
 

 


