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1. OBIECTIVE DE FORMARE  
Programul de studii universitare de master „Politici Contabile Audit și Control de Gestiune”, are ca misiune 
formarea unor specialiști cu o pregătire aprofundată în domeniul contabilitate și audit, capabili să utilizeze 
cunoștințe specifice privind activitatea financiar-contabilă și executarea misiunilor de audit. Prin aprofundarea 
cunoștințelor generale dobândite prin programul de studii de licență, se creează premisele integrării acestora în 
procesele economice ale societății românești și europene, aflate în continuă transformare.  Pe baza protocolului 
încheiat  între facultatea noastră şi Corpul Experților Contabili şi Contabililor Autorizați din România, 
absolvenților programului de studii de masterat  „Politici Contabile Audit si Control de Gestiune”, în baza 
diplomei de master obținute, le este echivalat examenul de acces în stagiu la profesia de expert contabil de către 
Corpul Expertilor Contabili şi Contabililor Autorizati din România.   
Ocupațiile cu care este înscris programul de studii Politici contabile, audit și control de gestiune în Registrul 
Național al Calificărilor din Învățământul Superior (RNCIS) sunt următoarele: 
- Cod COR 241305 - Analist financiar 
- Cod COR 241306 - Auditor intern în sectorul public 
Profilul de competențe dezvoltat în concordanță cu nevoile identificate pe piața muncii și cu cadrul național al 
calificărilor, precum și rezultatele învățării asociate acestor competențe sunt prezentate sintetic mai jos. 
Prezentarea detaliată a acestora se regăsește în fișele disciplinelor din planul de învățământ. 
  
Competențe profesionale și rezultate ale învățării  

1 Cp1. Desfășoară cercetare calitativă 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 
Absolventul: 
- identifică metode și tehnici de cercetare 
calitativă (observație, studii de caz etc.). 
- formulează obiectivele și ipotezele cercetării. 
-descrie metodele de analiză și interpretare a 
datelor descriptive (codificare, analiză 
tematică). 
- interpretează normele etice și regulile privind 
confidențialitatea și integritatea datelor. 

Absolventul: 
- elaborează ghiduri și instrumente de 
colectare a datelor calitative. 
-aplică tehnici de colectare prin observație și 
discuții de grup. 
- analizează datele obținute  
- sintetizează informațiile și formulează 
concluzii argumentate. 
-redactează rapoarte calitative clare și 
structurate. 

Absolventul: 
-răspunde de corectitudinea și relevanța 
procesului de cercetare. 
-asigură respectarea standardelor etice și a 
confidențialității. 
-furnizează rezultate și interpretări care sprijină 
luarea deciziilor. 
-alege metodele și instrumentele de lucru 
potrivite pentru obiectivele cercetării. 
- își organizează independent activitățile. 

2 Cp2. Efectuează activități de cercetare comercială 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 
Absolventul: 
- contextualizează concepte și metode de 
cercetare calitativă și cantitativă. 
- identifică tehnici de colectare a datelor de 
piață: chestionare, sondaje, interviuri, 
observație. 
-utilizează bazele de date comerciale și sursele 
secundare de informare. 
-descrie norme etice și legislație aplicabilă în 
cercetarea comercială. 

 Absolventul: 
- proiectează și aplică instrumente de 
colectare a datelor comerciale. 
- selectează eșantioane reprezentative 
pentru studiile de piață. 
-analizează datele și identifică tendințe, 
oportunități și riscuri. 
-redactează rapoarte de cercetare  

 Absolventul: 
-răspunde de corectitudinea și obiectivitatea 
datelor colectate și analizate. 
- asigură conformitatea procesului de cercetare 
cu normele etice și legale. 
- contribuie la procesul decizional strategic și 
tactic prin informațiile furnizate. 
- își organizează independent activitățile de 
cercetare, respectând obiectivele stabilite. 
-poate decide asupra metodelor și 
instrumentelor utilizate, în funcție de specificul 
proiectului. 
- acționează cu autonomie colaborând cu echipe 
de, vânzări și management. 

3 Cp3. Elaborează un raport financiar 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 
Absolventul: 
-interpretează principiile și standardele de 
contabilitate și raportare financiară (naționale 
și internaționale – IFRS). 

Absolventul: 
- colectează, verifică și organizează datele 
financiare. 
-aplică metode de analiză financiară și 

Absolventul: 
- răspunde de corectitudinea și completitudinea 
informațiilor financiare raportate. 
- respectă standardele și termenele de raportare. 
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- recunoaște structura situațiilor financiare: 
bilanț, cont de profit și pierdere, flux de 
numerar. 
- clasifică indicatorii financiari și metodele de 
analiză economică și financiară. 
- evaluează conformitatea rapoartelor cu 
legislația națională și reglementările 
internaționale aplicabile domeniului de 
activitate. 

realizează prognoze. 
- întocmește rapoarte clare și bine 
structurate pentru management. 
-prezintă rezultatele într-un mod accesibil 
factorilor de decizie. 
- aplică proceduri și instrumente de 
monitorizare a conformității. 
-analizează riscurile de neconformitate și 
propune măsuri corective. 
-comunică clar cerințele legale colegilor și 
partenerilor. 

-contribuie la fundamentarea deciziilor strategice 
prin analize financiare. 
-gestionează independent rapoarte financiare pe 
baza datelor disponibile. 
-ia decizii asupra metodelor de analiză și 
formatului de prezentare, respectând cadrul 
normativ. 
- reflectează critic asupra propriului 
comportament profesional 

4 Cp4. Include criteriile economice în procesul decizional 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

 Absolventul: 
-Explică principii de bază ale economiei și 
gestiunii resurselor. 
-Dezvoltă indicatori economici relevanți în 
luarea deciziilor (costuri, venituri, profit, cash-
flow, productivitate). 
-Identifică metode de analiză economică 
(analiza cost–beneficiu, pragul de rentabilitate, 
evaluarea riscului). 
-Definește noțiunile de eficiență economică și 
utilizare rațională a resurselor. 

Absolventul: 
-elaborează utilizarea criteriilor economice în 
fundamentarea deciziilor. 
- Compară variantele de acțiune din punct de 
vedere al eficienței economice. 
-Aplică instrumentele de calcul și evaluare 
economică. 
Argumentează deciziile pe baza datelor 
economice. 
 
 

Absolventul: 
-Își asumă deciziile economice respectând 
obiectivele și resursele organizației. 
- Manifestă responsabilitate față de utilizarea 
eficientă a resurselor. 
- Respectă principiile de transparență și 
corectitudine în fundamentarea deciziilor. 
- Poate analiza și integra criterii economice în 
decizii în mod independent. 
- Poate alege soluții optime pe baza calculelor 
economice și a datelor disponibile. 
- Poate ajusta deciziile în funcție de schimbările 
mediului economic. 

5 Cp5. Interpretează situațiile financiare 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
-identifică principiile contabile și de raportare 
financiară (naționale și internaționale – IFRS). 
- explică structura și conținutul situațiilor 
financiare: bilanț, cont de profit și pierdere, 
situația fluxurilor de numerar, note explicative. 
- interpretează indicatori de performanță 
financiară: rentabilitate, lichiditate, 
solvabilitate, rotația activelor. 
-recunoaște tehnici și metode de analiză 
financiară (analiză pe bază de indicatori, analize 
comparative, trenduri). 

Absolventul: 
- analizează și interpretează datele din 
situațiile financiare. 
- identifică punctele tari și vulnerabilitățile 
financiare ale organizației. 
- realizează comparații între perioade și față 
de medii sectoriale. 
- redactează rapoarte de interpretare 
accesibile și orientate spre decizie. 
- utilizează instrumente informatice de 
analiză (Excel avansat, aplicații ERP/BI). 
 
 

Absolventul: 
- răspunde de corectitudinea interpretării și de 
relevanța concluziilor. 
-contribuie la fundamentarea deciziilor strategice 
și operaționale prin analize financiare. 
- respectă principiile etice și cerințele legale în 
raportarea informațiilor financiare. 
- își organizează independent activitatea de 
analiză a situațiilor financiare. 
- are libertatea de a selecta metodele și 
indicatorii de analiză în funcție de obiective. 
- acționează cu autonomie ridicată, dar se 
coordonează cu managementul pentru 
prezentarea concluziilor. 

6 Cp6. Oferă consultanță financiară 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
Clasifică tipurile de servicii și produse financiare 
(bancare, investiționale, asigurări, pensii, 
planificare financiară). 
- Explică principiile de analiză financiară și de 
gestionare a bugetului personal și 
organizațional. 
- Identifică reglementările legale și fiscale 
relevante pentru domeniul financiar. 
- Definește strategii de optimizare a resurselor 
financiare și de reducere a riscurilor. 
 
 

Absolventul: 
- Analizează situația financiară a clientului și 
identifică obiectivele sale. 
- Elaborează planuri și soluții financiare 
personalizate. 
- Explică opțiunile disponibile, avantajelor și 
riscurilor. 
-Comunică eficient și construiește relații de 
încredere cu clienții. 
-Utilizează instrumentele digitale și 
software-urilor de planificare financiară. 
 
 

 Absolventul: 
- Asigură corectitudinea și obiectivitatea 
recomandărilor oferite. 
- Respectă cadrul legal și normele etice în 
furnizarea consultanței. 
-Își asumă responsabilitatea față de client în 
protejarea intereselor și confidențialitatea 
acestuia. 
- Avertizează asupra riscurilor asociate deciziilor 
financiare propuse. 
- Ia decizii profesionale în formularea 
recomandărilor, pe baza analizelor efectuate. 
- Adaptează autonom consilierea la modificările 
pieței financiare sau la obiectivele clientului. 
- Gestionează independent relația cu clientul  
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7 Cp7. Oferă servicii financiare 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

 Absolventul: 
- Clasifică tipuri de servicii financiare (bancare, 
investiționale, de asigurare, consultanță 
financiară). 
- Identifică produse financiare și caracteristicile 
lor (credite, depozite, carduri, asigurări, fonduri 
de investiții). 
- Clasifică principiile de gestiune financiară 
personală și corporativă. 
- Cunoaște cadrul legislativ și normele de 
reglementare în domeniul financiar-bancar. 
- Descrie practicile etice și standardele 
profesionale în interacțiunea cu clienții. 

Absolventul: 
Identifică nevoile financiare ale clientului și 
propunerea de soluții adecvate. 
- Explică produsele și serviciile financiare, cu 
avantajele și riscurile aferente. 
- Aplică procedurile operaționale pentru 
furnizarea de servicii (deschidere de conturi, 
acordare de credite, plasamente). 
- Utilizează platformele digitale și aplicațiile 
financiare. 
- Comunică eficient și menține relațiile de 
încredere cu clienții. 
 

Absolventul: 
- Asigură corectitudinea și legalitatea 
operațiunilor financiare efectuate. 
- Protejează interesele clientului și respectă 
principiile de transparență. 
- Respectă confidențialitatea datelor și a 
normelor de conformitate. 
- Își asumă responsabilitatea față de instituție și 
client în privința calității serviciilor oferite. 
- Are capacitatea de a oferi servicii financiare 
complete fără supraveghere directă. 
- Ia decizii curente în interacțiunea cu clientul, în 
limitele cadrului legal și procedural. 
- Gestionează independent portofoliul de clienți și 
cerințele acestora. 

8 Cp8. Pregătește previziuni financiare 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

 Absolventul: 
- Cunoaște noțiuni de contabilitate, planificare 
financiară și bugetară. 
- Descrie metode și modele de previzionare 
financiară (analiză trenduri, scenarii, regresii, 
proiecții cash-flow). 
- Explică indicatorii financiari utilizați pentru 
estimarea performanței viitoare. 
- Clasifică instrumentele software pentru 
realizarea proiecțiilor financiare. 
 

Absolventul: 
- Colectează și prelucrează datele istorice 
financiare. 
- Aplica metodele de prognoză pentru 
venituri, cheltuieli, profit și fluxuri de 
numerar. 
- Construiește și interpretează scenariile 
financiare alternative (optimist, pesimist, 
realist). 
- Redactează rapoarte și prezentări cu 
proiecții clare și fundamentate. 
Argumentează rezultatele și riscurile 
asociate previziunilor financiare. 
 
 

Absolventul: 
- Asigură acuratețea și realismul în realizarea 
previziunilor. 
- Își asumă responsabilitatea de a avertiza asupra 
incertitudinilor și riscurilor ce pot afecta 
proiecțiile. 
- Respectă normele legale, etice și de 
confidențialitate în utilizarea datelor. 
- Furnizează informații fiabile pentru sprijinirea 
procesului decizional strategic. 
- Are capacitatea de a pregăti previziuni 
financiare complete fără supraveghere directă. 
- Alege independent metodele și instrumentele 
de previzionare potrivite situației analizate. 
- Gestionează autonom procesul de prognoză – 
de la colectarea datelor până la prezentarea 
concluziilor. 

9 Cp9. Realizează analiza afacerii 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
- explică principiile și metodele de analiză a 
afacerii (analiză SWOT, PESTEL, analiza lanțului 
valoric). 
- identifică indicatori de performanță 
organizațională și financiară. 
-compară abordările metodologice specifice 
domeniului  
- definește conceptele fundamentale 
domeniului  
- recunoaște Instrumentele informatice de 
analiză și raportare (Excel, Power BI, ERP-uri, 
STATA). 

 Absolventul: 
- colectează și structurează date relevante 
despre activitatea companiei. 
-identifică punctele forte și punctele slabe 
ale organizației. 
-analizează tendințe interne și externe care 
influențează afacerea. 
-propune soluții și recomandări pentru 
optimizarea performanței. 
-redactează rapoarte de analiză clare, bine 
argumentate și orientate spre decizie. 

 Absolventul: 
- răspunde de corectitudinea și obiectivitatea 
analizei realizate. 
- asigură fundamentarea deciziilor manageriale 
prin analize riguroase. 
- respectă principiile etice și confidențialitatea 
datelor organizației. 
- gestionează  metodele și instrumentele de 
analiză potrivite în funcție de obiective. 
- acționează cu autonomie raportând rezultatele 
către managementul entității. 

10 Cp10. Păstrează înregistrări ale tranzacțiilor financiare 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 
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Absolventul: 
- Cunoaște principiile de bază ale contabilității 
și ale legislației financiar-contabile în vigoare. 
-  Înțelege documentelor financiar-contabile 
(facturi, chitanțe, ordine de plată, registre, 
extrase bancare). 
- Cunoaște procedurile interne de înregistrare 
și arhivare a documentelor. 
- Identifică cu softurile contabile și 
instrumentele digitale utilizate în evidența 
financiară. 
 
 

Absolventul: 
-Înregistrează corect și la timp tranzacțiile 
financiare în registre sau programe contabile. 
- Verifică concordanțe între documentele 
justificative și înregistrările contabile. 
- Organizează și arhivează documentele în 
format fizic și/sau electronic. 
- Identifică și corectează erorile de 
înregistrare. 
Utilizează eficient aplicațiile informatice 
pentru contabilitate și raportare. 

Absolventul: 
- Răspunde de acuratețea și completitudinea 
datelor financiare înregistrate. 
- Respectă termenele legale și procedurile 
interne privind evidența financiară. 
- Lucrează sub coordonarea unui superior 
(contabil, șef de departament financiar), dar are 
autonomie în activitățile curente de introducere și 
verificare a datelor. 
- Se asigură că informațiile sensibile sunt 
protejate și utilizate doar în scopuri profesionale. 
- Contribuie la menținerea transparenței și la 
sprijinirea procesului decizional prin furnizarea de 
date corecte și actualizate. 

11 Cp11 Analizează performanța financiară a unei societăți 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
- recunoaște indicatorii de performanță 
financiară: rentabilitate, lichiditate, 
solvabilitate, eficiența utilizării activelor; 
- identifică tehnici de analiză financiară: analize 
pe bază de indicatori, analize comparative, 
analize de trend; 
-interpretează factorii interni și externi care 
influențează performanța financiară a unei 
firme.. 

 Absolventul: 
- colectează și interpretează date din 
situațiile financiare ale companiei. 
- calculează și analizează indicatori financiari 
relevanți. 
-analizează punctele tari și vulnerabilitățile 
performanței financiare. 
- redactează rapoarte clare și bine 
argumentate privind performanța companiei. 
- utilizează instrumente informatice pentru 
analiză financiară (Excel avansat, aplicații 
ERP/BI). 

Absolventul: 
- răspunde de corectitudinea și obiectivitatea 
analizei performanței financiare. 
- contribuie la fundamentarea deciziilor 
strategice prin concluziile și recomandările sale. 
- respectă principiile de etică profesională și 
confidențialitate în prelucrarea datelor. 
-desfășoară independent activități de analiză 
financiară. 
- alege metodele și instrumentele adecvate 
pentru evaluarea performanței. 
- acționează cu autonomie ridicată în analiza și 
raportarea rezultatelor,  

12 Cp12. Analizează riscul financiar 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
-clasifică tipurile de risc financiar: de credit, de 
lichiditate, de piață, operațional. 
- identifică metode și modele de evaluare a 
riscului (analiza sensibilității, scenarii etc.) 
- interpretează indicatori financiari utilizați în 
măsurarea riscului. 
- descrie reglementările și standardele privind 
managementul riscului financiar  
- recunoaște instrumentele de acoperire a 
riscului (hedging, asigurări, diversificare) 

Absolventul: 
- identifică și evaluează expunerile financiare 
ale organizației. 
- utilizează tehnici cantitative și calitative 
pentru analiza riscului. 
- interpretează date financiare și scenarii 
alternative. 
- propune măsuri de prevenire și reducere a 
riscului. 
- redactează rapoarte de evaluare a riscului 
accesibile pentru management. 
 

Absolventul: 
- răspunde de acuratețea și obiectivitatea 
analizei riscului financiar. 
- contribuie la luarea deciziilor strategice și la 
planurile de gestionare a riscului. 
-respectă principiile etice și cadrul legal privind 
raportarea riscurilor. 
- poate efectua independent analize de risc 
financiar. 
-are libertatea de a alege metodele și 
instrumentele de evaluare potrivite. 
- acționează cu autonomie ridicată, dar 
colaborează cu echipele de management și audit 
pentru implementarea măsurilor. 

13 Cp13. Asigură conformitatea cu cerințele legale 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
- Cunoaște cadrul legislativ aplicabil domeniului 
de activitate al companiei  
- Cunoaște reglementări privind protecția 
mediului și dezvoltarea durabilă. 
- Descrie standardele și normele profesionale, 
tehnice și de calitate.- Identifică proceduri 
interne pentru monitorizarea respectării 
legislației 

 Absolventul: 
- Identifică și interpretează corect cerințele 
legale relevante. 
-Monitorizează procesele pentru a depista 
eventuale neconformități. 
- Raportează și documentează corect 
situațiile de nerespectare a legii. 
- Colaborează cu autoritățile și structurile 
interne responsabile de conformitate. 

Absolventul: 
- Respectă legislația și normele în toate 
activitățile desfășurate. 
- Își asumă corectitudinea documentelor și 
datelor furnizate către autorități. 
- Previne și contribuie  la reducerea riscurilor 
juridice și financiare pentru companie. 
- Aplică independent prevederile legale în 
activitatea profesională zilnică. 
- Ia decizii corecte în situații reglementate de 
lege, fără supraveghere directă. 
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14 Cp14. Revizuiește portofolii investiționale 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

 Absolventul: 
- Cunoaște principiile de diversificare și 
echilibrare a unui portofoliu investițional. 
- Identifică indicatorii de performanță ai 
portofoliilor (randament, volatilitate, Sharpe 
ratio etc.). 
- Explică tipuri de instrumente financiare și 
caracteristicile lor (acțiuni, obligațiuni, fonduri, 
ETF-uri, imobiliare, derivate). 
- Cunoaște reglementările legale și fiscale 
privind tranzacțiile și deținerile de portofoliu. 
- Clasifică strategiile de ajustare și reechilibrare 
a alocării activelor. 

 Absolventul: 
- Analizează periodic performanța 
portofoliului comparativ cu obiectivele 
investitorului. 
- Identifică deviațiile față de strategia inițială 
și propune ajustări. 
- Calculează riscul și randamentul la nivel de 
portofoliu și la nivel de instrumente 
individuale. 
- Utilizează instrumentele digitale și 
software-urilor financiare pentru 
monitorizare și simulări. 
- Elaborează rapoarte clare și recomandări 
justificate pentru investitor. 

 Absolventul: 
- Asigură corectitudinea și transparența în analiza 
portofoliului. 
- Respectă principiile etice și confidențialitatea 
datelor financiare ale investitorului. 
- Își asumă responsabilitatea de a avertiza asupra 
riscurilor și oportunităților de ajustare. 
- Recomandă soluții conforme cu obiectivele și 
profilul de risc al clientului. 
- Are capacitatea de a revizui și evalua portofolii 
fără supraveghere directă. 
- Adaptează strategiile de ajustare la schimbările 
de pe piața financiară și la contextul clientului. 
Ia decizii de recomandare independent, bazate pe 
date și analize obiective. 

15 Cp15. Evaluează viabilitatea financiară 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
Cunoaște noțiuni de contabilitate și analiză 
financiară (bilanț, cont de profit și pierdere, 
cash-flow). 
-Explică indicatorii financiari esențiali pentru 
evaluarea performanței (lichiditate, 
solvabilitate, rentabilitate, grad de îndatorare). 
- Definește metode de analiză a investițiilor 
(VAN – valoarea actuală netă, RIR – rata 
internă de rentabilitate, perioada de 
recuperare). 
- Descrie elemente de planificare financiară și 
bugetare. 

Absolventul: 
- Colectează și interpretează datele 
financiare relevante. 
- Realizează analize comparative între 
scenarii și opțiuni de finanțare. 
Calculează indicatorii de performanță și face 
interpretarea acestora pentru luarea 
deciziilor. 
- Identifică punctele tari și a vulnerabilitățile 
financiare ale unui proiect/afaceri. 
- Redactează rapoarte clare și fundamentate 
privind viabilitatea financiară. 
 

 Absolventul: 
- Asigură obiectivitatea și rigurozitatea în 
evaluarea datelor. 
- Își asumă responsabilitatea de a fundamenta 
decizii financiare pe analize corecte și 
transparente. 
-Respectă cadrul legal și normele etice în 
procesul de evaluare. 
- Exercită Informarea factorilor de decizie asupra 
riscurilor și oportunităților. 
- Are capacitatea de a realiza independent o 
evaluare financiară completă. 
Ia decizii de analiză fără supraveghere directă. 

16 Cp16. Oferă consiliere cu privire la investiții 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
- Cunoaște tipurile de instrumente financiare și 
caracteristicile acestora (acțiuni, obligațiuni, 
fonduri mutuale, ETF-uri, derivate, investiții 
alternative etc.). 
- Înțelege principiile de analiză financiară și 
indicatorii de performanță. 
- Cunoaște cadrul legal și fiscal aplicabil 
investițiilor și consultanței financiare. 
- Definește profilurile de risc ale investitorilor și 
strategiile aferente (conservatoare, moderate, 
agresive). 
- Înțelege aspectele macroeconomice și 
tendințele piețelor financiare. 

Absolventul: 
- Analizează situația financiară a clientului și 
identifică obiectivele de investiții. 
- Evaluează gradul de toleranță la risc și 
recomandarea de soluții personalizate. 
- Explică opțiunile investiționale, avantajele și 
riscurile clientului 
- Elaborează planuri de investiții adaptate 
clientului. 
Utilizează instrumentele digitale și 
platformele de analiză pentru susținerea 
recomandărilor. 
Dezvoltă relațiile de încredere prin 
comunicare eficientă și empatie. 

Absolventul: 
- Își asumă corectitudinea și obiectivitatea 
recomandărilor oferite. 
- Respectă cadrul legal, standardele etice și 
confidențialitatea datelor clienților. 
- Își asumă responsabilitatea de a avertiza 
clientul asupra riscurilor asociate investițiilor. 
- Monitorizează periodic portofoliile recomandate 
și informarea clientului privind evoluțiile. 
- Are capacitatea de a oferi consiliere fără 
supraveghere directă, respectând normele 
profesionale. 
- Ia decizii în formularea recomandărilor pe baza 
analizei independente. 
Adaptează consilierea în funcție de schimbările 
de pe piața financiară și de situația clientului. 

17 Cp17. Dezvoltă un portofoliu de investiții 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 
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 Absolventul: 
-Înțelege conceptele de bază privind piețele 
financiare, titluri de valoare, instrumente de 
investiții (acțiuni, obligațiuni, fonduri mutuale, 
ETF-uri, imobiliare, active alternative etc.). 
- Cunoaște principiile de diversificare și 
corelare a activelor pentru reducerea riscului. 
Înțelege noțiunile de risc, randament, lichiditate 
și orizont de timp. 
Explică indicatori financiari relevanți pentru 
evaluarea performanței unui portofoliu (ex. 
randament anualizat, volatilitate, Sharpe ratio). 
-Cunoaște elemente de legislație, fiscalitate și 
reglementări privind investițiile. 

Absolventul: 
- Analizează profilul investitorului (apetit 
pentru risc, obiective financiare, orizont de 
timp). 
- Selectează instrumentele financiare 
potrivite în funcție de strategia de investiții. 
- Calculează și interpretează randamentul și 
riscul asociat unui portofoliu. 
- Elaborează și ajustează strategii de alocare 
a activelor. 
- Utilizează instrumentele digitale de 
monitorizare și analiză a investițiilor. 
- Argumentează alternative investiționale și 
decizii informate. 

 Absolventul: 
- Asigură conformitatea deciziilor investiționale 
cu obiectivele și resursele investitorului. 
- Își asumă consecințele deciziilor de investiții 
(profituri, pierderi, oportunități ratate). 
- Menține etica și transparența în recomandarea 
și gestionarea investițiilor. 
 
-Monitorizează periodic portofoliul și raportarea 
rezultatelor. 
- Are capacitatea de a dezvolta și implementa un 
portofoliu fără supraveghere directă. 
-Poate lua decizii independente pe baza 
informațiilor analizate. 
-Adaptează rapid strategii în funcție de 
modificările pieței sau de obiectivele 
investitorului. 

18 Cp18. Pregătește rapoarte de solvabilitate 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

 Absolventul: 
-Descrie noțiuni de bază și avansate privind 
analiza financiară și indicatorii de solvabilitate. 
- Explică situațiilor financiare (bilanț, cont de 
profit și pierdere, fluxuri de numerar). 
- Cunoaște legislația și normelor contabile 
aplicabile (naționale și/sau internaționale). 
- Identifică metode de calcul și interpretare a 
gradului de îndatorare, lichidității și capitalului 
propriu. 
 
 

Absolventul: 
- Colectează și prelucrează datele financiare 
relevante pentru analiza solvabilității. 
- Calculează indicatorii de solvabilitate și 
interpretează rezultatele. 
- Elaborează rapoarte structurate și adaptate 
cerințelor managementului sau instituțiilor 
financiare. 
- Utilizează softuri contabile și a aplicațiilor 
de analiză financiară. 
Identifică potențialele riscuri și formulează 
recomandări bazate pe date. 

Absolventul: 
- Răspunde de exactitatea și credibilitatea 
rapoartelor de solvabilitate întocmite. 
- Lucrează cu autonomie în activitățile tehnice 
(colectare date, calcule, redactare raport), dar sub 
coordonarea managementului financiar. 
- Respectă confidențialitatea informațiilor 
financiare și normele etice profesionale. 
-Își asumă responsabilitatea pentru 
recomandările formulate și pentru corectitudinea 
concluziilor. 
-Contribuie la procesul decizional strategic al 
organizației prin furnizarea de informații 
relevante și actuale. 

19 Cp19. Ia decizii comerciale strategice 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

 Absolventul: 
- Cunoaște mediul de afaceri și tendințele 
economice. 
- Înțelege conceptele de strategie, 
management și finanțe. 
- Explică noțiuni privind analiza SWOT, analiza 
riscurilor și evaluarea oportunităților. 
-Identifică modele și tehnici de planificare 
strategică și luare a deciziilor. 

 Absolventul: 
- Analizează datele financiare pentru 
fundamentarea deciziilor. 
- Identifică oportunitățile și riscurile de 
afaceri. 
- Stabilește obiective strategice și definește 
planuri de acțiune. 
- Negociază și selectează cele mai 
avantajoase opțiuni comerciale. 
- Utilizează instrumentele digitale și 
indicatorii de performanță pentru 
monitorizarea deciziilor. 

Absolventul: 
- Răspunde pentru impactul deciziilor strategice 
asupra organizației și asupra performanței 
comerciale. 
- Ia decizii cu grad înalt de autonomie, dar 
corelate cu obiectivele generale ale firmei. 
- Asigură alinierea deciziilor la politica 
organizațională și la normele legale. 
-Coordonează echipe sau proiecte în vederea 
implementării strategiilor  
-Manifestă responsabilitate în gestionarea 
resurselor și asumarea consecințelor deciziilor. 

20 Cp20. Aplică competențe de comunicare în domeniul tehnic 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
-Cunoaște terminologia specifică domeniului 
tehnic. 
-Identifică modalități de prezentare a 
informațiilor tehnice (diagrame, scheme, 
rapoarte). 
- Ordonează tehnologiile și instrumentele 
digitale de comunicare (e-mail, platforme 
colaborative, aplicații de videoconferință). 
 

Absolventul: 
-Utilizează limbajului tehnic în scris și oral. 
-Redactează și prezintă documentația 
tehnică (rapoarte, instrucțiuni, fișe tehnice). 
-Utilizează mijloacele vizuale (grafice, 
scheme, planșe) pentru transmiterea 
eficientă a mesajului. 
 
 

Absolventul: 
-Asigură corectitudinea și claritatea mesajelor 
transmise. 
-Respectă normele de etică și confidențialitate în 
comunicarea profesională. 
-Contribuie la rezolvarea problemelor tehnice 
prin transmiterea informațiilor relevante. 
-Poate comunica independent informații tehnice 
în diferite contexte (ședințe, rapoarte, instruiri). 
-Poate lua inițiativa în clarificarea sau 
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transmiterea informațiilor. 
-Poate lucra atât individual, cât și în echipă, 
pentru a facilita înțelegerea și aplicarea corectă a 
informațiilor tehnice. 

21 Cp21. Aplică politicile companiei 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
- Cunoaște politicile și procedurile interne ale 
companiei (resurse umane, securitate, calitate, 
mediu). 
- Cunoaște regulamente de ordine interioară și 
codul de conduită. 
- Cunoaște norme de sănătate și securitate în 
muncă (SSM) și protecția datelor (GDPR). 
- Explică proceduri privind utilizarea resurselor 
companiei (echipamente, materiale, timp). 

 Absolventul: 
- aplică în mod corect și consecvent 
procedurile interne în activitatea zilnică. 
- implementează politicile companiei și 
strategia companiei; 
-raportează corect și la timp abaterile sau 
neconformitățile. 

Absolventul: 
-Respectă regulile și procedurile interne fără 
excepție. 
-Adoptă un comportament etic și profesionist în 
cadrul companiei. 
-Protejează imaginea, resursele și valorilor 
companiei. 
- Contribuie la menținerea unui climat 
organizațional pozitiv și sigur. 
- Aplică independent politicile și procedurile în 
activitățile proprii. 
-Ia inițiativă în respectarea și promovarea 
standardelor companiei. 

22 Cp22. Analizează tendințe economice 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
- Definește indicatori economici (PIB, inflație, 
șomaj, balanța comercială, curs valutar). 
- Descrie metode de colectare și interpretare a 
datelor statistice. 
- explică modele de analiză a pieței, cerere și 
ofertă, cicluri economice. 
- identifică tendințe actuale ale economiei 
naționale și internaționale. 
 
 

Absolventul: 
Identifică și selectează informațiilor 
economice relevante din surse diferite 
(statistici, rapoarte, publicații oficiale). 
- Rezolvă analiza comparativă a indicatorilor 
economici și interpretarea lor. 
- Utilizează instrumentele de reprezentare 
(grafice, tabele, diagrame). 
Elaborează previziuni și scenarii economice 
pe baza datelor analizate. 
- Argumentează logic și prezintă concluzii 
într-o formă clară și structurată. 

Absolventul: 
- Tratează obiectiv și riguros datele economice. 
- Respectă principiile etice în interpretarea și 
prezentarea informațiilor. 
-Raportează corect și transparent rezultatele 
analizei.   
- Își asumă deciziile pe baza datelor economice 
reale. 
-Recurge la organizarea individuală a procesului 
de documentare și analiză. 
- Decide asupra selectării independente a 
metodelor și instrumentelor de analiză. 

23 Cp23. Sintetizează informațiile financiare 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
- contextualizează conceptele și teoriile privind 
luarea deciziilor financiare și manageriale. 
- identifică modele matematice, statistice și 
econometrice utilizate în analiza deciziilor. 
- identifică metode de simulare (deterministă și 
stocastică) aplicate în finanțe și gestiune. 
-Identifică instrumente informatice specializate 
pentru modelare și simulare (Excel avansat, 
MATLAB, R, Python, aplicații de BI). 

 Absolventul: 
- construiește modele financiare și 
manageriale pentru evaluarea alternativelor 
decizionale. 
-utilizează metode de simulare pentru 
anticiparea rezultatelor și a scenariilor 
posibile. 
- interpretează rezultatele modelelor și 
formulează concluzii pentru sprijinirea 
deciziilor strategice și operaționale. 

 Absolventul: 
- răspunde de corectitudinea și relevanța 
modelelor și simulărilor utilizate. 
- asigură fundamentarea deciziilor pe baze 
științifice și riguroase. 
-respectă principiile etice și confidențialitatea 
datelor utilizate în modelare. 
- își organizează independent activitatea de 
modelare și simulare, alegând metode și 
instrumente potrivite. 

24 Cp24. Consultă surse de informare 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

 Absolventul: 
-Clasifică tipuri de surse de informare 
(bibliografice, online, baze de date, legislație, 
articole științifice, rapoarte economice). 
-Descrie tehnici de căutare și selecție a 
informațiilor relevante. 
-Recunoaște noțiuni de citare, referințe și 
respectarea drepturilor de autor. 
-Cunoaște mijloacelor digitale și a tehnologiilor 

Absolventul: 
- Identifică surselor potrivite în funcție de 
obiectivul de documentare. 
-Utilizează motoarelor de căutare, 
cataloagelor electronice, platformelor 
specializate. 
- Selectează și extrage informațiile esențiale 
din volume mari de date. 
- Compară și corelează informațiile din mai 

Absolventul: 
-Respectă regulile etice în utilizarea informațiilor 
(citare, confidențialitate, acuratețe). 
-Își asumă corectitudinea informațiilor preluate și 
utilizate. 
-Contribuie la documentarea echipei/proiectului 
prin furnizarea de informații verificate. 
- Raportează erorile sau inconsecvențelor 
identificate în sursele consultate. 
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moderne de documentare. multe surse. 
-Organizează și sintetizează datele culese 
într-o formă utilă (note, fișe, rapoarte). 

-Poate consulta și selecta surse de informare în 
mod independent. 
-Își poate adapta strategiile de căutare în funcție 
de complexitatea sarcinii. 
-Poate lucra atât individual, cât și în echipă, 
pentru documentarea unei activități. 

25 Cp25. Colectează date financiare 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

 Absolventul: 
- sintetizează informații din surse de date 
financiare interne (contabilitate, rapoarte 
interne, sisteme ERP) și externe (instituții 
financiare, baze de date oficiale). 
-clasifică tipurile de date financiare: venituri, 
cheltuieli, active, pasive, fluxuri de numerar. 
- descrie metodele de colectare, verificare și 
organizare a datelor. 
-știe să utilizeze instrumentele informatice 
pentru gestionarea datelor (Excel, baze de date, 
software financiar). 

Absolventul:  
-selectează sursele corecte de date 
financiare. 
- verifică acuratețea și consistența datelor 
colectate. 
organizează și centralizează datele în format 
structurat. 
-utilizează aplicații informatice pentru 
prelucrarea datelor. 
- pregătește datele pentru analiză și 
raportare financiară. 

Absolventul:  
- răspunde de corectitudinea și integritatea 
datelor financiare colectate. 
- asigură respectarea termenelor și procedurilor 
de colectare a datelor. 
- respectă confidențialitatea și normele etice în 
prelucrarea informațiilor financiare. 
- organizează independent activitățile de 
colectare și verificare a datelor. 
 
 

26 Cp26. Calculează bugetul pentru nevoi financiare 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul:  
- identifică principiile de planificare și gestiune 
financiară. 
- alege structura bugetelor (venituri, cheltuieli 
fixe și variabile) și modul de aplicare  
- interpretează metodele de prognoză și 
estimare a resurselor financiare și materiale 
- identifică reglementările și politici financiare 
aplicabile. 

Absolventul: 
- identifică și clasifică categoriile de cheltuieli. 
- aplică metode de calcul și instrumente 
informatice pentru întocmirea bugetului. 
-elaborează bugete clare și ușor de urmărit. 
- interpretează variația costurilor 

Absolventul: 
- răspunde de corectitudinea și realismul 
calculelor bugetare. 
- se asigură că bugetul respectă obiectivele 
organizației sau ale proiectului. 
-contribuie la menținerea echilibrului financiar. 
- își organizează independent activitățile de 
planificare bugetară. 
-poate propune ajustări bugetare în funcție de 
modificarea condițiilor economice. 

27 Cp27. Analizează planuri de afaceri 
Rezultatele învățării 
Cunoștințe  Abilități Responsabilitate și autonomie 

Absolventul: 
-definește elementele unui plan de afaceri 
(rezumat, descrierea firmei, analiza pieței, 
strategia de marketing, planul operațional, 
planul financiar etc.). 
- identifică metode și instrumente de analiză 
economică și financiară (analiza SWOT, 
indicatori de rentabilitate, lichiditate, cash-
flow). 
-Prezintă criterii de fezabilitate și 
sustenabilitate ale unei afaceri. 
-Stabilește riscuri asociate activității 
antreprenoriale  

Absolventul: 
-Identifică elementelor structurale ale unui 
plan de afaceri. 
- compară mai multe planuri de afaceri și 
evidențierea punctelor tari/slabe. 
-Interpretează indicatorii financiari și 
estimările de costuri/venituri. 
-Aplică instrumentele de analiză (SWOT,  
analiza concurenței). 
-Formulează concluzii și recomandări privind 
implementarea planului. 

Absolventul: 
-Își asumă analiza obiectivă a planurilor de 
afaceri, pe baza datelor reale. 
- Respectă principiile etice și confidențialitatea 
informațiilor. 
-Susține contribuția la luarea deciziilor 
manageriale și antreprenoriale. 
-Poate analiza independent un plan de afaceri, 
utilizând instrumente de specialitate. 
-Poate lua decizii cu privire la fezabilitatea și 
oportunitatea unei afaceri. 
-Este capabil să lucreze atât individual, cât și în 
echipă, în procesul de evaluare. 

 
 
2. STRUCTURA PE SĂPTĂMÂNI A ANULUI UNIVERSITAR 
Număr de semestre: 4 semestre. 
Număr de credite pe semestru: 30 de credite 
Număr de ore de activități didactice /săptămână: 14 
Numărul de săptămâni : 14 
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  Activități didactice Sesiuni de examene Vacanțe 

Sem. I Sem. II Iarnă Vară Restanțe Iarnă Primăvară Vară 
Anul I 14 14 3 4 2 3 1 11 
Anul II 14 14 3 3 2 3 1 - 
  
  
3.  ASIGURAREA FLEXIBILIZĂRII INSTRUIRII. CONDIȚIONĂRI 
Flexibilizarea programului de studii este asigurată prin discipline opționale şi discipline facultative. 
Disciplinele opționale sunt propuse pentru semestrele 2-4, prin pachete de discipline de specialitate. 
  
4. CONDIȚII DE ÎNSCRIERE ÎN ANUL DE STUDII URMĂTOR. CONDIȚII DE PROMOVARE A UNUI AN DE STUDII 
Înscrierea în anul următor este condiționată de întrunirea condițiilor de promovare cuprinse în Regulamentul 
privind activitatea profesională a studenților. 
  
5. CONDIȚII DE FRECVENTARE A DISCIPLINELOR FACULTATIVE 
Prezentul Plan de învățământ cuprinde, pe lângă disciplinele obligatorii şi la alegere (opționale) şi discipline 
facultative.  
  
6. CERINȚE PENTRU OBȚINEREA DIPLOMEI DE MASTERAT 
Condițiile de susținere a examenului de disertație sunt prezentate în Metodologia de finalizare a studiilor, 
aprobată de Senatul Universității. Conform acestei metodologii, prezentarea la examenul de disertație este 
condiționată de promovarea tuturor disciplinelor prevăzute în planul de învățământ. 
 
EXAMENUL DE DISERTAȚIE 
1     Perioada de întocmire a disertației: semestrele 3 – 4; 
2     Perioada de finalizare a disertației: ultimele 3 săptămâni din anul terminal; 
3.    Perioada de susținere a examenului de disertație: iunie-iulie 
4.    Numărul de credite pentru susținerea disertației: 10 
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Universitatea Transilvania din Braşov                    Ministerul Educației și Cercetării 
Facultatea: Științe Economice și Administrarea Afacerilor              Valabil în anul universitar: 2025-2026  
Programul de studii universitare de licență: POLITICI CONTABILE, AUDIT ȘI CONTROL DE GESTIUNE 
Domeniul fundamental: Științe sociale 
Domeniul de masterat: Contabilitate 
Durata studiilor: 2 ani 
Forma de învățământ: cu frecvență (IF)   
Tipul masteratului: profesional 

ANUL I 
 

Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Obligatoriu 

C1
** C2

** 
Semestrul I Semestrul II 

C S L P SI Pr V Cr C S L P SI Pr V Cr 

1 
Politici și proceduri 
contabile ale entităților 
economice 

DS DOB 2 1 0 0 138 0 E 6         

2 
Standarde 
internaționale privind 
raportarea financiară 

DF DOB 2 1 0 0 138 0 E 6         

3 
Etică şi integritate 
academică 

DF DOB 1 0 0 1 152 0 E 6         

4 
Politici economice 
europene 

DC DOB 2 1 0 0 138 0 E 6         

5 Drept DF DOB 2 1 0 0 138 0 E 6         

6 
Analiză economico-
financiară aprofundată 

DF DOB         2 1 0 0 138 0 E 6 

7 
Doctrina şi deontologia 
profesiei contabile 

DS DOB         2 1 0 0 138 0 E 6 

8 
Sisteme informatice 
integrate-implementare 
şi audit 

DF DOB         2 0 1 0 138 0 E 6 

Total 9 4 0 1 704 0 
E C V 

30 6 2 1 0 414 0 
E C V 

18 
5 0 0 3 0 0 

Total ore didactice pe săptămână 14 9 
 

 

Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Optional 

C1
** C2

** 
Semestrul I Semestrul II 

C S L P SI Pr V Cr C S L P SI Pr V Cr 

1 
Gestiunea trezoreriei şi 
a riscului 

DF DOP         2 1 0 0 138 0 E 6 

1 
Piețe financiare şi 
gestiunea portofoliului 

DF DOP         2 1 0 0 138 0 E 6 

2 
Politici şi strategii 
financiare ale entității 

DF DOP         2 1 0 0 138 0 E 6 

2 
Evaluarea economică şi 
financiară a 
întreprinderilor 

DF DOP         2 1 0 0 138 0 E 6 

Total 0 0 0 0 0 0 
E C V 

0 4 2 0 0 276 0 
E C V 

12 
0 0 0 2 0 0 

Total ore didactice pe săptămână 0 6 
 

 

Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Facultativ 

C1
** C2

** 
Semestrul I Semestrul II 

C S L P SI Pr V Cr C S L P SI Pr V Cr 

1 
Limba engleză şi 
comunicare de 
specialitate (avansat) 2 

DC DFA 0 2 0 0 0 0 V 3         

2 
Limba franceză şi 
comunicare de 
specialitate (avansat) 2 

DC DFA 0 2 0 0 0 0 V 3         

3 
Managementul calității 
serviciilor 

DC DFA         2 1 0 0 0 0 E 3 

4 
Cercetări calitative de 
marketing 

DC DFA         2 1 0 0 0 0 E 5 

Total 0 4 0 0 0 0 
E C V 

6 4 2 0 0 0 0 
E C V 

8 
0 0 2 2 0 0 

Total ore didactice pe săptămână 4 6 

C1
* = criteriul conținutului: DF – discipline fundamentale  DS – discipline de specializare DC – discipline complementare 

C2
** = criteriul obligativităţii:  DOB – discipline obligatorii (impuse) DOP–discipline opționale DFA–discipline facultative 

SI = ore de studiu individual 
Prof. univ. dr. ing. Abrudan Ioan Vasile 
Rector 
 

Prof. univ. dr. ec. Brătucu Gabriel 
Decan 

Prof. univ. dr. ec. Răileanu Szeles Monica 
Director de departament 

Conf univ. dr. ec. Anton Carmen Elena 
Coordonator program de studii 
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Universitatea Transilvania din Braşov                    Ministerul Educației și Cercetării 
Facultatea: Științe Economice și Administrarea Afacerilor              Valabil în anul universitar: 2026-2027  
Programul de studii universitare de licență: POLITICI CONTABILE, AUDIT ȘI CONTROL DE GESTIUNE 
Domeniul fundamental: Științe sociale 
Domeniul de masterat: Contabilitate 
Durata studiilor: 2 ani 
Forma de învățământ: cu frecvență (IF)   
Tipul masteratului: profesional 

ANUL II 
 

Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Obligatoriu 

C1
** C2

** 
Semestrul I Semestrul II 

C S L P SI Pr V Cr C S L P SI Pr V Cr 

1 
Contabilitate 
managerială 

DF DOB 2 1 0 0 138 0 E 6         

2 
Modelarea şi simularea 
deciziei financiare şi de 
gestiune 

DF 

DOB 
2 0 1 0 138 0 E 6         

3 Practică de specialitate PS DOB 0 0 0 0 0 6 E 6         

4 Fiscalitate aprofundată DF DOB         2 1 0 0 138 0 E 6 

5 Contabilitate creativa DF DOB         2 2 0 0 124 0 E 6 

6 
Proiect de cercetare 
ştiințifică 

PC 
DOB         0 0 0 5 110 0 E 6 

7 Elaborarea disertației PLD DOB         0 0 0 5 220 0 V 12 

Total 4 1 1 0 276 6 
E C V 

18 4 3 0 10 662 0 
E C V 

30 
3 0 0 3 0 1 

Total ore didactice pe săptămână 12 17 
 

 

Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Optional 

C1
** C2

** 
Semestrul I Semestrul II 

C S L P SI Pr V Cr C S L P SI Pr V Cr 

1 
Tehnici de gestiune a 
stocurilor 

DF DOP 2 1 0 0 138 0 E 6         

1 Expertiză contabilă DF DOP 2 1 0 0 138 0 E 6         

2 Audit financiar integrat DF DOP 2 1 0 0 138 0 E 6         

2 
Audit şi control intern 
aprofundat 

DF DOP 2 1 0 0 138 0 E 6         

Total 4 2 0 0 276 0 
E C V 

12 0 0 0 0 0 0 
E C V 

0 
2 0 0 0 0 0 

Total ore didactice pe săptămână 6 0 
 

 

Nr. 
crt. 

Discipline cu criteriul: 
Facultativ 

C1
** C2

** 
Semestrul I Semestrul II 

C S L P SI Pr V Cr C S L P SI Pr V Cr 

1 
Limba engleză şi 
comunicare de 
specialitate (avansat) 2 

DC DFA 0 2 0 0 0 0 V 3         

2 
Limba franceză şi 
comunicare de 
specialitate (avansat) 2 

DC DFA 0 2 0 0 0 0 V 3         

3 
Metode calitative de 
studiere a pieței 

DC DFA         2 1 0 0 0 0 E 5 

4 
Cercetări cantitative de 
marketing 

DC DFA         2 1 0 0 0 0 E 5 

Total 0 4 0 0 0 0 
E C V 

6 4 2 0 0 0 0 
E C V 

10 
0 0 2 2 0 0 

Total ore didactice pe săptămână 4 6 
 

C1
* = criteriul conținutului: DF – discipline fundamentale  DS – discipline de specializare DC – discipline complementare 

C2
** = criteriul obligativităţii:  DOB – discipline obligatorii (impuse) DOP–discipline opționale DFA–discipline facultative 

      
SI = ore de studiu individual  
 

Prof. univ. dr. ing. Abrudan Ioan Vasile 
Rector 
 

Prof. univ. dr. ec. Brătucu Gabriel 
Decan 

Prof. univ. dr. ec. Răileanu Szeles Monica 
Director de departament 

Conf univ. dr. ec. Anton Carmen Elena 
Coordonator program de studii 
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Universitatea Transilvania din Braşov                    Ministerul Educației și Cercetării 
Facultatea: Științe Economice și Administrarea Afacerilor              Valabil pentru promoția: 2025-2027  
Programul de studii universitare de licență: POLITICI CONTABILE, AUDIT ȘI CONTROL DE GESTIUNE 
Domeniul fundamental: Științe sociale 
Domeniul de masterat: Contabilitate 
Durata studiilor: 2 ani 
Forma de învățământ: cu frecvență (IF)   
Tipul masteratului: profesional 
 
 
 

BILANȚ GENERAL I 
Nr. 
crt. 

Discipline An I An II Total ore Total % 

1 Obligatoriu 322 406 728 81.25 

2 Optional 84 84 168 18.75 

 Total 406 490 896 100 

3 Facultativ 140 140 280  

 
BILANȚ GENERAL II 
Nr. 
crt. 

Discipline An I An II Total ore Total % 

1 Practică de specialitate  0 84 84 9.38 

2 Practică de cercetare 0 70 70 7.81 

3 Practică pentru elaborarea lucrării de disertație 0 70 70 7.81 

4 Discipline fundamentale 280 266 546 60.94 

5 Discipline de specializare 84 0 84 9.38 

6 Discipline complementare 182 140 42 4.69 

 Total 406 490 896 100 

 
 
 
 
 
 
 

Prof. univ. dr. ing. Abrudan Ioan Vasile 

Rector 
 

Prof. univ. dr. ec. Brătucu Gabriel 

Decan 

Prof. univ. dr. ec. Răileanu Szeles Monica 

Director de departament 

Conf. univ. dr. ec. Anton Carmen Elena 

Coordonator program de studii 
 


