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1. OBIECTIVE DE FORMARE

Programul de studii universitare de master ,Politici Contabile Audit si Control de Gestiune”, are ca misiune
formarea unor specialisti cu o pregdtire aprofundata in domeniul contabilitate si audit, capabili sa utilizeze
cunostinte specifice privind activitatea financiar-contabila si executarea misiunilor de audit. Prin aprofundarea
cunostintelor generale dobandite prin programul de studii de licentd, se creeaza premisele integrdrii acestora in
procesele economice ale societatii romanesti si europene, aflate in continua transformare. Pe baza protocolului
incheiat intre facultatea noastra si Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania,
absolventilor programului de studii de masterat ,Politici Contabile Audit si Control de Gestiune”, in baza
diplomei de master obtinute, le este echivalat examenul de acces in stagiu la profesia de expert contabil de cdtre
Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania.

Ocupatiile cu care este inscris programul de studii Politici contabile, audit si control de gestiunein Registrul

National al Calific&rilor din invatdmantul Superior (RNCIS) sunt urmétoarele:
- Cod COR 241305 - Analist financiar
- Cod COR 241306 - Auditor intern in sectorul public

Profilul de competente dezvoltat in concordanta cu nevoile identificate pe piata muncii si cu cadrul national al

calificarilor, precum si rezultatele invatarii asociate acestor competente sunt prezentate sintetic mai jos.

Prezentarea detaliatd a acestora se regdseste in fisele disciplinelor din planul de invatamant.

Competente profesionale si rezultate ale invatarii

1 I Cp1. Desfasoara cercetare calitativa

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitéti

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- identifica metode si tehnici de cercetare
calitativa (observatie, studii de caz etc.).

- formuleaza obiectivele si ipotezele cercetdri.
-descrie metodele de analiza si interpretare a
datelor descriptive (codificare, analizd
tematica).

- interpreteaza normele etice si regulile privind
confidentialitatea si integritatea datelor.

Absolventul:

- elaboreazad ghiduri si instrumente de
colectare a datelor calitative.

-aplica tehnici de colectare prin observatie si
discutii de grup.

- analizeazd datele obtinute

- sintetizeaza informatiile si formuleaza
concluzii argumentate.

-redacteazd rapoarte calitative clare si

Absolventul:

-rdspunde de corectitudinea si relevanta
procesului de cercetare.

-asigurd respectarea standardelor etice sia
confidentialitatii.

-furnizeaza rezultate si interpretari care sprijind
luarea deciziilor.

-alege metodele si instrumentele de lucru
potrivite pentru obiectivele cercetarii.

structurate. - isi organizeaza independent activitdtile.
2 Cp2. Efectueaza activitati de cercetare comerciala
Rezultatele invatdrii
Cunostinte Abilitati Responsabilitate si autonomie
Absolventul: Absolventul: Absolventul:

- contextualizeaza concepte si metode de
cercetare calitativa si cantitativa.

- identifica tehnici de colectare a datelor de
piata: chestionare, sondaje, interviuri,
observatie.

-utilizeazd bazele de date comerciale si sursele
secundare de informare.

-descrie norme etice si legislatie aplicabila in
cercetarea comerciald.

- proiecteaza si aplica instrumente de
colectare a datelor comerciale.

- selecteaza esantioane reprezentative
pentru studiile de piata.

-analizeazd datele si identificd tendinte,
oportunitati si riscuri.

-redacteaza rapoarte de cercetare

-raspunde de corectitudinea si obiectivitatea
datelor colectate si analizate.

- asigura conformitatea procesului de cercetare
cu normele etice si legale.

- contribuie la procesul decizional strategic si
tactic prin informatiile furnizate.

- isi organizeaza independent activitdtile de
cercetare, respectand obiectivele stabilite.
-poate decide asupra metodelor si
instrumentelor utilizate, in functie de specificul
proiectului.

- actioneaza cu autonomie colaborand cu echipe
de, vanzdri si management.

3 Cp3. Elaboreaza un raport financiar

Rezultatele invéatarii

Cunostinte

Abilitéti

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

-interpreteaza principiile si standardele de
contabilitate si raportare financiard (nationale
si internationale — IFRS).

Absolventul:

- colecteaza, verifica si organizeaza datele
financiare.

-aplica metode de analizd financiara si

Absolventul:

- raspunde de corectitudinea si completitudinea
informatiilor financiare raportate.

- respectd standardele si termenele de raportare.
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- recunoaste structura situatiilor financiare:
bilant, cont de profit si pierdere, flux de
numerar.

- clasificd indicatorii financiari si metodele de
analizd economica si financiara.

- evalueaza conformitatea rapoartelor cu
legislatia nationala si reglementarile
internationale aplicabile domeniului de

realizeazd prognoze.

- intocmeste rapoarte clare si bine
structurate pentru management.
-prezinta rezultatele intr-un mod accesibil
factorilor de decizie.

- aplicd proceduri si instrumente de
monitorizare a conformitatii.

-analizeaza riscurile de neconformitate si

-contribuie la fundamentarea deciziilor strategice
prin analize financiare.

-gestioneazd independent rapoarte financiare pe
baza datelor disponibile.

-ia decizii asupra metodelor de analiza si
formatului de prezentare, respectand cadrul
normativ.

- reflecteaza critic asupra propriului

activitate. propune madsuri corective. comportament profesional
-comunica clar cerintele legale colegilor si
partenerilor.
4 Cp4. Include criteriile economice in procesul decizional
Rezultatele invatarii
Cunostinte Abilitati Responsabilitate si autonomie
Absolventul: Absolventul: Absolventul:

-Explicd principii de bazd ale economiei si
gestiunii resurselor.

-Dezvoltd indicatori economici relevanti in
luarea deciziilor (costuri, venituri, profit, cash-
flow, productivitate).

-ldentificd metode de analiza economicd
(analiza cost—beneficiu, pragul de rentabilitate,

-elaboreazd utilizarea criteriilor economice in
fundamentarea deciziilor.

- Compard variantele de actiune din punct de
vedere al eficientei economice.

-Aplica instrumentele de calcul si evaluare
economica.

Argumenteaza deciziile pe baza datelor

-Isi asuma deciziile economice respectand
obiectivele si resursele organizatiei.

- Manifesta responsabilitate fata de utilizarea
eficientd a resurselor.

- Respecta principiile de transparentd si
corectitudine in fundamentarea deciziilor.

- Poate analiza si integra criterii economice in

evaluarea riscului). economice. decizii in mod independent.

-Defineste notiunile de eficientd economicad si - Poate alege solutii optime pe baza calculelor

utilizare rationald a resurselor. economice si a datelor disponibile.
- Poate ajusta deciziile in functie de schimbarile
mediului economic.

5 Cp5. Interpreteaza situatiile financiare

Rezultatele invatdrii

Cunostinte Abilitati Responsabilitate si autonomie

Absolventul: Absolventul: Absolventul:

-identifica principiile contabile si de raportare
financiard (nationale si internationale — IFRS).
- explica structura si continutul situatiilor
financiare: bilant, cont de profit si pierdere,
situatia fluxurilor de numerar, note explicative.
- interpreteazd indicatori de performanta
financiara: rentabilitate, lichiditate,
solvabilitate, rotatia activelor.

-recunoaste tehnici si metode de analiza
financiard (analizd pe baza de indicatori, analize
comparative, trenduri).

- analizeazd si interpreteaza datele din
situatiile financiare.

- identifica punctele tari si vulnerabilitatile
financiare ale organizatiei.

- realizeaza comparatii intre perioade si fata
de medii sectoriale.

- redacteaza rapoarte de interpretare
accesibile si orientate spre decizie.

- utilizeazd instrumente informatice de
analiza (Excel avansat, aplicatii ERP/BI).

- raspunde de corectitudinea interpretdrii si de
relevanta concluziilor.

-contribuie la fundamentarea deciziilor strategice
si operationale prin analize financiare.

- respectd principiile etice si cerintele legale in
raportarea informatiilor financiare.

- isi organizeaza independent activitatea de
analizd a situatiilor financiare.

- are libertatea de a selecta metodele si
indicatorii de analiza in functie de obiective.

- actioneaza cu autonomie ridicatd, dar se
coordoneaza cu managementul pentru
prezentarea concluziilor.

6 Cp6. Ofera consultanta financiara

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitéti

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

Clasificd tipurile de servicii si produse financiare
(bancare, investitionale, asigurdri, pensii,
planificare financiard).

- Explica principiile de analiza financiard si de
gestionare a bugetului personal si
organizational.

- Identificd reglementdrile legale si fiscale
relevante pentru domeniul financiar.

- Defineste strategii de optimizare a resurselor
financiare si de reducere a riscurilor.

Absolventul:

- Analizeazd situatia financiard a clientului si
identifica obiectivele sale.

- Elaboreaza planuri si solutii financiare
personalizate.

- Explicd optiunile disponibile, avantajelor si
riscurilor.

-Comunica eficient si construieste relatii de
incredere cu clientii.

-Utilizeazd instrumentele digitale si
software-urilor de planificare financiara.

Absolventul:

- Asigura corectitudinea si obiectivitatea
recomanddrilor oferite.

- Respecta cadrul legal si normele etice in
furnizarea consultantei.

-Isi asuma responsabilitatea faté de client in
protejarea intereselor si confidentialitatea
acestuia.

- Avertizeaza asupra riscurilor asociate deciziilor
financiare propuse.

- la decizii profesionale in formularea
recomanddrilor, pe baza analizelor efectuate.

- Adapteazd autonom consilierea la modificdrile
pietei financiare sau la obiectivele clientului.

- Gestioneaza independent relatia cu clientul
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7 Cp7. Ofera servicii financiare

Rezultatele invétarii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- Clasificd tipuri de servicii financiare (bancare,
investitionale, de asigurare, consultanta
financiara).

- Identificd produse financiare si caracteristicile
lor (credite, depozite, carduri, asigurdri, fonduri
de investitii).

- Clasifica principiile de gestiune financiara
personald si corporativa.

- Cunoaste cadrul legislativ si normele de
reglementare in domeniul financiar-bancar.

- Descrie practicile etice si standardele
profesionale in interactiunea cu clientii.

Absolventul:

Identifica nevoile financiare ale clientului si
propunerea de solutii adecvate.

- Explicd produsele si serviciile financiare, cu
avantajele si riscurile aferente.

- Aplicd procedurile operationale pentru
furnizarea de servicii (deschidere de conturi,
acordare de credite, plasamente).

- Utilizeazd platformele digitale si aplicatiile
financiare.

- Comunica eficient si mentine relatiile de
incredere cu clientii.

Absolventul:

- Asigura corectitudinea si legalitatea
operatiunilor financiare efectuate.

- Protejeazd interesele clientului si respecta
principiile de transparenta.

- Respecta confidentialitatea datelor si a
normelor de conformitate.

- Isi asuma responsabilitatea faté de institutie si
clientin privinta calitdtii serviciilor oferite.

- Are capacitatea de a oferi servicii financiare
complete fard supraveghere directa.

- la decizii curente in interactiunea cu clientul, in
limitele cadrului legal si procedural.

- Gestioneaza independent portofoliul de clienti si
cerintele acestora.

8 Cp8. Pregdteste previziuni financiare

Rezultatele invatarii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- Cunoaste notiuni de contabilitate, planificare
financiara si bugetara.

- Descrie metode si modele de previzionare
financiara (analiza trenduri, scenarii, regresii,
proiectii cash-flow).

- Explicd indicatorii financiari utilizati pentru
estimarea performantei viitoare.

- Clasificd instrumentele software pentru
realizarea proiectiilor financiare.

Absolventul:

- Colecteaza si prelucreaza datele istorice
financiare.

- Aplica metodele de prognoza pentru
venituri, cheltuieli, profit si fluxuri de
numerar.

- Construieste si interpreteaza scenariile
financiare alternative (optimist, pesimist,
realist).

- Redacteazd rapoarte si prezentdri cu
proiectii clare si fundamentate.
Argumenteaza rezultatele si riscurile
asociate previziunilor financiare.

Absolventul:

- Asigura acuratetea si realismul in realizarea
previziunilor.

- T§i asuma responsabilitatea de a avertiza asupra
incertitudinilor si riscurilor ce pot afecta
proiectiile.

- Respecta normele legale, etice si de
confidentialitate in utilizarea datelor.

- Furnizeaza informatii fiabile pentru sprijinirea
procesului decizional strategic.

- Are capacitatea de a pregdti previziuni
financiare complete fdra supraveghere directa.
- Alege independent metodele si instrumentele
de previzionare potrivite situatiei analizate.

- Gestioneaza autonom procesul de prognoza —
de la colectarea datelor pana la prezentarea
concluziilor.

9 Cp9. Realizeaza analiza afacerii

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitéti

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- explica principiile si metodele de analizd a
afacerii (analiza SWOT, PESTEL, analiza lantului
valoric).

- identifica indicatori de performanta
organizationald si financiara.

-compard aborddrile metodologice specifice
domeniului

- defineste conceptele fundamentale
domeniului

- recunoaste Instrumentele informatice de
analizd si raportare (Excel, Power Bl, ERP-uri,
STATA).

Absolventul:

- colecteaza si structureaza date relevante
despre activitatea companiei.

-identificd punctele forte si punctele slabe
ale organizatiei.

-analizeazd tendinte interne si externe care
influenteaza afacerea.

-propune solutii si recomandari pentru
optimizarea performantei.

-redacteazd rapoarte de analiza clare, bine
argumentate si orientate spre decizie.

Absolventul:

- raspunde de corectitudinea si obiectivitatea
analizei realizate.

- asigura fundamentarea deciziilor manageriale
prin analize riguroase.

- respectd principiile etice si confidentialitatea
datelor organizatiei.

- gestioneaza metodele siinstrumentele de
analiza potrivite in functie de obiective.

- actioneaza cu autonomie raportand rezultatele
cdtre managementul entitatii.

10 | Cp10. Pastreaza inregistrari ale tranzactiilor financiare

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie
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Absolventul:

- Cunoaste principiile de baza ale contabilitatii
si ale legislatiei financiar-contabile in vigoare.
- ntelege documentelor financiar-contabile
(facturi, chitante, ordine de platd, registre,
extrase bancare).

- Cunoaste procedurile interne de inregistrare
si arhivare a documentelor.

- Identificd cu softurile contabile si
instrumentele digitale utilizate in evidenta
financiard.

Absolventul:
-Inregistreaz corect sila timp tranzactiile

- Verificd concordante intre documentele
justificative siinregistrdrile contabile.

- Organizeaza si arhiveaza documentele in
format fizic si/sau electronic.

- Identificd si corecteazd erorile de
inregistrare.

Utilizeaza eficient aplicatiile informatice
pentru contabilitate si raportare.

financiare in registre sau programe contabile.

Absolventul:

- Raspunde de acuratetea si completitudinea
datelor financiare inregistrate.

- Respecta termenele legale si procedurile
interne privind evidenta financiara.

- Lucreazad sub coordonarea unui superior
(contabil, sef de departament financiar), dar are
autonomie in activitdtile curente de introducere si
verificare a datelor.

- Se asigura ca informatiile sensibile sunt
protejate si utilizate doar in scopuri profesionale.
- Contribuie la mentinerea transparentei si la
sprijinirea procesului decizional prin furnizarea de
date corecte si actualizate.

11

Cp11 Analizeaza performanta financiard a unei societati

Rezultatele invatarii

Cunostinte

Abilitéti

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- recunoaste indicatorii de performanta
financiara: rentabilitate, lichiditate,
solvabilitate, eficienta utilizarii activelor;

- identifica tehnici de analiza financiard: analize
pe baza de indicatori, analize comparative,
analize de trend;

-interpreteaza factorii interni si externi care
influenteaza performanta financiard a unei

Absolventul:

- colecteaza si interpreteazd date din
situatiile financiare ale companiei.

- calculeaza si analizeazd indicatori financiari
relevanti.

-analizeazd punctele tari si vulnerabilitdtile
performantei financiare.

- redacteaza rapoarte clare si bine
argumentate privind performanta companiei.

Absolventul:

- raspunde de corectitudinea si obiectivitatea
analizei performantei financiare.

- contribuie la fundamentarea deciziilor
strategice prin concluziile si recomandarile sale.
- respecta principiile de etica profesionald si
confidentialitate in prelucrarea datelor.
-desfdsoara independent activitdti de analiza
financiara.

firme.. - utilizeazd instrumente informatice pentru - alege metodele si instrumentele adecvate
analizd financiara (Excel avansat, aplicatii pentru evaluarea performantei.
ERP/BI). - actioneaza cu autonomie ridicata in analiza si
raportarea rezultatelor,
12 | Cp12. Analizeaza riscul financiar

Rezultatele invéatdrii

Cunostinte

Abilitéti

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

-clasifica tipurile de risc financiar: de credit, de
lichiditate, de piata, operational.

- identificd metode si modele de evaluare a
riscului (analiza sensibilitdtii, scenarii etc.)

- interpreteaza indicatori financiari utilizati in
madsurarea riscului.

- descrie reglementdrile si standardele privind
managementul riscului financiar

- recunoaste instrumentele de acoperire a
riscului (hedging, asigurdri, diversificare)

Absolventul:

- identifica si evalueaza expunerile financiare
ale organizatiei.

- utilizeaza tehnici cantitative si calitative
pentru analiza riscului.

- interpreteazd date financiare si scenarii
alternative.

- propune masuri de prevenire si reducere a
riscului.

- redacteazad rapoarte de evaluare a riscului
accesibile pentru management.

Absolventul:

- raspunde de acuratetea si obiectivitatea
analizei riscului financiar.

- contribuie la luarea deciziilor strategice si la
planurile de gestionare a riscului.

-respecta principiile etice si cadrul legal privind
raportarea riscurilor.

- poate efectua independent analize de risc
financiar.

-are libertatea de a alege metodele si
instrumentele de evaluare potrivite.

- actioneaza cu autonomie ridicatd, dar
colaboreaza cu echipele de management si audit
pentru implementarea masurilor.

13 | Cp13. Asigura conformitatea cu cerintele |

egale

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitéti

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- Cunoaste cadrul legislativ aplicabil domeniului
de activitate al companiei

- Cunoaste reglementdri privind protectia
mediului si dezvoltarea durabila.

- Descrie standardele si normele profesionale,
tehnice si de calitate.- |dentifica proceduri
interne pentru monitorizarea respectarii
legislatiei

Absolventul:

- Identificd si interpreteaza corect cerintele
legale relevante.

-Monitorizeaza procesele pentru a depista
eventuale neconformitati.

- Raporteazd si documenteazad corect
situatiile de nerespectare a legii.

- Colaboreaza cu autoritatile si structurile
interne responsabile de conformitate.

Absolventul:

- Respectd legislatia si normele in toate
activitatile desfdsurate.

- Isi asumé corectitudinea documentelor si
datelor furnizate cdtre autoritdti.

- Previne si contribuie la reducerea riscurilor
juridice si financiare pentru companie.

- Aplicd independent prevederile legale in
activitatea profesionala zilnica.

- la decizii corecte in situatii reglementate de
lege, fard supraveghere directa.
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14 | Cp14. Revizuieste portofolii investitionale

Rezultatele invétarii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- Cunoaste principiile de diversificare si
echilibrare a unui portofoliu investitional.

- Identificd indicatorii de performanta ai
portofoliilor (randament, volatilitate, Sharpe
ratio etc.).

- Explica tipuri de instrumente financiare si
caracteristicile lor (actiuni, obligatiuni, fonduri,
ETF-uri, imobiliare, derivate).

- Cunoaste reglementadrile legale si fiscale
privind tranzactiile si detinerile de portofoliu.
- Clasificd strategiile de ajustare si reechilibrare
a alocarii activelor.

Absolventul:

- Analizeazd periodic performanta
portofoliului comparativ cu obiectivele
investitorului.

- ldentificd deviatiile fatd de strategia initiala
si propune ajustari.

- Calculeaza riscul si randamentul la nivel de
portofoliu si la nivel de instrumente
individuale.

- Utilizeazd instrumentele digitale si
software-urilor financiare pentru
monitorizare si simulari.

- Elaboreaza rapoarte clare si recomanddri
justificate pentru investitor.

Absolventul:

- Asigura corectitudinea si transparenta in analiza
portofoliului.

- Respecta principiile etice si confidentialitatea
datelor financiare ale investitorului.

- T$i asumad responsabilitatea de a avertiza asupra
riscurilor si oportunitatilor de ajustare.

- Recomanda solutii conforme cu obiectivele si
profilul de risc al clientului.

- Are capacitatea de a revizui si evalua portofolii
fara supraveghere directa.

- Adapteaza strategiile de ajustare la schimbarile
de pe piata financiara si la contextul clientului.

la decizii de recomandare independent, bazate pe
date si analize obiective.

15 | Cp15. Evalueaza viabilitatea financiara

Rezultatele invatarii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

Cunoaste notiuni de contabilitate si analiza
financiara (bilant, cont de profit si pierdere,
cash-flow).

-Explicd indicatorii financiari esentiali pentru
evaluarea performantei (lichiditate,
solvabilitate, rentabilitate, grad de indatorare).
- Defineste metode de analizd a investitiilor
(VAN - valoarea actuald netd, RIR — rata
internd de rentabilitate, perioada de
recuperare).

- Descrie elemente de planificare financiara si
bugetare.

Absolventul:

- Colecteaza si interpreteaza datele
financiare relevante.

- Realizeaza analize comparative intre
scenarii si optiuni de finantare.

Calculeazad indicatorii de performanta si face
interpretarea acestora pentru luarea
deciziilor.

- Identificd punctele tari si a vulnerabilitdtile
financiare ale unui proiect/afaceri.

- Redacteazd rapoarte clare si fundamentate
privind viabilitatea financiara.

Absolventul:

- Asigura obiectivitatea si rigurozitatea in
evaluarea datelor.

- Isi asuma responsabilitatea de a fundamenta
decizii financiare pe analize corecte si
transparente.

-Respecta cadrul legal si normele etice in
procesul de evaluare.

- Exercitd Informarea factorilor de decizie asupra
riscurilor si oportunitatilor.

- Are capacitatea de a realiza independent o
evaluare financiara completa.

la decizii de analiza fara supraveghere directd.

16

Cp16. Ofera consiliere cu privire la investiti

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitéti

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- Cunoaste tipurile de instrumente financiare si
caracteristicile acestora (actiuni, obligatiuni,
fonduri mutuale, ETF-uri, derivate, investitii
alternative etc.).

- Intelege principiile de analiza financiar4 si
indicatorii de performanta.

- Cunoaste cadrul legal si fiscal aplicabil
investitiilor si consultantei financiare.

- Defineste profilurile de risc ale investitorilor si
strategiile aferente (conservatoare, moderate,
agresive).

- Intelege aspectele macroeconomice si
tendintele pietelor financiare.

Absolventul:

- Analizeazd situatia financiard a clientului si
identifica obiectivele de investitii.

- Evalueaza gradul de toleranta la risc si
recomandarea de solutii personalizate.

- Explica optiunile investitionale, avantajele si
riscurile clientului

- Elaboreaza planuri de investitii adaptate
clientului.

Utilizeaza instrumentele digitale si
platformele de analiza pentru sustinerea
recomanddrilor.

Dezvoltd relatiile de incredere prin
comunicare eficientd si empatie.

Absolventul:

- Isi asuma corectitudinea si obiectivitatea
recomanddrilor oferite.

- Respecta cadrul legal, standardele etice si
confidentialitatea datelor clientilor.

- Tsi asumé responsabilitatea de a avertiza
clientul asupra riscurilor asociate investitiilor.

- Monitorizeaza periodic portofoliile recomandate
siinformarea clientului privind evolutiile.

- Are capacitatea de a oferi consiliere fard
supraveghere directd, respectand normele
profesionale.

- la decizii in formularea recomandarilor pe baza
analizei independente.

Adapteaza consilierea in functie de schimbdrile
de pe piata financiara si de situatia clientului.

17 | Cp17. Dezvolta un portofoliu de investitii

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie
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Absolventul:

—Tntelege conceptele de bazad privind pietele
financiare, titluri de valoare, instrumente de
investitii (actiuni, obligatiuni, fonduri mutuale,
ETF-uri, imobiliare, active alternative etc.).

- Cunoaste principiile de diversificare si
corelare a activelor pentru reducerea riscului.
Tntelege notiunile de risc, randament, lichiditate
si orizont de timp.

Explica indicatori financiari relevanti pentru
evaluarea performantei unui portofoliu (ex.
randament anualizat, volatilitate, Sharpe ratio).
-Cunoaste elemente de legislatie, fiscalitate si
reglementdri privind investitiile.

Absolventul:

- Analizeaza profilul investitorului (apetit
pentru risc, obiective financiare, orizont de
timp).

- Selecteaza instrumentele financiare
potrivite in functie de strategia de investitii.
- Calculeaza si interpreteaza randamentul si
riscul asociat unui portofoliu.

- Elaboreaza si ajusteazad strategii de alocare
a activelor.

- Utilizeazd instrumentele digitale de
monitorizare si analiza a investitiilor.

- Argumenteazd alternative investitionale si
decizii informate.

Absolventul:

- Asigura conformitatea deciziilor investitionale
cu obiectivele si resursele investitorului.

- Tsi asuma consecintele deciziilor de investitii
(profituri, pierderi, oportunitati ratate).

- Mentine etica si transparenta in recomandarea
si gestionarea investitiilor.

-Monitorizeazd periodic portofoliul si raportarea
rezultatelor.

- Are capacitatea de a dezvolta si implementa un
portofoliu fara supraveghere directa.

-Poate lua decizii independente pe baza
informatiilor analizate.

-Adapteaza rapid strategii in functie de
modificdrile pietei sau de obiectivele
investitorului.

18 | Cp18. Pregdteste rapoarte de solvabilitate

Rezultatele invatarii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

-Descrie notiuni de baza si avansate privind
analiza financiard si indicatorii de solvabilitate.
- Explica situatiilor financiare (bilant, cont de
profit si pierdere, fluxuri de numerar).

- Cunoaste legislatia si normelor contabile
aplicabile (nationale si/sau internationale).

- Identificd metode de calcul si interpretare a
gradului de indatorare, lichiditatii si capitalului
propriu.

Absolventul:

- Colecteaza si prelucreaza datele financiare
relevante pentru analiza solvabilitdtii.

- Calculeaza indicatorii de solvabilitate si
interpreteaza rezultatele.

- Elaboreaza rapoarte structurate si adaptate
cerintelor managementului sau institutiilor
financiare.

- Utilizeazd softuri contabile si a aplicatiilor
de analiza financiara.

Identificd potentialele riscuri si formuleaza
recomandari bazate pe date.

Absolventul:

- Raspunde de exactitatea si credibilitatea
rapoartelor de solvabilitate intocmite.

- Lucreazd cu autonomie in activitdtile tehnice
(colectare date, calcule, redactare raport), dar sub
coordonarea managementului financiar.

- Respecta confidentialitatea informatiilor
financiare si normele etice profesionale.

-Tg,i asuma responsabilitatea pentru
recomanddrile formulate si pentru corectitudinea
concluziilor.

-Contribuie la procesul decizional strategic al
organizatiei prin furnizarea de informatii
relevante si actuale.

19 | Cp19.la decizii comerciale strategice

Rezultatele invéatdrii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- Cunoaste mediul de afaceri si tendintele
economice.

- Tntelege conceptele de strategie,
management si finante.

- Explica notiuni privind analiza SWOT, analiza
riscurilor si evaluarea oportunitatilor.
-ldentificd modele si tehnici de planificare
strategica si luare a deciziilor.

Absolventul:

- Analizeaza datele financiare pentru
fundamentarea deciziilor.

- Identificd oportunitatile si riscurile de
afaceri.

- Stabileste obiective strategice si defineste
planuri de actiune.

- Negociaza si selecteaza cele mai
avantajoase optiuni comerciale.

- Utilizeazd instrumentele digitale si
indicatorii de performantd pentru
monitorizarea deciziilor.

Absolventul:

- Raspunde pentru impactul deciziilor strategice
asupra organizatiei si asupra performantei
comerciale.

- la decizii cu grad inalt de autonomie, dar
corelate cu obiectivele generale ale firmei.

- Asigurad alinierea deciziilor la politica
organizationald si la normele legale.
-Coordoneaza echipe sau proiecte in vederea
implementarii strategiilor

-Manifesta responsabilitate in gestionarea
resurselor si asumarea consecintelor deciziilor.

20 | Cp20. Aplicd competente de comunicare in

domeniul tehnic

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

-Cunoaste terminologia specificd domeniului
tehnic.

-ldentificd modalitdti de prezentare a
informatiilor tehnice (diagrame, scheme,
rapoarte).

- Ordoneaza tehnologiile si instrumentele
digitale de comunicare (e-mail, platforme
colaborative, aplicatii de videoconferinta).

Absolventul:

-Utilizeaza limbajului tehnic in scris si oral.
-Redacteaza si prezintd documentatia
tehnicd (rapoarte, instructiuni, fise tehnice).
-Utilizeazad mijloacele vizuale (grafice,
scheme, planse) pentru transmiterea
eficientd a mesajului.

Absolventul:

-Asigura corectitudinea si claritatea mesajelor
transmise.

-Respecta normele de eticd si confidentialitate in
comunicarea profesionala.

-Contribuie la rezolvarea problemelor tehnice
prin transmiterea informatiilor relevante.

-Poate comunica independent informatii tehnice
in diferite contexte (sedinte, rapoarte, instruiri).
-Poate lua initiativa in clarificarea sau
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transmiterea informatiilor.

-Poate lucra atat individual, cat si in echipd,
pentru a facilita intelegerea si aplicarea corectd a
informatiilor tehnice.

21 | Cp21. Aplica politicile companiei

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- Cunoaste politicile si procedurile interne ale
companiei (resurse umane, securitate, calitate,
mediu).

- Cunoaste regulamente de ordine interioard si
codul de conduitd.

- Cunoaste norme de sandtate si securitate in
munca (SSM) si protectia datelor (GDPR).

- Explica proceduri privind utilizarea resurselor
companiei (echipamente, materiale, timp).

Absolventul:

- aplicd in mod corect si consecvent
procedurile interne in activitatea zilnica.

- implementeaza politicile companiei si
strategia companiei;

-raporteaza corect si la timp abaterile sau
neconformitatile.

Absolventul:

-Respecta regulile si procedurile interne fard
exceptie.

-Adoptd un comportament etic si profesionist in
cadrul companiei.

-Protejeazd imaginea, resursele si valorilor
companiei.

- Contribuie la mentinerea unui climat
organizational pozitiv i sigur.

- Aplicd independent politicile si procedurile in
activitatile proprii.

-la initiativa in respectarea si promovarea
standardelor companiei.

22 | Cp22.Analizeaza tendinte economice

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- Defineste indicatori economici (PIB, inflatie,
somaj, balanta comerciald, curs valutar).

- Descrie metode de colectare si interpretare a
datelor statistice.

- explica modele de analiza a pietei, cerere si
ofertd, cicluri economice.

- identifica tendinte actuale ale economiei
nationale si internationale.

Absolventul:

Identifica si selecteaza informatiilor
economice relevante din surse diferite
(statistici, rapoarte, publicatii oficiale).

- Rezolva analiza comparativa a indicatorilor
economici si interpretarea lor.

- Utilizeazd instrumentele de reprezentare
(grafice, tabele, diagrame).

Elaboreaza previziuni si scenarii economice
pe baza datelor analizate.

- Argumenteaza logic si prezintd concluzii
intr-o formd clara si structurata.

Absolventul:

- Trateaza obiectiv si riguros datele economice.
- Respecta principiile etice in interpretarea si
prezentarea informatiilor.

-Raporteaza corect si transparent rezultatele
analizei.

- Isi asuma deciziile pe baza datelor economice
reale.

-Recurge la organizarea individuald a procesului
de documentare si analiza.

- Decide asupra selectdrii independente a
metodelor siinstrumentelor de analiza.

23 | Cp23.Sintetizeazd informatiile financiare

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitéti

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- contextualizeaza conceptele si teoriile privind
luarea deciziilor financiare si manageriale.

- identificd modele matematice, statistice si
econometrice utilizate Tn analiza deciziilor.

- identificd metode de simulare (determinista si
stocasticd) aplicate in finante si gestiune.
-ldentificd instrumente informatice specializate
pentru modelare si simulare (Excel avansat,
MATLAB, R, Python, aplicatii de BI).

Absolventul:

- construieste modele financiare si
manageriale pentru evaluarea alternativelor
decizionale.

-utilizeaza metode de simulare pentru
anticiparea rezultatelor si a scenariilor
posibile.

- interpreteaza rezultatele modelelor si
formuleaza concluzii pentru sprijinirea
deciziilor strategice si operationale.

Absolventul:

- raspunde de corectitudinea si relevanta
modelelor si simuldrilor utilizate.

- asigura fundamentarea deciziilor pe baze
stiintifice si riguroase.

-respecta principiile etice si confidentialitatea
datelor utilizate in modelare.

- Isi organizeazd independent activitatea de
modelare si simulare, alegand metode si
instrumente potrivite.

24 | Cp24. Consulta surse de informare

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

-Clasifica tipuri de surse de informare
(bibliografice, online, baze de date, legislatie,
articole stiintifice, rapoarte economice).
-Descrie tehnici de cautare si selectie a
informatiilor relevante.

-Recunoaste notiuni de citare, referinte si
respectarea drepturilor de autor.

-Cunoaste mijloacelor digitale si a tehnologiilor

Absolventul:

- Identificd surselor potrivite in functie de
obiectivul de documentare.

-Utilizeazd motoarelor de cdutare,
cataloagelor electronice, platformelor
specializate.

- Selecteazd si extrage informatiile esentiale
din volume mari de date.

- Compara si coreleazd informatiile din mai

Absolventul:

-Respecta regulile etice in utilizarea informatiilor
(citare, confidentialitate, acuratete).

-Isi asuma corectitudinea informatiilor preluate si
utilizate.

-Contribuie la documentarea echipei/proiectului
prin furnizarea de informatii verificate.

- Raporteaza erorile sau inconsecventelor
identificate in sursele consultate.
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moderne de documentare.

multe surse.
-Organizeaza si sintetizeaza datele culese
intr-o formd utild (note, fise, rapoarte).

-Poate consulta si selecta surse de informare in
mod independent.

-Tgi poate adapta strategiile de cautare in functie
de complexitatea sarcinii.

-Poate lucra atat individual, cat si in echipd,
pentru documentarea unei activitdti.

25 | Cp25. Colecteaza date financiare

Rezultatele invatarii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- sintetizeaza informatii din surse de date
financiare interne (contabilitate, rapoarte
interne, sisteme ERP) si externe (institutii
financiare, baze de date oficiale).

-clasifica tipurile de date financiare: venituri,
cheltuieli, active, pasive, fluxuri de numerar.
- descrie metodele de colectare, verificare si
organizare a datelor.

-stie sa utilizeze instrumentele informatice
pentru gestionarea datelor (Excel, baze de date,
software financiar).

Absolventul:

-selecteaza sursele corecte de date
financiare.

- verificd acuratetea si consistenta datelor
colectate.

organizeaza si centralizeazd datele in format
structurat.

-utilizeaza aplicatii informatice pentru
prelucrarea datelor.

- pregdteste datele pentru analiza si
raportare financiara.

Absolventul:

- raspunde de corectitudinea si integritatea
datelor financiare colectate.

- asigura respectarea termenelor si procedurilor
de colectare a datelor.

- respectd confidentialitatea si normele etice in
prelucrarea informatiilor financiare.

- organizeaza independent activitdtile de
colectare si verificare a datelor.

26 | Cp26. Calculeaza bugetul pentru nevoi financiare

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitéti

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

- identifica principiile de planificare si gestiune
financiara.

- alege structura bugetelor (venituri, cheltuieli
fixe si variabile) si modul de aplicare

- interpreteaza metodele de prognoza si
estimare a resurselor financiare si materiale

- identifica reglementdrile si politici financiare
aplicabile.

Absolventul:

- identifica si clasificd categoriile de cheltuieli.

- aplicd metode de calcul si instrumente
informatice pentru intocmirea bugetului.
-elaboreazd bugete clare si usor de urmarit.
- interpreteaza variatia costurilor

Absolventul:

- raspunde de corectitudinea si realismul
calculelor bugetare.

- se asigurd ca bugetul respecta obiectivele
organizatiei sau ale proiectului.

-contribuie la mentinerea echilibrului financiar.
- isi organizeaza independent activitdtile de
planificare bugetara.

-poate propune ajustdri bugetare in functie de
modificarea conditiilor economice.

27 | Cp27.Analizeaza planuri de afaceri

Rezultatele invatdrii

Cunostinte

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Absolventul:

-defineste elementele unui plan de afaceri
(rezumat, descrierea firmei, analiza pietei,
strategia de marketing, planul operational,
planul financiar etc.).

- identificd metode si instrumente de analiza
economicd si financiard (analiza SWOT,
indicatori de rentabilitate, lichiditate, cash-
flow).

-Prezinta criterii de fezabilitate si
sustenabilitate ale unei afaceri.

-Stabileste riscuri asociate activitatii
antreprenoriale

Absolventul:

-ldentificd elementelor structurale ale unui
plan de afaceri.

- compard mai multe planuri de afaceri si
evidentierea punctelor tari/slabe.
-Interpreteazad indicatorii financiari si
estimdrile de costuri/venituri.

-Aplicd instrumentele de analiza (SWOT,
analiza concurentei).

-Formuleaza concluzii si recomandari privind
implementarea planului.

Absolventul:

-Isi asuma analiza obiectiva a planurilor de
afaceri, pe baza datelor reale.

- Respecta principiile etice si confidentialitatea
informatiilor.

-Sustine contributia la luarea deciziilor
manageriale si antreprenoriale.

-Poate analiza independent un plan de afaceri,
utilizand instrumente de specialitate.

-Poate lua decizii cu privire la fezabilitatea si
oportunitatea unei afaceri.

-Este capabil sd lucreze atat individual, cat siin
echipg, in procesul de evaluare.

2. STRUCTURA PE SAPTAMANI A ANULUI UNIVERSITAR

Numar de semestre: 4 semestre.

Numar de credite pe semestru: 30 de credite

Numar de ore de activitati didactice /saptamana: 14

Numarul de saptamani: 14
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Activitati didactice Sesiuni de examene Vacante

Sem. | Sem. Il larna Vard Restante larna Primdvard Vard
Anul | 14 14 3 4 2 3 1 1
Anul Il 14 14 3 3 2 3 1 -

3. ASIGURAREA FLEXIBILIZARII INSTRUIRIL. CONDITIONARI
Flexibilizarea programului de studii este asigurata prin discipline optionale si discipline facultative.
Disciplinele optionale sunt propuse pentru semestrele 2-4, prin pachete de discipline de specialitate.

4. CONDITII DE INSCRIERE N ANUL DE STUDII URMATOR. CONDITII DE PROMOVARE A UNUI AN DE STUDII
Inscrierea in anul urmator este conditionatd de intrunirea conditiilor de promovare cuprinse in Regulamentul

privind activitatea profesionald a studentilor.

5. CONDITII DE FRECVENTARE A DISCIPLINELOR FACULTATIVE
Prezentul Plan de invatamant cuprinde, pe langa disciplinele obligatorii si la alegere (optionale) si discipline

facultative.

6. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTERAT

Conditiile de sustinere a examenului de disertatie sunt prezentate in Metodologia de finalizare a studiilor,

aprobata de Senatul Universitatii. Conform acestei metodologii, prezentarea la examenul de disertatie este

conditionata de promovarea tuturor disciplinelor prevazute in planul de invatamant.

EXAMENUL DE DISERTATIE
1 Perioada de intocmire a disertatiei: semestrele 3 — 4;

Perioada de finalizare a disertatiei: ultimele 3 saptamani din anul terminal;

2
3. Perioada de sustinere a examenului de disertatie: iunie-iulie
4

Numarul de credite pentru sustinerea disertatiei: 10
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Universitatea Transilvania din Bragov

Facultatea: Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor

Programul de studii universitare de licenta: POLITICI CONTABILE, AUDIT SI CONTROL DE GESTIUNE
Domeniul fundamental: Stiinte sociale

Domeniul de masterat: Contabilitate

Durata studiilor: 2 ani

Forma de invdtdmant: cu frecventd (IF)

Tipul masteratului: profesional

Ministerul Educatiei si Cercetdrii
Valabil in anul universitar: 2025-2026

ANUL |
Nr. Discipline cu criteriul: ol P Semestrul | Semestrul Il
crt. Obligatoriu 12l cls]o]e]|si|er v a| c s P | st | pr v cr
Politici si proceduri
1 |contabile ale entitatilor | DS | DOB | 2 1 0 0 |138| O E 6
economice
Standarde
2 |internationale privind DF | DOB| 2 1 0 0 |138| O E 6
raportarea financiara
3 [Fticasiintegritate oF [pos| 1 | o | 0| 1 |152] 0 E 6
academica
4 Politici economice oc looel 2 1 0 o 138! o E 6
europene
5 |Drept DF | DOB 2 1 0 0 138 0 E 6
6 Anal|z§efonom|co— ) or | os 2 1 0 |138| O E 6
financiara aprofundata
7 Doctrlr.13.§|deon.tolog|a os | bos 5 1 o 138! o £ 6
profesiei contabile
Sisteme informatice
8 |integrate-implementare| DF | DOB 2 0 0 [138| O E 6
si audit
E|C |V C
Total 9 4 0 1 |704| O 30 6 2 0 (414) O 18
5/01|0 3/10|0
Total ore didactice pe sdaptamanad 14 9
Nr. Discipline cu criteriul: o | e Semestrul | Semestrul Il
crt. Optional 1P s o]ep]si]er v calc|s P | st |pr v Cr
1 Ge‘stluneratrezorenelgl of | oop ) 1 o |138] o E 6
a riscului
Piete financiare si
1 K ., .| DF | bop 2 1 0 138| O E 6
gestiunea portofoliului
) P.olltlc!§|strategn'“n or | bor ) 1 o l13s!] o £ 6
financiare ale entitatii
Evaluarea economica si
2 [financiara a DF | bopr 2 1 0 [138| O E 6
intreprinderilor
E|C |V E|[C|V
Total 0 0 0 0 0 0 0 4 2 0 |276| O 12
0|0 |0 2|00
Total ore didactice pe saptamana 0 6
Nr. Discipline cu criteriul: e | e Semestrul | Semestrul Il
crt. Facultativ "1 el s| o] ]si]epr v alcls P |si|epr v cr
Limba engleza si
1 |comunicare de DC | DFA| O 2 0 0 0 0 \ 3
specialitate (avansat) 2
Limba franceza si
2 |comunicare de DC |DFA] O 2 0 0 0 0 \Y 3
specialitate (avansat) 2
3 Maqagementulcahtatu oc | ora ) 1 0 0 0 £ 3
serviciilor
4 Cerceta‘rlcalltatlvede oc | oa 5 1 0 0 0 e 5
marketing
E|C |V E|[C|V
Total 0 4 0 0 0 0 6 4 2 0 0 0 8
0|02 2|00
Total ore didactice pe saptamana 4 6

Ci" = criteriul continutului:

C,™ = criteriul obligativitdtii:
Sl = ore de studiu individual
Prof. univ. dr. ing. Abrudan loan Vasile

DF — discipline fundamentale DS — discipline de specializare

DOB — discipline obligatorii (impuse) DOP—discipline optionale

Rector Decan

Prof. univ. dr. ec. Raileanu Szeles Monica
Director de departament
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DC — discipline complementare
DFA—discipline facultative

Prof. univ. dr. ec. Bratucu Gabriel

Conf univ. dr. ec. Anton Carmen Elena
Coordonator program de studii




Universitatea Transilvania din Brasov Ministerul Educatiei si Cercetdrii
Facultatea: Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor Valabil in anul universitar: 2026-2027
Programul de studii universitare de licenta: POLITICI CONTABILE, AUDIT SI CONTROL DE GESTIUNE

Domeniul fundamental: Stiinte sociale

Domeniul de masterat: Contabilitate

Durata studiilor: 2 ani

Forma de invdtdmant: cu frecventd (IF)

Tipul masteratului: profesional

ANULII
- T Semestrul | Semestrul Il
Discipline cu criteriul: o | e
. . 1 2
Obligatoriu c|s | L |p|st|epr v c|lc|s| L] P |s|er v cr
Contabilitate oF {oos| 2 | 1 | 0| o |138] 0 E 6
manageriald
Modelarea si simularea DOB
deciziei financiare si de DF 2 0 1 0 138 0 E 6
gestiune
Practica de specialitate PS | DOB| 0 0 0 0 0 6 E 6
Fiscalitate aprofundata DF | bOB 2 0 138| 0 E 6
Contabilitate creativa DF | DOB 2 2 0 0 124 | 0 E 6
i DOB
Pr.c.:ne.cF cie cercetare bC 0 0 0 5 10| o £ 6
stiintifica
Elaborarea disertatiei PLD | DOB 0 0 0 5 220 O Vv 12
E|C |V E|C|V
Total 4 1 1 0 | 276 | 6 18 4 3 0 10 | 662 | O 30
31010 3/0(1
Total ore didactice pe sdptdmana 12 17
- . Semestrul | Semestrul 1l
Discipline cu criteriul: e | e
. 1 2
Optional C S L P SI Pr \") Cr C S L P SI Pr \) Cr
Tehmq de gestiune a o | oop 2 1 0 0 138 0 £ 6
stocurilor
Expertiza contabild DF | por| 2 1 0 0 138 0 E 6
Audit financiar integrat DF | por| 2 1 0 0 138 0 E 6
Audit si control intern of loor | 2 1 0 0 138 | 0 £ 6
aprofundat
E cC |V E|C|V
Total 4 2 0 0 | 276 O 12 0 0 0 0 0 0 0
21010 ojo|o0
Total ore didactice pe saptamana 6 0
- - Semestrul | Semestrul Il
Discipline cu criteriul: R
. 1 2
Facultativ C S L P | SI | Pr v cr | c S L P | SI | Pr v Cr
Limba engleza si
comunicare de DC | DFA 0 2 0 0 0 0 \Y 3
specialitate (avansat) 2
Limba franceza si
comunicare de DC | DFA 0 2 0 0 0 0 Vv 3
specialitate (avansat) 2
Metgde calljcatl\./e de oc | ora 5 1 0 0 0 0 £ 5
studiere a pietei
Cercetaﬂ cantitative de oc | ora ) 1 0 0 0 0 £ 5
marketing
E|C |V E|C|V
Total 0 4 0 0 0 0 6 4 2 0 0 0 0 10
0| 0|2 2(0|0
Total ore didactice pe saptamana 4 6
Ci" = criteriul continutului: DF — discipline fundamentale DS — discipline de specializare  DC — discipline complementare
C,"™" = criteriul obligativitdtii: DOB - discipline obligatorii (impuse) DOP—discipline optionale DFA—discipline facultative
SI = ore de studiu individual
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Universitatea Transilvania din Bragov
Facultatea: Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor

Ministerul Educatiei si Cercetdrii
Valabil pentru promotia: 2025-2027

Programul de studii universitare de licenta: POLITICI CONTABILE, AUDIT SI CONTROL DE GESTIUNE

Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Domeniul de masterat: Contabilitate
Durata studiilor: 2 ani

Forma de invdtdmant: cu frecventd (IF)
Tipul masteratului: profesional

BILANT GENERALI
Nr. Discipline An | Anll Total ore Total %
crt.
1 Obligatoriu 322 406 728 81.25
2 Optional 84 84 168 18.75
Total 406 490 896 100

3 Facultativ 140 140 280
BILANT GENERALII
Nr. Discipline An | An | Total ore Total %
crt.
1 Practica de specialitate 0 84 84 9.38
2 Practicd de cercetare 0 70 70 7.81
3 Practica pentru elaborarea lucrarii de disertatie 0 70 70 7.81
4 Discipline fundamentale 280 266 546 60.94
5 Discipline de specializare 84 0 84 9.38
6 Discipline complementare 182 140 42 4.69

Total 406 490 896 100
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